ESTADO DE SANTA CATARINA
\ ASSOCIAGAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA

«Eé:’s MARAVILHA - SC

REQUERIMENTO

A, ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA, fundada em 24/03/1993,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 72.324.718/0001-44, com sede na Avenida Euclides da Cunha, s/n,
Centro, na cidade de Maravilha/SC, representada pelo seu atual Presidente o Sr. RONALDO
PITON ORTH, brasileiro, solteiro,.professor, residente e domiciliado neste municipio, na Rua

Carlos Antonio Cembranel, [INNNINIEING@EEEN potador da RG n° I ¢ CPF
]

REQUER, a parceria com a Administracao publica com transferencia de recusros, atraves da Lei
13019/14. Temos a finalidade de desenvolver o esporte amador, promover e organizar competigdes
em ambito municipal, regional, estadual, nacional e internacioanl, executar politicas de recreagéo,
lazer, iniciagdo esportiva com criangas e adolescentes e estudantes, aperfeicoando-os nas mais
variadas modalidades. Promover, orientar, prestigiar, incentivar, mobilizar a opinido publica,
celebrar convénios, acordos e contratos que objetivem o crescimento do esporte em cardter social
sem fins lucrativos.

Na area Cultural, elaborar, coordenar e executar programas de incentivo a manifesta¢des culturais.
Promover integragdo em escolas, centros, clubes e areas culturais. Resgatar a preservagio,
pesquisa, a defesa do patriménio histérico. Promover exposigdes, espetaculos, conferéncias,
debates, cursos, feiras, proje¢do audiovisual e outras entidades culturais compativeis com as
finalidades. Celebrar convénios, acordos, contratos, ajustes para o desenvolvimento da cultura sem
fins lucrativos.

Com os planos de Trabalho do Esporte e da Cultura, queremos aprimorar, desenvolver e viabililizar
a parceria, apresentando custos e prazos para a execugao.

Maravilha/SC, 17 de janeiro de 2025.

\ [ fr—=r

RONALDO PITON ORTH
Presidente

A

Exmo Sr.

Vinicius Ventura

Prefeito Municipal de Maravilha




ESTADO DE SANTA CATARINA
ASSOCIAGAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA

‘R% MARAVILHA - SC

REQUERIMENTO

A, ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA, fundada em 24/03/1993,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 72.324.718/0001-44, com sede na Avenida Euclides da Cunha, s/n,
Centro, na cidade de Maravilha/SC, representada pelo seu atual Presidente o Sr. RONALDO
PITON ORTH, brasileiro, solteiro, professor, residente e domiciliado neste municipio, na Rua
Carlos Antonio Cembranel, I portador da RG n° I ¢ CPF
]

REQUER, a parceria com a Administracao publica com transferencia de recusros, atraves da Lei
13019/14. Temos a finalidade de desenvolver o esporte amador, promover e organizar competigdes
em ambito municipal, regional, estadual, nacional e internacioanl, executar politicas de recreagéo,
lazer, iniciagiio esportiva com criangas e adolescentes e estudantes, aperfeigoando-os nas mais
variadas modalidades. Promover, orientar, prestigiar, incentivar, mobilizar a opinido publica,
celebrar convénios, acordos e contratos que objetivem o crescimento do esporte em carater social
sem fins lucrativos.

Na area Cultural, elaborar, coordenar e executar programas de incentivo a manifestagdes culturais.
Promover integragdo em escolas, centros, clubes e areas culturais. Resgatar a preservagio,
pesquisa, a defesa do patriménio historico. Promover exposigdes, espetaculos, conferéncias,
debates, cursos, feiras, projecdo audiovisual e outras entidades culturais compativeis com as
finalidades. Celebrar convénios, acordos, contratos, ajustes para o desenvolvimento da cultura sem
fins lucrativos.

Com os planos de Trabalho do Esporte e da Cultura, queremos aprimorar, desenvolver e viabililizar
a parceria, apresentando custos e prazos para a execugao.

Maravilha/SC, 17 de janeiro de 2025.

RONALDO PITON ORTH
Presidente

A

Exmo Sr.

Vinicius Ventura

Prefeito Municipal de Maravilha




1. DADOS CADASTRAIS

' PLANO DE TRABALHO 2025

Entidade Proponente: ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA
CNPJ: 72.324.718/0001-44

Endereco: Avenida Euclides da Cunha Bairro: Centro
Telefone: 49 98812 4159 Cidade: Maravilha UF: SC CEP: 89874-000
Presidente: Ronaldo Piton Orth

rRG: I

Orgdo expedidor: 55P/SC cer:

Enderego do Presidente: GG |
Bairro: | EGEGIN Cidade: Maravilha UF: SC CEP: 89874-000 Fone: [
Definigdo do Repasse: APOIO E INCENTIVO A CULTURA DO MUNICIPIO

2. DESCRICAO DO PROJETO

Fundamentacao legal:

Periodo de execugdo:

Departamento de Cultura Inicio: 01/01/2025 Término: 31/12/2025

OBJETIVOS:

* Desenvolver uma identidade artistica, baseada numa pluralidade de op¢Ges e manifestagoes;

* Promover eventos culturais para atrair visitantes;

* Promover a cultura de Maravilha, por meio de a¢ées multiplicadoras e agregadas, trabalhar a cultura como elemento
transformador da sociedade, através das oficinas oferecidas a toda populagéo;

* Divulgar e difundir a cultura do nosso municipio através de auxilio financeiro a entidades ou grupos culturais.

JUSTIFICATIVA:

Com o apoio e incentivo as entidades culturais do nosso municipio, a difuséo e divulgagdo da produgdo artistica local, a

a manutencdo das tradicdes e costumes herdados de nossos antepassados, o resgate histdrico do municipio e de seu po

vo, acesso a eventos culturais e artisticos, faremos com que a populaglo que se acessa a isso tenha melhores condicdes

de vida e possam ter uma vida mais saudavel e feliz.

PESSOAS BENEFICIADAS:
As aces culturais oferecidas, algumas com restricdo de idade, abrange a toda populagdo maravilhense, por isso ndo te

mos o niimero de pessoas que serdo beneficiadas com as diversas agdes oferecidas e auxiliadas pelo Depto de Cultura.

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

META ETAPA ESPECIFICAGAO UNIDADE/ | DURAGAQO
( descrever a acdo que sera realizada) QUANT.
1 18 Difuséo cultural através das diversas oficinas e manifestagées, como 11 Fevereiro a
artesanato, danga, canto, musica, e ligua ( maestros e professores ),
bem como a contratagdo e pagamento destes profissionais. Dezembro
2 18 Promocdo de eventos culturais diversos 4 Fevereiro a
Dezembro

4. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS ( RS )

ESPECIFICACAO DAS DESPESAS QUANT. VALOR TOTAL
1 Pagamento de maestros dos corais, professores de dancas, entre outros 10 8.000,00 88.000,00
2 Realizacdo de eventos culturais diversos 3 5.000,00 15.000,00

TOTAL:

103.000,00




5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

CONCEDENTE

MES ANO VALOR
FEVEREIRO .+ 2025 8.000,00
MARCO 2025 8.000,00
ABRIL 2025 8.000,00
MAIO 2025 8.000,00
JUNHO 2025 8.000,00
JULHO 2025 13.000,00
AGOSTO 2025 8.000,00
SETEMBRO © 2025 : 8.000,00
OUTUBRO 2025 8.000,00
NOVEMBRO 2025 13.000,00
DEZEMBRO 2025 13.000,00
TOTAL 103.000,00

Na qualidade de representante legal, peco deferimento ao que ora é solicitado para fins de desenvolver o presente
plano de trabalho.

Maravilha/SC, 17 de janeiro de 2025

RONALDO PITON ORTH
PRESIDENTE




----- PLANO DE TRABALHO 2025

1. DADOS CADASTRAIS:

Entidade Proponente: ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA
CNPJ: 72.324.718/0001-44

Enderecgo: Avenida Euclides da Cunha, s/n ' Bairro: Centro

Telefone: 49 98812 4159 Cidade: Maravilha UF; SC CEP: 89874-000
Presidente: Ronaldo Piton Orth

re N Orgao expedidor: SSP/SC cer N
Endereco do Presidente: || GGG

Bairro Il  Cidade: Maravilha UF: SC CEP: 89874-000 Fone:

Definigdo do Repasse: DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE DE LAZER, PARTICIPAGCAO E RENDIMENTO EM PARCERIA

2. DESCRICAO DO PROJETO:

Fundamentacdo legal: Periodo de execugdo:
Secretaria de Esporte, Juventude e Lazer Inicio: 01/01/2025 Término: 31/12/2025
OBIJETIVOS:

* Desenvolver o esporte de rendimento e de participagdo do municipio nas mais diversas modalidades com profissionais
habilitados;

* Disponibilizar os locais para treinamento das modalidades atendidas;

* Proporcionar transporte e alimentacdo aos atletas de rendimento  ( participagdo em jogos oficiais );

* Criar junta disciplinar { julgamento de atletas das competicées municipais );

* Aquisicdo do material esportivo para desenvolver as modalidades em treinamento e competicGes municipais;

* Manter os locais de treinamento com limpeza e higiene;

* Promover seguranga para atletas e publico assistente quando da realizacéo de eventos municipais, regionais e estaduais;
* Proporcionar atendimento completo de satde a atletas lesionados;

* Oferecer premiacdo para os eventos realizados com ou sem parceria;

* Promover eventos esportivos que proporcionem entretenimento ao publico;

* Divulgar e desenvolver o esporte dos clubes, associacdes ou entidades do municipio através de auxilio profissional ou
financeiro;

* Viabilizar por meio de convénios e verbas publicas reformas em locais esportivos (gindsios e quadras esportivas);

* Promover o esporte atravéz de agbes multiplicadoras agregando ao aprendizado, o treinamento e o rendimento nas
modalidades oferecidas;

* Auxiliar as entidades parceiras, com auxilio financeiro para pagamento de inscrices e arbitragens em competicdes.

JUSTIFICATIVA:

Apoiar o municipio, associagcdes e entidades esportivas organizadas , difundir e divulgar, dar acesso a todos para a pra-
tica esportiva. Resgatar o espirito competidor nas diversas modalidades. Usar o esporte como instrumento para o de-
senvolvimento humano.

PESSOAS BENEFICIADAS:
As agdes esportivas serdo oferecidas sem restricGes, abrangera toda a populagdo devidamente envolvida com a pratica
esportiva. O numero de pessoas atingidas e de dificil mensurag¢do devido sazonalidade de algumas modalidades, bem co

mo, a disposicdo e disponibilidade dos praticantes e locais para desenvolvimentodas atividades.

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

META| ETAPA ESPECIFICACAO UNIDADE/ DURACAO
( descrever a acdo que sera realizada) ' QUANT.

1 1¢ Difuséo esportiva através de treinamento especializado das modalida- 12 Fevereiro a
des oferecidas Dezembro

2 12 Promocgdo de eventos em ambito Nacional e Internacional nas diversas 12 Fevereiro a
modalidades e categorias esportivas Dezembro

3 1@ Material de divulgacdo dos eventos esportivos, de treinamento e parti- 12 Fevereiro a
cipacéo. Dezembro




4. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS ( RS )

ESPECIFICAGAO DAS DESPESAS QUANT. | VALOR TOTAL
Eventos esportivos promovidos em parceria com a Secretaria de Esportes e/
ou entidades municipais ( divulgacdo,premiagdo, alimentagdo, transporte, 12 3.000,00 36.000,00
passagens, coordenacdo, arbitragem, premiacdo em dinheiro, combustiveis e hg
Manutengdo da Associagdio e das modalidades esportivas oferecidas em
parceria com a Secretaria de Esporte e outras entidades municipais:
( alimentagdo, transporte, combustivel, arbitragens, passagens, hospeda
gem, equipamentos esportivos, inscricbes, patrocinios e publicidade, alu-
gueis , auxilio médico, segurancas, lavacéo de uniforme, encargos e taxas
e outros ) 12 9.350,00 112.200,00
Coordenacdo e Arbitragem da Olimpiada Séo José Operdrio 1 4.000,00 4.000,00
Copa Maravilha { Manutencdo dos locais de competicdo, alimentagdo -
e hospedagem , material de divulgagdo e outros servicos de terceiros); 1 10.000,00 10.000,00
Contratagdo de empresa ou profissional capacitado para executar trabalhos
durante a vigéncia da parceria ( impostos, contribui¢Bes sociais, FGTS, férias,
\férias, décimo terceiro e saldrios proparcionais, verbas rescisorias e demais
encargos sociais, trabalhistas e contdbeis 12 18.000,00 216.000,00
TOTAL: ' 378.200,00
5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO:
Os valores serdo repassados conforme Plano de Aplicacdo, que serd encaminhado mensalmente.
CONCEDENTE
MES ANO VALOR
FEVEREIRO 2025
MARCO 2025
ABRIL 2025
MAIO 2025
JUNHO 2025
JULHO 2025
AGOSTO 2025
SETEMBRO 2025
OUTUBRO 2025
NOVEMBRO 2025
DEZEMBRO 2025
TOTAL -

Na qualidade de representante legal, peco deferimento ao que ora é solicitado para fins de desenvolver o presente

plano de trabalho.

Maravilha/SC, 17 de janeiro de 2025

RONALDO PITON ORTH
PRESIDENTE
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ESTADO DE SANTA CATARINA
p PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA
Prafatbiusn e Avenida Euclides da Cunha, 60 - Centro - Maravilha
MARAVILHA CEP: 89874-000 CNPJ: 82.821.190/0001-72 Telefone: (49) 3664-0044
E-mail: compras@maravilha.sc.gov.br Site: maravilha.sc.gov.br

SOLICITAGAO DE ABERTURA DE LICITAGAO

Este documento autoriza a abertura de procedimento licitatorio conforme especificacdes abaixo. A existéncia de
recursos orgamentarios foi confirmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando de acordo com a
legislacao em vigor.

-

Processo Administrativo: 18/2025

Modalidade: Inexigibilidade de licitagao
- srma de Julgamento: CREDENCIAMENTO (Qtde. Fixa)

Forma de Pagamento: Conforme edital

Prazo de Entrega: CONFORME EDITAL

Local de Entrega: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

Vigéncia:

Objeto da Licitagao: O presente chamamento publico tem por designio a selegao e posterior formalizacéo de

Parceria, através de Termo de Fomento, com Organizactes da Sociedade Civil — OSC,
para execugao de atividades em regime de mutua cooperagao com a administragéo

publica
Observacgoes:
Convidados:
Despesas
Recurses orcamentérios: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA
| Organograma Descrigao da Despesa Mascara Valor Estimado
04.003 APOIO A CULTURA EM GERAL 04.003.13.392.0009.2024.3.3.90.00.00 R$ 103.000,00
Total da entidade: R$ 103.000,00
Despesas
Recurses orgamentdrios: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA
Organograma Descricéo da Despesa Mascara I Valor Estimado
10.001 APOIO AO DESPORTO AMADOR 10.001.27.812.0008.2022.3.3.90.00.00 R$ 378.200,00
Total da entidade: R$ 378.200,00
Total geral: R$ 481.200,00
ltens
| item | Quantidade | Unid. | Descric&o Valor Unitario [ Valor Total
1 1,000 UN Realizagao de projetos que envolvam a area de esporte do Mun R$ 378.200,0000 RS 378.200,00
2 1,000 UN Realizagao de projetos que envolvam a area de cultura do Mun R$ 103.000,0000 RS 103.000,00
Valor total dos itens: R$ 481.200,00

Sistema: Compras - Usuério: juliano.fagan. Emissga: 20/01/2025, as 16:27:10. Protocolo: 04db555b-72d4-43ch-b012-6f1bdIb 7872
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Maravilha, 20 de Janeiro de 2025

Wosondy cxodan

Assinatura do Responsavel

Sistema: Compras - Usuario: juliano.fagan. Emissan: 20/01/2025, &s 16:27:10. Protocolo: 04db555h-72d4-43cb-b012-6f1 bdfb 7872
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA
preteites 4« Avenida Euclides da Cunha, 60 - Centro - Maravilha
MARAVILHA cEP: 89874-000 CNPJ: 82.821.190/0001-72 Telefone: (49) 3664-0044
E-mail: compras@maravilha.sc.gov.br Site: maravilha.sc.gov.br

PARECER CONTABIL

Em atenc&o a solicitacdo do setor de compras e licitacdes para verificar a existéncia de recursos
orcamentarios para assegurar o pagamento das obrigacdes decorrentes do objeto especificado abaixo,
certifico que:

[ ]- Ha recursos orgamentarios para pagamento das obrigagdes conforme dotacdes especificadas abaixo
[ 1- N&o ha recursos orcamentarios para pagamento das obrigagbes
[ ]- Despesas Extraorcamentarias

Processo 18/2025
‘Modalidade: Inexigibilidade de licitagdo
Data do Processo: 20/01/2025

Objeto do Processo: O presente chamamento publico tem por designio a selegao e posterior formalizagdo de
Parceria, através de Termo de Fomento, com Organizagoes da Sociedade Civil — OSC, para
execucdo de atividades em regime de mutua cooperagdo com a administragao publica

Recursos orgamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

Organograma Descrigédo da Despesa Mascara | Valor Estimado |
04.003 APQIO A CULTURA EM GERAL 04.003.13.392.0009.2024.3.3.90.00.00 R$ 103.000,00
10.001 APOIO AO DESPORTO AMADOR 10.001.27.812.0008.2022.3.3.90.00.00 R$ 378.200,00

Total: R$ 481.200,00
Total Geral: R$ 481.200,00

Maravilha, 20 de Janeiro de 2025

Sistema: Compras - Usuario: juliano.fagan. Emissdo: 20/01/2025, &s 15:19:45. Protacolo: 5b047edb-9576-4035-a%af-6bBebbeBE5a9
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ESTADO DE SANTA CATARINA
. PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

MARAV"_HA Avenida Euclides da Cunha, 60 - Centro - Maravilha
CEP: 89874-000 CNPJ: 82.821.190/0001-72 Telefone: (49) 3664-0044
E-mail: compras@maravilha.sc.gov.br Site: http://maravilha.sc.gov.br

AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO

O(a) responsavel por esta entidade, no uso das atribuigdes que |he confere a legislagao em vigor,
especialmente a lei 14.133/2021, Art. 74, CAPUT e suas alteragdes legais, resolve:

1 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagao, assim identificado:

Processo Administrativo: 18/2025

Modalidade: Inexigibilidade de licitagao

Forma de Julgamento: CREDENCIAMENTO (Qtde. Fixa)

Forma de Pagamento: Conforme edital

Prazo de Entrega: CONFORME EDITAL

rocal de Entrega: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

Vigéncia:

Objeto da Licitagio: O presente chamamento publico tem por designio a selecéo e posterior formalizacao de

Parceria, através de Termo de Fomento, com Organizagdes da Sociedade Civil - OSC,
para execucdo de atividades em regime de mutua cooperagac com a administragao publica

Observacoes:
Recursos orcamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

I Organograma | Descrigao da Despesa | Mascara | Valor Estimado
04.003 APOIO A CULTURA EM GERAL 04.003.13.392.0009.2024.3.3.90.00.00 RS 103.000,00
10.001 APOIO AO DESPORTO AMADOR 10.001.27.812.0008.2022.3.3.90.00.00 RS 378.200,00
Total Entidade: R$ 481.200,00
Total Geral: R$ 481.200,00

sravilha, 20 de Janeiro de 2025

{/AA}QJ\&\& 5 Cid&Qﬁ/‘u

Assinatura do Responsavel

Sistema: Compras - Usudrio: juliano.fagan. Emissdo: 20/01/2025, &s 15:11:45. Protocolo: a66f9e3b-857c-47de-9818-2ee0ad5dd7af



MUNICIPIO DE MARAVILHA/SC
CIDADE DAS CRIANCAS

CHAMAMENTO PUBLICO N. 006/2025.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA FINS DE SELECIONAR
ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL PARA FIRMAR PARCERIA POR MEIO
DE TERMO DE FOMENTO NAS AREAS MENCIONADAS NESTE EDITAL, DE
ACORDO COM A LEI FEDERAL N. 13.019/2014.

O MUNICIPIO DE MARAVILHA, Estado de Santa Catarina, através do Ordenador
de Despesas, Senhor EDUARDO STIELER, Secretario de Esporte, Juventude e
Lazer, brasileiro, casado, inscrito no Cadastro da Pessoa Fisica sob o n NN
Il no uso de suas atribuicbes legais, com fundamento na Lei Federal n.
13.019/2014, Lei Federal n. 14.133/2021, Decreto Municipal n. 009, de 10 de janeiro
de 2017, torna publico &s Organizagées da Sociedade Civil interessadas, que
através deste, esta procedendo o CHAMAMENTO PUBLICO, VISANDO A
SELECAO DE ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS NA AREA DE ESPORTE E
CULTURA, PARA FIRMAR TERMO DE FOMENTO, nos termos e condigbes
estabelecidas neste Edital.

1. DO RECEBIMENTO DA INSCRIGAO E ABERTURA DOS ENVELOPES

DATA DE INiCIO DO RECEBIMENTO DA INSCRIGAO: 21/01/2025

DATA DO TERMINO DO RECEBIMENTO DA INSCRICAO": 20/02/2025
HORARIO: 7h30 AS 11h30 e das 13h AS 17h

DATA DA ABERTURA DOS ENVELOPES: 20/02/2025

HORARIO: 09 HORAS

LOCAL: CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL — Avenida Euclides da Cunha,
60, Centro, CEP 89.874-000

2. DAS PUBLICAGOES E INTIMAGOES

2.1. Todas as publicacbes e intimagdes, inclusive para fins de recurso, serao feitas
no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Santa Catarina — DOM/SC
(https://diariomunicipal.sc.qov.br/site/) e no Mural Publico Oficial do Municipio de
Maravilha, localizado junto ao Centro Administrativo Municipal.

3. DO OBJETO

3.1. O presente chamamento publico tem por designio a selecdo e posterior
formalizagdo de Parceria, através de Termo de Fomento, com Organizagdes da
Sociedade Civil — OSC, para execucdo de atividades em regime de mutua

' Os envelopes contendo a documentagdo de habilitacao e propostas deverao ser protocolizadas até a presente data.

Av. Euclides da Cunha, n° 60, Centro, 89874-000, Maravilha/SC www.maravilha.sc.gov.br
CNPJ: 82.821.190/0001-72 - Fone: (49) 3664-0044 '@prefeitu'ramaraviiha



MUNICIPIO DE MARAVILHA/SC
CIDADE DAS CRIANCAS

cooperagado com a administracdo publica, no exercicio de 2025, com as quais,
apresentarem o Plano de Trabalho que melhor se adequar ao objeto a ser pactuado,

conforme segue: )
Item Area beneficiada Valor Maximo R$
01 Area Esporte 378.200,00
02 Area Cultura 103.000,00

4. DO CONTEUDO E DA FORMA DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

4.1. A documentacao necessaria a habilitagdo, bem como as propostas (Plano de
Trabalho na forma do Anexo), devera ser apresentada em envelopes distintos,
conforme abaixo:

| - Envelope contendo os Documentos de Habilitag&o:

ENVELOPE N° 001 (DOCUMENTOS DE HABILITACAO)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA - SC

RAZAQO SOCIAL DA ENTIDADE.........c.ccovimmeeniiiiinninnsennes

CNPUJICPE: oo

CHAMAMENTO PUBLICO N. 006/2025

Il - Envelope contendo os documentos relativos a Proposta
ENVELOPE N° 001 (PROPOSTA — PLANO DE TRABALHO)
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA - SC

RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE..........ccccoiiiereririeeeeeercnnine
CNPJICPF: .o
CHAMAMENTO PUBLICO N. 006/2025

4.2. Os documentos deverao ser apresentados da seguinte forma:

4.2.1. Os documentos necessarios a habilitacao poderdao ser apresentados em
original, por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por
servidor da administragdo ou publicagdo em érgéo da imprensa oficial.

4.2.2. Os documentos necessarios a participagdo no presente procedimento,
compreendendo os documentos referentes a proposta e a habilitagdo e seus
anexos, deverdo ser apresentados no idioma oficial do Brasil.

4.2.3. O CNPJ indicado nos documentos da proposta e da habilitagdo devera ser do
mesmo estabelecimento da organizacéo que efetivamente ira prestar os servicos,
objeto do presente chamamento publico.

4.2.4. Nao serdo aceitos documentos apresentados por meio de fitas, discos
magnéticos, ou cépias em fax-simile, mesmo autenticadas, admitindo-se fotos,
gravuras, desenhos, graficos ou catalogos, apenas como forma de ilustracéo das
propostas de precgos.

4.2 5 Os documentos deverdo ser apresentados dentro do periodo de validade,
sendo que as certidées que nédo constarem prazo de validade serdo consideradas
validas pelo prazo de 90 (noventa) dias, a partir da data de sua emissé&o.
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5. DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO — ENVELOPE N. 01

5.1. A entidade interessada em receber recursos da Administracao Publica, devera
apresentar a documentacéo da seguinte forma:

5.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por agdes,
acompanhado de documento de elei¢éo de seus administradores.

5.1.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

5.1.4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situagédo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei. (Redacdo dada pela Lei n® 8.883. de 1994).
5.1.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5452, de 1° de

maio de 1943.
5.1.6. Comprovante de Inscricdo e de Situagdo Cadastral (Cartdo do CNPJ),
emitido pela Receita Federal

(http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ), consoante Instrugéo
Normativa RFB n. 1.470, de 30 de maio de 2014.

5.1.7. Certidées Negativas de Pedidos de Faléncia e Recuperacdo Judicial ou
Extrajudicial (nova denominagéo de Concordata, segundo a nova Lei de Faléncia),
expedida pelos Cartérios Distribuidores da sede da empresa.

5.1.8. Copia de documento legal de Identificagéo (Carteira de Identidade, ou Carteira
de Motorista e CPF) do Presidente ou representante legal da Entidade;

5.1.9. Instrumento de mandato, quando a Entidade se fizer representar por
procurador mandatario.

5.1.10. Comprovacao de no minimo 03 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

5.1.11. Atestado fornecido por instituicdo de direito publico ou privado, que
comprove a experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante ao objeto da parceria.

6. DA PROPOSTA
6.1. Os documentos deverao ser apresentados em uma unica via, preferencialmente
em papel timbrado da Entidade, em lingua portuguesa, com clareza, com todas as
folhas assinadas ou rubricadas pelo representante legal da Entidade ou seu
Procurador legalmente constituido.

6.2. Os proponentes sdo responsaveis pela veracidade das informagdes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento e no envio de
documentos, isentando o Municipio de Maravilha de qualquer responsabilidade civil
ou penal.

6.3. A apresentacéo da proposta implicara, ao seu autor, o conhecimento e a tacita
aceitacdo das normas e condigOes estabelecidas neste Edital, em relagéo as quais
nao podera alegar desconhecimento e so6 sera efetivada apés o seu envio por meio
fisico, ndo estando caracterizada a habilitagcdo do participante, que é a fase
posterior. Al
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6.4. Nao havera cobranca de taxa de inscricdo. Quaisquer 6nus, incluidas as
despesas com codpias, correio e emissdo de documentos, serdo de exclusiva
responsabilidade do proponente.

6.5. Informacdes e orientacbes das inscricdes poderdo ser obtidas por meio do
endereco eletrénico de e-mail: compras@maravilha.sc.gov.br.

7. DA ABERTURA DOS ENVELOPES

7.1. A abertura dos envelopes sera realizada em sesséo publica por Comisséo de
Selecao de Chamamento Publico.

7.2. A Comissao é formada por servidores publicos, sendo, pelo menos 01 (um) de
seus membros ocupantes de cargos permanentes do quadro de pessoal da
administracdo publica.

7.3. Ocorrendo a decretagéo de feriado ou outro fato superveniente, de carater
publico que impeca a realizacdo deste evento na data mencionada no preambulo do
presente Edital, o chamamento publico ficara automaticamente prorrogado para o
primeiro dia util subsequente, independente de nova comunicagao.

8. DO PROCEDIMENTO DE ABERTURA DOS ENVELOPES

8.1. A Comisséo de Selecdo designada pelo Municipio de Maravilha, através do
Decreto Municipal n. 119, de 17 de janeiro de 2025, abrira o envelope n. 1 -
Documentacéo de Habilitagdo, para que os membros e presentes na Sesséo Publica
possam examinar e rubricar cada documento.

8.2. A Comiss@o de Selegdo podera suspender a sessao sempre que julgar
necessario para analisar os documentos objetivando confirmar as informacdes
prestadas.

8.3. Apos o exame da documentagao apresentada e a formulacéo de eventuais
impugnacdes, devera a Comissdo de Selegdo apresentar sua decisdo sobre a
habilitagcdo da participante e consulta-la sobre a interposicdo de recursos,
determinando o prazo para este fim.

8.4. Seréo inabilitadas as entidades cuja documentagao nao satisfazer as exigéncias
deste Chamamento Publico.

8.5. Transcorrido o prazo sem interposicdo de recursos, havendo expressa
desisténcia de participante(s) ou apos julgamento dos recursos interpostos,
proceder-se-a a classificacao.

9. SELEGAO E CRITERIOS TECNICOS DE ANALISE DAS DOCUMENTAGOES
E DA PROPOSTA

9.1. A selecdo sera analisada pela Comissao de Selecdo em duas fases distintas e
subsequentes:

9.1.1. DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - Nesta fase, sera analisada a
condigdo de habilitagdo do proponente, para participar do presente Chamamento
Publico, nos termos deste Edital.

9.1.2. AVALIACAO DA PROPOSTA - nesta fase somente os proponentes
habilitados, conforme o item 9.1.1., terdo suas propostas avaliadas, segundo
critérios elencados abaixo, que constituirdo em verificar se os servicos, programas,
projetos atendem aos requisitos técnicos:
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9.1.2.1. O envelope de n. 02, correspondente a Proposta, abordara os seguintes
quesitos descritos e posteriormente definidos:

* Experiéncia da entidade;

* Plano de trabalho?;

* Planilhas de aplicagao financeira;

Os quesitos serdo pontuados de acordo com os critérios a seguir:

9.1.2.1.1. A Entidade Vencedora sera aquela que apresentar a maior pontuacéo no
somatoério dos seguintes quesitos:

9.1.2.1.2. Experiéncia anterior da OSC: sera atribuido 01 (um) ponto para cada
ano de experiéncia de trabalho em programas voltados ao esporte e cultura,
chegando ao maximo de 06 (seis) pontos.

9.1.2.1.3. Plano de Trabalho: pontuag¢des que variam de 0 a 3.

a) 0 (zero): ndo atende;

b) 1 (um): atende parcialmente;

c) 2 (dois): atende satisfatoriamente;

d) 3 (trés): atende plenamente/integralmente.

9.1.2.1.3. Planilhas de aplicacédo financeira: sera avaliado o menor custo frente
ao valor de referéncia desde que exequivel avaliado pela Comisséo de Selegéo:

a) 1° classificado: 3 (trés) pontos;

b) 2° classificado: 2 (dois) pontos;

c) 3° classificado: 1 (um) ponto;

d) 4° classificado em diante recebera 0,5 (zero virgula cinco) pontos.

10. CRITERIO DE DESEMPATE:

10.1. Maior nota na avaliagdo do Plano de Trabalho;

10.2. Maior tempo de Experiéncia da OSC, considerando dia, més e ano;
10.3. Maior tempo de constituicdo da OSC, considerando, dia, més e ano.

11. DAS CONDIGOES PARA ASSINATURA DO TERMO DE COLABORAGAO
11.1. Para celebracédo e assinatura do Termo de Colaboracao & imprescindivel a
observancia aos artigos 33 a 38 da Lei Federal n. 13.019/2014, bem como dos
seguintes itens:

11.1.1. Parecer técnico favoravel ou, no caso de parecer condicionante, o devido
atendimento das condicionantes elencadas.

11.1.2. Parecer juridico favoravel ou, no caso de parecer com recomendacdes, 0
devido atendimento das recomendacdes elencadas.

11.1.3. Disponibilidade orgcamentaria e financeira.

11.1.4. Cumprimento de todas as etapas deste Edital.

11.1.5. Inexisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes a proposta de
parceria.

11.1.6. Plano de Trabalho e Termo de Referéncia aprovados pelo responsavel
concedente.

11.1.7. Publicacéo resumida de extrato do termo de parceria, a ser publicado no
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Santa Catarina — DOM/SC.

2 0 plano de trabalho devera atender aos requisitos da Lei Federal n. 13.019/2014, especialmente o disposto no art. 22,
do referido diploma.
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12. DAS OBRIGAGOES DA ENTIDADE

12.1. Cumprir com todas as obrigagdes consignadas no presente instrumento e na
Lei Federal n. 13.019/2014, inclusive em relacdo a prestagao de contas.

12.2. Executar o plano de trabalho conforme aprovado.

12.3. Assinar o termo de colatgoragéo.

13. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E ADMINISTRATIVOS

13.1. As despesas decorrentes deste Chamamento Publico correrdo a conta das
seguintes dotagdes orgamentarias:

33503999 — ESPORTE e 33503999 — CULTURA

13.2. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar edital de chamamento por
irregularidade na aplicag&o desta Lei, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias
Uteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes de habilitagéo, devendo a
Administrac3o julgar e responder a impugnacgao em até 3 (trés) dias Uteis.

13.3. Dos atos da Administracéo decorrentes da aplicagdo desta Lei cabem:

13.3.1. Recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimag&o do ato ou da
lavratura da ata, nos casos de:

a) Habilitacdo ou inabilitagéo da Entidade.

b) Julgamento das propostas.

13.4. A intimacao dos atos referidos no item 13.3.1., sera feita mediante publicagao
na imprensa oficial, ou seja, no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Santa
Catarina — DOM/SC e no Mural Publico do Municipio de Maravilha.

13.5. Interposto, o recurso sera comunicado aos demais licitantes, que poderéo
impugna-lo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

13.6. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou
o ato recorrido, a qual poderéa reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias
Gteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado, devendo,
neste caso, a deciséo ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado
do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade.

14. DAS SANGOES, IMPEDIMENTOS E VEDAGOES

14.1. O termo de colaboracdo devera ser executado em estrita observancia as
clausulas avencadas e as normas pertinentes, inclusive a Lei Federal n.
13.019/2014, sendo vedado:

14.1.1. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de
quadro pessoal de 6rgédo ou entidade publica da administragéo direta e indireta, por
servicos de consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas hipdteses previstas em leis
especificas e na Lei de Diretrizes Orgamentarias;

14.1.2. Alterar o objeto do Termo de Colaboracéo;

14.1.3. Utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos para finalidade
diversa da estabelecida no instrumento, ressalvado o custeio da implementacéo de
medidas de preservacdo ambiental inerentes as obras constantes no Plano de
Trabalho.

14.1.4. Realizar despesa em data anterior a vigéncia do instrumento.

14.1.5. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se
expressamente autorizada pela autoridade competente do concedente e de
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o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento
pactuado.

14.1.6. N&o receberio recursos os proponentes classificados que apresentarem
débito com a Fazenda Federal e Estadual.

14.1.7. Nao serdo atendidas solicitacbes de reavaliagdo por preenchimento
equivocado do requerimento.

14.1.8. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria a organizagao
da sociedade civil que:

14.1.8.1. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional.

14.1.8.2. Esteja omissdo no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada.

14.1.8.3. Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado este termo de colaboragéo, estendendo-se a
vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como, parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

14.1.8.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela administragcéo publica nos ultimos
cinco anos, exceto se;

14.1.8.4.1. For sanada a irregularidade que motivou a rejei¢ao e quitados os debitos
eventualmente imputados.

14.1.8.4.2. For reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao.

14.1.8.4.3. A apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo.

14.1.8.5 Tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar
a penalidade:

14.1.8.5.1. Suspensao de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com
a administracao.

14.1.8.5.2. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao
publica.

14.1.8.5.3. A prevista no inciso Il do art. 73 da Lei 13.019/2014.

14.1.8.5.4. A prevista no inciso lll do art. 73 da Lei 13.019/2014.

14.1.8.5.5. Tenha as contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisé&o
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos.

14.1.8.6. Tenha entre seus dirigentes pessoa:

14.1.8.6.1. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos.

14.1.8.6.2. Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou fun¢ao de confianga, enquanto durar a inabilitagao.
14.1.8.6.3. Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n. 8.429/1992.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS.
15.1. A concesséo de apoio financeiro ndo gera vinculo de qualquer natureza de
trabalho com o Municipio de Maravilha — SC.
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15.2. A documentacgédo que contenha vicio de qualquer natureza ou a inobservancia
de qualquer vedacao deste Edital ensejara a desclassificacao do projeto, podendo
ocorrer em qualquer momento do certame.

15.3. O 6nus de participacdo neste Edital é de exclusiva responsabilidade do
proponente.

15.4. Nao serédo devolvidos documentos ou materiais encaminhados, cabendo a
Comisséo de Selecao deste Edital seu arquivamento.

15.5. E obrigatoria a mengéo ao apoio recebido em entrevistas e outros meios de
comunicacéo disponiveis ao beneficiado.

15.6. As pecas promocionais deverdo ter carater informativo ou de orientagéo
técnica, e ndo poderdo trazer nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal.

15.7. Candidatura apresentada com auséncia de informagées, de modo a prejudicar
a analise, sera desclassificada, tanto na fase de habilitagdo, quanto na fase de
selecao.

15.8. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagao,
constatadas a qualquer tempo, implicardo a inabilitagéo do projeto.

15.9. O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e de
eventuais documentos encaminhados, isentando o Municipio de Maravilha de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

15.10. Caso seja necessario, podera realizar ajustes no regulamento estabelecido
neste edital, por meio de publicagdo no Diario Oficial dos Municipios — DOM/SC,
caso o ajuste venha a afetar, de qualquer modo, a formulacdo das propostas, sera
reaberto o prazo das inscrigoes.

15.11. Os casos omissos serdo apurados e encaminhados a apreciagdo da
Comisséo de Selegéo, cabendo ao Chefe do Poder Executivo a decisao terminativa.
15.12. E de responsabilidade do proponente acompanhar a divulgacdo de todas as
fases deste certame.

Maravilha, 20 de janeiro de 2025.

EDUARDO Assinado de forma digital por

STELER I e .

- -03'00

EDUARDO STIELER

Secretario de Esporte, Juventude e Lazer
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ANEXO | - DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

Na qualidade de representante legal do(a) , com sede
a , no Municipio de , inscrito(a) no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica sob o n. . declaro para os devidos fins que

estou ciente da legislacdo de regéncia, especialmente quanto a utilizagdo dos
recursos e da documentacdo a ser apresentada na prestagao de contas e estou
anexando ao plano de trabalho os documentos exigidos no Edital, bem como, na
Legislacdo afeta a matéria, declaro ainda, que todos os documentos estdo sendo
apresentados, em sua via original ou fotocdpias devidamente autenticadas.

Comprometemos em receber, aplicar e prestar contas dos recursos que foram
concedidos pelo Municipio de Maravilha, no prazo determinado pelo cronograma,
Edital e legislacdo vigente.

Concordamos com todas as condigdes estipuladas no Edital e seus anexos.

O Municipio de Maravilha fica autorizado a utilizar e veicular, da melhor forma que
lhe convier, todas as imagens, dados e resultados aferidos no presente plano de
trabalho.

Maravilha, 00 de més de 20xx.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL OU MANDATARIO
ASSINATURA
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ANEXO Il - INSTRUGOES PARA PREENCHIMENTO DO PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS.

1.1. Nome da entidade, CNPJ, endereco, Municipio, telefone, e-mail, dados
bancarios da entidade.

1.2. Nome do responsavel, periodo de mandato, dados pessoais (RG, CPF,
telefone, endereco residencial).

2. PROPOSTA DE TRABALHO

2.1. Nome do projeto.

2.2. Prazo de execucao.

2.3. Publico alvo.

2.4. Objeto da parceria.

2.5. Objetivos (descrever de forma detalhada os objetivos).

2.6. Justificativa.

2.7. Cronograma de execucao (prazo de duragdo, etapas, detalhamento).

2.8. Plano de aplicacéo de recursos (apresentar de forma detalhada, objetiva e clara,
contendo as especificagdes das despesas, quantidades, valores unitarios e totais.
2.9. Cronograma de desembolso financeiro (més, ano e valores).

2.10. Demais informagdes que julgar necessarias, observando as determinacgdes do
presente instrumento.

Maravilha, 20 de janeiro de 2025.
RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL OU MANDATARIO DA ENTIDADE
ASSINATURA
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ANEXO Il - MINUTA DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N. 000/2025

-

O MUNICIPIO DE MARAVILHA, Estado de Santa Catarina, através do Ordenador
de Despesas, Excelentissimo Senhor Prefeito VINICIUS VENTURA, brasileiro,
inscrito no Cadastro da Pessoa Fisica sob o n. I com fundamento na
Lei Federal n. 13.019/2014, Lei Federal n. 14.133/2021, Decreto Municipal n. 009,
de 10 de janeiro de 2017, no exercicio de suas atribui¢des legais e regulamentares,
doravante denominado ADMINISTRAGAO PUBLICA e a
. (razdo social da entidade, dados cadastrais)
doravante denominada ENTIDADE, resolvem celebrar o presente instrumento, na
forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

I. O presente Termo de Colaboragéo tem por designio estabelecer as condicoes
para a execugéo de projetos que envolvam a area de esporte e cultura do Municipio
de Maravilha.

Il. O Plano de Trabalho de trabalho é parte integrante e indissociavel do presente
termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA
|. O Municipio de Maravilha repassara o valor de R$ xxxx (Xxxxxxxxxxxx) conforme
cronograma de desembolso aprovado.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES

A Administracao Publica compete:

|. Transferir os recursos & entidade de acordo com o Cronograma de Desembolso,
em anexo, que faz parte integrante deste termo e no valor nele fixado.

Il. Designar a comissdo que sera o responsavel pela gestdo da parceria, com
poderes de controle e fiscalizacéo.

IIl. Apreciar a prestacao final de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento e
cinglienta) dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogada justificadamente por igual periodo.

IV. Fiscalizar a execucdo do Termo de Colaboragédo, o que ndo fara cessar ou
diminuir a responsabilidade da Entidade pelo perfeito cumprimento das obrigagdes
estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas.
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V. Comunicar formalmente a Entidade qualquer irregularidade encontrada na
prestacdo de servicos, fixando-lhe, quando nédo pactuado nesse Termo de
Colaboracéo prazo para corrigi-la.
VI. Arcar com as despesas de publicagédo do extrato do Termo de Colaboracéo no
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Santa Catarina — DOM/SC.
VII. Aplicar as penalidades regulamentadas na Lei Federal 13.019/2014, Edital e no
Termo de Colaboragéo. :

~ VIIl. Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a
ENTIDADE para as devidas regularizacées.
IX. Efetuar mensalmente a transferéncia de recursos no prazo convencionado.
X. Constituir Comiss&o de Monitoramento e Avaliagao.
Xl. Constatadas quaisquer irregularidades nos servigos, assegurar-se-a a
Administracdo Publica o direito de ordenar a suspenséo dos servicos, sem prejuizo
das penalidades a que se sujeita a Entidade, sem que esta tenha direito a qualquer
indenizacdo no caso daquelas ndo serem atendidas dentro do prazo estabelecido
no termo da notificacéo.
A Entidade compete:
|. Aplicar o recurso de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragao
Publica.
ll. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicao e ao
adimplemento deste termo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracao do objeto da parceria ou restituicao a sua execugéo.
Ill. Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014.
IV. Caso a Entidade adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebracdo da parceria, o bem sera gravado com clausula de
inalienabilidade, e devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
Administracéo, na hipétese de sua extingao.
V. Indicar ao menos 01 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria,
pela execugdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria.
VI. Prestar os servicos com qualidade atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitario.
VIl. Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e os instrumentos
necessarios para a realizacdo dos servicos e agbes pactuadas, através da
implantacdo de manutencdo preventiva e corretiva predial e de todos os
instrumentais e equipamentos.
VIIl. Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagfes técnicas de toda
a mao de obra necessaria a fiel e perfeita execucao desse Termo de Colaboragéo.
IX. Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos.
X. Responsabilizar-se, com recursos provenientes do Termo de Colaboragéo, pela
indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou omissdo
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus
empregados, assegurando-se o direito de regresso contra o agente nos casos de
dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicacdo das demais sangdes cabiveis.
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X|. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional
empregado ou preposto, em razao da execugao desse Termo de Colaboragao.

X|l. Responsabilizar-se pelo espagco fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios
ao desenvolvimento das agdes.

XIll. Permitir o livre acesso dos servidores da Administragdo Publica, do Controle
Interno do Municipio de Maravilha aos processos, aos documentos, as informacées
referentes aos instrumentos de transferéncias, despesas, bem como, aos locais de

~ execucao do objeto.

CLAUSULA QUARTA — DOS VALORES E DOTAGAO ORGAMENTARIA

|. Para o exercicio financeiro de 2025, fica estimado em R$ xxxxx (XXXXXXXXXXXX), O
montante de recursos para execugdo do objeto deste Termo, sendo que a
Administracdo Publica desobrigada de esgotar o valor estimado, correndo as
despesas por conta da dotagao orgamentaria 33504399.

Il. Em caso de celebracdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, 0s
créditos e empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.
l1l. Os saldos financeiros enquanto n&o utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados
em instituicdo financeira local, e as receitas decorrentes, ser@o obrigatoriamente
computadas a crédito do Termo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestacoes
de contas.

IV. Os recursos transferidos a Entidade dever&o ser mantidos e movimentados em
conta bancaria especifica, em instituicdo financeira indicada pela administragao
publica.

CLAUSULA QUINTA — DAS PROIBIGOES

|. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas

pactuadas neste Termo de Colaboragéo, sendo vedado:

a) Modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja
previamente aprovada a adequacdo do plano de trabalho pela administragao

publica.

b) Utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para a finalidade diversa da

estabelecida no plano de trabalho.

c) Realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria.

d) Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se

expressamente, autorizado pela autoridade competente da administragao publica.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

|. A prestacdo de contas sera mensal e devera ser encaminhada a Administracao
Publica até o 5° (quinto) dia util do més subsequente.

Il. A prestacdo de contas dos recursos recebidos, devera ser apresentada com o0s
seguintes documentos:

a) Relatério de execucéo do objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo
as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado,
anexando-se documentos de comprovacao da realizagdo das acdes, tais como listas
de presenca, fotos, e videos, se for o caso. e
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b) Relatério de execugéo financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas.

c¢) Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente
autenticadas em cartorio ou por servidor da administragao.

d) Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagao financeira, na qual devera
estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da
conciliagdo bancaria, quando for o caso.

- e) Demonstrativo de execucgdo de receita e despesa, devidamente acompanhado
dos comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel
financeiro da entidade.

f) Comprovante, quando houver, de devolugédo de saldo remanescente em até 60
dias apds o término da vigéncia deste termo.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
|. O presente termo vigorara da data de sua assinatura até 31/12/2025, podendo ser
alterado conforme disposto no art. 55 da Lei Federal n. 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

|. Este termo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracdo de termos aditivos, desde que acordados entres os parceiros e firmado
antes do término de sua vigéncia.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

|. E facultado aos parceiros denunciar este Termo, no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias de antecedéncia para a publicidade da intencéo, nos termos da legislagao
vigente, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigacdes e creditados os
beneficios no periodo em que este tenha vigido.

[I. A dentncia e/ou rescisdo deste Termo ocorrera quando da constatacdo das
seguintes situagdes:

a) Utilizacao dos recursos em desacordo com o plano de trabalho aprovado.

b) Retardamento injustificado na realizagdo da execugao do objeto do termo.

c) Descumprimento a toda e qualquer clausula constante deste termo.

CLAUSULA DECIMA — DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANGOES

|. O presente Termo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com
as clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

Il. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a
administracao podera, garantida a prévia defesa, aplicar a entidade da sociedade
civil, as sangdes do art. 73 da Lei Federal n. 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA OBRIGATORIEDADE DE RESTITUICAO
DE RECUSOS

|. Cabera a Entidade proceder a devolucdo dos recursos, quando aplicados
indevidamente, com a devida correcdao monetaria, sem prejuizo das sancgdes
previstas no presente instrumento e na Lei Federal n. 13.019/2014.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO

|. Fica eleito o Foro da Comarca de Maravilha — SC, para dirimir quaisquer davidas
oriundas do presente termo, com renuncia expressa aos demais, por mais
privilegiado que possa ser.

E por estarem de acordo, firmam os parceiros, na presenca de duas testemunhas o
presente termo, em duas vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

- Maravilha, xx de xxxxxx de 2025.

VINICIUS VENTURA
Prefeito do Municipio de Maravilha

RAZAO SOCIAL DA OSC
Nome do representante legal
Testemunhas:
01.
02.
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ANEXO | DO TERMO DE FOMENTO

TERMO DE NOMEAGAO DE FISCAL DE TERMO DE FOMENTO DA
CONTRATANTE

-

O Municipio de Maravilha, Estado de Santa Catarina, constitui
, como Fiscal do Termo de Fomento n. 000/2025,

celebrado com a Empresa

Maravilha = SC,

VINICIUS VENTURA
Prefeito do Municipio de Maravilha
Contratante
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LEI MUNICIPAL N® 2.713, de 28 de maio de 2002,

Lhispde sobre o Mural Piblico do Municipio de Maravili,
Diseaplinns a Publicogdo o oa outrax providéncias,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARAVILHA, Estado de Santa Catarina, fago
saber gue a Camara de Vereadores aprovou e ey sanciono & promulgo a seguinte Lei.

Art. 1° Fica instituido 0 Mural Publico do Municiplo com as dimensdes de 1,00m x
2,00m, revestido em feltro, cor cinza, wentificado por uma faixa indicativa com os
dizeres “Mural Publico”

Paragrafo Gnico, O mural a que se refere esle artigo ficard localizado no sagulic do
Pago Municipal, @ outro na CAmars de Vereadores, |ocais de Facl acesso ao piblico e
serd utilizado para dar publicidede sos alos do Poder Executivo Municipal atendendo
determinacio da Lei Faderal 8,668 de 21.06.93, ficando o Poder Executive Municipal
responsavel pela atualizaco e manutencao dos refenidos murais,

Art. 2* A uliizaghio do Mural Plblico do Municipio serd regulade por esta lei
observados os saguintes procedimanios:

b Seréo fixados para fing de publicidade todos os alos dos processos licitaldrios
instaurados no municipio como editais, convites, atas, relacdes de compras,
contratos e, ainda, lels, decretos, poraries, relatorio resumido da execuclio
orcamentdna, reletdrio de gestSio fiscal, relatdrios conldbais exigidos pela
lagisiagfo em vigor e demais alos.

- Ne documento afixado constara a data respectiva do inicie & do término do
prazo de exposicio,

- Os documentos afixados no mural, apds o prazo de exposiglo, ficarfo A&
disposicao junto & Secretaria de Administraglio para vistas dos interessados,
mediarte requerimento escrito @ devidamente fundamentado,

V- Estipula-se o prazo de 10 (dez) dias corrides como o prazo minimo de exposicac
dos glos & documentos de que trata esta lel,

§ 1° As relugtes de compras efetusdas pela Administiragio Publica Municipal prevista
no inciso | deste artigo, sm atendimento ao qus prevé o art, 16 da Lei B.666/83, serd
afixado no Mural Publico no dia 10 de cada més subseqUente ao das aquisiches e
ficard exposta pelo prazo de 05 (cinco) dias corridos.

§ 2° Arelagio da que trata o pardgrafo 1° deste artigo conterd identificagéo dos bens

comprados, seu preco uniténo, a quantidedes adquirids, o noma do fornecedor @ o total
da opearagio, "-k

e A -}f‘/
3

Lo Musicipal 0% 2.7132002
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Art. 3* As despesas provenientes da realizagio da prasente Lei correrdo por corta do
Orgamerto Municipal

Art. 4* Esty Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Maravilha, SC, 28 de maio de 2002.

.‘ @@/ﬁ* 2

S0 MALDANER
Prefeito Municipal

€ publicada na data supra.

-': Seor. daﬁﬂm. & Fazenda

s
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DECRETO N° 119, DE 17 DE JANEIRO DE 2025.

Nomeia Comissdo de Selecdo e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARAVILHA, Estado de Santa Catarina, no uso
de suas atribuicdes legais, de acordo com o inciso VI, do artigo 77, da Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO o inciso X, do art. 2° da Lei n® 13.019/2014, que estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administrag@o publica e as organizagoes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperagéo, para a consecugéo de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a execugéo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboracéo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao; define diretrizes
para a politica de fomento, de colaboracdo e de cooperagao com organizagdes da
sociedade civil; e altera as Leis n® 8.429/1992 e n° 9.790/1999,

DECRETA:

Art. 1° Fica pelo presente Decreto nomeada a Comissédo de Selegdo, o6rgao
colegiado destinado a processar e julgar chamamentos publicos relativos a Lein®
13.019/2014, sendo:

| - Juliano Fagan,
Il - Bruna Vanessa da Silva;
Il - Neiva Fatima Carnette;

Art. 2° Os servigos prestados pelos membros da Comisséo séo de carater relevante
nao onerando os cofres publicos com qualquer despesa.

Art. 3° As despesas decorrentes da realizagdo do presente Decreto correrdo por
conta do orgameénto municipal vigente.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposicées em contrario.

J"Il .

Maravilha — SC, 17 de janeiro de 2025. , %

"‘/{__ ! : ':"“
v SV e

VINICIUS VENTU
Prefeito Municipal

rl
3

LUCIANO DE MARCO
Secr. Planej. Adm. e Fazenda

Registrado e publicado na data supra.
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PARECER JURIDICO
Processo Administrativo: 18/2025
Processo de Licitagdo: 18/2025
Modalidade: Inexigibilidade de licitagao
Numero da Licitacao: = 18/2025-IL
Data do Processo: 20/01/2025
Data da Abertura das Propostas: 20/02/2025
Hora da Abertura das Propostas: 09:00

Nos termos do art. 72 da Lei Nr. 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores, examinamos os termos
e documentos referentes a abertura do presente processo licitatorio.

A abertura desta licitagdo, assim como a lavratura dos documentos preliminares, obedeceu o

determinado pela referida legislacao.

Pelo preenchimento dos requisitos legais, aprovamos a abertura e os termos do presente, opinando
pelo prosseguimento deste processo licitatério, em seus demais tramites legais.

Maravilha, 20 de Janeiro de 2025

W ,

Sistema: Compras - Usuario: juliano.fagan. Emissao: 20/01/2025, as 15:14:36. Protocolo: b0e2¢7ad-i04d-49ec-ab53-8750012550a3



Prefeitura de

MARAVILHA

ESTADO DE SANTA CATARINA -
MUNICIPIO DE MARAVILHA
Chamada Publica n. 006/2025

Objeto: Selegédo e posterior
formalizacdo de Parceria, através de
Termo de Fomento, com Organizagdes
da Sociedade Civii — O0SC, para
execucdo de atividades em regime de
mutua | cooperagao com a
administracdo publica, no exercicio de
2025 do Municipio de Maravilha - SC.

O Excelentissimo Senhor Prefeito de
Maravilha, SC, VINICIUS VENTURA,
juntamente com a Comissdo de
Licitagbes, torna  publico  para
conhecimento dos interessados, que
estd aberta a Chamada Publica n.
006/2025, para selecdo e possivel
formalizagdo de  Parceria  com
Organizagdes da Sociedade Civil -
OSC. O processo é regido pela Lei n.
14.133/21, e em especial o contido no
Edital, e que estara recebendo os
envelopes contendo a documentacéo,
devendo estes serem entregues até o
dia 20 de fevereiro de 2025, até as
09h, procedendo em seguida com a
abertura dos envelopes. Qualquer
informacédo bem como a retirada do
Edital podera ser obtida no
departamento de compras e licitagbes
no horario de expediente, das 7:30 as
11:30 e das 13h as 17 horas. Maravilha
- 8C, 20 de janeiro de 2025. VINICIUS
VENTURA — Prefeito de Maravilha.

Av. Euclides da Cunha, 60 - Centro
CEP 89.874-000 - Maravilha - SC
CNPJ 82.821.190/0001-72

Fone: (49) 3664 0044 -

Publicado no mural Put:llco
da Prefeitura Municipal no
Periodo ded/21 /=25 adh/OY=5

N
Diretor/Compras/Licitagées
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DECLARAGAO DE PUBLICAGAO DO PROCESSO LICITATORIO

1 - PARTICIPACAO:

A presente licitagao reger-se-a pelas normas da Lei n° 14.133/21 e suas alteragdes, podendo participar todas as pessoas
fisicas ou juridicas estabelecidas no pais, desde que satisfagam as condigées deste instrumento.

A sessdo publica para o recebimento dos envelopes de proposta comercial e de documentacdo dar-se-a das 00:00
horas do dia 20/01/2025 até as 00:00 horas do dia 20/02/2025 no protocolo desta instituicéo '

Local de entrega da proposta: Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos

2- OBJETO DA LICITACAO:
O presente chamamento publico tem por designio a selegdo e posterior formalizagao de Parceria, através de Termo de
Fomento, com Organizagbes da Sociedade Civil — OSC, para execucéo de atividades em regime de mutua cooperagao
com a administragdo publica

3 - ITENS DO PROCESSO:

[ tem | Quantidade | Unid. | Especificagao
1 1,000 UN Realizacao de projetos que envolvam a area de esporte do Mun
2 1,000 UN Realizacdo de projetos que envolvam a area de cultura do Mun

Declaramos para os fins da Lei Nr. 14,133/21, que foi publicado e afixado no mural oficial desta instituigao,

a partir das .....ceeeeeene horas do dia ........... Y [ — N horas do dia ............ ? | A— .

Maravilha, 20 de Janeiro de 2025

Chuonds Sl

EDUARDO STIELER
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© Para que o Linktenha funcionamento adequado, abra este arquivo no mesmo navegador do sistema.

Compra Edital Aviso

ESCONDER RESOLVIDOS

comprakditalAviso

Verifique atentamente as validagfes informadas abaixo:

A Erros:0 @ Avisos:0 @ Correcdes:0
Pesquisar Q

¥ sistema Tipo Descricao Solucdo Link

Sucesso ao cadastrar o registro no PNCP:

Processo: 18/2025;
Compras Sucesso Sequencial: 18;
Modalidade: Inexigibilidade de licitacdo.

D
S

Codigo de registro PNCP: 2025/54

| of | ARV FANAE 1. Ac



21/01/2025 (Terga-feira) DOM/SC - Edicdo N° 4741 Pégina 775

mediante a execucao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo,
em termos de fomento ou em acordos de cooperacdo; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboracdo e de cooperacdo com
organizaches da saciedade civil; e altera as Leis n® 8.429/1992 e n® 9.790/1999,

DECRETA:

Art. 1° Fica pelo presente Decreto nomeada a Comiss@o de Monitoramento e Avaliacéo, orgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar as
parcerias celebradas com organizacBes da sociedade civil relativas a Lei n® 13.019/2014, sendo:

I - Julia Schwerz; (

II - Cival Della Justina Mack;

I11 - Janaine Hohensee Dagostin

Art. 20 Os servigos prestados pelos membros da Comissao sdo de carater relevante ndo onerando os cofres publicos com qualguer despesa.
Art, 3° As despesas decorrentes da realizacdo do presente Decreto correrdo por conta do orgamento municipal vigente.

Art, 40 Este Decreto entra em vigor na data de sua puBIicagé’:o, revogando-se as disposicbes em contrario,

Maravilha - SC, 17 de janeiro de 2025.

VINICIUS VENTURA
Prefeito Municipal

TUCIANO DE MARCO
Secr. Planej. Adm. e Fazenda
Registrado e publicado na data supra.

EXTRATO CHAMADA PUBLICA N.006/2025
Publicacdo N° 6797989

ESTADO DE SANTA CATARINA — MUNICIPIO DE MARAVILHA

Chamada Publica n. 006/2025

Objeto: Selecdo e posterior formalizacdo de Parceria, através de Termo de Fomento, com Organizaces da Sociedade Civil = QOSC, para
execucdo de atividades em regime de mutua cooperacdo com a administracdo publica, no exercicio de 2025 do Municipio de Maravilha - SC.
O Excelentissimo Senhor Prefeito de Maravilha, SC, VINICIUS VENTURA, juntamente com a Comissdo de Licitagdes, torna publico para
conhecimento dos interessados, que esta aberta a Chamada Publica n. 006/2025, para selecéo e possivel formalizagéo de Parceria com
Organizactes da Sociedade Civil — OSC. O processo € regido pela Lei n. 14.133/21 e Lei n.13.019/14, e em especial o contido no Edital,
e que estard recebendo os envelopes contendo a documentacdo, devendo estes serem entregues até o dia 20 de fevereiro de 2025, até
as 09h, procedendo em sequida com a abertura dos envelopes. Qualquer informacdo bem como a retirada do Edital podera ser obtida no
departamento de compras e licitagbes no horario de expediente, das 7:30 as 11:30 e das 13h as 17 horas. Maravilha - SC, 20 de janeiro de
2025. VINICIUS VENTURA - Prefeito de Maravilha.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
& ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA

&% MARAVILHA - SC

ANEXO | - DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

Na qualidade de representante legal da Associagdo Cultural e esportiva de Maravilha -
ACEMA, com sede na Rua Euclides da Cunha, s/n, Centro, no Municipio de Maravilha-
SC, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o n° 72.324.718/0001-44,
declaro para os devidos fins que estou ciente da legislacdo de regéncia, especialmente
quanto & utilizagdo dos recursos e da documentagao a ser apresentada na prestacao de .
contas e estou anexando ao plano de trabalho os documentos exigidos no Edital, bem
como, na Legislacédo afeta a matéria, declaro ainda, que todos os documentos estao
sendo apresentados, em sua via original ou fotocopias devidamente autenticadas.

Comprometemos em receber, aplicar e prestar contas dos recursos que foram
concedidos pelo Municipio de Maravilha, no prazo determinado pelo cronograma, Edital
e legislacao vigente.

Concordamos com todas as condigdes estipuladas no Edital e seus anexos.

O Municipio de Maravilha fica autorizado a utilizar e veicular, da melhor forma que lhe
convier, todas as imagens, dados e resultados aferidos no presente plano de trabalho.
Maravilha, 17 de fevereiro de 2025.

y /"’
P

RONALDO PITON ORTH
PRESIDENTE




Prefeitura de - Av. Euclides da Cunha, 60 - Centro

CEP 89.874-000 - Maravilha - SC
M A R AV I I- H A CNPJ 82.821.190/0001-72
Fone: (49) 3664 0044 |

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE MARAVILHA - SC, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o n. 82.821.190/0001-72, com
Prefeitura situada na Avenida Euclides da Cunha, 60, Centro, nesse ato
representado pelo Senhor JULIANO FAGAN, Diretor de Compras, ATESTA, para
os devidos fins, que a ASSOCIAGAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA
- ACEMA, pessoa juridica, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o
n. 72.324.718/0001-44, estabelecida a Rua Euclides da Cunha, s/n., Centro, no
Municipio de Maravilha — SC, prestou servigo ao Municipio de Maravilha, na area de
Esporte e Cultura. ATESTA-SE ainda, que a ASSOCIAGAO CULTURAL E
ESPORTIVA DE MARAVILHA - ACEMA, prestou os referidos servicos com
pontualidade, desempenho e operacionalidade, atendendo satisfatoriamente as
especificacdes e as necessidades do Municipio de Maravilha - SC.

O referido é verdade.

Maravilha - SC, 17 de fevereiro de 2025.

_

JULIANO FAGAN
Diretor de Compras

G e eav i N e w e s e



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA
Certifico que a presente reprografia & copia
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NUmero do pedido: 3677232
FOLHA: 1/1

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAcA0 JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 3677232
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacdo nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA
Raiz do CNPJ: 72.324.718

Pais endereco da sede : BRASIL ~

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : MARAVILHA

Endereco da sede : Rua Euclides da Cunha, s/n

Certiddo emitida as 13:13 de 03/02/2025.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizacdo da busca e para expedicao desta certidao sao de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticacdo das informagdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a
sua conferéncia.

b) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolucdo CNJ n. 121/2010 e Resolucdo Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

2 3 A confirmacao de autenticidade desta certidao estard disponivel pelo prazo de 90 Ws da emissao do
[ ==3 documento, no endereco https://certidoes.tisc.jus.br/download - Solicitado por: Mozart Piccoli Hoffmann - CPF:
#+x,014.689-+ GV ouro



03/02/2025, 10:22 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

e COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | D7A0E AeERTURA
KAZ‘.\:_:_IE_:.ZT1BIODO1-44 CADASTRAL 07/06/1993
NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
akaR ek DEMAIS

CODIGO E DESCRICAC DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
93.12-3-00 - Clubes sociais, esportivos e similares

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R EUCLIDES DA CUNHA SN kR

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
89.874-000 CENTRO MARAVILHA SC
ENDEREGC ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVC RESPONSAVEL (EFR)

L et

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUACAQ CADASTRAL

SITUACAC ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

kA KA kkk dekked ok

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 03/02/2025 as 11:21:14 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

about:blank



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAC CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 72.324.718/0001-42

Certiddo n®: 7519741/2025

Expedicdo: 10/02/2025, as 08:38:04

Validade: 09/08/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data-
de sua expedicédo.

Certifica-se gue ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 72.324.718/0001-44, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddc emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucido de acordos firmados perante o Ministéric Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag¢do Prévia ou demais titulocs que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.



03/02/2025, 10:14 Consulta Regularidade do Empregador

CAILXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF ?

Inscrigao:  72.324.718/0001-44
Razao
Social:
Enderego:  RUA EUCLIDES DA CUNHA SN / CENTRO / MARAVILHA / SC / 89874-000

ASSOCIACAQ CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:25/01/2025 a 23/02/2025

Certificacdo Numero: 2025012503170494029541

Informacédo obtida em 03/02/2025 11:13:55

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores. jsf

S
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Data: 03/02/2025 11h10min

MUNICIPIO DE MARAVILHA/SC - PREFEITURA FLEEE Do SRS
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E FAZENDA (_ 817 04’05’2023

SETOR DE TRIBUTOS
(49) 3664-0044 - tributacao@maravilha.sc.gov.br

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Razdo Social

= o
ACEMA - ASSOCIACAQ CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA  CNPJ: 72324718000144

— J

— Aviso . .

Sem débitos pendentes ate a presente data.

— Comprovagao Junto a Finalidade .
Municipio Licitacao

- J

e Mensagem N\

Certificamos, para os devidos fins de direito e a quem possa interessar, que o contribuinte
acima mencionado, nada deve a Fazenda Municipal referente a taxas municipais e tributos
mobiliarios e imobiliarios até a presente data, conforme verificagao realizada pelo Setor de
Tributacédo da Prefeitura Municipal de Maravilha/SC.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certiddo.

QUALQUER EMENDA, OU RASURA TORNARA NULO O PRESENTE DOCUMENTO.

Cadigo de Controle
[_CWGSIXDXXTQODIS1 ]

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do codigo de controle informado.
http://www.maravilha.sc.gov.br X

Maravilha (SC), 03 de Fevereiro de 2025 gy V
Avenida Euclides da Cunha, 80 - Centro \>
Maravilha (SC) - CEP: 89874000 - Fone:4936640044 /—-"

— Pagina 1 de 1



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA
CNPJ/CPF: 72.324.718/0001-44

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados-pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositiva Legal: Lei n? 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 250140035824307

Data de emissao: 03/02/2025 11:08:00
Validade (Lei n2 3538/66, Art, 158): 02/08/2025

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pdgina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no endereco:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 03/02/2025 11:07:57

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 03/02/2025



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA
CNPJ: 72.324.718/0001-44

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragédo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacéo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:05:40 do dia 03/02/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 02/08/2025.

Codigo de controle da certiddo: FBD1.F2AD.62CB.FEEB

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ATA N© 68/2023 3 2
Aos vinte e dois dias do més de fevereiro do ano de dois m¥ ‘ef’%ir"fe e trés, as treze e trinta
horas, em segunda convocagéo, no Auditério da Prefeitura Municipal de Maravilha, situado
na Avenida Euclides da Cunha, 60, Centro, nesta cidade, em Assembleia Geral Ordinéaria,
reuniram-se os integrantes da Associagdo Cultural e Esportiva de Maravilha, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o nimero 72.324.718/0001-44, com sede na
Rua Olavo Bilac, 649, Bairro Jardim do lago na cidade de Maravilha/SC, CEP 89874-00,
atendendo ao Edital de Convocagdo do dia 06 de fevereiro do corrente ano, estando
para realizar a assembleia deliberativa

sobre os assuntos em pauta. Dando inicio aos trabalhos da mesa, o presidente Sr. Rodrigo

presentes, dezessete associades da entidade,

Jacobsen, saudou a todos os presentes e em seguida passou a palavra para a secretéria a
Sra. Adriane Eckert para desempenhar suas funcdes. Ato contmuo 0 presidente passou a
abordar sobre os assuntos em pauta o primeiro a Prestacao de Contas do Exeracuo

contas, as quais foram colocadas em votacdo sendo aprovadas por unanimidade & sem
ressalvas pelos dezessete sécios presentes. Dando continuidade aos trabalhos, o segundo
item em pauta a Eleicdo e Posse da Nova Diretoria. Havendo somente uma chapa inscrita e
apresentada, a mesma foi aprovada por aclamacio, ficando assim constituida: Presidente:
Ronaldo Piton Orth, brasileiro, solteiro, professor, residente e domiciliado na [

I inscrito no CPF no N c RG ne

I Vice - Presidente: Adriane Eckert, brasileira, solteira, professora, residente de

domiciliada na I scrita no CPF no I c RG n°

IR Sccretiria: Alexandra Daniela Ferraz, brasileira, solteira, professora, residente

e domiciliada na I i scrita no CPF ne

e RG I Vice - Secretdrio: Thomas do Nascimento Zardo, brasileiro, casado,

professor, residente e domiciliado na I inscrito
no CPF n° I - RG n2 I Tesoureira: Silvia Terezinha de Oliveira,
brasileira, solteira, professora, residente e domiciliada na_
I, iscrita no CPF n®

RG n° I Vice - Tesoureiro: Matheus Airto Gongalves, brasileiro, solteiro,

professor, residente e domiciliado na I

B inscrito no CPF n2 I - RG n° R, Conselho Fiscal Titular:
Gian Mauro Silva, brasileiro, solteiro, professor, residente e domiciliado na [N

I inscrito no CPF n° - RG n° I

Douglas Roberto Lago, brasileiro, casado, diretor geral, residente e domiciliade na [ ]

I inscrito no  CPF n° (NI - RG n°

I Mo:zart Piccoli Hoffmann, brasileiro, solteiro, diretor de esportes, residente e

domiciliado na I nscrito no CPF ne
I - RG B Conselho Fiscal Suplente: Jorge de Oliveira Goddis,
brasileiro, solteiro, micro- empreendedor , residente e domiciliado na [N

I, inscrito no CPF ne [N - RG n° IEENNNEN; Robson

André Grando, brasileiro, solteiro, professor, residente e domiciliado na
“REFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA M/ J, 7 a F
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aulénhcaeconfere T A m% " Qe
Maravilha - SC ___,1;} 1 -

,_'__’J\- ‘

Resyunou\.al

Gl

OGAD

OABJSC' 20. 120 . —



residente e domiciliado na | nscrito no CPF ne NN
- ;G n2 M Rodrigo Jacobsen, brasileiro, solteiro, professor , residente e
domiciliado na [ NNEGEGEGEEEEE i srito no CPF n° [ : RG n°
B 7odos os integrantes da nova diretoria sdo residentes no Municipio de
Maravilha, SC, CEP 89.874-000. Dando continuidade os conselheiros fiscais elegeram por
aclamagdo o Sr. Gian Mauro Silva, como Presidente do Conselho Fiscal. A diretoria
executiva e o conselho fiscal foram eleitos por unanimidade e tomaram posse no ato. A
vigéncia do mandato sera de 2 (dois) anos podendo serem reeleitos por um dnico mandato

consecutivo. O exercicio social terminaré no més de margo de cada ano, quando serdo
elaboradas as demonstrac@es financeiras da entidade, de confermidade com as disposicdes
legais. No primeiro ato como Presidente o Sr. Ronaldo Piton Orth deu sequéncia aos,
trabalhos repassando o novo endereco da Associagdo que sera na Avenida Euclides da
Cunha, s/n, Centro, CEP 89-874-000, nesta cidade. Nada mais havendo a ftratar, o
presidente declarou encerrada a assembleia e eu, Alexandra Daniela Ferraz, secretdria,
lavrei a presente ata que apds lida e aprovada, serd assinada por todos os presentes.

Adriane Eckert- = oloews o= T
Alexandra Daniela Ferraz - QQ\;;Q\;;_-»;-—_"{;';; Yo, oy

7 e T L ~gie e TR
Beni Samarone de Lima- 7= o TRl N N &

Douglas Roberto Lago —
Edinar Luis Zardo —

Edinho Junior da Rosa =z

uard Heydt — Tt -l T g,
e aJarge Hey Ik o PREFEITUR/ 12PAL DE MARAVILHA
Gian Mauro Silva—= 7. .. - -~ IR T Y Certifico qu sty .'e;-,rm‘}':a:;aecépla
R i auténtica e .. i o od onginaly,
Jorge de Oliveira Godéis - ~='. e ¢ Maravitha - & {3 —'-M——’—"e-s—-—
Matheus Airto Gongalves = '~ /i i-r_,f; TS ot )IJE:
FF T~
Mozart Piccoli Hoffmann —#<=_/ ",
,
I P -
k § = / p -
Robson Andre Grando — / Lo Loy = i,
Rodrigo Jacobsen — T Yo e
. : . R s £ g -
Silvia Teresinha de Oliveira— 7 —2 - =8+ &5 wren
Thomas do Nascimento Zardo - _/4’/”""
Tiego Henrique Drumm — 7 U T e PRV

RECONHECIMENT O N*. §52306: Reconhego a(s)
assinatura{s) por AUTENTICIDADE de:

(1) RONALDO RITON ORTH -<---=-=s=s==sm-==-
Maraviiha, 28 de feversire o 2023,

Ronaldo Piton Orth - Pl e 0 wELes
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MARAVILHA- ACEMA -ESTADO DE SANTA CATARINA. S~

CAPITULOI

Da Denominacio, Sede, Duracéio e Objetives

Art. 1°- A Associacdio Cultural e Esportiva de Maravilha-ACEMA ¢ uma associagao, sem fins lucrativos,
com sede e foro na Rua Marcilio Dias, 108, centro, municipio de Maravilha, Santa Catarina, CEP 89.874-
000, inscrita no CNPJ sob n° 72.324.718/0001-44, constituida por tempo indeterminado, de carater
organizacional, filantrépico, assistencial, promocional, recreativo ¢ educacional, sem cunho politico ou
partidario, com a finalidade de atender a todos que a ela se dirigirem, independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa, originario de movimento espontaneo deste grupo de
pessoas, tendo como data oficial de fundacfio em 24 de marco de 1993 que se regera por este Estatuto e
pelas disposi¢des legais aplicaveis.

Art. 2° - No desenvolvimento de suas atividades, com o intuito de desenvolver o esporte ¢ a cultura no
municipio, a Associagio observaré os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia com as seguintes prerrogativas e objetivos:

I-

1I-

II-

IV-

VI-

VII-

VIII-

IX-

X-

XI-

XII-

O exercicio de miitua colaborago entre 0s sécios, visando a prestag@o pela entidade de quaisquer
servicos que possam contribuir para o fomento de atividades sociais e para melhorar as condig¢des
de vida de seus integrantes, com especial énfase na divulgacdio de matérias relacionadas a
atividades de integracdio ¢ lazer, bem como melhoria de qualidade de vida;

Adquirir ou alugar iméveis para instalagdes administrativas, de apoio as atividades propostas pela
associacéo;

Manter, na medida do possivel, projetos sociais, recreativos e educacionais, podendo para tanto,
celebrar convénios com entidades pablicas, empresas ou profissionais qualificados;

Promover o desenvolvimento comunitario através da realizagdo de projetos e agdes buscando
melhoramentos com recursos proprios ou obtidos por doagdes, subvengdes € conveénios:

Criar e manter Departamentos, Gerencias, Diretorias e Coordenadorias que tenham por objetivo a
criago, elaboracdo e execugdo de projetos e programas deniro dos objetivos da entidade;
Proporcionar atividades esportivas e culturais com acesso para todos, objetivando o
entretenimento, o aprendizado, o rendimento esportivo € o lazer, buscando apoio financeiro
através de qualquer 6rgdo publico ou privado, doagGes de qualquer género e/ou espécie para ©
desenvolvimento e manutencio dos projetos;

Promover o trabatho voluntario auxiliando na unifo e na integragfo de pessoas na busca do bem
comum, em especial voltados ao fortalecimento de vinculos familiares;

Motivar a sociedade, principalmente na participagdo voluntaria e auxilio a pessoas necessitadas.
Desenvolver atividades para incentivar criangas, jovens e adolescentes na participag¢do social,
acfes preventivas e na protegao do meio ambiente.

Apoiar e/ou criar parcerias com entidades esportivas e culturais para o desenvolvimento de suas
atividades;

Promover eventos com parceiros publicos e privados, objetivando obter fundos financeiros para
a manutencio dos projetos;

Remunerar de acorde com o mercado de trabalho as empresas € ou profissionais que demonstrem
aptiddo para o desenvolvimento das atividades a serem ;desenvolvidas nos projetos e agdes, em
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consonancia com a legislagdo pertinente;

XIII-  Estimular, incentivar, elaborar, coordenar e executar programas e projeto
manifestagdes esportivas e culturais, viabilizando a participagdo em eventos e competi¢des
representando o municipio ‘em qualquer lugar que seja;

XIV- Celebrar contratos para a realizagdo de eventos e manutencdo das atividades desenvolvidas,
proporcionando boas condi¢des tanto para os professores como para os atletas;

XV- Aplicar os recursos sejam eles em forma de patrocinio ou diretos, na forma que for necesséria em
consondncia com o cronograma de desembolso, para o bom e efetivo desenvolvimento de todas
as atividades da entidade;

Art. 3° - A Associacdo Cultural e Esportiva de Maravilha - SC, se dedicara as atividades através de seus
administradores e associados e adotara praticas de gestdo administrativas, suficientes a coibir a obtencdo de
forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em
decorréncia da participagdio dos processos decisorios, e suas rendas serfo integralmente aplicadas em
territdrio nacional, na consecu¢éo e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.
Art. 4° - A Associagdo Cultural e Esportiva do municipio de Maravilha, SC, reger-se-a pelo presente
estatuto, regimento interno e leis que lhe forem aplicaveis.

CAPITULO II

Dos Associados
Art. 5°- Podem ser socios da associagdo quaisquer interessados que concordem e respeitem as disposi¢des
deste Estatuto e Regimento Interno e que, pela ajuda mitua, assumam o compromisso de contribuir para a
consecugdo dos objetivos da sociedade.
Paragrafo tinico: E expressamente proibido a qualquer associado utilizar o nome e/ou o CNPJ da
Associagdo Cultural e Esportiva de Maravilha - SC, para quaisquer fins sem a devida autorizacio da
Diretoria. A utilizagio do nome e de dados da Associagdo para qualquer fim s tera validade com o
consentimento da mesma por escrito. No caso da utilizacio indevida, o associado envolvido ou que tenha
conhecimento ou ligagéo com os envolvidos, ira responder judicialmente por tal ato e sera automaticamente
desligado da Associagdo.
Art. 6° - Poderdo associar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16 (dezesseis) e
menores de 18 (dezoito) legalmente autorizadas, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor
ou crenga religiosa e, para seu ingresso, o interessado deverd preencher ficha de inscri¢do na secretaria da
entidade, que a submetera a Diretoria Executiva, ¢ uma vez aprovado terd seu nome, imediatamente, lan¢ado
no livro de associados, com indicagdo de seu nimero de matricula e categoria a qual pertence, devendo o
interessado:

I- Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autorizagao dos pais ou
de seu responsavel;

Il- Concordar com o presente estatuto e os principios nele contidos;

IIIl- Ter idoneidade moral e reputago ilibada;

IV- Caso seja “associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar pontualmente com a taxa

de manutengio.
Paragrafo dmico - A Associagiio somente terd efetivo funcionamento se contar com um nimero de
associados ndo inferior a 12 (doze).
Art. 7° - O quadro social ¢ constituido, exclusivamente, pelas seguintes categorias:

I- Socios Fundadores: Sdo considerados sécios fundadores todos os elencados na ata de fundaqa&)
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dessa entidade;
- Socios Beneméritos: Serdo consideradas com este titulo as pessoas que houv
relevantes servigos a Associagdo, efetuando inclusive contribuigdes regulares, dedutiveis do
Imposto de Renda, ou aquelas que por competéncia ou mérito trouxeram relevantes beneficios a
Associa¢@o Cultural e Esportiva de Maravilha - SC, de forma que sejam merecedoras da
admiracdo da associagdo;
I- Socios Contribuintes: as pessoas que contribuem anualmente com a taxa de manutencio fixada
pela assembleia geral.
Art. 8° - O numero de participantes ¢ ilimitado, sendo que a qualquer momento a associacdo pode ser
acrescida de novos integrantes, respeitadas as condigdes dos Capitulos II e III do presente estatuto e
Regimento Interno.

CAPITULO III
Da demissdo, exclusido e admissdo

Art. 9° - Da demissdo, exclusio e admissdo:
I- A DEMISSAO ocorrera quando o associado faltar nas reunides por mais de 03 (trés) vezes consecutivas
sem justificativa e/ou deixar de contribuir com a taxa de manutencio por 6 (seis) meses, tendo tolerancia de
30 (trinta) dias e apos esse tempo serd automaticamente desligado.

a) O associado podera demitir-se do quadro social, quando julgar necessario, protocolando seu pedido

junto a secretaria da associagdo, desde que néo esteja em débito com suas obrigagdes associativas.

II- A EXCLUSAO: A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria Executiva, sendo
admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique
assegurado o direito de ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de ma conduta social.
desobediéncia ao estatuto e ou regimento interno, atividades contrarias as decisdes da assembleia geral,
conduta duvidosa mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais ou quando utilizar indevidamente o CNPJ da
entidade conforme Paragrafo Unico do Art. 5° deste estatuto.

a) Definida a justa causa o associado sera devidamente notificado dos fatos a ele imputados, através de
notificagdo extrajudicial para que apresente sua defesa prévia no maximo de 20 (vinte) dias a contar do
recebimento da notificacio;

b) Apés o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior, independentemente da apresentacao de defesa, a
representagdo sera decidida em reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos
dos diretores presentes;

¢) Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso por parte do associado excluido a assembleia geral, o qual
devera, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da decisio de sua exclusido, através de notificagdo extrajudicial
manifestar a intengdo de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de deliberagdo, em ultima instancia.
por parte da Assembleia Geral;

d) Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado o direito de pleitear indenizacio ou
compensacdo de qualquer natureza, seja a que titulo for.

€) O associado excluido por falta de contribuicfio da taxa de manuten¢do poderd ser readmitido mediante o
pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associacio;

£) O associado que tenha sido climinado do quadro podera reingressar na Associacdo apos decorridos o prazo
de no minimo 1 (um) ano, desde que se reabilite a juizo da Assembleia Geral, podendo optar entre quitar as
taxas de manutengdes atrasadas em um Unico pagamento ou iniciar apenas a partir da data que retorna a
associagdo;

g) Na hipdtese em que trata a alinea “f” acima, o associado que optar em quitar o atrasado recebera novo
nimero de matricula sem prejuizo de contagem de tempo de filiagdo, sendo que o que optar em paggu
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somente a partir da data de retorno terd nova matricula e iniciard dessa mesma data o seu te {po de ﬂha,ga"b

I1I- A ADMISSAO de novos sécios serd feita através de solicitagdo & diretoria executiva com a aprovacdo

em assembleia geral e respeitadas as condi¢des dos Capitulos II e IIT deste estatuto:

a) No caso de o sécio cometer alguma infragdo relacionada as disposicdes deste estatuto ou normas e
regulamentos da associagdo, serd primeiramente advertido, sempre por escrito ¢ em carater reservado,
ndo surtindo efeito positivo serdo tomadas as medidas cabiveis, sendo, adverténcia por escrito,
suspensdo de 30 (trinta) dias a 1 (um) ano e/ou eliminag¢do do quadro social.

CAPITULO IV
- Da aplicacéio das penas

Art. 10 - As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:

[- Adverténcia por escrito;

1I- Suspensdo de 30 dias até 01 ano;

[Ii-  Elimina¢8o do quadro social.

CAPITULO V
Da rentincia

Art. 11- Em caso renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo serd

preenchido pelos suplentes.

I- O pedido de rentincia se dara por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da associacdo, a
qual, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do protocolo. o submeters &
deliberagdo da Assembleia Geral;

II- Ocorrendo rentncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o Presidente renunciante, qualquer
membro da Diretoria Executiva ou, em tltimo caso, qualquer dos associados, podera convocar a
Assembleia Geral Extraordinaria, que elegerd uma comissdo provisoria composta por 05 (cinco)
membros, que administrard a entidade e fard realizar novas elei¢des, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de realizagdo da referida assembleia. Os diretores e conselheiros
eleitos, nestas condi¢des, complementardo o mandato dos renunciantes.

CAPITULO VI
Dos Direitos, Deveres ¢ Responsabilidades

Art. 12 - Os sécios da associagdio e em pleno gozo das regalias que lhe assegurarem este estatuto tém os

seguintes DIREITOS:

a) Usufruir de todos os beneficios e atividades que o grupo promover;

b) Tem o direito de recorrer de qualquer decisio da diretoria, bem como o direito de defesa;

¢) Participar de qualquer promogéo levada a efeito pela associagao;

d) Requerer a convocacfio da Assembleia Geral em cariter extraordinario, desde que o requerimento

seja subscrito por no minimo por 1/5(um quinto) dos associados;

e) Votar e ser votado;

f) Expressar sua opinifo e apresentar sugestdes de atividades:

g) Faltar e demitir-se da associagfio, segundo sua vontade;

h) Solicitar prestag@io de contas das promogdes e eventos realizados;

i) Zelar pelo bom nome da associagio:

j) Defender o patriménio e os interesses da associacio;

k) Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da assomac;ao para que a Assembleia Geral

tome providéncias.
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Art. 13 - Sdo DEVERES dos membros de Grupo:
a) Trabalhar em prol dos objetivos da associagdo, bem como zelar pelo seu bom nome:
b) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, regimento interno, demais regulamentos e as
disposigdes;
¢) Aceitar cargos e encargos a que for eleito ou designado;
d) Participar das programag@es culturais e demais eventos patrocinados pela associacdo;
¢) Aceitar as decisdes de atividades promovidas, comparecendo com regularidade aos encontros da
associa¢io;
f) Contribuir pontualmente com a taxa de manutengéo da entidade, fixada pela assembleia geral até a
data estabelecida; ’
g) Respeitar e cumprir as decisdes da assembleia geral;
h) Defender o patriménio e os interesses da associacio;
1) Comparecer e votar por ocasifio das eleicdes;
j) Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da associago, para que a assembleia geral tome
providéncias;
k) Exercer com responsabilidade os seus trabalhos nos eventos organizados;
1) Manter atualizado seu cadastro no que diz respeito ao endereco e niimero de contato que por ventura
venham a modificar;
m) Sempre que estiver usando o uniforme da associagdo deve zelar ainda mais pelo bom nome da
associagdo, estando ciente que no ato esta representando néo so a si, mas também toda a equipe;
n) Cada associado € pessoalmente responsavel pelo bom comportamento quando estiver representando
2 associagdo, devendo respeitar acima de tudo os principios da associacio sendo que qualquer dano
causado a outrem, seja em trabalho voluntério, seja participando de projeto social ou mesmo de um
campeonato, serd passivel de penalizacdo e em ultimo caso exclusio.
SECAQO I
Da Representacio
Art. 14 - O associado, por justo ¢ comprovado impedimento, poders fazer-se representar na Assembleia
Geral por outro associado, mediante mandato escrito, desde que estejam ambos em pleno gozo de seus
direitos sociais.
Paragrafo Unico - O mandatério nio poderd ser ocupante de cargo eletivo na associagdo, nem representar,
em uma mesma reunido, mais de 1 (um) associado.
SECAO I
Da Organizacio
Art. 15- A associagdo serd constituida e dirigida pelos seguintes Orgaos:

a) Assembleia Geral;

b) Diretoria Executiva;

¢) Conselho Fiscal.
§ 1°- O exercicio de quaisquer das funcdes requeridas para o funcionamento dos 6rgéos referidos neste artigo
nao serd remunerado;
§ 2° - E vedado o exercicio cumulativo de cargo, ressalvada a participagdo na Assembleia Geral. )

CAPITULO vII
Da Assembleia Geral

Art. 16- A assembleia geral é o 6rgdo supremo da Associacio, constituida por todos o0s socios em pleno

exercicio de seus direitos e serd realizada 4 (quatro ) vezes por ano. =

- ne
T G
2REFEITURA MUNICIPAL DE V4 .el 0B
“artifico que a presente reproarar /"T\ f\ Wv ﬁ
“Malica & confere com a arigins |, N ko OP‘ ‘
fiaravitha - 8CG -1\ /. | < Q‘_\\
g #



§1°- A assembleia Geral retine-se ordinaria ou extraordinariamente por convocacdo da dm@{iuva
ou mediante requerunento de 1/5 (um quinto) dos associados;

§2° Serdo tomadas por escrutinio direto ¢ secreto as deliberagdes que envolvam eleigdes da diretoria ¢
conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria quanto a aplicagdo de penalidades;

§3°- A convocagio da Assembleia Geral ¢ feita através de edital publicado nos veiculos de comunicagdo
disponivel na comunidade, imprensa falada ou escrita, bem como no mural da sede da associagdo, onde
constard: local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda chamada, com intervalo de no minimo 30 (trinta)
minutos, ordem do dia e 0 nome de quem a convocou. A convocagdo deve ser feita com antecedéncia de 15
(quinze) dias;

§4° - Quando a Assembleia Geral for convocada pelos associados, devera o presidente convocé-la no
prazo de 3 (trés) dias, contados da data da entrega do requerimento, que deverd ser encaminhado ao
presidente através de notificagdo extrajudicial. Se o presidente nfio convocar a assembleia, aqueles que
deliberarem por sua realizago, farfio a convocacio;

§5°- A Assembleia Geral retine-se e delibera:

I- Em primeira convocag@o, com a presenga de maioria absoluta de seus associados:

I1- Em segunda convocagio, meia hora depois, com a presenca de 2/3 dos sécios;

IlI-  Em terceira e dltima convocagdo com a presenca da maioria simples dos associados.

§6°- A Assembleia Geral Extraordinaria retine-se e delibera:

I- Em primeira convocagdo, com a presenga minima de 2/3(dois tergos) dos associados:

II- Em segunda convocagdo, meia hora depois, com a presenga de metade mais um dos associados:

[II-  Em terceira e ltima convocagio com qualquer ntimero de socios;

§7°- Preside a Assembleia Geral Extraordinaria, na auséncia dos membros da diretoria executiva e
conselho fiscal, qualquer associado escolhido por aclamac@o entre os presentes.

§8°- A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente a cada 3(trés) meses.

§9°- Compete privativamente a Assembleia Geral:

I- Reformar o estatuto;
II- Eleger ou destituir, a qualquer tempo, membros da diretoria executiva e do conselho fiscal:
[II-  Autorizar a realizagio de convénios e outras obrigagdes pecunidrias e a respectiva constituigio de

garantias caso venham a ser exigidas;
IV-" Autorizar a alienag@o de bens obsoletos ou sem utilidade:
V- Decidir sobre admissdo, demissdo e exclusio de $OClos;
VI-  Estabelecer o valor da taxa de manutenco da associacio;
VII-  Aprovar o regimento interno que disciplinara os setores de atividade da associagdo;
VIII-  Fiscalizar os membros da Associacdo na consecucdo de seus objetivos;
IX-  Deliberar sobre previsio orcamentaria e a prestacdo de contas;

X- Decidir, em altima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem como sobre
0S €as0s 0Missos no presente estatuto;
XI-  Deliberar sobre a dissolucido voluntaria da associagdo e, neste caso, nomear os liquidantes e, apos

examinar, votar as suas contas:
XII-  Aprovar o balanco financeiro ap0s o parecer do Conselho Fiscal;
§10- Compete privativamente a Assembleia Geral: As Assembleias Gerais Ordindrias ou Extraordinarias
sdo convocadas pelo Presidente, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos sécios regularmente
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inscritos e em dia com suas obrigagdes. ~‘,§, R,
Art. 17- Ocorrendo destitui¢do que possa comprometer a regularidade da administracdo Wc‘j da
associagdo, a assembleia poderd designar diretores e conselheiros fiscais provisorios, que exercerdo suas
atividades at¢ a posse dos novos titulares, cuja eleicio se fard no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
Art. 18- Cada associado terd direito a um voto. A votagdo em regra, seré feita de forma direta e secreta, A
Assembleia pode, no entanto, optar pelo voto por aclamacio, para decidir sobre assuntos diversos, exceto
nos casos elencados no Art. 26 deste estatuto.
Art. 19 - O que ocorrer nas reunides de Assembleia devera constar no livro de atas, lida e assinada pelos
membros da Diretoria e do Conselho Fiscal presentes e pelos demais presentes no ato.
* CAPITULO VIII
Da diretoria executiva
Art. 20 - A diretoria executiva ¢ composta de um presidente, um vice-presidente, um secretario, um vice-
secretdrio, um tesoureiro ¢ um vice - tesoureiro, eleitos pela assembleia geral, dentre os socios em bleno
gozo de seus direitos, com mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos por uma unica vez.
Art. 21- A diretoria executiva reunir-se-a o namero de vezes que o regimento interno determinar e sempre
que as circunstancias o exigirem e também por convocacdo do presidente.
Art. 22- As reunides da diretoria executiva serdo presididas pelo presidente e na auséncia deste pelo vice-
presidente.
Art. 23 - As decisdes da diretoria executiva serio sempre tomadas por maioria simples, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade que a ele compete:
I — Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e outros regulamentos que por ventura sejam
aprovados pela assembleia geral;
II- Acolher quaisquer reclamagdes dos associados;
IT1- Através do grupo, executar o plano de desenvolvimento da comunidade;
IV-Encaminhar em tempo habil antes da Assembleia Geral ao conselho fiscal os relatorios mensais de
receita e despesa e das atividades desenvolvidas no &mbito do grupo e comunidade;
V- Exonerar a pedido ou por motivos relevantes os socios do quadro social, observadas as disposi¢des
do presente estatuto;
VI- Convocar as Assembleias Gerais:
VII- Interpretar o presente estatuto e decidir sobre ele, inclusive sobre todos os casos Omissos;
VIII- Promover e incentivar a criagdo de comissdes, com a fun¢do de desenvolver cursos
profissionalizantes ¢ atividades culturais:
IX- Apresentar a assembleia geral, na reunidio anual, o relatério de sua gestdo e prestar contas
referentes ao exercicio anterior:
X — Elaborar 0 orgamento anual:
XI - Estabelecer normas e orientar e controlar todas as atividades e servicos da Associaco;
XII — Adquirir, alienar ou onerar bens méveis, equipamentos, miquinas ¢ iméveis, com expressa
autoriza¢do da maioria na Assembleia Geral;
X1II- Propor 4 Assembleia Geral o valor da taxa de manutengdo dos associados e fixar as laxas
destinadas a cobrir as despesas operacionais com equipamentos e outras.
Parigrafo dinico: ndo podem compor a diretoria executiva titular, parentes entre si até segundo grau, em y
linha reta ou colateral, parentes afins e cOnjuge.
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Art. 24- As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos, devendo eW@é
reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, Ooto dees”
qualidade. Os casos omissos que constituirem questdes relevantes, motivardo a convocagio de assembleia
geral extraordinaria, '
Art. 25- Compete também a diretoria executar o plano de desenvolvimento da associacio, bem como o
orgamento anual, estabelecendo normas, orientando e controlando todas as atividades e servicos da
associagéo.
Art. 26 — No caso de impedimento temporario de qualquer membro da Diretoria, 0 cargo vago serd
preenchido por seu vice ou, na falta destes, por substituto indicado pela Diretoria;
Paragrafo tnmico: No caso de impedimento de todos da diretoria executiva conforme descrito acima,
primeiramente serd nomeado o presidente do conselho fiscal para coordenar os trabalhos para a escolha do
substituto provisorio.
Art. 27 — Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envolvam eleicdes da diretoria e
conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria quanto 4 aplicagio de penalidades.
Art. 28 — Compete ao Presidente:

I- Representar a associagdo ativa e passivamente, em juizo ¢ fora dele;

[1- Representar perante a comunidade, autoridades e eventos regionais, podendo delegar poderes e
constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessério;

[lI-  Convocar os membros da Associagdo para encontros, atividades e comemoragdes;

IV- Coordenar as reunides e encontros da associagio;

V- Proteger o patriménio da associacio;

VI- Alienar mediante prévia anuéncia da Assembleia Geral, bens obsoletos ou sem utilidade para a
comunidade;

VII-  Realizar, mediante aprovagdo da Assembleia Geral, convénios, avalizando-os quando for o caso
em nome da associagio;

VIII-  Receber prémios e ajudas de qualquer natureza;

IX- Abrir e movimentar conta bancéria e emitir cheques juntamente com o tesoureiro, havendo
reciproca responsabilidade na emissdo destes:

X- Examinar e assinar com o tesoureiro e o presidente do Conselho Fiscal as prestacdes de contas;

XI-  Assinar com o secretdrio as correspondéncias da associacio;

XII-  Decidir sobre assuntos graves relacionados 4 associados e/ou membros da diretoria e conselho
fiscal;

XIII-  Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de satde e outros que julgar necessario ao
cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os respectivos responsaveis.
XIV- Assinar as admissdes, desligamentos, eliminacdes e exclusdes de associados nas fichas de
matricula;
XV-  Dar posse, em Assembleia Geral, aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.
Art. 29 — Compete ao Vice-Presidente:

I- Substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;
I1- Participar das atividades propostas pela associagio. (Q
lI- Acompanhar o presidente nas atividades de representagdo, quando for solicitado.

Art, 30 — Compete ao Secretario:
I- Redigir as atas de reunides;
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11- Organizar e dirigir os assuntos da secretaria da associacio;

Il Substituir o presidente na auséncia do vice-presidente;

IV-" Assinar com o presidente as correspondéncias da associagio;

V- Participar das atividades propostas pela associacio;

VI-  Encarregar-se da relagio e envio e recebimento de correspondéncias em geral;

VII-  Organizar a escrituragio, arquivo e fichdrios com inscrigdes e enderecos dos associados, bem
como manter arquivadas as correspondéncias;

VIII-  Enviar informagdes a todos os integrantes da associagdo sobre correspondéncias recebidas e
expedidas, na medida em que disponha de enderecos eletrdnicos dos mesmos.

IX- Manter informado o presidénte do Conselho Fiscal das datas de reunides da diretoria executiva,
para que 0 mesmo possa participar das mesmas.

X- Comparecer as assembleias gerais para prestar contas de seus atos aos associados. discutindo.
votando e tomando decisdes conjuntas. '

Art. 31— Compete ao Vice- Secretario:

I- Substituir o Secretdrio nas suas faltas ou impedimentos;
[1- Participar das atividades propostas pela associaco.
Art. 32— Compete ao Tesoureiro:
' I- Ter sob sua guarda e responder pelos valores e bens da associago:

II- Movimentar conta bancdria, assinar com o presidente os cheques emitidos em nome do grupo;
IlI-  Assinar recibos ¢ documentos relativos a pagamentos feitos:
IV- Apresentar a situagdo da tesouraria periodicamente ao Conselho F iscal;
V- Ter em dia a documentagfio pertinente a prestacio de contas para avaliacdo e aprovacgdo do

conselho fiscal;

VI-  Apresentar relatério e prestar contas apos cada evento organizado pela associagdo ou que a
associagdo tenha participado;

VII-  Manter em estabelecimentos bancérios, juntamente com o presidente, os valores da associacdo,
podendo aplicé-los, ouvida a diretoria;

VIII-  Elaborar anualmente, a relagio dos bens da associagdo, apresentando-a, quando solicitado 2
assembleia geral;

IX-  Examinar e assinar com o presidente ¢ o presidente do Conselho Fiscal as prestacdes de contas.

X- Comparecer as assembleias gerais para prestar contas de seus atos aos associados, discutindo,
votando ¢ tomando decisdes conjuntas.

Art. 33 — Compete ao Vice- Tesoureiro:

I- Substituir o Tesoureiro nas suas faltas ou impedimentos;
II- Participar das atividades propostas pela associacéo.
CAPITULO IX

Do conselho fiscal
Art. 34 — O Conselho Fiscal é composto por 03(trés) membros, eleitos pela assembleia geral dentre os
socios em pleno gozo de seus direitos, com mandato de dois anos, sendo permitida a recondugdo para o
MEeSmo cargo por uma lnica vez. Serdo eleitos também 03(trés) suplentes para o conselho fiscal. A eleigio
dar-se-a simultaneamente com a diretoria executiva.

§ 1° - O Conselho Fiscal considerar-se-a reunido com a participagio de todos os seus membros, titulares no
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§ 2° - Serd lavrada a ata de cada reunido em livro propric; na qual serfio indicados o 31
comparecerem bem como as resolugdes tomadas. A ata sera assinada por todos os presentes.
§ 3° - Os integrantes do Conselho Fiscal Titular e Suplentes escolherdo no ato de sua elei¢ao um conselheiro
titular para que seja o Presidente do Conselho Fiscal, sendo que a este compete:

I- Exercer uma fiscalizagdo conscienciosa e imparcial;

II- Dar conhecimento a diretoria executiva das verificacdes, fiscalizagdes, diligéncias que tenha feito
e o resultado das mesmas;

IlT-  Assinar com o presidente ¢ o tesoureiro as solicitagdes de recursos e doagdes bem como as

prestagdes de contas das mesmas;

IV- Solicitar a diretoria executiva as documentagdes da associagdo a qualquer tempo, sendo feito o
pedido com antecipagdo minima de 15 (quinze) dias:

V- Convocar reunido dos membros do Conselho Fiscal;

VI-  Informar na primeira Assembleia Geral que se realize todas as irregularidades que foram
encontradas, caso as tenha feito a diretoria executiva e esta ndo tenha tomado providéncias para
sana-las;

VII-  Informar na primeira Assembleia Geral se obteve os esclarecimentos que necessitou para o bom
desempenho das fungdes do Conselho Fiscal, bem como se foi convidado para as reunides da
diretoria executiva;

VIII-  Convocar Assembleia Geral quando ocorrerem motivos graves ou urgentes;

[X-  Dar parecer por escrito sobre o relatério, balan¢o e contas anuais apresentadas pela diretoria e
apresentar na assembleia Geral;

X- Participar das reunides com a diretoria executiva;

XI- Atuar como coordenador no caso previsto no paragrafo tinico do Art. 26.

Art. 35 — O Conselho Fiscal tem por objetivo indelegavel, fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da
diretoria executiva da associagdo com as seguintes atribuigdes:

I- Examinar os livros de escrituragio da associacdo;

I1- Opinar e dar pareceres sobre balancos e relatérios financeiros e contdbeis, submetendo-os a
assembleia geral ordinaria e extraordinaria;

III- Requisitar a qualquer tempo ao tesoureiro, a documentagdio comprobatéria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela associacao;

IV- Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V- Convocar extraordinariamente a assembleia geral;

VI-  Fazer relatorio circunstanciado de quaisquer pericias levadas a efeito, encaminhando-o ao
presidente da diretoria executiva:

VII-  Verificar se os documentos contébeis e fiscais exigidos pela legislagdo especifica estdo sendo
utilizados com zelo e bem guardados;

VIII-  Fiscalizar todo o movimento financeiro da associagdo quer de receita, quer de despesa, dando seu
parecer de aprovagdo ou rejeicio.

Art. 36- O Conselho reunir-se-4 ordinariamente a cada 6 (scis) meses em sua maioria absoluta e
extraordinariamente quando as necessidades exigirem para examinar as contas da diretoria executiva e
emitir parecer, quando for o caso, devendo ser este assinado por todos 0s membros do conselho,

Art. 37 - Os membros da Diretoria reunir-se-ao ordinaria e quadrimestralmente, ou extraordinariamente,

quando houver convocacio, sendo que as deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos votos, de
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forma secreta ou, de forma simbélica, havendo acordo preliminar, cujas decisdes serdo trantﬁ;a
atas da associagdo, dando se ciéncia das decisdes tomadas para a assembleia. g
§1°- Nos impedimentos dos diretores e/ou presidente do conselho fiscal superiores a noventa dias, ou
vagando, a qualquer tempo, algum destes cargos, ¢ ndo tendo os seus suplentes possibilidade de os substituir,
os membros restantes deverfio convocar a Assembleia Geral para o devido preenchimento.

§ 2° - A Diretoria considerar-se-4 reunida com a participagdo de pelo menos quatro de seus membros mais o
presidente do consetho fiscal, desde que, devidamente convocada, prevalecendo as decisdes tomadas por
maioria simples de votos.

§ 3° - Sera lavrada ata de cada reunifo, em livro proprio, no qual serdo indicados os nomes dos que
compareceram e as resolugdes tomadas. A ata sera assinada por todos os presentes.

Art. 38 - O Regimento Interno estabelecerds normas da administragdo interna da Associagéo.
complementando ao que este estatuto dispuser, bem como situagdes que estiver omisso. .
Art. 39 - Para celebracio de contratos de qualquer natureza, cessio de direitos e constituicdo de
mandatdrios, serd sempre necesséria a assinatura do presidente, do tesoureiro e do presidente do conselho
fiscal ou seu substituto.

o
4

CAPITULO X
Das eleicoes
Art. 40- A elei¢do para membros da diretoria executiva e do conselho fiscal dar-se-4 por voto direto ¢
secreto em Assembleia Geral Ordinaria.

Pardgrafo dnico- Qualquer sécio habilitado e em pleno gozo de seus direitos estatutdrios podera
apresentar ¢ fazer parte da chapa para a diretoria executiva ¢ conselho fiscal. desde que a apresente 3
presidéncia da entidade, com antecedéncia minima de 24(vinte e quatro) horas da realizacio da assembleia
geral.

Art. 41 - Conceder-se-a eleito o candidato que obtiver 0 maior nimero de votos entre os concorrentes,
obtidos dos s6cios aptos a votar no dia da eleicdo e, no caso de empate conceder-se-4 eleito o candidato mais
idoso, e em tltimo caso, o candidato que for socio a mais tempo.

Art.42 - Da perda do mandato:

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, serd determinada pela
Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinar quando ficar comprovado:

L. Malversago ou dilapidagio do patriménio social;

I. Grave violagfo deste estatuto;

III.. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nio Justificada em 03 (irés) reunides ordindrias
consecutivas, sem expressa comunicaco dos motivos da auséncia i secretaria da associagio;

IV. Aceitacio de cargo ou funciio incompativel com o exercicio do cargo que exerce na associacio;

V. Conduta duvidosa. '

§1°- Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado, através de notificacdo extrajudicial,
dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia & Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte)
dias, contados do recebimento da comunicacio:

§2° — Ap6s o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da apresentacdo de defesa.
a representagdo sera submetida 4 Assembleia Geral Extraordinaria devidamente convocada para esse fim,
composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem
voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada com a maioria absoluta dos
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associados e em segunda chamada 30 ( trinta ) minutos apos a primeira, com qualgyer ndimero de,
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associados, onde serd garantido o amplo direito de defesa. o205
§3°- A decisdo da assembleia sera proferida por voto direto e secreto.
CAPITULO XI
Das Fontes de Recursos
Art.43 - Os recursos da associa¢do serdo constituidos de :
a) Contribuigdes através da taxa de manutencio paga pelos sdcios;
b) Convénios, doacdes e subvencdes publicas, privadas e promogdes revertidas na sua totalidade em
beneficio da associa¢io;
¢) Outras receitas ¥
Paragrafo dmico: A Associagdo aplicard a totalidade de eventuais resultados positivos,
contribuigdes. doagdes advindas de campanhas e outras iniciativas na regido onde estd sediada bem como na
ampliagdo de suas atividades dentro dos objetivos sociais previstos neste Estatuto. '
CAPITULO XII
Do patrimoénio
Art. 44 — O patriménio da associacio ¢ constituido de valores e bens de qualquer natureza, recebidos ou
por ela adquiridos, sendo eles, bens méveis, iméveis, e equipamentos e utensilios de sua propriedade.
CAPITULO XIII
Da Dissolucio

Art. 45 - Da dissolugdo da associacio:

§ 1° - Em caso de extingdio da associacio, liquidado o passivo, os bens patrimoniais remanescentes nao
serdo divididos entre os s6cios e sim doados a entidades assistenciais devidamente registradas no Conselho
Nacional, Estadual ou Municipal de Assisténcia Social, estabelecida no municipio com a devida aprovagio
em assembleia de dissolugao. :

§ 2° - A Associagdo podera ser dissolvida a qualquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade de sua
sobrevivéncia, face & impossibilidade da manuteng¢do de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas
finalidades estatutérias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberagdo de
Assembleia Geral Extraordinéria, especialmente convocada para este fim, tendo aprovagdo de pelo menos
2/3 dos associados presentes ou em segunda convocacdo 30 ( trinta 0 minutos apos, com aprovagdo de
metade mais um dos associados e em terceira e tltima convocacdo com qualquer nimero de sécios.
CAPITULO X1V
Das disposicdes gerais e transitérias

Art. 46 — O mandato dos membros da diretoria executiva e do conselho fiscal expirara a cada 2 anos.
sendo permitida a reconducfo uma tnica vez.

Paragrafo Gnico- Para renovagdo da diretoria a responsabilidade de seus membros somente cessard
com a prestagdo de contas e aprovaciio em Assembleia Geral;
Art. 47- A associa¢do ndo remunera, por qualquer forma, os cargos de sua diretoria, conselhos fiscais
deliberativos ou consultivos, e ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou
associados, sob nenhuma forma ou pretexto. Todos os cargos da Diretoria executiva e conselho fiscal serio
exercidos em cardter de gratuidade.
Art. 48 - Os sécios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pelo grupo a néo ser
aquelas aprovadas em assembleia,
Art. 49- O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serfio elaboradas as
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antecedencla minima de 15 (qumze) dias antes do término de mandato da diretoria para qu

tempo habil para conferir e elaborar o parecer a ser apresentado para aprovacdo na assembleia geral de
eleicdo da nova diretoria.

Art. 31- Os casos omissos deste estatuto serfo decididos pela diretoria executiva e compulsoriamente pel

Assembleia Geral Extraordindria com base no Regimento Interno ou ainda em tltima hipétese pelo foro da
Comarca de Maravilha, Estado de Santa Catarina.

Art. 52- As alteragdes do presente estatuto dar-se-3o por Assembleia Geral dos associados.

Art. 53 — O presente Estatuto foi aprovado em Assembleia Geral, realizada nesta data de 31 de margo de
2021, durante a qual também foi eleita a nova diretoria e Conselho Fiscal, cujos mandatos serdo de dois
anos, sendo permitida a recondugio por uma tnica vez, sendo que serd registrade de acordo com aleie
entrard em vigor a partir desta data.

Art. 54 - Este estatuto podera ser modificado em assembleia geral, especialmente convocada para este fim,

de acordo com o Capitulo VII, Art. 16, §9°, 1, entre os associados, em gozo de seus direitos sociais, ¢ as
deliberagdes, sob pena de nulidade, deverdo ser aprovadas em primeira convocagdio, com a presenca de
maioria absoluta de seus associados; em segunda convocagdo, meia hora depois, com a presenca de 2/3 dos
socios ou em terceira e tiltima convocago com a presenca da maioria simples dos associados.

Art. 55 - S&o considerados sécios fundadores todas as pessoas que assinaram a ata de fundagdo da presente

associagdo.

Maravilha, SC, 31 de margo de 2021.
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CERTIFICO, que no livro 02-A de Regisiro de Pessoas Juridicas
deste Oficio, sede da Comarca,-as folhas 119, sob n® 1.279, aos 22 de novembro de
2007, enconira-se regisiradc a ALTERAGAC DO ESTATUTO DA ASSOCIACAC
CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA (ACEMA), com o seguinte teor:
CAPITULQ [ - Da Denominag&o, Sede e Duragéo: Art. 1° - A Associacéo Cultural e
Esportiva de Maravilha é regida pelo presente Estatuto e legislagéo em vigor, ficando
instituida uma sociedade civil sem fins lucrativos de atividades culturais, artisticos,
histéricos e esportivos. Art. 2° - A Associagao foi fundada em 24/03/1993, e possui sua
sede na Av. Euclides da Cunha, s/n, nesta cidade de Maravilha, SC. Art. 3° - O prazo
de duragdo é indeterminado. CAPITULO Il - Das Finalidades Basicas da Associagéo:
Art. 4° - Finalidades Culturais. | - Criar 6rgdos necesséarios ac desenvolvimento da
cultura de Maravilha; Ii - congregar, reconhecer as entidades, grupos e movimentos
culturais independenies com atuagdo no Municipio de Maravilha; |lIl - Promover a
integracdo entre o setor publico e a comunidade; IV - Elaborar, coordenar € executar
programas de incentivo as manifestagcbes cuiturais e esportivas; V - Apoiar a
preservacdo dos valores culturais caracterizados nas manifestagbes artisticas
tradicionais representativas da personalidade de sua gente; VI - Incentivar a producgéo e
divuigaggo de eventos culturais; VIl - Promover a integragéo da comunidade, através da
participacdo das escolas, associagbes, centros, clubes e areas de animacéo cultural;
Viil - Estimular, através da acio planejada, a pesquisa e o estudo, bem como a
promocéo relacionada com as ciéncias, letras e artes; IX - Promover o resgate, a
guarda, a preservacgdo, a pesquisa, a defesa do' patriménio histérico, artistico,
paisagistico e cultural do Municipio de Maravilha; X - Conceder auxilio a instituicdes
culturais existentes e atuantes no Municipio de Maravilha; Xl - Celebrar convénios,
acordos, contratos, ajustes e termos de compromisso ou protocolc, com pessoas €
entidades pUblicas ou privadas, nacionais e estrangeiras, respeitada a legislagdo em
vigor. Xil - Promover exposicdes, espetaculos, conferéncias, debates, cursos, feiras,
projecdo de audiovisual e oufras entidades culturais compativeis com as finalidades.
Art. 5° - Das Finalidades Esportivas: | - Desenvolver e promover 0 esporte amador de
Maravilha; 1l - Promover a articulagdo entre as entidades publicas e orgazacionais da
comunidade; Il - Privilegiar a execucdo da politica de recreagéo, lazer e iniciagéoc
esportiva em favor das criangas e dos adolescentes, sobretudo nas comunidades
carentes, visando seu desenvolvimento psicomotor e sua integracdo social; IV -
Propiciar a iniciagdo, formagéo, treinamento e aperfeicoamento nas varias modalidades
esportivas; V - Mobilizar a opinido publica no sentido da indispensavel participacao
comunitaria nos programas esportivos de Maravilha; VI - Promover, orientar, prestigiar e
incentivar a realizacéo de jogos, competicdes desportivas de carater estudantil, classista
e de associagdes; VI - Celebrar convénios, acordos e contratos com entidades publicas
ou particulares, que objetivam promover o esporte amador; Vill - Desempenhar >
atividades de pesquisas, planejamento, coordenagéo, controle, avaliagéo e divulgacéo

Continua na préxima péagina...(Folha 1/5)

7
Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas - Av. Anita Garibaidi, 279, Bairro Centro
Maravilha - SC - Cep: 89874-000 - registrocivil@mhnet.com.br - (49) 3664-1730



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADOC DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO E COMARCA DE MARAVILHA
Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas
Divanés Bruscato

W "-‘t-‘: it e : VILHA Oficial
JRA MUNICIPAL DE MARAVILH
';F:E';E;T;{Je ah:resemp reprografia € copia
auténtica e confere com a ginal.,, .
Maravilha - SC. } / 2; .
a CERTIDAO
Respongivel

de métodos e técnicas necessérias a evolucdo e expansdo das praticas desportivas do
municipio de Maravilha; IX - Exercer quaisquer outras atividades relacionadas comeo o
esporte, compativeis com as finalidades; X - Estudar, projetar a executar, com recursos
préprios ou transferidos, a construgéo, ampliacdo ou reforma dos prédios e instalacfes
destinadas ao desenvolvimento de atividades esportivas no municipio de Maravilha; XI -
Explorar, campos e quadras esportivas. CAPITULO Il - Dos Recursos Financeiros. Art.
6° - Constituem recursos financeiros da Associacdo Cuitural ¢ Esportiva de Maravilha. |
- As subvengdes, auxilios ou quaisquer contribuicBes estabelecidas por gualquer érgéo
publico ou privado. [l - As rendas decorrentes da exploracdc de seus bens ou
prestacbes de servicos; Il - As contribuicdes oriundas de convénios, acordos e
contratos; IV - As ajudas financeiras de galquer natureza; V - O produto de venda de
patrocinio ou qualquer atividade da Associagdo Cultural e Espoertiva de Maravitha; V! -
As doacgbes, herancas ou legados de pessoas naturais ou juridicas, privadas ou
publicas, nacionais ou estrangeiras, bem como multas, indenizacdes e restituicoes; VIi -
Quaisquer outros recuros que lhe forem destinadas; VIil - Quaisguer outras promocdes,
festivais, schows, carnés e atividades desenvoividas que forem organizadas pela
Associacdo Cultural e Esportiva de Maravilha. CAPITULO IV - Da Administracgo: Art. 7°
- Associacdo Cultural e Esportiva de Maravilha serd administrada por uma diretoria
composta por: | - Presidente; Il - Vice-presidente; lll - 1° Secretario; [V - 2° Secretério; V
- 1° Tesoureiro; VI - 2° Tesoureiro. Paragrafo unico. A diretoria composta sera eleita em
assembleia geral devidamente convocada para este fim, com mandato de 02 (dois) e
competéncia regulada pelo presente Estatutc. CAPITLO V - Da Diretoria: Art. 8° - A
Diretoria ficard investida dos mais amplos poderes para a pratica de todos os atos
necessarios aocs fins da ACEMA. Cabera ao Presidente a representacéo ativa e passiva
da Associacdo nos atos judiciais e extrajudiciais. § 1° - Os atos que importarem em
responsabilidade para a Associacdoc deverdo ser obrigatoriamente assinados pelo
Presidente e Tesoureiro em exercicio; § 2° - No impedimento de qualger membro da
diretoria o suplente exercera as funcbes até que cesse o impedimentc. Art. 9° -
Qualquer membro da Diretoria poderé ser remunerado, desde que preste servico e
tenha sido aprovado por esta. Art. 10 - A Diretoria devera reunir-se uma vez por ano em
data previamente marcada e extraordinariamente, sempre que se fizer necessario. Art.
11° - Compete ao Presidente: | - Presidir as sess@es da Diretoria; |l - convocar a
Assembleia Geral, sempre que necessario; |l - Fixar as datas das reunides ordinarias e
extraordinarias da Diretoria; IV - Assinar as atas das reunides, carteiras de sécios e a
correspondéncia; V - Resolver os casos urgentes, dando ciéncia disso a Diretoria na
orimeira reunido; VI - Visar todos os documentos assinados pelc Tesoureiro relativo 2
retirada de dinheiro e operagdes de crédiio; VIl - Representar a Associagdo Cultural e
Esportiva de Maravilha em juizo e fora dele, podendo constituir mandatario, cuja escola
a fixacgo de honorario deverdo ser feitos com a aprovacdo da Diretoria; Vil - Elaborar,
executar e encaminhar ac Conselho Fiscal; IX - Planc de frabalho da associaczo; X -
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Orgamento e plano de aplicaggo de recursos; Xl - Relatério anual das atividades e
prestacdo de contas; Xil - Organizar, coordenar, dirigir, supervisionar e controlar todas
as atividades da Associacdo; Xill - Assinar acordos, ajustar contratos, convénios e
termos de compromissos; XIV - Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Estatufo. Art.
12 - Compete ac Vice-presidente: | - Colaborar com o Presidente na administragéo da
Associacdo Culstural e Esporiiva de Maravilha, e substitui-lo nos seus impedimentos
eventuais. Art. 13 - Compete ao 1° Secretario: | - Organizar e orientar os servicos e
atividades do Secretéario, distribuindo-os de acordo com as normas existentes, entre si e
0 2° Secretario; il - Colaborar CCO(comissdo Central Organizadora) e Presidente, na
elaboracdo do planejamento e relatdrios; Il - Organizar e apresentar nas sesses da
Diretoria o expediente do Secretario; IV - Redigir e ler as atas das sessdes da
Associacdo Cultural e Esportiva de Maravilha; V - Ter sob sua guarda, o arquivo social,
zelando por sua ordem e conservagdo. Art. 14° - Compete ao 2° Secretéario: | - Auxiliar o
1° Secretario nc desempenho dos deveres do seu cargo; Il - Substituir o 1° Secrstario
nos impedmentos ocasionais. Art. 15° - Compete ao 1° Tesoureiro: | - Ter sob sua
guarda, todo o dinheiro, titulos e bens da Associacdo Cultural e Esportiva de Maravilha;
Il - Conservar sob sua guarda, todos os documentos da Tesoureira, até ser aprovado ¢
balanco anual, quando os documentos passaréo para arquivo social; Iil - Recolher a
receita da Associagéo e promover os seus encargos pecunidrios, de acordo com &s
disposicdes gue as regem, assinando recibos, cheques e todos os demais documentos
relativos & receita e despesa; IV - Apresentar mensalmente & Diretoria, em primeira
reunido o balango mensal do movimento da Tesouraria, para ser registrado em ata; V -
Apresentar, sementraimente, ac Conselho Fiscal por intermédio da Diretoria, um
balancete circustanciado da receita e despesa, e anualmente um balango geral; VI -
Apresentar ao Conselho Fiscal, guando este solicitar, todas as contas, documentos,
livros, ministrando-lhes outro sim, qualquer esclarecimento; Vil - Manter em dia as
escrituracbes das atividades de seu cargo; VIl - Recolher aoc Banco as Quantias
arrecadas, conservando em caixa, para atender as despesas de emergéncia; IX -
Cooperar com o Presidete na elaboragéo dos relatérios; X - Distribuir ao 2° Tesoureiro,
as partes dos encargos da Tesouraria. Art. 16° - Compete ao 2° Tesoureiro: | -
Desempenhar os encargos que lhe forem distribuidos pelo 1° Tesoureiro, auxiliando no
sentido de manter em dia os servigos da Tesouraria; Il - Substituir o 1° Tesoureiro ncs
seus impedimentos eventuais. CAPITULO VI. Do Conselho Fiscal. Art. 17° - O
Conselho Fiscal &€ composto por 3 (trés) membros, com igual nUmerc de suplenies, com
mandato de 2 (dois) anos. Art. 18° - Compete ao Conselho Fiscal: | - Examinar
minuciosamente as contas apresentadas pela Diretoria, verificar se os livros estdo
devidamente e legalmente escriturados: Il - Dar parecer semestral sobre cs balancetes
apresentados pelo 1° Tesoureiro; Ill - Reunir-se extraordinariamente sempre que juigar
conveniente aos interesses da Associagzo; IV - Emitir parecer por escritc sobre os
relatérios da Diretoria, especiaimente no que diz respeito ao provimento financeiro.
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CAPITULO VII. Dos Sécios - Art. 19° - S3o considerados sécios, os fundadores e os
contribuintes. | - Os sécios fundadores sdo isentos da anuidade; Il - Os sécios
contribuintes pagardo anuidade, e deverac ser aprovados pela Diretoria para serem
aceitos no quadro social; lll - A critério e a convite da Diretoria os sécios contribuintes
poderéo ser isentos da anuidade; IV - Poderéo fazer parte do quadro social, as pessoas |
fisicas de ambos os sexos e pesscas juridicas; V - Os so6cios ndo respondem pelas
obrigacdes sociais da Associacgo. Art. 20° - Sdo Direitos dos Socios: | - Assistir as
Assembleias Gerais e participar das respectivas discussdes e deiberagdes: [l - Votar
ser votado para cargos administrativos, excecdo feita as pessoas juridicas; li - Sugerir
por escrito, medidas (teis aos interesses da Associacdo Cultural e Esportiva de
Maravilha. Art. 21° - S0 Deveres dos Sécios: | - Exercer os cargos ou comissdes para
gue forem eleitos ou designados; Il - Concorrer para a realizagéc e divuigacéo dos fins
da Associagéo, e zelar pelo seu bom nome; Il - Apoiar e participar de toda atividade da
Associagdo e dos Sécios. CAPITULO VIl - Da Admissdo, Demissédo e ExclusZo. Art.
22° - Sao0 membros da ACEMA os participantes da Associacdo que sejam aprovados
por unanimidade pelo Conselho Fiscal, que estejam em atividade na Associaggo, que
mantenham em dia suas atribuicdes, que mantenham fiel obediéncia a este Estatuto e
deliberacbes da Associagéo. | - Para ser admitido na Associacéo, a pessoa tera que ser
aprovada pela Diretorig; Il - O titulo vigora por toda a existéncia da Associagéo, exceio
quando cancelade, nos termos das normas a seguir. Art. 23° - Um associado poderza a
qualguer momento desistir da sua condicdo de sécio através de comunicado ao
Secretario ou Presidente. A data da desisténcia sera a data do recebimentoc da
comunicacdo ou uma data posterior especificada pelo sécio. Art. 24° - A exclus&o do
associado ocorrera por: | - Falta de participagdo, por decisdo da Diretoria, um sdcio
poderd ser excluido do quadro social caso ndo atenda as convocagbes para a
participacdo nas reunides e evenios da associacdo, ou ndo participe dos eventos
atribuidos aos membros, apos ter sido devidamente notificado peo Conselho Diretor e
ndo ter tomado nenhuma medida efetiva para modificar o seu comportamnto. Il -
Falecimento, interdicdo, doenga e por auséncia, na forma da lei civil, [l -
Compulsoriamente, por decis&o da Diretoria, quando a conduta do associado constituir
causa de perturbacio ou descrédito para a Associag@o.CAPITULO IX - Do Patriménio:

Art. 25° - Constituem o Patrimbnio Social da Associagdo. | - Os bens imoéveis,
escriturados e registrados em nome da Associagdo, compreendidos pela sua sede
Social; Il - Os bens moveis contidos e sua sede Social; lii - Os titulos de créditos e

valores da sua propriedade. Art. 26° - Além do patrimdnio existente no ate da fundagzo
dz Entidade, que devera ser cadastrado, identificado, contabilizado e incorporado, faréo
parte os bens, valores, créditos e recursos que vieram & ingressar no complexo
patrimonial, durante a vida da Associacdo, decorram de qualquer origem. Art. 27° - A
Associacdo obedecera a rigoroso sistema de administrac&o patrimonial, ndo permitindo
qualguer desvirtuamento ou utilizacdo dos elementos patrimoniais, para finalidade
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menos digna, que fujam dos principios éticos e morais ou fujam as finalidades da
Associaggo. Art. 28° - Qualquer eliminagdo de elementos patrimoniais de pondera da
autorizac@o prévia da ASSEMBLEIA GERAL. Art. 29° - Em caso de dissolugdo da
Associagdo o Pairimdnio existente e remanescente serd destinado a entidades
beneficentes sem fins lucratives com sede no Municipio. Art. 30° - A Guarda, -
Manutengéio, Zelo e Exploracéo do patriménio serd permitido, autorizada ou outorgada a
terceiro mediante celebragdo de ajuste, oneroso ou ndo, na forma estabelecida por
deliberagéo da Assembleia Geral, do cnirole posterior da Diretoria Executiva. Art. 31° -
Cs bens iméveis deverfc obrigatoriamente ser  escriturados em favor da
Associagdo.CAPITLO X - Das Assembléias Gerais. Art. 32° - A Assembleia Geral
Ordinaria sera convocada para reunir-se anualmente em margo, par apreciar o piano de
trabalho, o relatério, as contas da Diretoria e, para eleger os membros da administracédc
e do Conselho Fiscal da Associaggo Cultural e Espsortiva de Maravilha, observando o
disposto no artigo 7° e 17. Art. 33° - A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada
sempre que for necesséric pelo Presidente da ACEMA ou por dois tercos (2/3) dos
associados quites com suas obrigacdes sociais, incluindo-se neste guorum os soécios
fundadores. Art. 34° - A convocacgédo das Assembleias Gerais far-se-a com antecadéncia
de dez (10) dias, que sera publicado pelios 6rgdos de comunicagéoe local. Art. 35° - As
Assembleias seréo presididas pelo Presidente da Associacgéo ou pelo Vice-Presidente.
Parégrafo Unico - As Assembleias deliberargo validamente em primeira convocacéo
com a presenca da maioria absoluta dos associados € em Segunda convocagdo com a
presenca de no minimo dez (10) associados. CAPITULO Xi - Da Reforma Estatutaria e
da Dissolugdo: Art. 36°- A reforma deste Estatuto sé sera possivel por deliberagdo da
Assembléia Geral, representada por dois tercos (2/3) dos sécios. Art. 37° - Em caso de
dissolugZo da Associaggo Cultural e Esportiva de Maravilha, resolvida por dois tercos
{2/3) dos socios reunidos em Assembleia Geral, devidamente convocados para este fim,
os bens gue eventualmente possua a Associacéo, serdo doados a outras entidades sem
fins lucrativos com sede na Municpio de Maravilha. Maravilha, SC. 20 de novembro de
2007. Jame Dall Agnol, presidente
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ACIMA - ASSOCIACAO CULTURAL

ITALIANA DE MARAVILHA - SC
CNPJ 73.246.647/0001-71 - Fundada em 25 de julho de 1992
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ANEXO | - DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

Na qualidade de represeniante legal dofa) ASSOCIACAO CULTURAL
ITALJANA DE MARAVILHA- SC,” com sede 3 AV. ARAUCARIA 915 no
Municipio de MARAVILHA- SC, inscriinfa) no Cadasiro Nacional da Pessoa
Juridica sob o n. 73.246 647/0001-71, FUNDADA EM 25 DE JULHO DE 1992,
declaro para os devidos fins que esiou cienie da legislagio de regéncia,
especiaimenie guanio a3 ulilizacdo dos recursos e da documeniacdo a ser
apresentada na prestacdo de conias e esiou anexando ao plano de frabalho os
documentos exigidos no Edital, bemn como, na Legisiacao afeta a maiéria, declaro
ou folochpias devidamente autenticadas.

Comprometemos em receber, aplicar e presiar conias dos recursos que foram

concedidos pelo Municipio de Maravilha, no prazo determinado pelo cronograma,
Edilal e legislacio vigenie.

Concordamos com fodas as condigbes eslipuiadas no Edilall e seus anexos.

O Municipio de Maravilha fica aviorizado a uiiiizar e veicular, da melhor forma
que lhe convier, todas as imagens, dados e resuliados aferidos no presenie plano
de trabatho.
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PRIMEIRA ALTERAGCAO DO
ESTATUTO DA ASSOCIAGAO CULTURAL ITALIANA DE MARAVILHA-SC

de acordo com a lei n°® 10.406 de 10/01/2002
( Nove Cbdigo Civil Brasileiro )

Capitulo T

DA DENOMINACAO, FUNDACEO, DURAGAO e FINALIDADES

Art. 1° - O nome oficial da entidade & "ASSOCIACAO CULTURAL ITALIA-
NA DE MARAVILHA -SC", fundada em 25 de julho de 1992, municipio e
comarca de Maravilha, Estado de Santa Catarina - Brasil. £ uma so-
ciedade civil, sem fins lucrativos, com Sede prdpria,na Av. Araucéa-
ria, n° 541, de cariter apolitico, de natureza privada e de interes-
se plblico, com prazo de duragdo indeterminadc e com oS seguintes
objetivos principais: resgatar, conhecer, preservar, valorizar, in-
centivar, cultivar e divulgar a cultura e as raizes culturais e so-
ciais dos antepassados , transportadas da Itdlia para o Brasil por
forca da sua coragem, bravura e do seu infinito amor para com a Pa-
tria distante, enriquecendo assim a prdpria cultura brasileira.

Busca-se, ainda, preservar e cultivar a Lingua Ttaliana,
realizar promogdes de cunho artistico, cultural e social, promover o
intercambio sbécio-artistico-cultural com outras entidades do mesmo
género, dentro e fora do Brasil, em especial com a Itdlia. A perso-
nalidade juridica e o patrimdnio & distinto do de seus associados,
os quais ndo respondem subsidiriamente por obrigactes assumidas pela
Associac3o, na forma da lei, regendo-se por este Estatuto e pelas
demais disposicdes legais pertinentes.

§ 1° - Poderdo fazer parte da Associagdo pessoas de qualguer
origem, desde gque de reconhecida idoneidade moral e que se identifi-
guem com a cultura e folclore italianos, incluindo costumes, can-

cdes, misica, idioma e culindria.

§ 2° - A denominacdo de fantasia adotada &: " ACIMA".
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Ar;. 2° - A ACIMA compde-se de sbcics fundadores, honordrios e con-
tribuintes.

. '§ 1° - FUNDRDORES sio aquelas pessoas que estiveram presentes
3 Reunifio de Fundagdc, e subscreveram O Livro de Presencag, em 25 de

julho-de 1992.

§ 2° - HONORARIOS sdo aqueles sbécios que tiverem prestado re-

levantes servicos & Associag¢do, indicados por qualquer s6cic em dia

com a tesouraria e aprovados em Assembléia Geral da entidade.

§ 3° - CONTRIBUINTES sdo, além dos Fundadores, OS aprovados
pela Diretoria Executiva, por indicagdo de um sbdcio, e gue seguem O
estabelecido neste Estatuto.

§ 4° - A distingdo de sbcio HONORARIO serd festivamente con-
cedida.

Art. 3° - S8do condigles para admigssdo de sdcios na ACIMA:

a) Ter comprovada idoneidade moral, social e financeira;
b) Ser indicado & Diretoria Executiva por um sdcio da en-

tidade, por escrito;
¢) Pagar em
financeiras que forem aprovadas pela As

dia a anuidade e outras eventuais obrigag¢des
sembléia Geral.

pardgrafeo fnico - Todo aquele gue frequentar a entidade na condigédo

de filho(a) de sbécio, passard a contribuir anuidade propria gquando
completar 21 (vinte e um) anos de idade, ou a partir da data de seu
casamento, se este ocorrer antes de completar a idade antes referi-

da.
art. 4° - S&o direitos dos sécios:

a) Votar e ser votado; . Bt

b) Participar das Agsembléias Gerais ordinarias ou ex-
traordinarias; el )

¢) Participar de todas as atividades da Associacdo;

d) Indicar novos associados; )

e) Desligar-se ou transferir-se da Associagdo, a qualquer
tempo, mediante solicitacdo escrita; )

dignidade e respeito, na Sede

f) Tratar e ser tratado com

ou fora dela; ) g
tar-se livremente, ciente de gue podera haver

g) Manifes
direito de resposta ou Processo por dano moral.
h) Receber uma cdpia deste Estatuto, no caso de novos so-

cios.
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a) Manter sua contribuicdo anual e eventuais outras cbri-

gagbes em dia;

b) Manter a dignidade moral e social, dentro e fora da

entidade;
i . ¢) Cumprir este estatutoc e demais atos editados pela en-

tidade;

d) Acatar as decisdes da Assembléia Geral e da Diretoria
Executiva; .

2) Regpeitar os simbolos nacionais e italianos.
Art. 6° - Os sbcios e seus familiares ficam sujeitos as seguintes
penalidades:

e de menor

anuidade Vv
cia;

a) Adverténcda verbal, quando cometersm faltas primarias
repercussdo;

_ b) Multa , no valor de 50% (cinguenta pox cento) da
igente, no caso de reincidéncia de ato sujeito 3 Advertén-

¢) Suspensdo Tempordria - guando, mMesmo apos advertido e

page multa, voltar a reincidir nas penalidades das letras ngv e "p
deste artigo;

d) Demissfo, guando transferir residéncia para outro Es-

tado ou, se ocupar algum cargo de confianca, nio portar-se de acordo

coma nobre

za do cargo;
e) Exclusdo: - guando se achar em débito com mais de

duas anuidades e, duas Vezes chamado ac pagamento, ndo quitd-las;

e-1) guando no exercicio de gualguer cargo ou incumbén-

cia na ACIMA, vier a desviar patriménio de qualguer natureza, Ou va-
lores pecuniarios;

de gualsgu

zente com

e-2) quando usar indevidamente o nome da Associacdo, ou
er de seus sbcios, para obter beneficio pessoal;
e-3) guando a sua conduta moral e social n#io for condi-

os principios e finalidades fundamentais da Associagdo;
e-4) em virtude de sentenca judicial criminal, transl-

rada em julgado.
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DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

gio 6rgdos de Administragdo da Associacdo Cultural Ita-

1iana de Maravilha,SC:

a) A Assembléia Geral;
b) A Diretoria Executiva;
) O Conselho Fiscal. ’
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Art.8°¢ - A Assembléia Geral & orgdo méximo da Associagdo, reunin-
do-se, ordinariamente, duas vezes por ano.

§ 1° - A convocagdo para a Assembléia Geral Ordindria compete & Di-
retoria Executiva; )

§ 2° - A Assembléia Geral poderd ser convocada extraordinariamente,
para -decidir sobre assunto relevante e urgente, pela Diretoria Exe-
cutiva ou por 2/3 ( dois tercos ) de seus associados;
§ 3° - A Assembléia Geral instalar-se-a& com a presenga minima de
metade, mais um dos associados, em pleno gozo dos seus direitos, ou,
em segunda chamada, apds decorridos 30 ("trinta) minutos do horario
anterior, com gualguer nimero de associados. A convocagio serd feita
mediante oficio enderecado a todos os associados e/ou por ampla di-
vulgacdo através da imprensa local, com, 10 minime, 15 (guinze) dias
de antecedéncia.

§ 4° - A Assembléia Géral compete:

a) Fixar as diretrizes bédsicas da Associacgio;

b) Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

c¢) Conceder Titulos Honordrios;

d) Autorizar a compra ou alteracio de bens mdveis ou imb-
velis;

e) Alterar este estatuto em reunido em gue comparegam me-
tade mais um dos associados e gque a decisdo seja tomada por
2/3 ( dois tergos) dos presentes;

£) estabelecer seu regime interno de funcionamento;

g) Deliberar sobre OS demais assuntosg, que vierem ac encon-
tro dos objetivos e interesses da Associacdo.

Art. 9° - A Diretoria Executiva da Associagdo & composta por membros
eleitos e ndo eleitos.
§ - 1°) - Serdo obrigatoriamente eleitos:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
¢) Secretério;
d) 2° Secretério;
g) Tesoureiro;
f) 2° Tesoureiro;
g) Conselho Fiscal.
§ - 2°) Os nio eleitos séo:
Todos os qgue o Presidente julgar neceggdrio admitir, com
aprovagdo da Diretoria, demissiveis " ad nutum" .
§ - 3°) Nenhum membro, eleito ou ndo eleito, seria remunerado pelo
servico prestado & entidade, porém seu trabalho serd considerado
relevante & ACIMA; .
§ - 4°) A Diretoria Executiva elaborard seu regimentc interno de
funcionamento;
§ 5°) A Diretoria Executiva compete também:
a) Discutir e deliberar sobre quaisguer assuntos de interesse
da Associacdo;
) b) Deliberar e decidir sobre oS casos omissos deste estatuto,
ocuvindo, se necessario, a Agssemblé&ia Geral;
c) Contrair empréstimos em nome da Associagdo, ando estes
/7“
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nido ultrapassarem duas vezes O valor da arrecadagdoc mensal desta en-
tidade. Se o empréstimo pretendidc for maior, o mesmo sé poderd ser
contraido com aprovacd@o da Assembléia Geral;

d) Decidir sobre a admissio de novos sdcios e sobre a aplica-
cdo de penalidades; :

e) Executar as decisdes tomadas pela Assembléia Geral;
f) Fixar, anualmente, por escrito, o valor da contribuigdo

anual dos sbécios, bem comoc o valor da jdéia para a admissdo de novos
s6cios. L

Art. 10°- Compete ac Presidente;

a) Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,
ou Assembléia Geral, sendo que, no segundo caso, somente votara em
caso de haver empate;

b) Despachar o expediente;

c) Ordenar os pagamentog das despesas da Associagdo;

d) Assinar todas as atas e rubricar todos os livros da Se-
cretaria, da Tesouraria e do Conselho Fiscal;

e) Assinar a documentacdio da Associacdo, bem como admitir
ou dispensar funciondrios da entidade;

f) Delegar competéncias, desde que seja para casos de me-
nor importéncia;

g) Representar a Associagdo em Juizo ou fora dele, ativa
ou passivamente, em geral e em suas relages com terceiros.

Art. 11 - Compete ao Vice-Presidente: ‘
Substituir o Presidente em todos os seus impedimentos ou
licencas.

Art. 12°- Compete ao Secretdrio:

a) Lavrar as atas das reuniles de Diretoria e Assembléia
Geral e assina-las, juntamente com o presidente;

b) Encaminhar o expediente, encarregar-se da correspondén-
cia, expedir convites, submetendo-os 4 assinatura do Presidente;

c) Fazer publicar e assinar editais das convocagbes e con-
vites a pedido do Presidente;

d) Ler, nas reunides da Diretoria Executiva e da Assem-
bléia Geral, as correspond@ncias recebidas e expedidas;

e) zelar pela conservagdo dos documentos, papéis, fichas e
livrog de escrituracdo da Entidade, que estejam sob sua guarda.

£) Assinar documentos de sua competéncia, juntamente com O
Presidente, quande necessario;

g) Matricular e cadastrar oOs sbcios e exercer outras fun-
cBes que lhe forem delegadas.

Art. 13° - Compete ao 2° Secretdrio:

Auxiliar o secretdrio e substitui-lo em todos ou seus im-
pedimentos ou licencas.
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14° - Compete ao Tesoureiro:

a) Arrecadar @oqas as rendas da Associagdo e manté-las sob
gua guardq e respongabllldade, devendo depositd-las em conta bancéa-
ria da Entidade, movimentando-a juntamente com o Presidente;

b) Pagar as contas da Associagdo, autorizadas pelo Pregi-

dente; .

a) Pregtar contas, mensalmente, & Diretoria Executiva,
apresentando os saldos em caixa;

d) Prestar ao DPresidente, bem como acs sdcios, todas as

informaces sobre o movimento financeiro da ACIMA, apresentandoc, se
solicitado, o respectivo extrato de conta;

e) Assinar cheques, juntamente com o Presidente, bem co-
mo, bem como fazgr prestacdo de contas, balancetes mensais e relatd-
rios gerais anuais. *

Art. 15° - Compete ao 2° Tesoureiro:

Auxiliar o Tesoureiro e substitui-lo em todos 0s Seus
impedimentos ou licencas.

Art. 16° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar, mensalmente, os livros, documentos e balan-
cetes;

b) Apresentar & Assembléia Geral parecer anual sobre ©
movimento econémico e administrativo;

c) Tomar outras medidas, que estiverem d sua algada,
gquande uma circunstincia assim o exigir, para o que serd necessaria
opinifio undnime do Conselho.

Art. 17° - O Conselho Fiscal sera composto por 5 (cinco) membros,
csendo 3 (trés) titulares e 2 ( dois) suplentes, e reunir-se-a ordi-
narimaente a cada dois meses @ extraordinariamente sempre que for
necessério.

Capitulo IV

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 18° - A BRssociacgdo Cultural Ttaliana de Maravilha proverda o seu
funcionamento com joias, taxas, anuidades, contribuigdes extraordi-
narias, legados, herancas, doagdes, verbas piblicas eventuais pro-
vindas da Unifo, do Estado de Santa Catarina ou do Municipio de Ma-
ravilha e com os resultados de eventos € promogdes.

I-l.rt. 19° - A extincd3o da Associagdo somente ocorrera por voto favo-
ravel de 3/4 ( trés quartos) dos associados, presentes em Assembléia
ceral especialmente convocada para esta finalidade.
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§ gnico - Extinta a Associagdo, liquidar-se-#o seus haveres e obri-
gacoes e o remanescente de seu patriménio serd entregue d Entidade
congénere, ou filantrépica, escolhida em Assembléia Geral.

Art. 20° - A ACIMA terd seu prdprio coral, denominado oficialmente

de " DAL ITALIA ", adulto e infanto-juvenil, bem como grupo de dan-
gas tipico-folcléricas italianas, oficialmente denominado de " PER
PUTTLE "=

Ar. 21° - As cores oficiais da ACIMA gerdo: verde, vermelho e bran-
c¢o, em homenagem & bandeira italiana.

Art. 22° - O mandato da Diretoria Executiva e do Ceonselho Fiscal se-

ra de 2 (dois) anos, ocorrendo a eleigdo sempre no més de julho, com
a posse da diretoria eleita no mesme dia.

Art. 23° - E permitida a reeleigdo da Diretoria Executiva e do Con-
selhe Fiscal, por mais 2 (dois) anos, totalizando um mandato maximo
consecutivo de 4 (guatro) anos.

§ Ginico - As regras para a reeleigdo serfo as mesmas da eleigdo.

Art., 24° - 0 ano contabil serid sempre encerrado em 31 de dezembro
de cada ano.

Art. 25° - Todo membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal gue dese-
jar candidatar-se a cargo eletivo, deverd licenciar-se de sua fungdo
3 (trés) meses antes do dia da eleicdo.

ATrt. 26° - A Data Magna da Assocciagdo serd o dia 25 DE JULHO, de-
vendo sempre ser comemorada condignamente pelos sécios e eventuais
convidados.

Art. 27° - Toda vez gue a ACIMA tiver necessidades financeiras ur-
gentes, o sécio que completar 10 (dez) anos de pagamento antecipado
da anuidade, receberd um certificado de HONRA AO MERITO.

Paradgrafo Gnico - O prazo de que trata o artigo anterior comeqaré_a
fluir a partir da data de aprovacgio destes Estatutos, para os atuais
sécios, e da data de sua admissdo na entidade, para os novos s6Cios.

Art. 28° - A ACIMA desenvolverd permanentes esforgos para manter
programa radiofénico, apresentadc ao vivo e por membros da Entidade,
em emissora que tenha sua sede no Municipio de Maravilha, com ¢ ob-
jetivo de informar os ouvintes sobre as atividades da ACIMA bem como
divulgar o folclore e a cultura italiana, em especial através da mi-
s1ica.

Art. 29° - Consigna-se gue os sdcios da Associagdo Cultural Italiana
de Maravilha sdo, na sua maioria, descendentes de Véneto, de Trento
e de Friulanos, constituindo, assim, uma sociedade eminentemente
Tri-véneta.
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Art. 30° - A ACIMA prestard assisténcia juridico-administrativa para
OS soOcios que desejarem obter a dupla cidadania (brasileira/italia-
na), de acordo com as leis vigentes que regem a matéria.

Art. 31° - Através de seu Terno de Reis, a ACIMA atenderd pedidos de
familias da comunidade para visitas no pericdo de 26 de dezembro a
06 de janeiro do ano seguinte, levando uma mensagem de alegria pelo
nascimento de Jesus Cristo.

Pardgrafo Gnico ~ Sempre no més de janeiro a Entidade reuniri as fa-
milias visitadas para confraternizacdo, aproveitando-se, para tanto,
as doacbes delas recebidas.

Art. 32° - A Diretoria desta Associacdo tomara provid@ncias imedia-
tas visando seja esta declarada de utilidade publica, atravds dos
Srgdos competentes.

Art. 33° - Esta altergqdo estatutfiria - a primeira, inclui as inova-
¢Bes introduzidas, bem como os termos das disposigbes do Estatuto
original ndo revogadas ou ndo alteradas.

Maravilha, Estado de Santa Catarina, em 18
de novembrc de 2005.

—-“»-.___‘__‘_\ Y - i
MARAVIL AT .e (et |
IL, UBERTI - Presidente
- =7 et
Vﬁléé/éf ?é?mﬁég% Secretario .
e /S
CERTIDAO

Certifico que o Extrato do
presente Estatuto, encontra-se registrado sob n®
638, a folha n° 012 do livro n° 01-A Registro das
Pessoas  Juridicas deste Oficio. sede da
Comarca, aos 11 de agoste de 1993,

Maravilha, SC. 21 de marco de 2006.
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ACIMA - ASSOCIACAO CULTURAL
ITALIANA DE MARAVILHA - SC
CNPJ 73.246.647/0001-71 - Fundada em 25 de julho de 1992

| 984 e i Av. Araucéria, 541 - Fones: (49) 3664-0" "7 e (49) 3664-°C "3
italiana d ravilha 89.874-000 - Maravilha - Santa Catarina

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

A
d 1 S\
\D
[ § . i .
L’i CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DivIDA
’ ATIVA DA UNIAQ
\/ Nome: ASSOCIACAO CULTURAL ITALIANA DE MARAVILHA

CNPJ: 73.246.647/0001-71

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:41:48 do dia 03/02/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida ate 02/08/2025.

Cédigo de controle da certidao: 944C.4239.C8F0.0F01

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

pa
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ACIMA - ASSOCIACAO CULTURAL

ITALIANA DE MARAVILHA - SC
_ TAR'@EPJ 73.246.647/0001-71 - Fundada em 25 de julho de 1992

garia, 541 - Fones: (49) 3664-C". e (49) 3664-°
89.874-000 - Maravilha - Santa Catarina

o i

5 Nome (razdo social): ASSOCIACAO CULTURAL ITALIANA DE MARAVILHA
CNPJ/CPF: 73.246.647/0001-71

(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certiddo € vilida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda. S

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 240140300341335

Data de emissdo: 23/09/2024 15:00:37
Validade (Lei n® 3938/66, Art. 158): 22/03/2025

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pdgina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

7

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 03/02/2025 10:40:23

J

ETARIA DELESTADO DA FAZENDA - CNPJ- 82 951.310/0001-56 Data/Hora: 03/02/2025

Assinddy; por SECRI

3



. (49) 3664-0044 - tributacao@maravilha.sc.gov.br

ACIMA - ASSOCIACAO CULTURAL
ITALIANA DE MARAVILHA - SC

Y ﬁ,,LHA%DJF%g% 01-71 - Fundada em@&dejulbofia 992
g | | . - - (49) 3664{C 49)| 3EATE2 008
T VENTO, b g -6561:%&;“@-8;:%««‘;&( = i

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

| Nome / Razdo Social

ASSOCIACAO CULTURAL ITALIANA DE MARAVILHA  CNPJ: 73246647000171

| Aviso 5

Sem débitos pendentes até a presente data.

sa N .

| Comprovagao Junto a Finalidade

| Mensagem

Certificamos, para os devidos fins de direito e a quem possa interessar, que o contribuinte
acima mencionado, nada deve a Fazenda Municipal referente a taxas municipais e tributos
mobiliarios e imobiliarios até a presente data, conforme verificagao realizada pelo Setor de
Tributagédo da Prefeitura Municipal de Maravilha/SC.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

QUALQUER EMENDA, OU RASURA TORNARA NULO O PRESENTE DOCUMENTO.

| Codigo de Controle

CWNXULCBQA5GSOF1

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do codigo de controle informado.
http://www.maravilha.sc.gov.br /

Maravilha (SC), 03 de Fevereiro de 2025

Avenida Euclides da Cunha, 60 - Cenlro

Maravilha (SC) - GEP: 89874000 - Fone:4936640044

. péginn i | de71_4

/

AT
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ACIMA = ASSQGIACAO CULTURAL
ITALIANA DE MARAVILHA - SC
- Fundada em 25 de julho de 1992

), 541 - Fones: (49) 3664-0 . 7 e (49) 3664-7::.
.8741800"'C Mhravilha - Santa Catarina

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade

do FGTS - CRF .
Inscricao: 73.246.647/0001-71
Razao
‘ Ti
Social: ASSOCIACAO CULTURAL ITALIANA DE MARAVILHA
Endereco: AV ARAUCARIA 915 SALA / CENTRO / MARAVILHA / SC / 89874-000

A Caixa EconOGmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:25/01/2025 a 23/02/2025

Certificacdo Numero: 2025012503190498969535
Informacgao obtida em 03/02/2025 10:45:09

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

O\

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacri/pages/consultaEmpregador.jsf



ACIMA - ASSOCIACAO CULTURAL
ITALIANA DE MARAVILHA - SC

CNPJ 73.246,847/0001-71 - Fundada em 25°deé julho de 1992
: 41 - Fones: (49) 3664~ ~ e (49) 3664- -

‘4' : PODER JUDICIARIO A
'J JUSTICA DQ TRABALHO

i / CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

J

Nome: ASSOCIACAO CULTURAL ITALIANA DE MARAVILHA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 73.246.647/0001-71

Certiddo n°: 5868331/2025

Expedigdo: 03/02/2025, &s 13:15:43

Validade: 02/08/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue ASSOCIACAO CULTURAL ITALIANA DE MARAVILHA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ scb o n°® 73.246.647/0001-71, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddoc emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentencga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdc de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.




ACIMA MOCIAQAO CULTURAL
= 4A - SC

CA FEDERATACDOBRASIL Fundada em 25 de tho de 1992

Av. Araucaria, 541 - Fones: (49) 3664-0" "~ e (49)[3664-1%"¢
89.874-000 - Maravilha - Santa Cataring
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
— I
NUMERQ DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
73.246.647/0001.71 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO 18/08/1993
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO CULTURAL ITALIANA DE MARAVILHA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ACIMA DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associacgtes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nédo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAC DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada
LOGRADOURO NOMERO COMPLEMENTO
AV ARAUCARIA 915 A
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
89.874-000 CENTRO MARAVILHA sC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
kR
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 28/07/1998
MOTIVO DE SITUAGCAQ CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
drfed ik ek
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 03/02/2025 as 10:30:28 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
S
~ J
about:blank ; n



ACIMA; ASSOCIAQAO CUITURAL
ITALFANA DE MARAVILHA - SC

588654 7/0001-71 - Fundada em 25 de julho de 1992

Av. Argluoaniaie41 - Fones: (49) 3664-( .o: e (49) 3664-
TRIBUNAL BIIBTH000 - Maravilha - Santa Catarina

de Santa Catarina

r
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

{;\{'n‘ _ CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
/ tramitacdo nas comarcas do Estado de Santa Catarina AGOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: ASSOCIACAO CULTURAL ITALIANA DE MH
Raiz do CNPJ: 73.246.647

Pais endereco da sede : BRASIL -

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA
Municipio endereco da sede : MARAVILHA

Endereco da sede : AV ARAUCARIA

Certidao emitida as 11:30 de 03/02/2025.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizacdo da busca e para expedicdo desta certidao sao de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexdo com a Receita Federal ou outra instituicao

publica para autenticacao das informacdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

b) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolu¢do CNJ n. 121/2010 e Resolucdo Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

? A confirmacdo de autenticidade desta certidao estara disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da emissao dp
documento, no endereco hitps://certidoes.tjsc.jus.br/download - Solicitado por: Roberto Wildner - CPF: ¥ 158.199-

Kk gé‘\lb* Ouro %f
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HICA FEDERATACDUBRASIL Fundada em 25 de jyho de 1992
i Av.Araucaria, 541 - Fones: (49) 3664-0” =" e (49) 1378
89.874-000 - Maravilha - Santa Catari
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURII?BA

"
SO E I COMPROVANTE DE INSCRICAQ E DE SITUAGAO “““DE“BE"""'
73.246,647/0001-71 CADASTRAL umnm

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO CULTURAL ITALIANA DE MARAVILHA \

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ACIMA

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIWVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associacGes de defesa de direitos sociais

E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e d arte
94.99-5-00 - Atividades associativas néo especificadas anteriormente

[CODIGO E DESGRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacdo Privada

—_—

LOGRADOURC NUMERO COMPLEMENTO
AV ARAUCARIA 915 i

CEP BAIRROIDISTRITO [ MUNICIPIO
89.874-000 CENTRO MARAVILHA

ENDEREGO ELETRONICC TELEFONE

WM\;&tm)
1 e,

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL

s

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUACAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
ki dddd

Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 03/02/2025 as 10:30:28 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

e y,
about:blank é 1



ASSOCIACAO TALIANA VENETA DE NOVA ERECHIM - SC
CNPJ: 07.104.922/0001-98
ua Domingos Franzon N° 30 - Nova Erechim Sc.

DECLARACAO

Eu, GILMAR ANTONIO BIANCHI, CPF BENBEEERNEE brasileiro,
agricultor residente na I - CEP 89865-
000, presidente da Associagao Taliana Véneta de Nova Erechim- SC,
CNPJ: 07.104.922/0001-98, declaro para os devidos fins que a ACIMA-
Associagao Cultural ltaliana de Maravilha - SC participou do nosso XV|
Encontro de Grupos e Corais Talianos e Italianos, com Jantar Tipico
Talian aqui no nosso municipio no dia 17 de agosto de 2024 e tem
participado dos Encontros de Grupos/Corais Italianos de toda nossa
nossa regiao, conforme a agenda regional que é definida em reunido,
sempre no més de janeiro onde representantes de todos os Grupos
talianos e italianas do Qeste e Extremo Oeste de SC se retinem em
Maravilha na Cantina ltaliana da ACIMA- Associacdo Cultural Italiana de
Maravilha para deliberar, além da agenda dos eventos, os demais
assuntos pertinentes aos encontros que acontecem durante o ano. A
ACIMA de Maravilha promove dois Encontros de Grupos/corais
talianos e italianos por ano e ndés da Associagdo Taliana Véneta de Nova
Erechim participamos do 29° Encontro promovido pela ACIMA no
ultimo dia 23 de novembro de 2024. A ACIMA tem como presidente o
Sr. Celito Pertussati e Mastro o Professor Vilson Debastiani.

Era o que tinhamos a declarar.

Nova Erechim-SC, 17 de fevereiro de 2025.

Doc assinado digi

7 oo GRLUMAR AMTOMIO SIANCH
GO oo i e
GILMAR ANTONIO BIANCHI
Presidente






ASSOCIACAO TREVISANI NEL MONDO
. PALMA SOLA- SC - CEP- 89985-000
CNPJ: 12.642.212/0001-51

DECLARACAO

Eu, ADEMIR LORENZETTI, brasileiro, CPF: I, rcsidente no
municipio de NN - CEP 89985-000, presidente da
Associacdo Trevisani Nel Mondo de Palma Sola- SC, CNPJ:
12.642.212/0001-51, declaro para os devidos fins que a ACIMA-
Associagdo Cultural Italiana de Maravilha - SC participou do nosso
Encontro de Grupos e Corais Talianos e ftalianos, com Jantar Tipico
Talian aqui no nosso municipio no dia 25 de maio de 2024 e participou
também dos Encontros de Grupos/Corais Talianos e ltalianos da nossa
regido, conforme a agenda regional que é definida em reunido, sempre
no més de janeiro onde representantes de todos os Grupos talianos e
italianos do Extremo Oeste de SC se relinem em Maravilha, na Cantina
ltaliana da ACIMA- Associagdio Cultural italiana de Maravilha para
formalizar a agenda dos Encontros de Grupos e Corais Italianos e os
demais assuntos relacionados aos encontros que acontecem durante
0 ano. A ACIMA de Maravilha promove dois Encontros de Grupos e
Corais talianos e italianos por ano e nés da Associa¢do Folclorica Talian
de Palma Sola participamos do 28° Encontro promovido pela ACIMA no
ultimo dia 08 de junho de 2024. A ACIMA tem como presidente o Sr.
Celito Pertussati e Mastro o Professor Vilson Debastiani.

Era o que tinhamos a declarar.

Palima Sola-SC, 17 de fevereiro de 2025.

ADEMIR LORENZETTI
Presidente ki
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ACIMA - ASSOCIACAO CULTURAL
ITALIANA DE MARAVILHA - SC

CNPJ 73.246.647/0001-71 - Fundada em 25 de julho de 1992
Av. Araucaria, 541 - Fones: (49) 3664-0 =~ 2 /19) 3664-°= =
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ACIMA - ASSOCIACAO CULTURAL
ITALIANA DE MARAVILHA - SC
CNPJ 73.246.647/0001-71 - Fundada em 25 de julho de 1992

Av. Araucaria, 541 - Fones: (49) 3664-C . . e (49) 3664~
89.874-000 - Maravilha - Santa Catarina

CHAMAMENTO PUBLICO N.006/2025
FOMENTO A ENTIDADES NA AREA DA CULTURA E ESPORTE
DE ACORDO COM A LE! FEDERAL N° 13.019/2014

PROPOSTA - PLANO DE TRABALHO
ASSOCIACAO CULTURAL ITALIANA DE MARAVILHA - SC
ACIMA

™~

MARAVILHA - SC -
JANEIRO DE 2025 . f 7




ACIMA - ASSOCIACAO CULTURAL
ITALIANA DE MARAVILHA - SC
CNPJ 73.246.647/0001-71 - Fundada em 25 de julho de 1992

Av. Araucaria, 541 - Fones: (49) 3664-( . . e (49) 3664-"
89.874-000 - Maravilha - Santa Catarina

1. DADOS CADASTRAIS.

( I mmmmm DE MARAVILHA- SC, CNPJ i

73.246.647/0001-71, sivada a Av. Araucana- 915, Municipio de Maravilha- sc,

telefone (49)99998-7001, e-mail vilsondeba@gmail.com,

DADOS BANCARIOS DA ENTIDADE- Banco Sicoob, ag 3032, c/c N° 44784

12 PRESIDENTE- CELITO PERTUSSATI - JULHO DE 2023 A JULHO DE

89874-000.

2 PROPOSTA DE TRABALHO

2.1. Nome do projeiio- “VALORIZANDO NOSSAS RAIZES CULTURAIS™

22 Prazo de execucio- FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2025.

2.3 Piblico alwo- O piiblico em geral de nosso municipio, especialimenie ds pessoas
que se idenfiicam com a cuibwa ialiana, além das pessoas e corais que
pariicipam dos enconiyos de corais na regiao oesle e exiremno cesive do esiado.

2 4. Objeto da parceria- Conseguir recurso financeiro para remunerar o professor
&mm)mmmnﬁmwwmde
Maravilha-SC, como forma de manier alivo, tanip o coral guanio »
associacao italiana em NOSSO MUNICIPIo.

2.5 Objetivos

a) Divuigar e difundir a cultura atraves do canto italiano;

b) Promover eventos cullurais visando difundir cultura, a culinaria, a arquitetura, a

missica, a arte, a danca, os costumes familiares e as tradicdes festivas.

c) Contratar o professor de canto italiano (maestro) com o objetivo de preparar o coral

italiano para para o anocde 2025.

2 6. Justificativa- A razio pela qual estamos empenhados em parficipar deste projeto, em

primeiro lugar € pela necessidade de se remunerar o professor de cantos italiano (maestro),

Vilson Debastiani, que esla a frente do Grupo de Canios a cerca de 10 (dez) anos e atuando

de forma voluntaria, pois a ACIMA néo dispde de recursos para o pagamento do mesmo. O

professor Vilson Debastiani possui uma vasta experniencia como professor de cano iiaiano e

seu frabalho contribui decisivamente na manutencdo do nosso Grupo de Cantos e difusdo da

cultura, dos costumes e da misica italiana em nosso municipio e regido.

A vida cultural dos imigrantes teve um papel de extrema importancia na
formacao da cultura brasileira, especialmente no que diz respeito a culinaria, a
arquitetura, a musica, a arle, a danca, os costumes familiares e as tradigbes
festivas.. Eventos que razemn presenie os costames, © caniio e a culllura italiana,
proporcionam ao municipio de Maravilha uma visibilidade altamente positiva, pois
reunem grande publico do nosso municipio além de corais e grupo de canto
italiano de toda regido do aeste e extremo geste da estado e alguns municipios

do Rio Grande do Sul.
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Meta Especificagao Unidade/ | duragdo
Descrever a agdo que sera realizada Quantida
de
1 1* ealizacdo dos ensaios todas as 5° feiras a partir Fevereiro a

9:00, com o objetivo de preparar ¢ coral para cumprir Dezembro

, extremo oeste e dois municipios do rio grande
. Sempre com o objetivo de difundir a cultura atrav

canto, preservar os cosfumes, as fradicoes, a lingua,
lem do fortalecimento dos lacos familiares.

2 1° ACIMA fara neste ano dois encontros de corais 3 Fevereiro a
italiana) e um jantar do agnolini, além Dezembro
participar dos encontros de corais italianos que

item Descricdo Unidade | Quanti Valor | Valor total
de dade | unitario
medida®
o1 Pagamento prof® cantos(maesiro) Meses 11 R$ 1.517,00{ R$ 16.687,00
TOTAL R$ 16.687,00
29 Cronograma de desembolso financeiro:
ANC VALOR
2025 RS 1.517,00
2025 RS 1.517,00
oS RS 1.517,00
2025 RS 1.517,00
2025 RS 1.517,00
2025 RS L5700
2005 RS 1.517,00
2005 RS 1.517,00
2005 RS 1.517,00
2025 RS 1.517,00
2025 RS 151700
TOTAL RS 16.687,00

10.0. Demais informagies que julgar necessdrias, observando as determinagbes do

presente instrumento..
O Editall ndo menciona, parém, queremaos apresentar a seguirn, wm breve Histdrico da mossa p
assodiagio: ( —
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ANEXOS
ACIMA — ASSOCIACAO CULTURAL ITALIANA DE MARAVILHA-SC
BREVE HISTORICO

A ACIMA foi fundada em 25/07/1992. O nome foi sugerido por dois
professores presentes a reuniao de fundacao: Eloy José Ranzi e Altair Reinebr. Foi
aceito pelos demais pariicipantes da referida reunido, cuja denominacgio é
ASSOCIACAO CULTURAL ITALIANA DE MARAVILHA, conhecida pela sigla
ACIMA (uma alusdo ao que “esta alto” ou “olhar para cima”).

A iniciativa da reunido coube as professoras de lingua italiana do Colégio
Nossa Senhora da Salete: Vanis Salete Serafini e Orfila Reinehr. Compareceram
descendentes de italianos e amigos da cultura italiana, na Sala de Técnicas da
escola e assinaram a Lista de Presencas 42 pessoas.

Na ocasido ja ficaram delineados os objetivos da associacdo que visam
resgatar, valorizar, preservar, cultivar e divulgar a cultura e as tradigtes italianas.

Na mesma ocasido foi escolhida a Diretoria Provisoria, assim constituida: Presidente
— Professora Orfila Reinehr, Secretaria — Professora Vanis Salete Serafini e
Tesoureiro — Alcedir Signor.

ACIMA E O TERNQ DE REIS

Na década de 1980, um grupo de amigos liderados por Elias Genesini,
comecou a cantar o Terno de Reis. Iniciaimente foi uma ideia divertida que envolveu
apenas as familias do grupo. Logo adiante outras familias comegaram a apreciar a
cantoria e surgiram os convites para expandir a ideia. Assim, o grupo do Terno de
Reis comegou a visitar as familias, no periodo do Natal até o dia de Reis.

Os componentes do grupo inicial foram: Elias Genesini, Clésio Dal'Agnol,
Deolindo Biazussi, Vendelino Serafini, Aléssio Vendrisculo, Nelson Baron, José
Sangalli, José Vendrame, Luis Zatt, o gaiteiro Armando Benetti e logo apés o
também gaiteiro Alipio Clen. Mais tarde, foram aumentando os participantes e as
cantorias, assim de modo informal e voluntario.

Com a fundacdo da ACIMA, em 1992, o Terno de Reis passou a fazer parte da
mesma. A partir dai comecgou a se apresentar oficiaimente nas casas das familias,
no periodo de 26 de dezembro a 06 de janeiro. Ao final das visitas se fazia um
almoco ou jantar de confraternizacdo, com os recursos financeiros doados pelas
familias visitadas.
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SEDE PROPRIA — CANTINA

No inicio da existéncia da ACIMA nao havia sede propria. As reunibes e
ensaios do coral foram realizados em diversos enderegos: nas casas de alguns dos
associados, no Clube de ldosos Pioneiro, na Escola Nossa Senhora da Salete, na
Prefeitura Municipal, na sede da AABB, na Biblioteca Publica, no Saldo Paroquial
Catélico, no Centro Telefénico e outros.

No més de maio de 1994 foi enviado um oficio ao entdo Prefeito Celso
Maldaner, pedindo doacao de um terreno para construcdo da sede propria. O Vice-
Prefeito Deolindo Biazussi teve importante influéncia na viabilizacao desta ideia.
Algum tempo se passou até que foi feita a doacao do terreno onde se encontra hoje
a sua sede propria.

Foi iniciada a construgdo em 1997, com projeto do arquiteto Mario Loos. A
obra foi realizada pela Consirutora Batisti, cujas paredes foram feitas de pedra, com
as chamadas ‘pedra ferro', trazidas da cidade de Casca-RS. Muitos sbcios da
ACIMA e também comerciantes e empresarios de Maravilha contribuiram com
doacbes de materiais, dinheiro ou dias de servico para a construcdo da Cantina,
cujos nomes estéo registrados no Livro de Doacbes da entidade. Outros doaram as
portas e janelas e seus nomes constam nas respectivas aberturas.

Em 24/11/2001 ocorreu a inauguragao da sede propria da ACIMA, que passou a ser
conhecida como “Cantina ltaliana”. Na ocasido foi celebrada missa em lingua
italiana, pela Pe. Alcina Maldaner e esteve presente a Caral ltaliano de Antbnio
Prado-RS.

OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA ACIMA

CORAL E ENCONTROS DE CORAIS — Desde a sua fundacao, a ACIMA mantém
um coral adulto misto, com o nome “Dal’ ltalia”, conforme o artigo 20, do Estatuto da
entidade. Contudo, popularizou-se o nome “"ACIMA”. Houve tentativas de criacdo de
corais juvenil e infantil, mas de pouca duragdo. Muitos sécios, dentre os primeiros
cantares, continuam no coral até os dias de hoje. Qutros sdcios, também pioneiros,
contribuem até os dias atuais.

O Regente do Coral foi Mario Pasa desde o inicio até outubro de 1994,
quando se retirou voluntariamente. Desta data até meados de 1995 a ACIMA contou
apenas com um Coral de Festas. Em junho de 1995, Mario Pasa voltou a dirigir o
coral, sendo seu maestro até o més de maio de 2014. Apés isto, durante um ano e
meio, o coral teve como dirigente o sécio e cantor Alcino Filipin, que prestou este
servico voluntariamente. Ao final de 2015, o coral passou a ter como dirigente o
professor Vilson Debastiani e continua nesta fungao até o dia de hoje.Todos os anos
¢ feito o rodizio de Encontros de Corais da regido do Extremo Oeste de Santa P

4/.
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Catarina. O coral da Acima participa de pelo menos 22 encontros emtoda a
nossa regiao e também em Rodeio Bonito e Planaito no rio grande do sul. A Acima
realiza dois encontros de corais italianos por ano. Participam de cada encontro de
em torno de 12 corais.

MISSA — Desde a fundacao da ACIMA, com a organizacdo do coral, a
entidade é responsavel pela animacao dos cantos da missa, uma vez por més, na
Matriz Catélica. Em outubro de 1995, ficou decidido que o Coral da ACIMA participa
da missa no 4° domingo de cada més.

MISSA DE NATAL NO HOSPITAL — A ACIMA tem por tradicdo, na dltima
semana antes do Natal, cantar e participar de uma missa na Capela do Hospital Sao
José de Maravilha. Também por ocasido do natal, ha alguns anos promove uma
apresentacao de cantos no Lar de ldosos Santa Barbara de nossa cidade.

ENTERROS - O Coral da ACIMA presta homenagem péstuma, ao participar
do velorio dos associados da entidade que eventualmente vierem a falecer.

PROGRAMA DE RADIO — Consta nos registros da Associagéo que, desde o
ano de 1993, a ACIMA manteve um programa radiofbnico, apresentado ao vivo, na
Radio Difusora de Maravilha, aos sabados a tarde. Era realizado em lingua italiana
com o objetivo de informar os ouvintes sobre as atividades da associacao, bem
como divulgar o folclore e a cultura italiana, em especial através da musica. Os
apresentadores do programa foram se alterando com o tempo, mas constam dos
registros os seguintes nomes: Orfila Reinehr, Elias Genesini, Mario Pasa, Claudino
Dalmas (?7), Zélia Barea, Zélia Longi, Salete Boff, Valério Zanin, Armando Benetti,
Olinto Tibola e Alcino Filipin. Este programa manteve-se ativo enquanto esteve na
direcdo da Radio Difusora o Doutor Julmir Viccari. Em 2019, por motivo de
mudancas na programacao e na diregao da Radio Difusora, rompeu-se-o contrato
com a ACIMA e o programa deixou de existir.

ALUGUEL DA CANTINA — Com a construcdo da Cantina ltaliana, a sociedade
maravithense dispbe de mais um local para a realizacao de eventos. Assim sendo,
a Diretoria da ACIMA e sécios, sempre que solicitados, se dispdem a atender
pedidos para festas, aniversarios, casamentos, almocgos e jantares, bem como
eventos culturais e artisticas.

A ACIMA E A PANDEMIA
RELATO DOS 2 ANOS ATIPICOS — 2020 e 2021

No més de marco de 2020 surgiu, em nivel mundial, a pandemia do
Coronavirus, o Covid-19. No primeiro ano da pandemia (2020) e até setembro de
2021 nao houve nenhum evento da ACIMA, nem encontros de corais e nemeleicdo -
para nova diretoria. No inicio do ano de 2021, a pedido do Departamento da Cultura<—
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da Municipalidade foi feito um projeto para recebimento de verba pablica para
uso da associacao através da lei Aldir Blanc. Feito o projefo e aprovado, a ACIMA
recebeu uma verba de 15 mil reais, que foi usada para aquisicido de novo uniforme
para o coral e também um notebook para a associacdo. No contrato feito entre a
ACIMA e a Municipalidade de Maravilha, no ato do recebimento da verba de 15 mil
reais, ficou acordado que a associagio empresta sua sede social para eventos do
Departamento de Cultura e outros eventos publicos de interesse coletivo. Outra
contrapartida foi a gravacao de 2 cangbes italianas, pelo coral da ACIMA, para
compor um video, juntamente com outros participantes.

No periodo da pandemia foram realizadas apenas reunibes da diretoria para
tratar dos assuntos acima citados. Em 16 de outubro de 2021 foi realizada a
assembleia com eleicdo da nova diretoria. Na ocasido concorreram duas chapas:
uma liderada por Angelo Batisti e outra por Alcedir Signor, sendo eleita a primeira,
por pequena diferenca de votos, num ambiente de harmonia e cordialidade.

Ao final do ano de 2021 foram feitas algumas reformas na cantina italiana,
como: tethado, fiacao e iluminacao elétrica e outros, além de ter sido feito o seguro
do prédio.

Um evento muito admirado e tradicional da ACIMA, o Temo de Reis, deixou
de ser apresentado nestes dois anos de pandemia. Espera-se que em breve ele
retorne com todo o britho que sempre encantou os maravilhenses.

O dnico evento que ndo deixou de ser praticado neste periodo critico de
nossa historia, foi a animacao da Missa no 4° domingo de cada més. Foi seguido a
risca este compromisso, mesmo com poucos participantes e sem ensaios. O mérito
€ do nosso dirigente prof° Vilson Debastiani e de alguns dos membros do coral que
ndo desistiram e fizeram todo 0 empenho de manter viva esta tradicéo.

No dia 03/03/2022, o coral retomou as ativid

ades com o primeiro ensaio do ano. E assim segue até os dias de hoje com
ensaios todas as 5*-feiras e com uma intensa agenda anual de eventos.

ASSOCIACAO CULTURAL ITALIANA DE MARAVILHA SC - ACIMA

e
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CURRICULO RESUMIDO:

Professor Vilson Debastiani, professor da rede municipal de ensino, sendo que me
aposentei no ultimo dia 27/01/2025. Enquanto professor, fui convidado para
desenvolver um projeto de cantos denominado “Cantando e Encantando” durante
cinco anos no Centro Educacional Raymundo Veit e Centro Educacional Monteiro
Lobato. A meta era propiciar aos alunos o contato com a musica, priorizando o
trabatho coletivo, onde a aproximacao se dava exatamente pelo lado afetivo
através de uma troca, sendo que as diferencas eram consideradas e respeitadas.
O coral infantil apresentou-se em muitos eventos promovidos pelo municipio e
tambem pelas escolas. Participei do coral municipal “Cidade das Criangas” desde
a sua fundacao até 2014. No final de 2015 fui convidado a participar do coral de
canto italiano da Associacdo Cultural italiana de Maravitha — ACIMA como
professor de canto italiano, onde permaneco até os dias de hoje exercendo a
fungcdo como voluntario, ensaiando uma vez por semana e com uma intensa
agenda de eventos (conforme agenda em anexo). Por muitos anos trabalhei com
animacao de celebracbes de casamentos, bodas, aniversarios entre outros, porém,
nos ultimos anos tenho recusado muitos trabalhos por causa de minha agenda de
compromissos com a ACIMA. A cerca de tres anos apresento o Programa “Taliani
Contenti” na radio Alternativa 87.9 Fm, juntamente com o Sr. Alcino Filipin. Um
programa que procura divuigar a cultura, os costumes, a musm e a histéria da
vai ag ar todos as




DA ACIMA PARA 2023
NOMEDOGRUPDJOORAY \ 2 |DDNIBIRID | 2 OBSE
M
22/04 SABADO RICORDANDO L'ITALIA GUARACIABA Ok
23/04 | DOMINGO MISSA - AOMA MATRIZ Ok
30/04 DOMINGO VOCCE DES UCCEL PALMITOS Ok
MAID
06/05 SABADO AMICCI-DELLA-CANTORIA IPORA-DO-OESTE | Nio participamos At. Médico
20/05 SABADO ASSOCACAD TRIVENETA PINHALZINHO Ok
2705 SABADO TREVISANIDEL MONDO{Toradel Pin} PALMASOLA N3o participamos
28/05 | DOMINGO MISSA - ACIMA MATRIZ Ok
JUNHO
10/06 SABADO ACIMA MARAVILHA Ok
25/06 DOMINGO MISSA - ACMA MATRIZ Ok
RHHO
01/07 SABADO 8° ENC. CULTURAL- Coral immer Frohlich MARAVILHA 0k
22/07 SABADD ASSOCIACAD FOLCLORICA TALAN PALMIA SOLA Ok
23/07 | DOMINGO MISSA - ACIMA MATRIZ Ok
| ?7/07 QUINTA F. PARADA 27 MARAVILHA DIA DO MUNICIPIO OK
AGOSTO
05408 SABADO ENCONTRO-DE-CORAIS-25-DE-JULHO MARAVILIA Cancelado
19/08 SABADO ASSOCIACAD VENETA NOVA ERECHIM Ok
27/08 DOMINGO UN TOQUETIN DELLA ITALIA iPORA DO OESTE Ok
27/08 | DOMINGO MISSA - ACIMA MATRIZ 0Ok
SETEMBRO
03/09 DOMINGO BELL CANTARE RODEID BONITO Ok
09/09 SABADO CECONDI SAOM. DO Ok
OESTE
10/09 DOMINGO CORAL PRIMAVERA CAIBE Ok
24/09 DOMINGO MISSA - AGMA MATRIZ Ok
OUTUBRO
08/10 DOMINGO VIVERE E CANTARE RIQUEZA Ok
i14/10 SABADO CAIBLCANTA CAIBI Cancelado
21/10 SABADO CANTAR E ENCANTAR CORDILHEIRA Ok
ALTA
22/10 DOMINGO MISSA - AOMA MATRIZ 0k
78/10 SABADO ACIMA MARAVILHA Ok
NOVEMBRO
04/11 SABADO ENC. CORAIS- LAR DE CONVIVENCIA MARAVILHA Ok
11/11 SABADO TALIANS DEL VALE IPUACD Ok
25/11 SABADO BELLA AMERICA DESCANSO Ok
26/11 DOMINGO MISSA - ACMA MATRIZ ok
24/12 DOMINGO MISSA DE NATAL- ACIMA MATRIZ Ok
03/12 | DOMINGO CANTATA DE NATAL MATRIZ Ok
29/12 | SEXTAFEIRA MISSA DOS MOTORISTAS PRACA MOTORISTAS Ok
Com o objetivo de preservar nossas origens, divulgar e valorizar nossa cultura italiana, estamos apresentando algumas
Emissoras de Radio de nossa regido gue em sua programag3o contemplam um Programa em Talian. Gostariamos de contar
com o apoio de tadas|as) para divulgar os programas aos integrantes de todos os grupos. Vamos ouvir as programas, vamos
interagir (ligar, pedir musicas, fazer homenagens...). A Cultura italiana Agradece!
ACIMA- Sibado das “TALIANI CONTENTI” Ridio Alternativa 87.9 Fm www.fmalternativa.com.br
11:30 3513:00 hs 3664-6883/99809-1718 ou Aplicativo Ridios Net
S. M. Oeste- Domingo “TALIANE BONNA GENTE” Rdidio Peperi989Fm www.peperi.com.br p
das 17:00 3s 19:30 hs 3622-1877/99918-1320 ou Aplicativo Ridios Net /|
N. Erechim- Domingo TALIAN, UM LAORD PRA Radio Interativa 98.7 Fm www.interativa98.com.br
das 7:00 as 8:00 hs TANTE MAN 9 8841-8727
Caibi- Domingo das 6:00 | UM POCHETIN DELA ITALIA NOSSA RADIO 96.7 Fm www.nossaradio.net.br/96.7
3s8:00 hs 3648-0233 (WATS) ou Aplicativo Radios Net
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ak
1a/04 | DOMINGO FAMIGLIA ITALIANA PLANALTO —RS ok
20/04 | SABADO CAIBS CANTA CAIBS 0K
28/04 | DOMINGO VOCCE DEI UCCEL PALMITOS 0K
28/04 | DOMINGO MISSA ACIMA TROCADO
MAIO
| 04#/05 SABADO AMICCI DELLA CANTORIA IPORA DO OESTE 0K
 1B/05 | SABADO ASSOCIACAO TRIVENETA PINHALZINHO ok
25/05 | SABADO TREVISANI DEL MONDO PALMA SOLA ok
25/05 | DOMINGO MISSA ACIMA oK
: JUNHO
0fL/06 SABADO RICORDANDO L'ITALIA GUARACIABA 0K
0B/06 | SABADO ACIMA MARAVILHA ok
23/06 | DOMINGO MISSA ACIMA ok
JULHO
/07 | DOMINGO VIVERE E CANTARE RIQUEZA oK
20/07 SABADO ASSOCIACAO FOLCLORICA TALIAN PALMA SOLA ok
2p/07 SABADO | ENCONTRO DE CORAIS DO 25 DE JULHO MARAVILHA NAO
27/e7 | SABADO PARADA 27 ACIMA oK
28/07 | DOMINGO TALIANI CONTENTI PLANALTO ALEGRE oK
2B/07 | DOMINGO MISSA ACIMA TROCADO
AGOSTO
17/08 SABADO ASSOCIACAO VENETA NOVA ERECHIM oK
75/08 | DOMINGO UN TOQUETIN DELLA ITALIA IPORA DO OESTE oK
—25/08 | DOMINGO MAISSA ACIMA TROCADO
SETEMBRO
01/08 | DOMINGO BELL CANTARE RODEIC BONITO - RS oK
22/09 | DOMINGO MISSA ACIMA TROCADO
2B/08 SABADO ENC. DE CORAIS LAR DE CONVIVENCIA MARAVILHA 0ok
28/09 | DOMINGO CORAL PRIMAVERA CAIBI ok
OUTUBRO
1B/10 SABADO CANTAR E ENCANTAR CORDILHEIRA ALTA oK
18/10 | SABADO CECONDI SAOQ MIGUEL DO OESTE NAO
27/10 | DOMINGO MISSA ACIMA oK
NOVEMBRO
0p/11 | SABADO TALIANI DEL VALE IPUACU ok
28/11 | SABADO ACIMA MARAVILHA ok
23/11 | DOMINGO MISSA ACIMA oK <
DEZEMBRO
0B/12 | pOMINGO 3° CANTATA DE NATAL ACIMA CANCELADA
2p/12 | DOMINGO MISSA ACIMA ok
2p/12 SEXTA MISA DOS MOTORISTAS — ASSOMAR ACIMA 0K /

G



ACIMA - ASSOCIACAO CULTURAL
ITALIANA DE MARAVILHA - SC

17/ps
315 | SABADO TREVISANI NEL MONDO PALMA SOLA
25/05 | DOMINGO MISSA NA IGREJA MATRIZ ACIMA
JUNHO
/06 | SABADO ACIMA MARAVILHA
| 14/06 | SABADO RICORDANDO L'ITALIA GUARACIABA
28/06 | SABADO RICORDANDO LA TRADICION CAXAMBU DO SUL
22/06 | DOMINGO MISSA NA IGREJA MATRIZ ACIMA
FLHO
BIP? DOMINGO VIVERE E CANTARE RIQUEZA
1907 | SABADO CORAL 25 DE JULHO MARAVILHA
19/p7 SABADO ASSOCIACAO FOLCLORICA TALIAN PALMA SOLA
26/07 | SABADO TALIANI CONTENTI PLANALTO ALEGRE
27/p7 | DOMINGO MISSA NA IGREIA MATRIZ ACIMA
AGOSTO
16/p8 | SABADO ASSOCIACAO VENETA NOVA ERECHIM
23/p8 SABADO SANTA LUCIA BANDEIRANTES
31/p8 | DOMINGO UN TOQUETIN DELLA ITAUA IPORA DO OESTE
24/p8 | DOMINGO MISSA NA IGREJIA MATRIZ ACIMA
SETEMBRO
| /P9 | DOMINGO BELL CANTARE RODEIO BONITO — RS
13/p9 | SABADO CECOND1 SAC MIGUEL DO OESTE
20/p9 | SABADO IMMER FROLICH MARAVIALHA
27/p9 | SABADO LAR DE CONVIVENCIA MARAVH HA
28/05 | DOMINGO CORAL PRIMAVERA CAIBI
28/p9 | DOMINGO MISSA NA IGREIA MATRIZ ACIMA
OUTUBRO
SABADO BELLA AMERICA DESCANSO
18/10 | SABADO CANTAR E ENCANTAR CORDILHEIRA ALTA
19/10 | DOMINGO FAMIGLIA ITALIANA PLANALTO - RS
26/10 | DOMINGO MISSA NA IGREIA MATRIZ ACIMA
NOVEMBRO
08/t1 | SABADO TALIANI DEL VALE PUACU
1511 | SABADO ACIMA MARAVILHA
23 DOMINGO MISSA NA IGREJIA MATRIZ ACIMA
DEZEMBRO .
DOMINGO MISSA NA IGREIA MATRIZ ACIMA
? MISSA NO HOSPITAL ACIMA Data a confirmar
? MISSA DOS MOTORISTAS- ASSOMAR ACIMA Data a confirmar

)




Jornal Novoeste
Maravilha, 30 de novembro de 2024 | Edigdo 1693

= VARIEDADES

RECONHECIMENTO

Associacao Gultural Italiana de

FRIT IR NGty

PR

Associagio Cultural Italiana de Maravilha (Acima)
estd com 32 anos de histéria, valorizando e resgatando
diversos costuunes, tradi¢des ¢ comportamentos carac-
teristicos dos italianos, incluindo idioma, culindria,
cantos, ete.

A Acima foi fundada no dia 25 de julho de 1992,
em reunido com a participagio de 42 convidados, que
valorizavam a importincia ¢ influéncia dos imigran-
tes italianos no municipio ¢ queriam manter vivas as
tradigdes herdadas dos antepassados. Atualmente, a
Acima conta ¢com mais de 50 sdcios atuantes. Diversas
atividades sio realizadas, incluindo jantares tipicos ¢
ensaios de canto. Além disso, ne quarto domingo de
cada més, os integrantes participam da celebragio na
Igreia Matriz.

Homenagens

Aproveitando o més de comemoragio da data de
inauguragio do sede da Acima - dia 24 de novembro
' 2001, os integrantes promoveram homenagens es-

iais em evento realizado no ltimo sibado (23). Os
sacios fundadores Irma Zanin, Bruno Tumelero ¢ Elias
¢ Terezinha Genesini receberam reconhecimento pela
contribui¢io em prol da entidade, desde sua funda-
¢do. Conforme o presidente, Celito Pertussatti, muitos
foram os associados que colaboraram ¢ contribuiram
com a entidade. "Essas pessoas merecem ser reconhe-
cidas ¢ homenageadas, se possivel em vida ainda’, re-
lorga.

Facontro de Corais
No tiltimo sibado (23), foi promovido Encontro de
Corais, recebendo 12 grupos italianos de diversas cida-
des da regido. "Quanta alegria, animagio ¢ confrater-

Presente especial foi entregue para cada um dos evidenciadoa

Sede ficou lotada com a presenga dos grupos convidados, que prestigiaram a

& f l ]

programag 3o
nizagdo. A agradecemos de coracio aos grupos italia-
nOs que marcaram presenga, nesse que foi a 29 Festa
Italiana’, expressam os organizadores. As cidades que
estiveram representadas foram: Bandeirantes - Santa
Liicia; Caibi - Coral Primavera; Caxambi - Ricordo La
Tradision; Descanso - Bella América; Guaraciaba - Ri-

Recenhecimenio aos que ajudarsm e a'nda seguem na assocagao foi emecionante

cordando L'ltalia: Ipuagt - Taliani Del Vale; Planalto
Alegre - Taliani Conten; Nova Erechin - Associagdo
Véneta; Palmitos - Vocce dei Ucceli; Pinhalzinho - As-
sociagdo Trivéneta; Rodeio Bonito - Bel Camtare; ¢ Sto
Miguel do Oeste = Cecondi. Foram recebidas mais de
200 pessoas, integrantes dos grupos.

Cantina ltaliana

Asededa Acima - Can-
tina Italiana, localizada na
Avenida Araucdria, foi
oficialmente inaugurada
em novembro de 2001,
Com estilo arquitetoni-
co caracteristico, conta
com frea construida de
330 metros quadrados,
incluindo wm saldo amplo
¢ confortivel, ideal para
encontros ¢ festividades,
A obra foi projetada pelo
arquiteto Mirio Loss e
edificada pela Construtora
Batisti. Para edificar essa
obra dentro do estilo ar-
quiteténico caracteristico
da regido italiana, foram

dos, aproximad
te, 7 mil blocos de basalto
trazidos de Casca (RS).




ACIMA - ASSOCIACAO CULTURAL
ITALIANA DE MARAVILHA - SC

CNPJ 73.246.647/0001-71 - Fundada em 25 de julho de 1992
Av. Araucaria, 541 - Fones: (49) 3664-C. e (49) 3664-"
89.874-000 - Maravilha - Santa Catarina

LINKS DAS PUBLICACOES DOS EVENTOS
REALIZADQOS PELA ACIMA NOS ULTIMOS ANOS

2016 — LINK DA 17° FESTA ITALIANA EM 23/05/201
https://www.facebook.com/VilsonLeocadia/videos/610283455795799

2016 — LINK DA 18° FESA ITALIANA EM 24/09/2016
+f fwww.facebook.com/photo?fbid=6728705262037588&set=2.627628510727960

2017 —19° FESTA ITALIANA

2017 — LINK DA MATERIA SOBRE A ACIMA E A 19° FSTA ITALIANA EM 27/05/2017
https://www.brasiltalian.com/2017/05/acima-associacao-cultural-italiana-
de.him|?spref=fb&fbclid=IwAR3jWUwYCwu7PoT6iFv¥zROVakFcirXatQ-XRNPgedtMU-

tF6ebGzuGyv-
90A aem_AbHhkLMgOdQfGQSyBIALUWGinFkK6BngOkgHRLVsz6guYcSdXx4uZBOmIFT04i v5Xo
AYVm6BvbludaknkHVIPNOr

2017 - 20° FESTA ITALIANA EM 23/09/2017
https://www.facebook.com/photo/?fbid=8771684791072948&set=pch.B77171295773679

2018 - LINK DA 22° FESTA ITALIANA DA ACIMA EM 22/09/2018
CONVITE PARA OS GRUPQOS
FICHAS DE PRESENCA DOS ENSAIOS E EVENTOS

2019 - LINK DA 23° FESTA ITALIANA DA ACIMA EM 14/09/2019
https://www.facebook.com/photo?fbid=13448655590042488&set=pcb.13448692823
37209

2020 E 2021- PERIODO DA PANDEMIA. NAO FORAM REALIZADOS EVENTOS.

2022 - LINK DA 24° FESTA ITALIANA DA ACIMA EM 24/04/2022
https.//www.facebook.com/100004424505738/videos/738735120481697/

2022- LINK DA 25° FESTA ITALIANA DA ACIMA EM 16/10/2022

FICHAS DE PRESENCA DOS ENSAIOS E EVENTOS
https://www.facebook.com/100004424505738/videos/485537210284022/

2023 - LINK DA 27° FESTA ITALIANA DA ACIMA EM 28/10/2023

https://www.facebook.com/100004424505738/videos/714570240072175/

FICHAS DE PRESENCA DOS ENSAIOS E EVENTOS / ?




ACIMA - ASSOCIACAO CULTURAL
ITALIANA DE MARAVILHA - SC
CNPJ 73.246.647/0001-71 - Fundada em 25 de julho de 1992

Av. Araucaria, 541 - Fones: (49) 3664-( - " ¢ {49) 3664-"":
89.874-000 - Maravilha - Santa Catarina

LINKs DOS EVENTOS
28° Encontro de Corais ltalianos da ACIMA

https://www.facebook.com/VilsonLeocadia/posts/pfbid0DYxnrNFhgZEzZtBopulfS9tfeQh8Tjso
BH1KrlidgwRe2d2tWNADSURc66gPFMFpl?locale=pt BR

29° Encontro de Corais italianos da ACIMA

https://www.facebook.com/VilsonLeocadia/posts/pfbid0272264UaTKj2ERPiRgsSN84bvaFwlwW
ccT8Tjhc49tuRGyrTUEGhrPBVisYwPyfAr2i?locale=pt BR

Matéria de Jornal sobre 0 29° Enc. De Corais italianos.

file:///C:/Users/Usuario/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/7MAAUUIQ/acima
festa[1].pdf
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ESTADO DE SANTA CATARINA
A\ ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA
@:}g.:;q; MARAVILHA - SC
=
REQUERIMENTO

A. ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA, fundada em 24/03/1993,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 72.324.718/0001-44, com sede na Avenida Euclides da Cunha, s/n,
Centro, na cidade de Maravilha/SC, representada pelo seu atual Presidente o Sr. RONALDO
PITON ORTH, brasileiro, solteiro. professor, residente e domiciliado neste municipio, na Il

I ortador da RG n° SEEEEEEE: CPY
I

REQUER, a parceria com a Administracao publica com transferencia de recusros, atraves da Lei
13.019/2014. Temos a finalidade de desenvolver o esporte amador, promover e organizar
competigdes em dmbito municipal, regional. estadual, nacional e internacioanl, executar politicas
de recreacdo, lazer, iniciacdo esportiva com criangas ¢ adolescentes e estudantes, aperfeigoando-
0s nas mais variadas modalidades. Promover, orientar, prestigiar, incentivar, mobilizar a opinido
publica, celebrar convénios, acordos e contratos que objetivem o crescimento do esporte em
carater social sem fins lucrativos.

Na area Cultural, elaborar, coordenar e executar programas de incentivo a manifesta¢des culturais.
Promover integragdo em escolas, centros, clubes e areas culturais. Resgatar a preservagdo,
pesquisa, a defesa do patrimonio historico. Promover exposi¢des. espetaculos, conferéncias,
debates, cursos, feiras, proje¢do audiovisual e outras entidades culturais compativeis com as
finalidades. Celebrar convénios, acordos, contratos, ajustes para o desenvolvimento da cultura sem
fins lucrativos.

Com os planos de Trabalho do Esporte e da Cultura, queremos aprimorar, desenvolver e viabililizar
a parceria, apresentando custos e prazos para a execugao.

Maravilha/SC, 17 de fevereiro de 2025.

RONALDO PITON ORTH
Presidente

A p
Exmo Sr. /
Vinicius Ventura ’J

Prefeito Municipal de Maravilha -



 PLANO DE TRABALHO 2025

1. DADOS CADASTRAIS:

Entidade Proponente: ASSOCIACAQ CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA
CNPJ: 72.324.718/0001-44

Enderego: Avenida Euclides da Cunha, s/n ' Bairro: Centro

Telefone: 49 98812 4159 Cidade: Maravilha UF: SC CEP: 89874-000
Presidente: Ronaldo Piton Orth

rRG: I Orgdo expedidor: SSP/SC cer: NG
Endereco do Presidente: NG

gairro: [ Cidade: Maravilha UF: SC CEP: 89874-000 rone: NG

Defini¢do do Repasse: DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE DE LAZER, PARTICIPACAO E RENDIMENTO EM PARCERIA

2. DESCRIGAO DO PROJETO:

Fundamentagéo legal: Periodo de execugdo:
Secretaria de Esporte, Juventude e Lazer Inicio: 01/02/2025 Término: 31/12/2025
OBIJETIVOS:

* Desenvolver o esporte de rendimento e de participacdo do municipio nas mais diversas modalidades com profissionais
habilitados;

* Disponibilizar os locais para treinamento das modalidades atendidas;

* Proporcionar transporte e alimentagéo aos atletas de rendimento  ( participaciio em jogos oficiais );

* Criar junta disciplinar ( julgamento de atletas das competicées municipais );

* Aquisicio do material esportivo para desenvolver as modalidades em treinamento e competicbes municipais;

* Manter os locais de treinamento com limpeza e higiene;

* Promover seguranga para atletas e publico assistente quando da realizagdo de eventos municipais, regionais e estaduais;
* Proporcionar atendimento completo de saude a atletas lesionados;

* Oferecer premiagdo para os eventos realizados com ou sem parceria;

* Promover eventos esportivos que proporcionem entretenimento ao publico;

* Divulgar e desenvolver o esporte dos clubes, associagbes ou entidades do municipio através de auxilio profissional ou
financeiro;

* Viabilizar por meia de convénios e verbas publicas reformas em locais esportivos (gindsios e quadras esportivas);

* Promover o esporte atravéz de agdes multiplicadoras agregando ao aprendizado, o treinamento e o rendimento nas
modalidades oferecidas;

* Auxiliar as entidades parceiras, com auxilio financeiro para pagamento de inscricdes e arbitragens em competices.

JUSTIFICATIVA:

Apoiar o municipio, associagbes e entidades esportivas organizadas , difundir e divulgar, dar acesso a todos para a pra-
tica esportiva. Resgatar o espirito competidor nas diversas modalidades. Usar o esporte como instrumento para o de-
senvolvimento humano.

PESSOAS BENEFICIADAS:
As acdes esportivas serdio oferecidas sem restricdes, abrangera toda a populagdo devidamente envolvida com a pratica
esportiva. O numero de pessoas atingidas e de dificil mensurag@o devido sazonalidade de algumas modalidades, bem co

mo, a disposicio e disponibilidade dos praticantes e locais para desenvolvimentodas atividades.

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

META | ETAPA ESPECIFICACAO UNIDADE/ DURAGAO
( descrever a agdo que sera realizada) QUANT. /
1 18 Difuséio esportiva através de treinamento especializado das modalida- 12 Fevereiro@/
des oferecidas Dezembro
2 18 Promogdo de eventos em dmbito Nacional e Internacional nas diversas 12 Fevereiro a }
modalidades e categorias esportivas Dezembro
3 14 Material de divulgagdo dos eventos esportivos, de treinamento e parti- 12 Fevereiro a
cipacéo. Dezembro




4. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS ( RS )

ESPECIFICACAO DAS DESPESAS QUANT. | VALOR TOTAL

Eventos esportivos promovidos em parceria com a Secretaria de Esportes e/
1 |ou entidades municipais ( divulgagdo,premiacdo, alimentagdo, transporte, 12 3.000,00 36.000,00
passagens, coordenacdo, arbitragem, premiagdo em dinheiro, combustiveis e h{

Manutencdo da Associagdo e das modalidades esportivas oferecidas em
parceria com a Secretaria de Esporte e outras entidades municipais:

2 |( alimentagdo, transporte, combustivel, arbitragens, passagens, hospeda
gem, equipamentos esportivos, inscrigbes, patrocinios e publicidade, alu-
gueis, auxilio médico, segurangas, lavagdo de uniforme, encargos e taxas
e outros ) 12 9.350,00 112.200,00

3 |Coordenacéo e Arbitragem da Olimpiada Sdo José Operdrio 1 4.000,00 4.000,00

4  |Copa Maravilha ({ Manutengdo dos locais de competicdo, alimentagdo -
e hospedagem , material de divulgacéo e outros servigos de terceiros); g 10.000,00 10.000,00

Contratacdo de empresa ou profissional capacitado para executar trabalhos
5 |durante a vigéncia da parceria { impostos, contribuigcées sociais, FGTS, férias,
férias, décimo terceiro e saldrios proporcionais, verbas rescisorias e demais

encargos sociais, trabalhistas e contdbeis 12 18.000,00 216.000,00

TOTAL: 378.200,00

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO:
Os valores serdo repassados conforme Plano de Aplicagdo, que sera encaminhado mensalmente.

CONCEDENTE
MES ANO
FEVEREIRO 2025
MARCO 2025
ABRIL 2025
MAIO 2025
JUNHO 2025
JULHO 2025
AGOSTO 2025
SETEMBRO 2025
OUTUBRO 2025
NOVEMBROQ 2025
DEZEMBRO 2025
TOTAL .

Na qualidade de representante legal, peco deferimento ao que ora é solicitado para fins de desenvolver o presente

plano de trabalho.

Maravilha/SC, 17 de fevereiro de 2025 K)

RONALDO PITON ORTH ;
PRESIDENTE



PLANO DE TRABALHO 2025

1. DADOS CADASTRAIS

Entidade Proponente: ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA
CNPJ: 72.324.718/0001-44

Enderego: Avenida Euclides da Cunha Bairro: Centro

Telefone: 49 98812 4159 Cidade: Maravilha UF: SC
Presidente: Ronaldo Piton Orth

rRG: I Orgdo expedidor: SSP/SC

Enderego do Presidente: |
Bairro: [l  Cidade: Maravilha UF: SC CEP: 89874-000

Definigdo do Repasse: APOIO E INCENTIVO A CULTURA DO MUNICIPIO

CEP: 89874-000

cer: I

Fone: NN

2. DESCRICAO DO PROJETO

Fundamentacdo legal: Periodo de execugdo:
Departamento de Cultura Inicio: 01/02/2025

Término: 31/12/2025

OBIJETIVOS:

* Desenvolver uma identidade artistica, baseada numa pluralidade de opgdes e manifestagdes;

* Promover eventos culturais para atrair visitantes;

* Promover a cultura de Maravilha, por meio de agdes multiplicadoras e agregadas, trabalhar a cultura como elemento

transformador da sociedade, através das oficinas oferecidas a toda populagdo;

* Divulgar e difundir a cultura do nosso municipio através de auxilio financeiro a entidades ou grupos culturais.

JUSTIFICATIVA:

Com o apoio e incentivo ds entidades culturais do nosso municipio, a difusdo e divulgagdo da produgdo artistica local, a
a manutengdo das tradicdes e costumes herdados de nossos antepassados, o resgate histdrico do municipio e de seu po
vo, acesso a eventos culturais e artisticos, faremos com que a populagdo que se acessa a isso tenha melhores condigdes

de vida e possam ter uma vida mais sauddvel e feliz.

PESSOAS BENEFICIADAS:

As acbes culturais oferecidas, algumas com restricdo de idade, abrange a toda populagGo maravithense, por isso ndo te
mos o numero de pessoas que serdo beneficiadas com as diversas acdes oferecidas e auxiliadas pelo Depto de Cultura.

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

META ETAPA ESPECIFICAGCAO UNIDADE/ | DURACAO
( descrever a agdo que sera realizada) QUANT.
1 14 Difusdio cultural através das diversas oficinas e manifestagdes, como 11 Fevereiro a
artesanato, danga, canto, miusica, e ligua ( maestros e professores ),
bem como a contratagdo e pagamento destes profissionais. Dezembro
2 19 Promogdo de eventos culturais diversos 4 Fevereiro a
Dezembro
4. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS ( RS )
ESPECIFICAGAO DAS DESPESAS QUANT. | VALOR TOTAL
1 Pagamento de maestros dos corais, professores de dangas, entre outros 10 8.000,00 88.000,00
2 Realizago de eventos culturais diversos 3 5.000,00 15.000,00
TOTAL: 103.000,00-,
rd
/—) /./ J—
L~



5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

CONCEDENTE

MES ANO VALOR
FEVEREIRO © 2025 8.000,00
MARCO 2025 8.000,00
ABRIL 2025 8.000,00
MAIO 2025 8.000,00
JUNHO 2025 8.000,00
JULHO 2025 13.000,00
AGOSTO 2025 8.000,00
SETEMBRO T 2025 8.000,00
OUTUBRO 2025 8.000,00
NOVEMBRO 2025 13.000,00
DEZEMBRO 2025 13.000,00
TOTAL 103.000,00

Na qualidade de representante legal, pego deferimento ao que ora € solicitado para fins de desenvolver o presente
plano de trabalho.

Maravilha/SC, 17 de fevereiro de 2025

RONALDO PITON ORTH
PRESIDENTE

\7




Prefeitura de Av. Euclides da Cunha, 60 - Centro

CEP 89.874-000 - Maravilha - SC
M A H AV I I- H A CNPJ 82.821.190/0001-72
Fone: (49) 3664 0044
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ATA DE REUNIAO PARA ANALISE E JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO E PROPOSTAS DA LICITACAO NA MODALIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO N. 006/2025

Local: Sala de Reuniées n. 02, da Prefeitura Municipal de Maravilha — Avenida
Euclides da Cunha, 60, Centro, Maravilha — SC.

Horario de inicio: 09 horas do dia 20 de fevereiro de 2025.

ATA 001/2025
Aos vinte dias do més de fevereiro de 2025, as 09 horas, nas dependéncias da Prefeitura
de Maravilha, situada na Avenida Euclides da Cunha, 60, Centro, reuniram-se a Comissao
de Selecado, destinada a processar e julgar Chamamentos Publicos relativos a Lei n.
13.019/2014, membros: Sr. Juliano Fagan, Sra. Bruna Vanessa da Silva e Sra. Neiva
Fatima Carnette, para a selecdo de entidade sem fins lucrativos na Area de Esporte e
Cultura, para julgar e analisar os documentos de habilitagdo e propostas das
Organizagées da Sociedade Civil participantes, conforme Edital de Chamamento Publico n.
006/2025. Destaca-se que foi dada ampla publicidade ao presente procedimento, a
Comisséo passou a analisar os documentos de habilitacdo da ACEMA - ASSOCIACAO
CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA e da ACIMA — ASSOCIACAO CULTURAL
ITALIANA DE MARAVILHA - SC, sendo a unica interessada a participar do certame.
Destaca-se que a analise estd sendo realizada de acordo com as normas do Edital de
Chamamento Publico n. 010/2020, da Lei Federal n. 14.133/2021, da Lei Federal n.
13.019/2014, Lei Complementar Federal n. 123/2006, Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — CRFB. Inicialmente foi analisada a documentacdo da ACEMA -
ASSOCIAGAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA, sendo que a Comissédo de
Selecdo, por decisdo unanime, declara referida empresa HABILITADA, conforme
fundamento que segue: 1° A Organizagdo da Sociedade Civil cumpriu com as
determinacdes do Edital. Apds foi analisada a documentacdo da ACIMA — ASSOCIACAO
CULTURAL ITALIANA DE MARAVILHA - SC, sendo que a Comissdo de Selegao, por
decisdo unanime, declara referida empresa HABILITADA, conforme fundamento que
segue: 1° A Organizagéo da Sociedade Civil cumpriu com as determinagdes do Edital.
Posteriormente a documentacao analisada foi a da Proposta, sendo que foram abordados
os quesitos: experiéncia da entidade, plano de trabalho e planilhas de aplicagao financeira,
sendo pontuados, conforme tabela a seguir:

QUESITO PONTUAGAO ACEMA PONTUAGAO ACIMA
Experiéncia anterior da OSC 06 pontos 06 pontos
Plano de Trabalho 03 pontos 00 pontos
Planilhas de aplicacao financeira 03 pontos 02 pontos
TOTAL 12 Pontos 08 pontos




Prefeitura de Av. Euclides da Cunha, 60 - Centro

CEP 89.874-000 - Maravilha - SC
M A R AV I |- H A CNPJ 82.821.190/0001-72
Fone: (49) 3664 0044
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Desta forma, a vencedora do certame foi a ACEMA - ASSOCIAGAO CULTURAL E

ESPORTIVA DE MARAVILHA, com pontuacéo final de 12 (doze) pontos.

Nada mais a tratar, a Sessdo foi » encerrada, e eu, Juliano Fagan,
—————— , lavrei a presente Ata que, depois de lida e aprovada,

segue assinada pelos presentes: [

JULIANO FAGAN BRUNA VANESSA DA SILVA M A FATIMA CARNETTE
Membro / Membro Membro
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PARECER JURIDICO

Processo Licitatério n® 018/2025
Chamada Publica n° 006/2025

Interessado: Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer

Assunto: Formalizagao de Parceria, através de Termo de Fomento, com a
ACEMA.

Parecer: Primeiramente foi analisado por esta Procuradoria a minuta do referido
processo licitatorio, respeitando assim a Lei Federal n. 13.019/2014, Lei Federal n.
14.133/2021, sendo que da analise foi constatada sua regularidade e legalidade,
motivo pelo qual opinamos pela aprovacado. Houve a solicitagdo de abertura de
licitacao por parte da Autoridade Competente, e encontra-se encartado aos autos o
parecer contabil, contendo todos os itens necessarios, a autorizagéo para abertura
do processo licitatério encontra-se estampada nos autos. Ademais conforme
observa-se, foram dadas todas as publicacdes legais, sendo que da mesma forma
foram observados todos os prazos. Por fim houve observancia de todas as formas
legais em especial a Lei Federal n. 13.019/2014, Lei 14.133/21, Constituicdo Federal
e Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei 101/2000, e a Legislagdo e Normas
Regulamentares do Estado de Santa Catarina. Da mesma forma foram observados
pela administragdo os principios da legalidade, legitimidade, economicidade e
impessoalidade, bem como as demais legislacdes pertinentes. Ainda, informamos
que nado existe qualquer recurso administrativo, impugnagao ou agao judicial
pendente sobre o certame. Portanto opinamos pela adjudicagdo e homologagao do
processo licitatorio.

E o parecer.

Maravilha — SC, 20 de fevereiro de 2025.

OAB/SC n°. 23.506
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Mok o] PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

MARAVILHA Avenida Euclides da Cunha, 60 - Centro - Maravilha
CEP: 89874-000 CNPJ: 82.821.190/0001-72 Telefone: (49) 3664-0044
E-mail; compras@maravilha.sc.gov.br Site: http://maravilha.sc.gov.br

INEXIGIBILIDADE DE
Nr.: 18/2025

Processo Adm.: 18/2025
Data do Processo: 20/01/2025

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 79, | e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comissao de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitacdo nestes termos:

a) Nr. Processo: 18/2025
b) Nr. Licitagido: 18/2025 - IL
~ ¢) Modalidade: Inexigibilidade de licitacao
d) Data de Homologacgdo:  20/02/2025
e) Objeto da Licitagao: O presente chamamento publico tem por designio a sele¢do e posterior formalizagédo

de Parceria, através de Termo de Fomento, com QOrganizagdes da Sociedade Civil —
OSC, para execucgéo de atividades em regime de mutua cooperagdo com a
administragdo publica

Participante: ACEMA - ASSOC.CULT.ESP.DE MARAVILHA

Iltem Especificacdo Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total
1 Realizagdo de projetos que envolvam a &rea de esporte do Mun 1,000 UN 378.200,00 378.200,00
2 Realizacao de projetos que envolvam a érea de cultura do Mun 1,000 UN 103.000,00 103.000,00

Total do Participante: 481.200,00

Total Geral: 481.200,00
02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

| Descrigao da Despesa | Dotagao Valor Estimado
APOIO A CULTURA EM GERAL 04.003.13.392.0009.2024.3.3.90.00.00 R$ 103.000,00
APOIO AO DESPORTO AMADOR 10.001.27.812.0008.2022.3.3.90.00.00 R$ 378.200,00

Maravilha, 20 de Fevereiro de 2025

Q‘%,:H’Q )’tm.ckr

Assinatura do Responsavel

Sistema: Compras = Usuario: juliano.fagan. Emissao: 20/02/2025, &s 14:58:03. Protocolo: 6b33d180-a5ff-42h2-h0c2-De 18b7cc16d2
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BTH-023: O somatério dos percentuais de recursos de
Compras Aviso participacdo municipal, estadual e federal no contrato
2/2025 (Processo 18/2025) devem totalizar 100%.

Sucesso ao cadastrar o registro no TCE:

Contrato: 2/2025;
Compras Sucesso Sequencial da contratagdo: 33238.

Codigo registro TCE:
C1F098C306AC4D47189ADCB3EDS22BC544E37CDD
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Entidade
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA
Ano &2 PARAMETROS -

2025

© Para acesso a todas as funcionalidades do arquivo, recomendamos a utilizacdo dos navegadores Google Chrome e
Firefox.

@ Para que o Linktenha funcionamento adequado, abra este arquivo no mesmo navegador do sistema.
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