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MARAVILHA  oeeveen
LEI N° 3.872, DE 22 DE JUNHO DE 2015

Aprova o Plano Municipal de Educaggo - PME e da
outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE MARAVILHA, ESTADO DE SANTA CATARINA, fago
saber que a CAmara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° Aprova o Plano Municipal de Educagdo - PME, com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da
data de publicagdio desta Lei, na forma dos Anexos I e II, com vistas ao cumprimento do disposto no
art. 8° da Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014.

Art. 2° S@o diretrizes do PME:

I - erradicag@io do analfabetismo;

II - universalizagdo do atendimento escolar;

III - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogéo da cidadania e na
erradicagdo de todas as formas de discriminagéo;

IV - melhoria da qualidade da educago;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que
se fundamenta a sociedade;

VI - promogdo do principio da gestdo democratica da educagio publica;

VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagdo como proporgao
do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de expansdo, com padrdo
de qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educacéo;

X - promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade
socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo I desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste PME,
desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo I desta Lei deverdo ter como referencia o Anexo II -
Diagnéstico - elaborado pela equipe técnica com base nos dados divulgados por érgéos oficiais.

Art. 5° A execugdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de monitoramento
continuo e de avaliagdes periédicas realizadas pelas seguintes instancias:

I - Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto;
II - Comissio de Educagdo, Ciéncia, Comunicagfo, Cultura, Desporto, Saude Publica e

Assisténcia Social;
I1I - Conselho Municipal de Educagédo — CME;
IV - Férum Municipal de Educag@o.

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:
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I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios institucionais
da internet;

II - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagéo das estratégias e o
cumprimento das metas.

§ 2° Ao longo do periodo de vigéncia deste PME, observar-se-do os resultados dos estudos
publicados a cada 2 (dois) anos pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira - INEP para aferir a evolug@io no cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei.

§ 3° A meta progressiva do investimento piblico em educagdo serd avaliada no quarto ano de
vigéncia do PME e poderé ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades financeiras do
cumprimento das demais metas.

§ 4° O investimento publico em educagdo a que se referem a meta 19 do Anexo I desta Lei
engloba os recursos aplicados na forma dos artigos 212 e 213 da Constituigdo Federal e do art. 60
do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias.

§ 5° Sera destinada a manuteng@o e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constitui¢do Federal, além de outros recursos previstos em lei,
a parcela da participagdo no resultado ou da compensagdo financeira pela exploragdo de petréleo e
de gés natural, na forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar o cumprimento da meta
prevista no inciso VI do art. 214 da Constituigdo Federal.

Art. 6° O Municipio promoverd a realizagdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias municipais de
educagio até o final do decénio, precedidas de amplo debate e coordenadas pelo Férum Municipal
de Educagdo.

§ 1° O Férum Municipal de Educag@o, além da atribuigio referida no caput:

I - acompanhar4 a execug¢do do PME e o cumprimento de suas metas;
II - promovera a articulagdo das conferéncias municipais de educagdo com as conferéncias

estaduais e nacionais.

§ 2° As conferéncias municipais de educagfo realizar-se-do com intervalo de até 4 (quatro) anos
entre elas, com o objetivo de avaliar a execugio do Plano Nacional de Educagdo - PNE, do Plano
Estadual de Educagio - PEE, bem como deste PME e subsidiar a elaboragio dos planos de
educagdo para o decénio subsequente.

Art. 7° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios atuardo em regime de colaboragdo,
visando ao alcance das metas e a implementago das estratégias objeto deste Plano, na forma da lei.

§ 1° Cabera aos gestores federais, estaduais, municipais e do distrito federal a adogdo das
medidas governamentais necessérias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo I desta Lei ndo elidem a adogdo de medidas adicionais em
ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagdo entre os entes federados,
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podendo ser complementadas por mecanismos nacionais ¢ locais de coordenagdo e colaboragdo
reciproca.

§ 3° O sistema de ensino do municipal criard mecanismos para o acompanhamento local da
consecugdo das metas deste PME.

§ 4° Haverd regime de colaboragdo especifico para a implementagdo de modalidades de
educagdio escolar que necessitem considerar territérios étnico-educacionais e a utilizagdo de
estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas de cada
comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 5° O fortalecimento do regime de colaborag@o entre a Unido, o Estado e o Municipio incluira a
institui¢do de instancias permanentes de negociag@o, cooperagdo e pactuagdo.

§ 6° O fortalecimento do regime de colaboragdo entre os Municipios dar-se-4, inclusive,
mediante a adogdo de arranjos de desenvolvimento da educago.

Art. 8° O Municipio, no prazo de 2 (dois) anos contados da publicag¢do da Lei Federal n° 13.005, de
2014, devera adequar a legislagdo local, disciplinando a gestdo democratica da educagéo publica em
conformidade com o disposto na referida lei federal, bem como neste PME.

Art. 9° O plano plurianual, as diretrizes orgamentérias e o orgamento anual do Municipio serdo
formulados de maneira a assegurar a consignagdo de dotagdes orgamentérias compativeis com as
diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena execug@o.

Art. 10. O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educago Basica, coordenado pela Unido, constituird
fonte de informagdo para a avaliagdo da qualidade da educagdo basica e para a orientagéo das
politicas publicas desse nivel de ensino.

Art. 11. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder Executivo
encaminharé a Camara de Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, projeto de lei
referente ao Plano Municipal de Educagdo a vigorar no periodo subsequente, que incluird
diagnéstico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.

Art. 12. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes proprias do
orgamento vigente.

Art. 13. Esta Lei entrard em vi data de sua publicagdo.

ROSIMAR MALDANER
Prefeita Municipal
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ANEXO I

METAS E ESTRATEGIAS

META 1

Universalizar, até 2016, a educagio infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco)
anos de idade e ampliar a oferta de educagéo infantil em creches de forma a atender, no minimo,
50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

ESTRATEGIAS

1.1 Definir, em regime de colaboragdo entre a Unifio, o Estado e o Municipio, metas de expansdo
das respectivas redes publicas de educagdo infantil segundo padriio nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades locais.

1.2 Manter, em regime de colaboragfo, levantamento da demanda por creche para a populagéo de
até 3 (trés) anos de idade, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda
manifesta no municipio.

1.3 Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do Plano, normas, procedimentos e prazos para
defini¢do de mecanismos de consulta piblica da demanda das familias por creches.

1.4 Manter e ampliar, em regime de colaboragdo com a Unido, programa de construgdo e
reestruturagio de escolas, bem como de aquisi¢do de equipamentos, visando a expansdo e a
melhoria da rede fisica de escolas publicas de educagdo infantil, respeitando, inclusive, as normas
de acessibilidade.

1.5 Implantar durante a vigéncia do Plano, avaliagio da educagdo infantil articulada entre os setores
da educagfo, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em pardmetros nacionais de qualidade, a
fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes de gestdo, os recursos
pedagogicos, a situagdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes, tal como a
divulgacdo dos resultados das avaliagdes.

1.6 Assegurar e ampliar a oferta de matriculas gratuitas em creches, com a expansdo da oferta na
rede publica até 2016.

1.7 Promover a formagio continuada dos profissionais da educagdo infantil.

1.8 Estimular a articulagdio entre pés-graduagdo, niicleos de pesquisa e cursos de formagdo para
profissionais da educagdo, de modo a garantir a elaboragdo de curriculos e propostas pedagdgicas
que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino e aprendizagem e as teorias
educacionais no atendimento da populagéo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos.

1.9 Garantir o atendimento as populagdes do campo nas comunidades onde existem os Centros de
Educacdo Infantil, enquanto houver demanda.
o ;
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1.10 Garantir o acesso a educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos estudantes com deficiéncia, transtornos do espectro
do autismo, transtorno do déficit de atengdo com hiperatividade e altas habilidades/superdotagéo,
assegurando a educagfo bilingue para criangas surdas e a transversalidade da educago especial
nessa etapa da educagédo basica.

1.11 Manter, em carater complementar, programas de orientag¢do e apoio as familias, por meio da
articulagfio das areas de educagdo, saude e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral
das criangas na Educagéo Infantil.

1.12 Preservar as especificidades da educagdo infantil na organizagdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam
a parAmetros nacionais de qualidade e a articulagdo com a etapa escolar seguinte.

1.13 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criangas na
educagdio infantil, em especial dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, em
colaboragdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, saiude e protegdo a
infancia.

1.14 Oportunizar o atendimento de criangas em idade correspondente a educagdo infantil, em
parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social, saide e protegdo a infincia, preservando o
direito de opgdo da familia em relagdo as criangas de até 3 (trés) anos de idade.

1.15 O Municipio realizara e publicar4, periodicamente, levantamento da demanda manifesta por
educago infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento.

1.16 Estimular o acesso a educagdo infantil em tempo integral, para todas as criangas de 0 (zero) a
5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo
Infantil.

1.17 Implantar espagos lidicos de interatividade considerando a diversidade étnica, de género e
sociocultural, tais como: brinquedoteca, ludoteca, biblioteca infantil e parque infantil.

1.18 Avaliar sempre que necessério o dispositivo da Lei do Sistema Municipal de Ensino (Lei 3840/
2015), que trata do numero de estudantes por turma.

1.19 Manter e ampliar, conforme as Diretrizes Curriculares da Educagdo Bésica, formas de
avaliagiio e multiplos registros na Educag@o Infantil.

META 2

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos de idade e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos estudantes
concluam essa etapa na idade recomendada, até o \iltimo ano de vigéncia deste Plano.

}&
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ESTRATEGIAS

2.1 Buscar parcerias entre a Unido, o Estado e o Municipio, no dmbito da instincia permanente de
que trata o § 5° do Art. 7° da Lei no 13.005/2014, a implantagdo dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurarfio a base nacional comum curricular do ensino
fundamental.

2.2 Implantar estratégias para o acompanhamento individualizado dos(as) alunos(as) do ensino
fundamental.

2.3 Monitorar o acesso e promover a permanéncia e o aproveitamento escolar dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, bem como o controle das situagdes de discriminagéo,
preconceito e violéncia na escola, visando ao estabelecimento de condi¢des adequadas para o
sucesso escolar dos estudantes, em colaboragdo com as familias e com os érgdos publicos de
assisténcia social, satide e prote¢do a infancia, adolescéncia e juventude.

2.4 Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, o acompanhamento e o
monitoramento de acesso e permanéncia na escola, em parceria com as dreas de saide e assisténcia
social.

2.5 Oferecer tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a organizagdo do
tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitdrio, considerando as
especificidades.

2.6 Assegurar a organizagdo flexivel do trabalho pedagdgico, incluindo adequagdo do calenddrio
escolar de acordo com a realidade local, a identidade cultural e as condigdes climéticas da regido.

2.7 Promover o relacionamento das escolas com instituigdes e movimentos culturais, a fim de
garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruigdo dos estudantes dentro e fora dos
espacos escolares, assegurando, ainda, que as escolas se tornem polos de criagéo e difuséo cultural.

2.8 Incentivar a participagio dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades escolares
dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias.

2.9 Ofertar o ensino fundamental a todas comunidades tradicionais, incluindo as populagdes do
campo, povos ndmades, garantindo o acesso, permanéncia, conclusdo, bem como a formagéo de
profissionais para atuagdo junto a essas populagdes, quando houver demanda.

2.10 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantindo a qualidade, para
atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante.

2.11 Oferecer atividades extracurriculares aos estudantes de incentivo e de estimulo a habilidades,
promovendo, inclusive, certames e concursos de mbito municipal e regional.

2.12 Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas,
interligando-as a um plano de disseminagdo do desporto educacional e de desenvolvimento

esportivo nacional.
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2.13 Efetivar, com as areas de satde, a¢do social e cidadania, rede de apoio ao sistema municipal de
ensino para atender o publico da educagdo especial.

2.14 Garantir o acesso e permanéncia dos estudantes na educagdo publica, viabilizando transporte
escolar acessivel com seguranga, material escolar, laboratérios didaticos e biblioteca informatizada
com acervo atualizado, visando a inclusdo das diferentes etnias.

2.15 Assegurar a oferta da alimentagdo escolar, com seguranga alimentar e nutricional,
preferencialmente com produtos da regido.

2.16 Assegurar, com o apoio do Ministério da Educago, a renovagdo, manutengdo e criagdo das
bibliotecas, inclusive a biblioteca virtual com equipamentos, espagos, acervos bibliograficos, bem
como profissionais especializados, como condigdo para a melhoria do processo
ensino/aprendizagem.

2.17 Criar mecanismos que garantam a organizagdo pedagogica, e proporcionem melhorias no
processo de Ensino e Aprendizagem, durante a vigéncia do Plano Municipal.

2.18 Fomentar programas educacionais que, efetivamente, promovam a corregéo das distorgdes
idade/ano com qualidade, promovendo ao educando condigdes de insergdo e acompanhamento nos
anos posteriores.

2.19 Garantir padrdes de qualidade, em regime de colaboragdo com os sistemas de ensino, dando a
igualdade de condigdes para acesso e permanéncia no ensino fundamental a partir da aprovagéo do
Plano.

2.20 Garantir a implementagio da Proposta Curricular do Municipio de Maravilha nas escolas da
Rede Municipal de Ensino, de maneira a assegurar a formag&o bésica comum respeitando os valores
culturais e artisticos nas diferentes etapas e modalidades da educagéo.

2.21 Garantir a inclusdo de pessoas com deficiéncia nas institui¢des escolares do ensino regular,
com adaptagdo dos meios fisicos e capacitagdo dos recursos humanos, com recursos oriundos do
Ministério da Educagfio, assegurando o desenvolvimento de seu potencial cognitivo, emocional e
social.

2.22 Avaliar sempre que necessério o dispositivo da Lei do Sistema Municipal de Ensino (Lei n°
3.840/ 2015), que trata do numero de estudantes por turma.

META 3

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos de idade e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 90% (noventa por cento).

ESTRATEGIAS

3.1 Incentivar praticas pedagégicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagdo

entre teoria e prética, por meio de curriculos escolares que organizem, de ?mira flexivel e
-
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diversificada, contetudos obrigatérios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho,
linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo transporte escolar e a articulagdo com
instituigdes académicas, esportivas e culturais.

3.2 Buscar parcerias entre Unido, Estado e Municipio, no &mbito da instdncia permanente de
negociago e cooperagdo, de que trata o § 5° do art. 7°, da Lei n° 13.005/2014, a implantagdo dos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum
curricular do ensino médio.

3.3 Promover a relagdo das escolas com institui¢des e movimentos culturais, a fim de garantir a
oferta regular de atividades culturais para a livre fruigdo dos estudantes dentro e fora dos espagos
escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagdo e difuso cultural e pratica
desportiva, integrada ao curriculo escolar.

3.4 Oferecer parcerias para garantir acompanhamento ao estudante com defasagem na
aprendizagem.

3.5 Colaborar e incentivar a universalizagdo do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM),
fundamentado em matriz de referéncia do contetdo curricular do ensino médio e em técnicas
estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o
Sistema de Avaliagdo da Educagdo Basica (SAEB), e promover sua utilizagdo como instrumento de
avaliagio sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educagdo bésica, de avaliagdo
certificadora, possibilitando aferigdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da
escola, e de avaliagdo classificatoria, como critério de acesso a educagdo superior.

3.6 Incentivar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educag@o
profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do campo e da educagdo especial.

3.7 Fortalecer as parcerias para o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escolar dos jovens beneficidrios de programas de transferéncia de renda, bem
como dos sujeitos em situagdes de discriminag@o, preconceito e violéncia, préticas irregulares de
exploragio do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, buscando a colaboragdo com as
familias, de forma inter setorial.

3.8 Fomentar a busca ativa da populagio de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, de
forma inter setorial com os servigos de assisténcia social, saide e protegdo a adolescéncia e a
juventude.

3.9 Estimular programas de educagéo e de cultura para a populagdo urbana e do campo, de jovens,
na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, visando a qualificagdo social e
profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar.

3.10 Apoiar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, de forma a atender a toda a
demanda, de acordo com as necessidades especificas dos estudantes.

3.11 Apoiar formas alternativas de oferta do ensino médio, garantindo a qualidade, para atender aos
filhos de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante.
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3.12 Incentivar politicas de prevengdo a evasdo motivada por preconceito ou por quaisquer formas
de discriminago, criando rede de protegéo contra formas associadas a excluséo.

3.13 Estimular a participaggio dos adolescentes nos cursos das areas tecnologicas e cientificas.

3.14 Oportunizar convénios entre empresas e escolas de educago basica, profissional e tecnologica
para oportunizar estagio, possibilitando o acesso ao mundo do trabalho.

3.15 Incentivar as empresas para que estimulem a formag@o de seus colaboradores.

META 4

Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, o acesso a educagdo bésica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia
de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados.

ESTRATEGIAS

4.1 Garantir a oferta de educagéo inclusiva, vedada a exclusio do ensino regular sob alegagdo de
deficiéncia e promovida a articulagdo pedagégica entre o ensino regular e o atendimento
educacional especializado.

4.2 Contribuir na contabilizago, para fins do repasse do Fundo de Manuteng&o e Desenvolvimento
da Educagfio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB), as matriculas dos
estudantes da educagio regular da rede ptiblica que recebam atendimento educacional especializado
complementar e suplementar, sem prejuizo do cdmputo dessas matriculas na educagdo basica
regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educagéo especial
oferecida em instituicdes comunitérias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o Poder Publico e com atuagdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n°
11.494/2007.

4.3 Assegurar a universalizagio do atendimento escolar 4 demanda manifesta pelas familias de
criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade com deficiéncia, transtorno do espectro autista,
transtorno de déficit de atengdo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagdo,
observado o que dispde a Lei n® 9.394/1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo
nacional, conforme a oferta de vagas.

4.4 Disponibilizar o funcionamento e manutengdo das salas de recursos multifuncionais e fomentar
a formagdo continuada de professores para o ensino regular e para o atendimento educacional
especializado nas escolas regulares e nas instituigdes especializadas piblicas e conveniadas.
45 Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais,
preferencialmente em escolas da rede regular de ensino ou em instituigdes especializadas, publicas
ou conveniadas, nas formas complementar ou suplementar, a todos os estudantes com deficiéncia,
transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de ateng@o e hiperatividade/impulsividade e
altas habilidades ou superdotagdo, matriculados em escolas de educagdo bésica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliagdo técnico especializada. /
9
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4.6 Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas instituigdes
publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, transtorno de déficit de atengdo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades
ou superdotagdo, por meio da adequagdo arquitetonica, da oferta de transporte acessivel, da
disponibilizagdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva, da alimenta¢do
escolar adequada a necessidade do estudante, garantindo a seguranga alimentar e nutricional,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis ¢ modalidades de ensino, a
identifica¢dio dos estudantes com altas habilidades ou superdotagéo.

4.7 Garantir a oferta de educagdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como primeira
lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos estudantes surdos e
com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas inclusivas, nos termos do art.
22 do Decreto n® 5.626/2005, e dos artigos 24 e 30, da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, bem como a adogéo do Sistema Braille para cegos e surdo-cegos.

4.8 Fortalecer 0o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento
educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos estudantes
com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atengdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagdo beneficidrios de programas de
transferéncia de renda, juntamente com o combate as situa¢des de discriminago, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso educacional, em
colaboragdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, satide e protegdo a
infancia, a adolescéncia e a juventude.

4.9 Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais didéticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a4 promogdo do ensino e da
aprendizagem, bem como das condi¢des de acessibilidade dos estudantes com deficiéncia,
transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atengdo e hiperatividade/impulsividade e
altas habilidades ou superdotag@o.

4.10 Apoiar o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulagdo de
politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atengdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagdo que requeiram medidas de
atendimento especializado.

4.11 Colaborar com a articulagdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de satide, assisténcia
social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de
atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar na educagdo de jovens e adultos das
pessoas com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atengdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagdo com idade superior a faixa etaria
de escolarizagdo obrigatoria, de forma a assegurar a atengdo integral ao longo da vida.

4.12 Apoiar a ampliagio das equipes de profissionais da educagdo para atender a demanda do
processo de escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno
de déficit de atengdo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou supe}i}tagﬁo, garantindo
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a oferta de professores do atendimento educacional especializado, professor de Educagéo Especial
(segundo professor de turma), professores de areas especificas, tradutores e intérpretes de Libras,
guias-intérpretes para surdo-cegos, professores de Libras e professores bilingues.

4.13 Adequar indicadores de qualidade e politica de avaliagio e supervisdo para o funcionamento
de instituigdes publicas e privadas que prestam atendimento educacional a estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atengdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagéo.

4.14 Contribuir, junto aos érgdos de pesquisa, demografia e estatistica competentes, a obtencéo de
informagdio detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia, transtorno do espectro autista,
transtorno de déficit de atengfio e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagéo
de 0 (zero) a 17 (dezessete)anos.

4.15 Promover parcerias com instituigdes especializadas, conveniadas com o poder publico, visando
4 ampliagfio da oferta de formagdo continuada e a produgfo de material didético acessivel, assim
como os servigos de acessibilidade necessérios ao pleno acesso, participagio e aprendizagem dos
estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atengdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na rede publica de
ensino.

4.16 Garantir que as escolas de educagio basica promovam espagos para participagdo das familias
na elaboragdo do projeto politico pedagdgico na perspectiva da educagéo inclusiva.

4.17 Ofertar atendimento educacional especializado complementar e suplementar a escolarizagdo de
estudantes da educagfio especial, matriculados na rede publica de ensino, a oferta da educagdo
bilingue libras/lingua portuguesa em contextos educacionais inclusivos e garantia da acessibilidade
arquitetonica, nas comunicagdes, informagdes, nos materiais didéticos e nos transportes.

4.18 Assegurar os recursos de tecnologia assistiva e promover servigos de acessibilidade e formagdo
continuada de professores, para o atendimento educacional especializado complementar nas escolas.

METAS
Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

ESTRATEGIAS

5.1 Estruturar os processos pedagégicos de alfabetiza¢do, nos anos iniciais do ensino fundamental,
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo e valorizagdo dos
professores alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizagéo
plena de todas as criangas.

5.2 Estimular a permanéncia dos professores alfabetizadores nos trés primeiros anos do ensino

fundamental.
5.3 Utilizar os instrumentos de avaliagio sistémica, periédica e especifica, para aferir a

alfabetizagdo das criangas.
/]
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5.4 Incentivar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizagdo de criangas, asseguradas a
diversidade de métodos e propostas pedagégicas, bem como o acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como
recursos educacionais abertos.

5.5 Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de préticas pedagdgicas inovadoras
que assegurem a alfabetizagdo e favoregam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos
estudantes, consideradas as diversas abordagens metodologicas e sua efetividade.

5.6 Garantir a alfabetizagdo de criangas do campo e de populagdes itinerantes.

5.7 Promover e estimular a formagfo inicial e continuada de professores para a alfabetizagdo de
criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras, estimulando a articulag@io entre programas de pos-graduagdo stricto sensu e agdes de
formagéo continuada de professores para a alfabetizag@o.

5.8 Implantar, em regime de colaboragfo, politicas para a alfabetizagdo das pessoas com
deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas
surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

5.9 Promover, em consondncia com as Diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a
formagdo de leitores e a capacitagdo de professores, bibliotecdrios e buscar parcerias com
Universidades para atuar como agentes da comunidade mediadores da leitura.

5.10 Implantar programas de incentivo a leitura.

META 6

Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 65% (sessenta e cinco por cento) nas escolas
piiblicas, de forma a atender, pelo menos, 40% (quarenta por cento) dos estudantes da educagio
basica, até o final da vigéncia do Plano.

ESTRATEGIAS

6.1 Promover, com o apoio da Unifo, a oferta de educagdo bésica publica em tempo integral, por
meio de atividades de acompanhamento pedagégico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos estudantes na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas didrias durante todo o ano letivo,
com a ampliagdo progressiva da jornada de professores em uma tinica escola

6.2 Instituir, em regime de colaboragdo, programa de construgio e/ou adequagdo de escolas com
padrio arquitetonico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situagéo de vulnerabilidade social.

6.3 Aderir, em regime de colaboragdo, ao programa nacional de ampliagdo e reestruturagdo das
escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de
informatica, espagos para atividades culturais, bibliotecas, auditdrios, cozinhas, refeitérios cobertos,
depésitos adequados para armazenar géneros alimenticios, banheiros e outros equipamentos, bem
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como da produgio de material didético e da formag@o de recursos humanos para a educagdo em
tempo integral.

6.4 Fomentar a articulago da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e esportivos e
com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus,
teatros, cinemas, planetarios e zooldgico.

6.5 Estimular a oferta de atividades para a ampliagdo da jornada escolar dos estudantes
matriculados nas escolas de educagio basica da rede publica, por parte das entidades privadas de
servigo social vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em articulagéo com a rede
publica de ensino.

6.6 Atender as escolas do campo, dos povos ndmades e de comunidades tradicionais, com oferta de
educagio em tempo integral baseada em consulta prévia, através de chamamento publico,
considerando-se as peculiaridades locais.

6.7 Garantir a educagio em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos idade, assegurando atendimento educacional especializado complementar e suplementar
ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em institui¢des especializadas,
bem como profissionais habilitados.

6.8 Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola, direcionando a
expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas,
esportivas, culturais e agdes de educagio nutricional.

6.9 Assegurar alimentagio escolar que contemple a necessidade nutricional didria dos estudantes
que permanecem na escola em tempo integral, conforme legislagdo especifica.

META 7
Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as médias previstas para o IDEB.

ESTRATEGIAS

7.1 Implantar, mediante pactuagdo inter federativa, diretrizes pedagogicas para a educagdo bésica e
a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
dos estudantes para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitando-se a diversidade estadual,
regional e local.

7.2 Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste Plano, pelo menos, 70% (setenta por cento) dos estudantes do
ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em
relagdio aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50%
(cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste Plano, todos os estudantes do ensino fundamental e do ensino
médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos dil;t}S e objetivos de
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aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel.

7.3 Instituir, em colaboragdo entre a Unifio e o Estado um conjunto de indicadores de avaliagdo
institucional com base no perfil do estudante e dos profissionais da educagdo, nas condi¢des de
infraestrutura das escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em
outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino.

7.4 Fomentar processo continuo de auto avaliagdo das escolas de educagdo bésica, por meio da
constituigdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formagdo continuada dos profissionais da educag¢@o e o aprimoramento da gestdo
democratica.

7.5 (Re) Elaborar e executar os planos de agdes articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educagdo basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro
voltadas 4 melhoria da gestdo educacional, a formag@o de professores e profissionais de servigos e
apoio escolares, & ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e
expansio da infraestrutura fisica da rede escolar.

7.6 Colaborar no desenvolvimento de indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da
educac@io especial, bem como da qualidade da educagéo bilingue para surdos.

7.7 Acompanhar, divulgar e promover a andlise, bienalmente, dos resultados pedagégicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educagdo basica e do Ideb, relativos as escolas, as
redes publicas de educagdo basica e aos sistemas de ensino.

7.8 Contribuir para a melhoria do desempenho dos estudantes da educago basica nas avaliagdes da
aprendizagem no Programa Internacional de Avalia¢do de Estudantes — PISA.

7.9 Incentivar o desenvolvimento e divulgar tecnologias educacionais para a educagdo infantil, o
ensino fundamental e o ensino médio e incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagogicas, com preferéncia para sofiwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas.

7.10 Garantir transporte gratuito, por meio de convénio com a Unido e o Estado, com acessibilidade
para todos os estudantes da educagdo do campo na faixa etdria da educagdo escolar obrigatéria,
mediante renovagdo e financiamento compartilhado, com participagdo da Unidio proporcional as
necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasdio escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situago local.

7.11 Incentivar pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a populagdo do
campo que considerem tanto as especificidades locais quanto as boas priticas nacionais e

internacionais.
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7.12 Universalizar, em colaboragio com a Unifo, até o quinto ano de vigéncia deste Plano, o acesso
a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década,
a relagio computador/estudante nas escolas da rede publica de educagdo basica, promovendo a
utilizagio pedagdgica das tecnologias da informagao e da comunicagdo.

7.13 Prover equipamentos e recursos tecnologicos digitais, em regime de colaboragéo com a Unido,
para a utilizagdo pedagégica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagdo basica,
criando, inclusive, mecanismos para implementagio das condigdes necessdrias para a
universalizagio das bibliotecas, nas instituigdes educacionais, com acesso as redes digitais de
computadores, inclusive a internet.

7.14 Aprofundar agdes de atendimento ao estudante, em todas as etapas da educacdo bésica, por
meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia
a saude.

7.15 Participar, em regime de colaboragéo, de programa nacional de reestruturagdo e aquisi¢do de
equipamentos para escolas publicas, visando & equalizagio regional das oportunidades
educacionais.

7.16 Colaborar com a Unido e o Estado, na implantagfio dos pardmetros minimos de qualidade dos
servigos da educagio basica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas e
para recursos pedagdgicos, entre outros insumos relevantes, e como instrumento para adogéo de
medidas para a melhoria da qualidade do ensino.

7.17 Informatizar a gestdio das escolas publicas e das secretarias de educagdo, bem como manter
programa de formag#o continuada para o pessoal técnico.

7.18 Garantir politicas de prevengéo a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de ag¢des
destinadas a capacitagio de educadores para detecgdo dos sinais e de suas causas, como a violéncia
doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias adequadas para promover a construgéo
da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade.

7.19 Implementar politicas de inclusio e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se
encontram em regime de liberdade assistida e em situagéo de rua, assegurando os principios da Lei
n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

7.20 Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar agdes educacionais, nos termos das Leis n® 10.639/2003 e n° 11.645/2008,
assegurando-se a implementagio das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agdes
colaborativas com foruns de educago para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes
pedagogicas e a sociedade civil.

7.21 Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, com o propésito de que a educagdo seja

assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das
politicas publicas educacionais.
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7.22 Promover a articulagdo dos programas da area da educagéo, de ambito local e nacional, com os
de outras 4reas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando
a criagdo de rede de apoio integral as familias, como condi¢do para a melhoria da qualidade
educacional.

7.23 Universalizar, mediante articulagdo entre os 6rgéos responsaveis pelas areas da saude e da
educagdo, o atendimento aos estudantes da rede escolar piblica de educagdo basica por meio de
agdes de prevengdo, promogdo e atengdo a saude.

7.24 Fomentar e garantir a¢des efetivas especificamente voltadas para a promogdo, prevengao,
atengdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da
educagdo, como condigdo para a melhoria da qualidade educacional.

7.25 Articular com o sistema nacional e o estadual de avaliagdo, o sistema municipal de avaliagdo
da educagdo basica, para orientar as politicas publicas e as praticas pedagbgicas, com o
fornecimento das informagdes as escolas e a sociedade.

7.26 Fomentar, em regime de colaboragdo, programa de formag@o de professores e alunos para
promover e consolidar politica de preserva¢do da memoria nacional, estadual, regional e local.

7.27 Estabelecer politicas de acompanhamento as escolas com relagdo ao desempenho no IDEB, em
consondncia com a Unido e o Estado.

7.28 Assegurar a renovagdo, manutengdo e criagdo das bibliotecas com todos os materiais e
infraestrutura necessaria 4 boa aprendizagem dos estudantes, inclusive biblioteca virtual com
equipamentos, espagos, acervos bibliograficos, bem como profissionais especializados e
capacitados para a formagdo de leitores.

7.29 Promover a regulagdo e supervisdo da oferta da educagfio basica nas redes publica e privada,
de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungdo social da educagéo.

7.30 Reconhecer as préticas culturais e sociais dos estudantes e da comunidade local, como
dimensdes formadoras, articuladas a educagdo, nos projetos politico-pedagogico e no Plano de
Desenvolvimento Institucional, na organizagdo e gestdo dos curriculos, nas instdncias de
participagdo das escolas e na produgdo cotidiana da cultura e do trabalho escolar.

7.31 Apoiar, técnica e financeiramente, a gestfio escolar mediante transferéncia direta de recursos
financeiros a escola, garantindo a participagdo da comunidade escolar no planejamento e na
aplicagdo dos recursos, visando a ampliagdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da
gestdo democrética.

7.32 Estimular a articulagdo entre pos-graduag@o, nucleos de pesquisa e cursos de formagdo para
profissionais da educagdo basica, de modo a garantir a elaboragdo de curriculos e propostas
pedagégicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e
as teorias educacionais.
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META 8

Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundagfo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

ESTRATEGIAS

8.1 Estimular programas e desenvolver tecnologias para corre¢do de fluxo, para acompanhamento
pedagodgico individualizado e para recuperagdo e progressdo parcial, priorizando estudantes com
rendimento escolar defasado, atendendo as especificidades dos segmentos populacionais aqui
considerados.

8.2 Apoiar e contribuir com os programas de educag@io de jovens e adultos para os segmentos
populacionais aqui considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade - série,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apds a alfabetiza¢do
inicial.

8.3 Apoiar a participagdo em exames de certificagdo e conclusio dos ensinos fundamental e médio e
acesso gratuito a esses exames.

8.4 Estimular a oferta gratuita de educagdo profissional por parte das entidades publicas, para os
segmentos populacionais aqui considerados.

8.5 Promover formas de parcerias ao acesso a escola, especifico para os segmentos populacionais
considerados nesta meta, estimular a ampliagdo do atendimento desses estudantes na rede publica
regular de ensino.

8.6 Promover o envolvimento de 6rgdos governamentais na busca ativa de jovens fora da escola,
pertencentes aos segmentos populacionais aqui considerados.

8.7 Incentivar politicas de educag¢@o do campo que garantam a universalizagio da educagdo basica
com acesso e permanéncia no proprio campo.

META 9

Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais de idade para 98%
(noventa e oito por cento) até 2017 e, até o final da vigéncia deste Plano, reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS
9.1 Apoiar a realizagdo diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio

incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educagéo de jovens e adultos.

9.2 Fomentar politicas publicas para a realiza¢do de chamadas publicas regulares em parceria com
organizagdes da sociedade civil.
ﬁ 17
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9.3 Envolver-se em ag¢des de alfabetizagdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da
escolarizago basica.

9.4 Contribuir com agdes de atendimento ao estudante da educag@o de Jovens e Adultos por meio
de programas suplementares de transporte, e saude, em articulagdo com a area da satde.

9.5 Apoiar a oferta de educagéo de jovens e adultos, nas etapas de ensino fundamental e médio, as
pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos penais, assegurando a formagio
especifica dos professores e implementagdo de diretrizes nacionais em regime de colaboragio.

9.6 Corroborar com mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores, piblicos e
privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizagdo da jornada de trabalho dos
empregados com a oferta das a¢des de alfabetizagdo e de educagéo de jovens e adultos.

9.7 Buscar parcerias inter setoriais para a promogéo de politicas publicas com vistas & promogéo de
politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades
recreativas, culturais e esportivas, a implementagdo de programas de valorizagdo e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do
envelhecimento e da velhice nas escolas.

META 10

Apoiar as politicas nacionais e estaduais para oferecer, no minimo, 10% (dez por cento) das
matriculas de educagdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a
educag@o profissional, até ao final da vigéncia do Plano.

ESTRATEGIAS
10.1 Participar de Programa Nacional de Integragdo da Educagdo Basica a Educag@o Profissional na
modalidade de educagdo de jovens e adultos, na perspectiva da educag@o inclusiva.

10.2 Apoiar a integragéo da educag@o de jovens e adultos com a educag@o profissional, em cursos
planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educagéo de jovens e adultos inclusive
na modalidade de educag@o a distancia.

10.3 Apoiar de forma inter setorial ao Programa Nacional de Assisténcia ao Estudante,
desenvolvendo agdes de assisténcia social, apoio psicopedagdgico que contribuam para garantir o
acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da educagdo de jovens e adultos
articulada a educagéo profissional.

10.4 Assegurar transporte para os estudantes da educagéo de jovens e adultos integrado a educagéo
profissional.

10.5 Estimular a expansdo da oferta da educa¢dio de jovens e adultos integrada a educagdo
profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais e
institui¢des socioeducativas.
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10.6 Expandir a oferta e envolver-se nas campanhas de matriculas na modalidade de educagdo de
jovens e adultos, de modo a articular a formagdo inicial e continuada de trabalhadores com a
educagéo profissional, objetivando a elevag@o do nivel de escolaridade do trabalhador.

META 11
Estimular a oferta de matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio, apoiando a
qualidade da oferta e, pelo menos, 80% (oitenta por cento) da expansdo no segmento publico.

ESTRATEGIAS

11.1 Apoiar de forma inter setorial politicas de expanséio das matriculas de educagfio profissional
técnica de nivel médio da Rede Federal de Educagéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando
em consideragdo a responsabilidade dos Institutos na ordenagdo territorial, sua vinculagdo com
arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizagdo da educagédo
profissional.

11.2 Oportunizar a expansio do estagio na educagfo profissional técnica de nivel médio e do ensino
médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao itinerdrio formativo do
estudante, visando a formagdo de qualificagdes proprias da atividade profissional, a
contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da juventude.

11.3 Oportunizar por meio de ag¢des articuladas atendimento do ensino médio gratuito integrado a
formag@o profissional para as populagdes do campo, de acordo com os seus interesses e demanda.

11.4 Apoiar politicas afirmativas para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso
e permanéncia na educagéo profissional técnica de nivel médio.

11.5 Contribuir para a continuidade dos estudos aos egressos do Programa Brasil/SC Alfabetizada.

11.6 Apoiar a oferta de continuidade da escolarizagéo basica, Ensino Fundamental e Ensino Médio,
nos trés turnos.

11.7 Acompanhar através de pesquisas os egressos do curso para verificar o prosseguimento de
estudos.

11.8 Ampliar discussdes sobre diretrizes curriculares adequadas as particularidades da EJA.

11.9 Fortalecer a concepgéo da EJA como uma modalidade de ensino.

META 12

Apoiar a Unifo e o Estado para a elevagdo da taxa bruta de matricula na educagdo superior para
55% (cinquenta e cinco por cento) e a taxa liquida para 40% (quarenta por cento) da populagéo de
18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos de idade, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para,
pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, nas institui¢des de ensino superior

publicas e comunitarias.
" "
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ESTRATEGIAS

12.1 Ampliar, com a participagdo da Unido e do Estado, a capacidade instalada da estrutura fisica e
a disponibilizagdo dos recursos humanos das institui¢des publicas e comunitirias de educagéo
superior, mediante agdes planejadas e coordenadas, de forma a ampliar o acesso a graduagéo.

12.2 Apoiar iniciativas federais relacionadas a ampliagdo da oferta de vagas, por meio da expansao
da rede federal de educagdio superior, da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica e do sistema Universidade Aberta do Brasil considerando a densidade populacional, a
oferta de vagas publicas em relagdo a populagdo na idade de referéncia e observadas as
caracteristicas regionais das micro e mesorregides definidas pela Fundagéo Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica - IBGE, uniformizando a expans#o no territorio nacional.

12.3 Incentivar a elevagdo gradual da taxa de conclusdo média dos cursos de graduagdo presenciais
nas universidades publicas para 90% (noventa por cento); ofertar, no minimo, um ter¢o das vagas
em cursos noturnos e elevar a relagdo de estudantes por professor (a) para 18 (dezoito), mediante
estratégias de aproveitamento de créditos e inovagdes académicas que valorizem a aquisi¢do de
competéncias de nivel superior.

12.4 Mapear a demanda e fomentar a oferta de educag@o superior publica e gratuita prioritariamente
para a formagdo de professores, para atender ao déficit de profissionais em todas as édreas de
conhecimento e modalidades da educag@o bésica.

12.5 Articular junto ao sistema Federal e Estadual a oferta de bolsas de estudos para graduac@o, aos
professores e demais profissionais que atuam na educag@o basica.

12.6 Acompanhar a adogdo de politicas de assisténcia estudantil para assegurar a populagio
considerada economicamente carente, bolsa de estudos de graduagdo, de modo a reduzir as
desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educagdo superior de
estudantes egressos da escola publica, afros descendentes e indigenas e de estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atengdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagdo, de forma a apoiar seu sucesso
académico.

12.7 Incentivar as institui¢des de educagfo superior a aderir e participar dos programas de apoio
financeiro do Governo Federal e Estadual.

12.8 Apoiar a implementagdo, no d&mbito de sua competéncia, agdes que visem assegurar, no
minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares exigidos para a graduagdo em
programas e projetos de extensdo universitaria, orientando sua agdo, prioritariamente, para dreas de
grande pertinéncia social.

12.9 Estimular a oferta de estagio como parte da formag@o na educagéo superior.

12.10 Adotar e supervisionar, com a participagdo da Unido e do Estado, politicas de incluséo e de
acdio afirmativa na forma da lei, para o acesso e permanéncia nos cursos de graduagdo, de
estudantes em vulnerabilidade socioecondmica, egressos da escola publica e de estratos sociais
historicamente excluidos. :
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12.11 Assegurar, na forma da lei, condi¢des de acessibilidade as pessoas da educagdo especial, nas
institui¢des de ensino superior.

12.12 Estimular e fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagio entre
formag@o, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades econdmicas,
sociais e culturais do municipio.

12.13 Incentivar a consolidagdo e ampliagdo de programas e agdes de incentivo a mobilidade
estudantil e docente em cursos de graduag@o e pés-graduagdo, em Ambito nacional e internacional.

12.14 Articular, com a Unifio e o Estado a expansdo e a descentralizagdo da oferta de educagdo
superior publica e gratuita, atendendo as especificidades do municipio.

12.15 Mapear a demanda de formagédo de pessoal de nivel superior, destacadamente a que se refere
a formagdo nas édreas das ciéncias, considerando as necessidades do desenvolvimento do Pais, a
inovagao tecnologica e a melhoria da qualidade da educagdo basica.

12.16 Colaborar na institucionalizagdo de programa nacional de composigdo de acervo digital de
referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduagdo, assegurada a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia.

12.17 Apoiar a consolidag@o de processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educagdo
superior como forma de superar exames vestibulares isolados.

12.18 Estimular mecanismos para ocupagdo de vagas ociosas em cada periodo letivo na educagdo
superior publica.

12.19 Apoiar a expansdo das instituigdes de educagdo superior estaduais cujo ensino seja gratuito,
por meio de apoio técnico e financeiro do Governo Federal, mediante termo de adesdo a programa
de reestruturagdo, na forma de regulamento, que considere a sua contribuigdo para a ampliagdo de
vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas de ensino dos entes mantenedores na
oferta e qualidade da educag@o basica.

12.20 Apoiar o fortalecimento das redes fisicas de laboratérios multifuncionais das IES e ICTs nas
areas estratégicas definidas pela politica e estratégias nacionais de ciéncia, tecnologia e inovagao.

12.21 Fortalecer programas de apoio financeiro ao transporte de alunos residentes no municipio
matriculados em IES da regido.

META 13
Apoiar a Unido e o Estado na elevagdo da qualidade da educag@o superior e na ampliagdo da
proporgdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educagdo superior para 80% (oitenta por cento), sendo, do total, no minimo, 40% (quarenta por
cento) doutores, até ao final da vigéncia do Plano.
/'«‘J
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ESTRATEGIAS

13.1 Apoiar em articulagio com a Unido e Estado, a formag&o de consércios entre institui¢des de
educagdo superior, com vistas a potencializar a atuagdo regional, inclusive por meio de plano de
desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior visibilidade nacional e internacional as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

13.2 Articular com a Unido, o Estado e as IES implantadas no municipio, a oferta de programas de
pos-graduagdo stricto sensu.

13.3 Aderir a programas ofertados pela Unido, o Estado e as IEs implantadas no municipio, para a
formagéo inicial e continuada dos profissionais técnico-administrativos da educagio superior, bem
como a formagao continuada dos docentes formadores.

META 14
Estimular, em articulagio com a Unifo e o Estado, a elevagdo gradual do nimero de matriculas na
pos-graduagdo stricto sensu (mestres e doutores).

ESTRATEGIAS

14.1 Acolher, a partir das IES implantadas no municipio, a oferta de cursos de pés-graduagéo stricto
sensu, promovidos pela Unido, utilizando inclusive metodologias, recursos e tecnologias de
educagdo a distancia.

14.2 Colaborar, em articulagio com a Unido e com o Estado na efetivagdo de politicas de inclusdo e
de agdo afirmativa na forma da lei, para o acesso e permanéncia nos cursos de pés-graduagdo, lato e
stricto sensu, para estudantes em vulnerabilidade socioecondmica, egressos da escola publica.

14.3 Apoiar a ampliagdo da oferta de programas de pos-graduagdo stricto sensu, especialmente os
de doutorado, nos campi novos abertos em decorréncia dos programas de expansdo e interiorizagéo
das institui¢des superiores publicas.

14.4 Colaborar, em parceria com a Unido e o Estado, na institucionalizagdo de programa nacional
de composicdo de acervo digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de pds-
graduagio, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

14.5 Estimular a participagio das mulheres nos cursos de pos-graduagdo stricto sensu, em particular
aqueles ligados as 4reas de Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica, Informatica e outros no
campo das ciéncias.

14.6 Estimular o estabelecimento de parcerias com os 6rgdos e agéncias oficiais de fomento nos
diversos programas, projetos e agdes que objetivem a internacionalizagdo da pesquisa e da pds-
graduagio do Oeste Catarinense, incentivando a atuagdio em rede e o fortalecimento de grupos de
pesquisa.

14.7 Apoiar a promogio do intercimbio cientifico e tecnoldgico, nacional e internacional, entre as
institui¢des de ensino, pesquisa e extensdo. /
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14.8 Apoiar pesquisas com foco em desenvolvimento e estimulo a inovagéo, bem como incrementar
a formag@o de recursos humanos para a inovago, de modo a buscar o aumento da competitividade
das empresas de base tecnologica.

14.9 Incentivar e oportunizar a formag@o de mestres e doutores.

14.10 Apoiar o0 aumento qualitativa e quantitativamente do desempenho cientifico e tecnolégico do
Pais e a competitividade internacional da pesquisa brasileira, ampliando a cooperagdo cientifica
com empresas, Instituigdes de Educagdo Superior - IES e demais Institui¢des Cientificas e
Tecnoldgicas - ICTs.

14.11 Estimular em parceria com a unido e estado a pesquisa cientifica e de inovagdo e promover a
formagdo de recursos humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade da regido,
bem como a gestdo de recursos hidricos.

14.12 Estimular em parceria com a unifio a pesquisa aplicada, no ambito das IES e das ICTs, de
modo a incrementar a inovag#o e a produgéo e registro de patentes.

14.13 Apoiar em parceria com o estado a publicizagdo, transparéncia, autonomia e
desburocratiza¢do da pesquisa cientifica desenvolvida com recursos publicos.

14.14 Articular, em parceria com a Unido e o Estado, a adog@o de politicas de assisténcia estudantil
para assegurar aos estudantes considerados economicamente carentes, bolsas de estudos de pos-
graduag@o.

14.15 Articular em parceria com o Estado a oferta de bolsas de estudos de pés-graduacdo aos
professores e demais profissionais da educagdo basica das redes publicas de ensino.

14.16 Apoiar em articulagdo com a Unifio e o Estado, financiamento publico e especifico as
politicas de acesso e permanéncia, para inclusdo nos programas de pés-graduagéo de estudantes em
vulnerabilidade socioecondmica, egressos da escola publica e de estratos sociais historicamente
excluidos.

14.17 Estimular, em parceria com o Estado, estudos e pesquisas em direitos humanos e incluséo,
sobre género, orientagdo sexual e identidade de género, diversidade religiosa, relagdes €tnico-
raciais, educagdo ambiental, tecnologia assistiva, pedagogia da alternancia, quilombola, indigena,
povos do campo, comunidades tradicionais, para pessoas, piblico da educagdo especial, ¢ em
situag@o de privagdo de liberdade.

14.18 Estimular a articulagdo, em parceria com o Estado, entre graduagdo, pés-graduagéo e nucleos
de pesquisas, para estudos e elaboragdo de curriculos/propostas pedagdgicas que incorporem ao
processo de ensino-aprendizagem, questdes sobre educagdo especial, relagdes étnico-raciais, o
enfrentamento a todas as formas de discriminag#o, a educagdo ambiental, quilombola, indigena, dos
povos do campo e comunidades tradicionais.
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14.19 Estimular a articulagdo, em parceria com o Estado, entre pds-graduagdo, ntcleos de pesquisa
e cursos de formagdo para profissionais da educagfio basica, de modo a garantir a elaboragdo de
curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de
ensino-aprendizagem e as teorias educacionais.

1420 Articular com a Unido e o Estado, pesquisas voltadas para o desenvolvimento de
metodologias, materiais didaticos, paradidaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva,
com vistas a promogio do ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢des de acessibilidade
dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atengdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagdo, e criar programas que promovam
a socializa¢do dos resultados das pesquisas.

META 15

Incentivar politicas de formagdo inicial e continuada, com vistas a valorizagdo dos profissionais da
educagdio, assegurando que todos os professores da educagdio basica e suas modalidades
possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na érea de
conhecimento em que atuam, e assegurar periodica participagdo em cursos de formagdo continuada.

ESTRATEGIAS

15.1 Cooperar com a Unidio e o Estado através de ag¢des conjuntas a fim de organizar a oferta de
cursos de formag#o inicial diante do diagndstico das necessidades de formagdo dos profissionais da
educag?o, envolvendo as instituides publicas de nivel superior, sincronizando a oferta e a demanda
de formag@o de profissionais da Educag@o.

15.2 Apoiar e oportunizar a oferta de programas de iniciagdo a docéncia a estudantes matriculados
em cursos de graduagdo, a fim de aprimorar a formagio dos profissionais para atuarem no
magistério da Educagdo Basica de acordo com a necessidade por drea de conhecimento.

15.3 Instituir e consolidar, uma plataforma eletronica em dmbito municipal, com dados de formagéo
de todos os professores da rede publica, para organizar a demanda/oferta de matriculas em cursos de
formagdo inicial e continuada dos profissionais da educagio em Maravilha/SC.

15.4 Apoiar programas especificos de formagdo, em nivel de licenciatura, para profissionais que
atuam nas escolas do campo, comunidades indigenas, quilombolas, educagéo especial e, extratos
historicamente excluidos.

15.5 Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagao de nivel médio e superior
dos profissionais da educago, visando ao trabalho sistematico de articulagdo entre a formagéo
académica e as demandas da educagdo basica, em sintonia com as recomendagdes legais e as
diretrizes curriculares nacionais.

15.6 Divulgar programas de formagao superior para docentes néo habilitados na area de atuagdo em
efetivo exercicio nas redes publicas.
"ol
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15.7 Assegurar a todos os profissionais da educago basica formagdo continuada em servigos, em
sua 4rea de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos respectivos
sistemas de ensino.

15.8 Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnologicos de nivel superior
destinados a formagdo, nas respectivas 4reas de atuagdo, dos profissionais da educagdo de outros
segmentos que ndo os do Magistério.

15.9 Consolidar politica de formagéo continuada prevista para o Municipio.

15.10 Garantir oferta de formacgdo continuada a todos os profissionais da educagdo basica,
fundamentada numa concepgdo politico-pedagbgica que assegure a articulago tedrica e prética, a
pesquisa e a extensao.

15.11 Instituir, em regime de colaboragdo entre o Estado e o Municipio, forma de registro e
divulgagdo de projetos desenvolvidos nas escolas com o objetivo de validar e valorizar as produgdes
do profissional na ascenséo funcional.

15.12 Fomentar as politicas e programas de formagdo inicial e continuada dos profissionais da
educagio, sobre género, diversidade e orientagdo sexual, para a promogdo dos direitos sociais.

15.13 Ampliar o uso das tecnologias e conteidos multimidiaticos para todos os atores envolvidos
no processo educativo, garantindo formagao especifica para esse fim.

15.14 Apoiar a participagio em programa federal ou estadual de concessdo de bolsas de estudos
para que os professores de idiomas das escolas publicas de educagdo bésica realizem estudos de
imersdo e aperfeigoamento nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que lecionam.

15.15 Apoiar programa de composi¢do de acervo de obras didaticas, paradidaticas, literérias,
dicionarios, obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, e ainda, programas especificos de
acesso a bens culturais, favorecendo a construgdo do conhecimento e a valorizagdo da cultura da
investigagdo para os profissionais da educagéo basica.

15.16 Estimular a utilizagio de portais eletrénicos para subsidiar a atua¢do dos profissionais da
educagdo bésica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares,
inclusive aqueles com formato acessivel.

META 16

Incentivar a formagdo dos professores da educagdo basica em nivel de pos-graduagdo até o tltimo
ano de vigéncia deste Plano, e garantir a todos os profissionais da educagdo basica formagdo
continuada em sua 4rea de atuacfo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdo dos
sistemas de ensino.

X
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16.1 Proporcionar condigdes de trabalho, valorizagdo dos profissionais da educacio e concretizagdo
das politicas de formag@o, como forma de garantia da qualidade na educagdo em todos os niveis e
areas de conhecimentos.

16.2 Estabelecer agdes especificamente voltadas para a promogdo, prevengdo, atengdo e
atendimento a saude e integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educagéo, como
condigdo para a melhoria da qualidade educacional.

16.3 Assegurar a realizagio periédica de concurso piblico para provimento de vagas,
comprovadamente, excedentes e permanentes.

16.4 Atualizar o plano de carreira, em acordo com as diretrizes definidas na base nacional comum
de valorizagdo dos profissionais da educagdo.

16.5 Estimular a existéncia de comissdes e féruns permanentes de profissionais da educagdo de
todos os sistemas puiblicos de ensino atuando em todas as instdncias do Municipio, para subsidiar os
6rgdos, na atualizag@o dos planos de carreira.

16.6 Garantir a atualizagdo e o cumprimento de todas as diretrizes do Estatuto Municipal do
Magistério da rede publica de ensino.

16.7 Assegurar, na forma da lei, recursos financeiros para valorizagéo dos profissionais da educag@o
da rede publica.

16.8 Garantir o cumprimento da legislagdo nacional quanto a jornada de trabalho dos profissionais
do magistério da rede publica de ensino.

META 17

Valorizar os profissionais do Magistério da rede publica de educagdo basica, assegurando a
existéncia de plano de carreira, assim como a sua reestruturagdo quando necessdria, que tem como
referéncia o piso nacional, definido em lei federal, nos termos do Inciso VIII, do art. 206, da
Constituigdo Federal, a fim de equiparar o rendimento médio dos demais profissionais com
escolaridade equivalente.

ESTRATEGIAS

17.1 Proporcionar condigdes de trabalho, valorizagdo dos profissionais da educagéo e concretizagéo
das politicas de formagéo, como forma de garantia da qualidade na educagéo em todos os niveis e
areas de conhecimentos.

17.2 Estabelecer agdes especificamente voltadas para a promogdo, prevengdo, atengdo e
atendimento a satde e integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educagdo, como
condig#o para a melhoria da qualidade educacional.

17.3 Assegurar a realizagio periédica de concurso publico para provimento de vagas,
comprovadamente, excedentes e permanentes. 2
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17.4 Atualizar o plano de carreira, em acordo com as diretrizes definidas na base nacional comum
de valorizagdo dos profissionais da educag@o.

17.5 Estimular a existéncia de comissdes e féruns permanentes de profissionais da educagdo de
todos os sistemas publicos de ensino atuando em todas as instancias do Municipio, para subsidiar os
6rgdos, na atualizag@o dos planos de carreira.

17.6 Garantir a atualizagio e o cumprimento de todas as diretrizes do Estatuto Municipal do
Magistério da rede publica de ensino.

17.7 Assegurar, na forma da lei, recursos financeiros para valorizagéo dos profissionais da educagio
da rede publica.

17.8 Garantir o cumprimento da legisla¢do nacional quanto a jornada de trabalho dos profissionais
do magistério da rede publica de ensino.

META 18

Garantir em legislagao especifica, aprovadas no &mbito do Estado e dos Municipios, condi¢des para
a efetivagdo da gestdo democrética, na educagéo basica que evidencie 0 compromisso com o acesso,
a permanéncia e o éxito na aprendizagem do estudante do Sistema Municipal de Ensino.

ESTRATEGIAS

18.1 Possibilitar através do Sistema Municipal de Educagdo, respeitando a legislagdo nacional, a
nomeagcio dos diretores de escola, observando critérios técnicos de mérito, desempenho, bem como
efetivo tempo de servico no magistério municipal, e apresentagdo de plano de gestdo, através da
participa¢do da comunidade escolar.

18.2 Ampliar os programas de apoio e formagdio aos conselheiros dos conselhos inerentes aos
assuntos colegiados, recursos financeiros, espago fisico adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a rede municipal, com vistas a0 bom desempenho de suas fungdes.

18.3 Consolidar o Forum Permanente de Educagdo envolvendo gestores publicos, trabalhadores da
educagio e organizagdes da sociedade civil, bem como incentivar e oferecer suporte técnico aos
Municipios para constitui-lo, com o intuito de:

a) coordenar a conferéncia municipal, intermunicipal, regional e estadual, bem como
acompanhar e avaliar o processo de implementagdo de suas deliberagdes;

b) efetuar o acompanhamento da execug@o do Plano e dos planos municipais de educagdo;

¢) debater o financiamento da educagdo e as diretrizes curriculares do sistema municipal;

d) promover as articulagdes necessérias entre os correspondentes do Férum Nacional de
Educagio, do Férum Estadual de Educagdo e dos Foruns de Educagdo dos Municipios;

) acompanhar, junto a Camara de Vereadores a tramitagdo de projetos legislativos relativos a
Politica Municipal de Educagéo.

18.4 Estimular, em todas as redes de educagdo bésica, a constitui¢do e o fortalecimento de grémios
estudantis e associagdes de pais, Conselho Escolar, assegurando-lhes, inclusive, espagos adequados
27
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e condigdes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo orgdnica com 0s
conselhos escolares, por meio das respectivas representagoes.

18.5 Estimular a aprovagdo de leis municipais de criagdo de conselhos escolares, como
instrumentos de participago e fiscalizagdo na gestdo escolar, inclusive por meio de programas de
formagdo de conselheiros, assegurando-lhes condigdes de funcionamento autonomo.

18.6 Garantir a participagdo efetiva da comunidade escolar e local na formulagdo e
acompanhamento dos projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e
regimentos escolares, possibilitando as condigdes objetivas necessarias a operacionalizagio desta
participagao.

18.7 Incentivar processos de autonomia pedagégica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino.

18.8 Garantir, em regime de colaboragdo, programa de formagdo continuada para gestores das
escolas publicas.

18.9 Assegurar Os mecanismos € 0S instrumentos para a transparéncia e 0 controle social na
utilizagéio dos recursos publicos aplicados em educagdo, especialmente a realizagdo de audiéncias
publicas e a criago de portais eletronicos de transparéncia.

18.10 Criar e/ou consolidar foruns decisérios de politicas publicas educacionais, conselhos
municipais de educagdo, conselhos escolares ou equivalentes, conselhos de acompanhamento e
controle social do FUNDEB e da alimentagdo escolar (CAE), conselho de controle social
envolvendo gestores publicos, trabalhadores da educagio e organizagdes da sociedade civil, com
representagdo paritdria dos setores envolvidos com a educagdo e com as instituigdes educativas.

18.11 Consolidar e fortalecer o conselho municipal de educagdo como 6rgdo autdnomo, plural
(constituido de forma paritria, com ampla representagdo social) e com fungdes deliberativas,
normativas e fiscalizadoras.

18.12 Aperfeigoar a agdo do Conselho Escolar ou 6rgéos equivalentes, com base nos principios
democraticos, mediante realizagdo de Seminario para Conselho Escolar articulado com Associagdo
de Pais e Professores (APPs) e Grémios Estudantis e organizagdes afins; realizagdo de cursos para
pais, professores, funciondrios e estudantes; e, fomento a integragdo entre 0S Conselhos
Escolares em nivel municipal, regional e estadual.

18.13 Criar a comissdo de acompanhamento do Plano de Agdes Articuladas (PAR), para monitorar
¢ dar visibilidade as agdes planejadas.

18.14 Aprimorar os mecanismos de acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo dos gastos com
educagdio pela sociedade, pelos Conselhos Escolares e Associagio de Pais e Professores,
viabilizando ou promovendo ampla divulgagdo do orgamento publico, efetiva transparéncia

orgamentarias e 0 estabelecimento de agdes de controle e articulagdo entre 0s 6rgdos responsaveis,
assegurando o gerenciamento € fiscalizagio dos recursos piblicos destinados as escolas.

> 2
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18.15 Implantar avaliagdo institucional com a participagdo efetiva da comunidade escolar
incorporando os resultados no Plano de Desenvolvimento da Escola e no Projeto Politico
Pedagogico.

18.16 Utilizar, amplamente, os veiculos de comunicagdo de massa objetivando a participagdo da
sociedade na definigdo das prioridades educacionais e na divulgagdo das experiéncias
emancipadoras de participagéo, em ambito regional e municipal.

META 19

Ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de
7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto (PIB) do Municipio no 5° (quinto) ano de vigéncia
deste Plano e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB a0 final do decénio.

ESTRATEGIAS

19.1 Garantir fontes de financiamento permanentes € sustentéveis para todos os niveis, etapas e
modalidades da educagdo bésica, observando-se as politicas de colaboragdo entre os entes
federados, em especial as decorrentes do art. 60, do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitérias, e do § 1°, do art. 75, da Lei n° 9.394/ 1996, que tratam da capacidade de atendimento e
do esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do
padrio de qualidade nacional.

19.2 Cooperar, com a Unido, no aperfeigoamento e ampliagéo dos mecanismos de acompanhamento
da arrecadagdo da contribuigo social do salario-educag@o.

19.3 Otimizar a destinagio de recursos 2 manutengdo € 0 desenvolvimento do ensino, em acréscimo
a0s recursos vinculados nos termos do art. 212, da Constitui¢do Federal.

19.4 Aplicar, na forma de lei especifica, a parcela da participagdo no resultado ou da compensagao
financeira pela exploragdo de petrleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no Inciso VI, do caput do Art. 214, da Constituigdo Federal.

19.5 Fortalecer 0s mecanismos € os instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo tmico, do
art. 48, da Lei Complementar n° 101/2000, com a redagdo dada pela Lei Complementar n°
131/2009, a transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em
educagfio, especialmente a realizagdo de audiéncias publicas, a criagdo de portais eletronicos de
transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social do
FUNDEB, com a colaborag@o entre as Secretarias de Educagdo do Estado e dos Municipios, 0s

Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios € 0 Ministério Publico.

19.6 Desenvolver com o apoio da contabilidade do Municipio, estudos que regulamentam € avaliam
os investimentos em todos os niveis, etapas € modalidades.

19.7 Adotar o Custo Aluno Qualidade (CAQ) como indicador prioritario para o financiamento de
todas as etapas e modalidades da educagdo basica.
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19.8 Acompanhar a regulamentagao do § 4°, do art. 164, da Constituigdo Estadual, no prazo de 2
(dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as normas de cooperagdo entre 0 Estado e
o0s Municipios, em material educacional, e a articulagdo do sistema estadual de educagfio em regime
de colaboragdo, com o equilibrio na repartigdo das responsabilidades e dos recursos e efetivo
cumprimento das fungdes redistributiva e supletiva da Unido no combate as desigualdades
educacionais regionais.

19.9 Acompanhar a elaboragdo da Lei de Responsabilidade Educacional, a ser amplamente
discutida com os diversos setores da sociedade, com os gestores da educagdo ¢ com a comunidade
educacional, sendo agente de implementag@o.

19.10 Apoiar e defender a prorrogagdo do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo, com aperfeigoamento que aprofundem o
regime de colaboragdo ¢ a participagdio financeira da Unifio para garantir equalizago de
oportunidades educacionais e padrio minimo de qualidade do ensino, nos termos do art. 211, da
Constituigdo Federal.

19.11 Definir critérios para distribuigdo dos recursos adicionais dirigidos a educagdo ao longo do
decénio, que considerem a equalizagdo das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade
socioecondmica e 0 compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na
instancia prevista no art. 7°, da Lei Federal n° 13.005/2014.

19.12 Buscar, junto a Unido, a complementagdo de recursos financeiros para o Estado e os
Municipios que comprovadamente néo atingirem o valor do Custo Aluno Qualidade inicial (CAQ1)
e, posteriormente, do CAQ.

19.13 Estabelecer, garantir e efetivar a articulagio entre as metas deste Plano e demais instrumentos
oramentérios da Unido, do Estado e dos Municipios, dos planos municipais de educagdo e 0s
respectivos PPAs, LDOs e LOAs, em todos os niveis, etapas € modalidades de ensino.

19.14 Fortalecer os conselhos de acompanhamento e fiscalizagdo dos recursos da educagdo.
19.15 Garantir a aplicagdo dos recursos financeiros que devem ser destinados a melhoria da
qualidade e gratuidade do ensino, na formagéo e valorizagdo do magistério, na organizagdo escolar,

prioritariamente, em escolas publicas.

19.16 Garantir aplicagdo dos recursos destinados a manutengo, reforma e construgdo de escolas
publicas com infraestrutura adequada s etapas e modalidades de ensino.
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ANEXO II
DIAGNOSTICO

DOCUMENTO BASE

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO 2015-2025

INTRODUCAO

A Emenda Constitucional n® 59/2009 (EC n° 59/2009) constituiu o Plano Nacional de
Educagéio (PNE), uma exigéncia com periodicidade decenal. A partir do Plano Nacional, cada
Estado e todos os municipios deverdo elaborar os seus planos.

O Plano Nacional de Educagdo materializou as propostas educacionais decorrentes dos
debates realizados nas CONAEs 2010 e 2014, contemplando as participagdes nas Escolas, nas
Conferéncias Livres Municipais, Regionais e Estaduais.

A construgdo de um Plano Municipal de Educagdo deve ser entendida como a organizagao
de um plano de Estado e néo um plano de governo, com aprovagio do poder legislativo, evitando
desta forma, a descontinuidade que acontece nas mudangas de gestores publicos. Sendo o Plano
Municipal transformado em lei, os dirigentes deverdio respeitar as propostas estabelecidas,
Jembrando que foram constituidas pela comunidade escolar e civil.
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1 FUNDAMENTOS LEGAIS

O Plano Nacional de Educagdo, resultado de amplos debates nas Conferéncias de Educag@o
(CONAES) de 2010 e 2014, foi instituido pela Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, cumprindo o
Artigo 214, da Constitui¢ao Federal, alterado pela Emenda Constitucional n° 59/2009, que confere
a0 Plano a periodicidade decenal.

S30 diretrizes norteadoras do Plano Nacional de Educagdo, conforme a Lei n° 13.005/2014:

I - erradicagdo do analfabetismo;

II - universalizagio do atendimento escolar;

III - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogéo da cidadania e
na erradicagfio de todas as formas de discriminagdo;

IV - melhoria da qualidade da educagdo;

V - formag#io para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos
em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogdo do principio da gestdo democrética da educagdo publica;

VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos pablicos em educagdo como
proporgdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de expansao,
com padrdo de qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagio;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental (BRASIL)

O Plano Estadual de Educagio- Santa Catarina estd disponibilizado em versdo preliminar
para o decénio 2015-2024. Sua construgéio aconteceu por meio do trabalho da Secretaria de Estado
da Educagdo, da Fundagio Catarinense de Educagdo Especial e das Geréncias de Educagdo e
alinhou as metas do Estado as do Plano Nacional, consolidando o compromisso de mudangas nas
politicas educacionais.

Para o trabalho de elaboragdo do Plano Municipal de Educagio foi constituida Comissdo
Organizadora, por meio do Decreto Municipal n° 153, de 28 de novembro de 2014, com a seguinte
composicéo e representatividade:

-Roseméri B. Rodrigues da Silva - Representante da Secretaria Municipal de Educagéo;
-Raquel Rollwagen - Representante do Ensino Fundamental;
_Mércia Estela Campana - Representante da Educagio Infantil;
_Lucilene Pertusatti de Lemes - Representante das escolas da Rede Publica Estadual;
_Neide Gaelzer Graiczyck - Representante das escolas da Rede Municipal de Ensino;
_Jair Fiilber - Representante do Sindicato dos Trabalhadores no Servigo Publico;
_Dilva Bertoldi Benvenutti - Representante do Ensino Superior;
_Janir Ant6nio Signor - Representante do Poder Legislativo;
_Silvana Strapazzon - Representante da Educagdo Especial;
_Eliane Beduschi - Representante do Setor de Tributagdo da Prefeitura Municipal;
_Dirce Miiller - Representante da Secretaria de Desenvolvimento Regional;
-Flavia Figueiredo - Representante da Assisténcia Social;
_Elci Fenske - Representante do Conselho do FUNDEB;
-Celestina Magnanti - Representante do Conselho Municipal de Educag@o;
z
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_Fabiana Grando - Representante da Secretaria Municipal de Educagéo;
_Silvana G. Duarte - Representante da Rede Particular de Ensino.

A Geréncia de Educago da Secretaria de Desenvolvimento Regional de Maravilha designou
um coordenador regional para auxiliar os municipios de sua abrangéncia na elaboragdo dos planos
municipais. Para tal coordenag@o foi indicada a professora Veroni Neu Carraro.

O Conselho Municipal de Educagdo, o6rgdo consultivo, normativo, fiscalizador e
deliberativo, ¢ atuante em temas pertinentes 2 educagio maravilhense e esta instituido no municipio
desde 1993.

Também esta constituido nesse municipio o Férum de Educagfio, pelo Decreto n° 028, de 26
de abril de 2013; entre suas principais competéncias estd acompanhar e avaliar a implementagéo do
Plano Municipal de Educag@o.

A equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagéo construiu o diagnéstico para o Plano
Municipal de Educagdo de Maravilha, com o objetivo de conhecer a situagdo educacional do
municipio. Foram elaboradas as metas € estratégias alinhadas as proposi¢des do Plano Nacional e
Plano Estadual, respeitando as peculiaridades locais.

A Comissdo Organizadora do Plano promoveu a divulgagio dos trabalhos referentes &
construgdo deste, com participagdo de escolas, entidades organizadas e Poder Legislativo €
amplamente divulgada pelos meios de comunicagio escrita e falada.

Como referéncias para a elaboragdo deste documento foram utilizadas a Constituigio da
Republica Federativa do Brasil, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional, a Lei do Sistema
Municipal de Ensino (Lei n° 3.840, de 13 de abril de 2015), as orientagdes do Ministério da
Educagio (MEC), a Lei do Plano Nacional de Educagio (PNE), Estatuto do Magistério Municipal
(LC n° 042/ 2011), Plano de Carreira do Magistério Publico de Maravilha (LC n° 043/2011 e LC n°
050/2011), os principais indicadores demograficos, socioecondmicos € educacionais, as legislagdes
e publicagdes oficiais relevantes.
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2 DIAGNOSTICO

Maravilha, municipio do Oeste de Santa Catarina, esta localizada entre os cursos dos rios
Chapecé e Antas, € compreende uma 4rea de 169,1 km?, sendo 22 km? de 4rea urbana e 147,1 km?.

A colonizagdo de Maravilha aconteceu a partir de 1949, sendo planejada pela Companhia
Territorial Sul Brasil. As terras do municipio de Maravilha pertenciam inicialmente ao municipio de
Chapeco, sendo distrito de Palmitos e em 1952 passou a ser distrito de Cunha Pord. A lei n° 348 de
21 de junho de 1958, alterou a divisdo territorial do estado, criando 27 municipios, dentre eles o
municipio de Maravilha. Sua instalagdo ocorreu oficialmente no dia 27 de julho de 1958, sendo o
prefeito provisorio o Sr. Jodo Cavalheiro. A extensdo territorial compreendia originalmente 314
Km?. J4 desmembraram-se deste Municipio: Sio Miguel da Boa Vista (1992), com 71,4 km?, Flor
do Sertdo (1996), com 58,2 km? e Tigrinhos (1996), com 57,2 km?.

O nome Maravilha vem de um legado oralmente transmitido, embora com controvérsias.
Segundo o historiador maravilhense Francisco Gialdi (2003), conta-se que 0S cacadores oriundos do
estado gaicho, ao chegarem no alto do morro onde esta instalado o Seminério, olhando para a
paisagem, e enlevados pela beleza dos pinhais que avistavam, exclamaram: “Que maravilha!”. E
assim 0 nome permaneceu.

O relevo de Maravilha oscila de ondulado a fortemente ondulado, néo existindo cadeia de
montanhas nem lugares escarpados. Maravilha apresenta uma altitude de 606 metros acima do nivel
do mar, com clima mesotérmico umido, com as 4 estagdes bem definidas. A cidade ¢ cortada pelo
rio Iracema e seus pequenos lajeados afluentes. Para o fornecimento de dgua, a CASAN capta agua
do Rio Jundia, ha 8 km da estagdo de tratamento. As precipitagdes pluviométricas sdo elevadas
alcangando 2.200 mm por ano, relativamente uniformes.

Maravilha limita-se ao Norte, com S&0 Miguel da Boa Vista, Tigrinhos e Bom Jesus do
Oeste; ao Sul com Cunha Pora e Iraceminha; ao Leste com Modelo e a Oeste com Flor do Sertdo. O
municipio de Maravilha pertence e sedia a Microrregiao da AMERIOS (Associagéo dos Municipios
do Entre Rios) e a SDR (Secretaria de Desenvolvimento Regional) do Governo do Estado de Santa
Catarina.

Maravilha é conhecida regionalmente pelo seu cognome: Cidade das Criangas, oficializado
pela Lei n. 994, de 22 de agosto de 1984.
2.1 PERFIL DEMOGRAFICO E SOCIOECONOMICO DO MUNICIPIO DE MARAVILHA-SC
Maravilha é polo regional entre 0s municipios da Amerios. A populagdo maravilhense em

2010, pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas) alcangava o nimero de 22.101
habitantes.

Observando figura 01:

T
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Figura 01: Taxa
Maravilha-SC

de crescimento anual por drea selecionada: 2000 e 2010-municipio de

1,57%

Municipio Estado

Fonte: 18GE - Censos Demogrificos ée 2000¢ 2010

Taxa de crescimento anual por drea
selecionada - 2000 e 2010

1,18%

Brasil

Microrregiso

Percebe-se a ampliago entre a realizagdo do
maravilhense, alcangando 1,78%, sendo superior a
etava 23.975 habitantes para 0 municipio.

1.57%. A estimativa do IBGE para 2014 proj

Conforme o censo do IBGE, a populagdo residente
anos cresceu em média 2,45% ao ano, passando de 11.60

Fonte: MEC/PNE'
s Gltimos dois censos, da taxa de populagdo

do Estado de Santa Catarina que ficou em

no municipio na faixa etaria de 15 a 59
1 habitantes em 2000 para 14.780 em

2010, representando 66,9% da populagdo do municipio.

Conforme figura 02:

Figura 02: Populagiio residente no muni
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Fonte: MEC/PNE’
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O indice de Desenvolvimento Humano (IDH) dos municipios considera trés dimensdes:
educagdio, longevidade e renda. Entre 2000 e 2010 o municipio passou do conceito médio (0,685)
para o conceito alto, atingindo 0,781, observado um indice de 9,6% de aumento. Quanto mais
préximo de 1, maior o desenvolvimento.

Segundo o IBGE, o PIB (Produto Interno Bruto) municipal cresceu 66,1% entre os anos de
2005 e 2010, chegando a 401,4 milhdes, sendo superior ao indice verificado no Estado, que foi de
52.1%. Atualmente o PIB ultrapassa os 565 milhdes.

Maravilha se destaca na agropecudria, indstria e comércio. Conforme dados do IBGE 2007
as principais atividades na agricultura eram feijdo, milho, soja, trigo e arroz. A citricultura,
psicultura e hortaligas foram estimuladas no inicio da década de 2000. Os dados coletados pela
Pesquisa Agricola Municipal do IBGE em 2011, apontaram as 5 (cinco) principais culturas do
municipio, divididas entre permanentes e temporérias, conforme grafico (figura 03):

Figura 03: Distribuiciio das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do municipio
de Maravilha-SC, segundo condicio permanente/temporaria (toneladas): 2011
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Fonte: MEC/PNE’

A industria iniciou com a exploragdo da madeira e, com isso surgiram as serrarias nas
décadas de 50 e 60. Com o esgotamento das reservas de floresta varias empresas encerraram as
atividades, assim outros setores ganharam impulso, como os de géneros alimenticios e de vestuario.

Segundo a Pesquisa Agricola Municipal do IBGE, referente a 2011, sdo 5 (cinco) as
principais culturas de rebanho local, indicadas no grafico (figura 04) abaixo:

Figura 04: Distribuicio das 5 (cinco) principais culturas de rebanho no municipio de
Maravilha-SC: 2011
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Se consideramos os individuos cadastrados simultaneamente no Cadastro Unico e no
programa ME], as 5 (cinco) principais atividades econdmicas sdo, conforme figura 05:

Figura 05: Distribuigiio das 5 (cinco) principais atividades dos microempreendedores
individuais (MEI) do municipio de Maravilha-SC: 2012

Distribuigiio das 5 (cinco) principais atividades dos
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Fonte: MEC/PNE®

O municipio possuia 894 agricultores familiares em 2006, que correspondia a 89% dos seus
produtores. Em 2012/2013 havia 910 agricultores familiares cadastrados com DAP (Declarago de
Aptiddo ao PRONAF).

Maravilha nio é um municipio com grandes pontos turisticos mas encontra-se com destaque
o turismo rural, especialmente Campings, ACAMPAZ, e as Cascatas dos Rios Iracema, Jundia e
Aragd. O Museu Municipal Padre Fernando preserva acervos historicos, garantindo a permanéncia
da meméria dos fatos importantes. Para estudo, leitura e pesquisa foi criada a Biblioteca Publica

Luis Delfino.
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A cultura ¢ enaltecida através de grupos de dangas, encontros, festas, gastronomia. As
culturas alemd, sui¢a e austriaca sdo relembradas pelo Centro Cultural 25 de julho. A cultura
italiana tem na Associagio Cultural Italiana seu pilar na preservagdo cultural. As tradi¢des
gauchescas sdo preservadas através do trabalho do Centro de Tradi¢des Gartchas Juca Ruivo.

O Municipio conta com varios clubes de servigos ou grupos organizados como: Lions Clube
Maravilha, Lions Clube Maravilha Oeste, Cdmara Junior, Leo Clube, Rotary Clube, Mader
(Movimento Ecolégico Amigos do Entre Rios), Rede Feminina de Combate a0 Cancer, Clube de
Idosos, Assomar (Associagdo dos Motoristas), entre outros.

Diversas religides ou grupos religiosos tém representatividade no municipio através das
Igrejas: Catélica, Evangélica de Confissdo Luterana, Evangélica Luterana, Batista Pioneira, Batista
Independente, Batista Nacional, Congregacional do Brasil, Quadrangular, Universal do Reino de
Deus, Brasil para Cristo, Assembleia de Deus, Deus é Amor, Igreja da Graga, Adventista do Sétimo
Dia, Igreja de Jesus Cristo dos Santos Ultimos Dias (Mérmons), Testemunhas de Jeova, Grupo
Espirita, Seicho-no-ié.

Entre os principais eventos do municipio tém destaque: Rodeio Crioulo/CTG, Encontro de
Fanfarras, Natal Maravilha, Caminhada das Lanternas, Festa do Kerb, Feira Comercial e Industrial
(FECIMAR), Encontro de Corais, Bailes, Almogos e Jantares, Festas, Festivais, Parada 27 de Julho,
festejos juninos, etc.

Em relagdo os meios de comunicagdo, 0 municipio ¢ servido por dois jornais, O Lider e
Novoeste, e por trés estagdes de radio: Difusora AM, Lider FM e Alternativa FM.

A educagio estd representada no municipio através das escolas municipais, estaduais e
privadas. A Rede Municipal de Ensino oferece 09 centros de educagdo infantil e 03 de Educag@o
Bésica. A Rede Estadual de Ensino oferece 04 estabelecimentos de Educagdo Bésica. As escolas
particulares s@o representadas por duas escolas e 0 ensino superior e técnico também apresenta
unidades em Maravilha.

2.2 EDUCACAO BASICA

Em Maravilha a educagdo historicamente foi um aspecto importante. Segundo o historiador
Gialdi (2003), “a 1° professora de Maravilha- com o nome de Amélia da Silva Oliveira, foi
contratada pela Companhia Territorial Sul Brasil, a pedido do Dr. José Leal. Ela dedicou horas e
dias de sua vida a instrugdo dos filhos dos pioneiros desta regido.”

Pelo Decreto n° 289, de 24 de meio de 1952, o Estado de Santa Catarina instalou a primeira
escola do Municipio. Apds vérias alteragdes de nomenclaturas, essa escola hoje, funciona como
Escola de Educagdo Basica Nossa Senhora da Salete. Em 1968 iniciaram as atividades de outra
escola estadual, hoje a Escola de Educagao Basica Jodo XXIIL Posteriormente foram criadas a
Escola de Educagdo Bésica Santa Terezinha e a Escola de Ensino Fundamental Juscelino K. de
Oliveira.

g
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As escolas municipais atendiam as criangas no interior, nas escolas isoladas e
multisseriadas. Em 1994 iniciou-se a nucleagéo de algumas escolas no CAIC e atualmente todas as
criangas do interior sdo atendidas na cidade.

A Lei n° 9.394/96 - Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional (LDB) - destinou uma
secdio especial as criangas de 0 a 6 anos. Ainda que continue a ser oferecida em creches (0 a 3 anos)
e em pré-escolas (4 a 6 anos), a educagéio infantil, pelo artigo 29, passou a ser considerada a
“primeira etapa da educagdo basica”. Hoje o municipio oferece essa etapa em 09 centros de
educagdo infantil. Atualmente existe disparidade de vagas e procura, especialmente para bergdrio e
maternal 1. A Administragdo Municipal mantém um TAC (Termo de Ajuste de Conduta) com 0
Ministério Publico para que gradualmente sejam ofertadas novas vagas, atendendo a todos os
interessados.

A Rede Privada esta presente no Municipio e atende em dois educandarios.
2.2.1 ETAPAS DA EDUCACAO BASICA
2.2.1.1 Educagao Infantil

Pelas informagdes colhidas extraoficialmente no Hospital Sao José, de Maravilha, em 2014
foram registrados 515 nascidos-vivos. Isso indica uma média mensal de 42.9 criangas, consolidando
o cognome atribuido a cidade. Para esses novos maravilhenses é necessario constituir espagos
educativos.

O acesso a Educagdo Infantil se consolidou a partir da Lei n° 12.796, de 4 de abril de 2013,
que alterou a LDB, e torna obrigatério o ensino de 4 a 17 anos.

A Rede Municipal de Ensino oferece a Educagao Infantil em 09 (nove) centros de educagio
infantil na cidade, sendo eles: CEI Patricia Roman, CEI Erica Maldaner, CEI Cinderela, CEI
Pequeno Principe, CEI Branca de Neve, CEI Proinfancia Crianga Sorriso, CEI Crianga Feliz, CEI
Silvia Ebert e CEI Cantinho Feliz. Além desses funcionam também 02 (dois) centros no interior: o
CEI Carrossel, na Linha Primavera Alta e o CEI Consoladora, na linha Consoladora.

Os dados do Censo Escolar demonstram o nimero de matriculas na Educago Infantil por
dependéncia administrativa, conforme Tabela 01:

Tabela 01: Matriculas na Educacio Infantil por dependéncia administrativa no
municipio de Maravilha/SC:

| Ano Dependéncia administrativa
[ Municipal Estadual Particular

Pré Pré-escola

www maravilha.sc.gov.br



< Av. Euclides da Cunha, 60 - Centro
Prefeiturade CEP: 89874-000 Maravilha/SC

M AR Av l LH A CNPL 82821190/0001-72
Fone/Fax.49) 3664 0044

2014 674 523 0 P4 BT | 1283 |

Fonte: INEP/Censo Escolar®

O percentual de criangas maravilhenses que frequenta a escola na faixa etéria de 04 ¢ 05
anos ¢é superior a observada no pais e no Estado, conforme figura 06:

Figura 06: Percentual da populagio de 4 ¢ 5 anos que frequenta a escola no municipio
de Maravilha-SC

Mens BRegic MEstade  MiMesonegiio - Muncipo

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
81,4% | | 73,9% | 84,0% 85,1%
Brasil sul Santa Catarina Oeste Catarinense

Meta Brasil: 100%

96'8“ |
SC - Maravilha

Fonte. Estado, Regido & Brasd - IBGEF 2003

Fonte: MEC/SIMEC’

Para suprir a grande demanda foram formadas mais 04 (quatro) turmas de educagdo infantil
que estdo funcionando em prédio locado temporariamente, sendo compreendido como extens@o do
CEI Cantinho Feliz. Em 2015 o Municipio de Maravilha atende 28 turmas dePrélePréll e 78
turmas de bergario, Maternal I, 1T e I1I.

O atendimento a criangas de 0 a 3 anos estd em defasagem, embora acima dos percentuais
verificados no pais, conforme figura 07:

Figura 07: Percentual da populagio de 0 a 3 anos que frequenta a escola no municipio
de Maravilha-SC

Woes MRegdc MEsade  MMesonegio ) Mg

Meta Brasit 50% Meta Brasil: 505 Meta Brasd 50% Meta Brasd SO%
| 23,2% 1 32,0% ) 38,5% | 3,7% |
Brasil Sul Samta Catarina Oeste Catarinense
Meta Brasil 50%
48,2% |
SC - Maravitha

Fonte: MEC/SIMEC®
O CEI Silvia Ebert esta em processo de ampliag@o, e suas dependéncias abrigardo trés novas
turmas, atendendo em média 50 novas criangas em 2015.

7 o -
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A Rede Particular de Ensino atende criangas em idade de Educagdo Infantil nas escolas:
DOM Sistema Educacional e Maravilhas do Saber.

A Rede Estadual ndo oferta turmas de Educagdo Infantil.
2.2.1.2 Ensino Fundamental

O Ensino Fundamental ¢ atendido pela Rede Municipal de ensino em 03 (trés) escolas: CE
Mundo Infantil- CAIC, CE Vereador Raymundo Veit e no CE Monteiro Lobato.

A Rede Estadual de Ensino atende em 04 (quatro) unidades escolares: EEB Nossa Senhora
da Salete, EEB Jodo XXIII, EEB Santa Teresinha e EEF Juscelino K. de Oliveira.

Na Rede Particular o ensino fundamental ¢ ofertado nas escolas DOM Sistema Educacional
e Colégio Geragdo Maravilha.

Tabela 02: Matricula Ensino Fundamental por Dependéncia Administrativa, no
Municipio de Maravilha/SC

Ano Dependéncia administrativa T

Municipal Estadual Particular Total

Anos Anos Anos Anos Anos Anos

Iniciais Finais Iniciais Finais Iniciais Finais
2011 736 454 883 776 61 38 2948
2012 706 452 762 804 75 45 2844
2013 618 443 839 695 65 69 2729
W 568 408 944 609 77 49 2655

Fonte: INEP/Censo Escolar’

Segundo IBGE, o percentual da populagdo de 06 a 14 anos que frequenta a escola em
Maravilha é similar aos verificados na esfera federal, estadual e regional, como se observa na figura
08:

Figura 08: Percentual da populagdo de 6 a 14 anos que frequenta a escola no municipio
de Maravilha-SC

% g41
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No entanto, ao avaliar o percentual de pessoas de 16 anos com no minimo o ensino
fundamental concluido, observa-se uma queda nos indices em todos os niveis, conforme a tabela 02:

Tabela 03: Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental
concluido no municipio de Maravilha-SC

" BRASIL | SUL | SANTACATARINA | OESTE CATARINENSE \MARAVILHﬂ

66,70% 74,40% { 81,50% 71,90% 1 67,30% ﬁJ
i Fonte: MEC/SIMEC'

Em relagdo aos indicadores de alunos alfabetizados até o 3° ano do ensino fundamental
pode-se observar a tabela 04:

Tabela 04: Taxa de alfabetizag¢io de criangas que concluiram o 3° ano do ensino
fundamental no municipio de Maravilha-SC

i BRASIL SUL SANTA CATARINA ' OESTE CATARINENSE MARAVILHA

[ 97,60% 98,90% | 98,70% | 94,50% 96,50% ﬁij
’ Fonte: MEC/SIMEC

Para atingir a meta de alunos matriculados na idade adequada, é necessdrio o
desenvolvimento de agdes para a redugdo da distorgdo idade- série, conforme indices abaixo:

Tabela 05: Taxa de distor¢do idade-série - Anos Iniciais do Ensino Fundamental no
Municipio de Maravilha/SC

Ano Distorg¢io Idade-Série
2006 6

2007 6

2008 6,8

2009 8.8

2010 11,3

2011 10,6

W 42
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Ano
2012
2013

Distorg¢io Idade-Série

7,6
6,9

Fonte: Observatério PNE"

Tabela 06: Taxa de distor¢iio idade-série - Anos Finais do Ensino Fundamental no
Municipio de Maravilha/SC

Ano
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

Distor¢iio Idade-Série

15,9
14,4
16,8
19,6
19,1
20,9
19,5
17:5

Fonte: Observatério PNE"*

Os numeros relativos & aprovagdo, reprovagdo € abandono estdo expressos nas tabelas a

seguir:

Tabela 07: Taxa de Aprovagciio- Todas as redes / Anos Iniciais Ensino Fundamental do
Municipio de Maravilha/SC

Ano
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

1°ano
99,7
99,6
100
99,7
100
100
100

2°ano

98,2
92,5
95,9
98,7
100
100
100

3°ano
97,6
79,2
91,4
90,8
89,6
90,8
91,7

4°ano
93,6
90,7
100
97,8
96,8
96,6
96,7

5°ano
92,9
91
90
100
96,6
93
88,1
Fonte: Observatério PNE"

Tabela 08: Taxa de Reprovagio dos Anos Iniciais de todas as Redes no Municipio de

Maravilha/SC

Ano 1°Ano 2°Ano 3°Ano 4°Ano 5°Ano
2,4
20,8
83
9

2007 0
2008 0
2009 0
2010 03
2011 0

www.maravilha.sc.gov.br

1.8
7.5
4,1
0,7
0

10,1

6,4
9,3
0
1,9
2,6

7,1
7.8
9.3
0
2.5
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Ano 1°Ano 2°Ano 3°Ano 4°Ano 5°Ano

2012
2013

0
0

0
0

9,2 2.7, 6,7
83 33 11.9

Fonte: Observatério PNE'®

Tabela 09: Taxa de Reprovagio dos Anos Finais de todas as Redes no Municipio de

Maravilha/SC

Ano 6°Ano 7°Ano 8°Ano 9°Ano

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

19,9
17,8
213
8.8
13,5
11,6
18,2

15
27.3
23,2
16,7

57
18,3

15

10,3
19,8
14,7
12,9
12;1
4,7
37,9

6.9
16,1
13,6
10,9
7.1
59
12,8
Fonte: Observatério PNE'”

Tabela 10: Taxa de Abandono dos Anos Iniciais de todas as Redes no Municipio de

Maravilha/SC
Ano
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

1°Ano 2°Ano 3°Ano

0,3 0 0
0,4 0 0

0 0 0,3

0 0,6 0,2

0 0 0,3

0 0 0

0 0 0

4° Ano 5° Ano

0 0
0 12
0 0,7
03 0
0,6 0,9
0,7 0,3
0 0

Fonte: Observatério PNE'®

Tabela 11: Taxa de Abandono dos Anos Finais de todas as Redes no Municipio de

Maravilha/SC

Ano
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

6°Ano 7°Ano 8° Ano

0,2
1,6
0,8
1,6
153
15
0,3

0
1,8
1.5
325
3,7
34
1,3

0
22
0,9

2
1.9

2
1,5

9° Ano
0
L7
25
2,9
2.2
32
2,6
Fonte: Observatério PNE"

Em 2007 foi desenvolvido o IDEB (Indice de Desenvolvimento da Educagdo Bésica) que
considera dois itens bésicos: o desempenho dos alunos nas disciplinas de Lingua Portuguesa e
Matematica. O IDEB ¢ calculado a partir de dois componentes: taxa de aprovagdo e médias de

V % 44
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desempenho em exames padronizados. O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (Inep) aplica exames como Prova Brasil e Saeb, além de coordenar o Censo Escolar
¢ o IDEB. “As metas estabelecidas pelo Ideb sio diferenciadas para cada escola e rede de ensino,
com o objetivo tnico de alcangar 6 pontos até 2022, média correspondente ao sistema educacional

dos paises desenvolvidos.” (www.portal.mec.gov.br)

Em Maravilha foram observados os seguintes indices nos ultimos anos:

Tabela 12: indice de Desenvolvimento da Educacio Basica (Ideb) - Anos Iniciais do
Ensino Fundamental do municipio de Maravilha-SC

Ano Municipal Estadual  Publica

2005 B 44 42
2007 49 52 5,1
2009 551 3.5 5.3
2011 5.9 6,3 6,1
2013 6 6,3 6,2

Fonte: Observatorio PNE*

Tabela 13: indice de Desenvolvimento da Educagio Bésica (Ideb) - Anos Finais do
Ensino Fundamental do municipio de Maravilha-SC

Ano  Municipal Estadual  Publica

2005 42 4,6 44
2007 4,1 4.6 4,4
2009 3,7 44 42
2011 4,1 5 44
2013 39 4,7 4

Fonte: Observatério PNE*'

Tabela 14: Quantidade de escolas que cumpriram as metas do Ideb - Anos Iniciais do
Ensino Fundamental - Rede Estadual do Municipio de Maravilha-SC

Ano  Atingiu a meta Nao atingiu a meta Sem Nota/Sem Meta

2007 4 0 1
2009 3 1 1
2011 3 0 2

Fonte: Observatério PNE?

Tabela 15: Quantidade de escolas que cumpriram as metas do Ideb - Anos Iniciais do
Ensino Fundamental - Rede Municipal do Municipio de Maravilha-SC

Ano  Atingiu a meta  No atingiu a meta Sem Nota/Sem Meta

2007 2 0 1
ﬁ; 45

2009 2 1 0
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Ano Atingiua meta Nio atingiu a meta Sem Nota/Sem Meta

2011 2 1 0
Fonte: Observatorio PNE*

Tabela 16: Quantidade de escolas que cumpriram as metas do Ideb - Anos Finais do
Ensino Fundamental - Rede Estadual do municipio de Maravilha-SC

Ano Atingiu a meta
2007 2
2009 1
2011 2

Fonte: Observatério PNE*

Tabela 17: Quantidade de escolas que cumpriram as metas do Ideb - Anos Finais do
Ensino Fundamental - Rede Municipal do municipio de Maravilha-SC

Ano Atingiu a meta
2007 1
2009 0
2011 1

Fonte: Observatorio PNE?

Outro instrumento de avaliagdo da alfabetizagio é a prova ANA (Avaliagdo Nacional de
Alfabetizagdo), instituida pela Portaria Ministerial n® 482/2013. Esta prova ¢ aplicada nas turmas de
3° ano dos Anos Iniciais, e tem como objetivo avaliar o desempenho em alfabetizagéo em Lingua
Portuguesa e Matematica. Cada escola pode acessar os resultados no portal do Ministério da
Educagéo.

2.2.1.3 Ensino Médio
A Rede Municipal de Ensino ndo atende este segmento de ensino. A Rede Estadual de
Ensino oferece em 03 (trés) unidades escolares: na EEB Nossa Senhora da Salete, na EEB Jodo

XXIII e na EEB Santa Teresinha. A Rede Privada oferece em uma unidade escolar.

A populagio de 15 a 17 anos é atendida em percentual inferior aos indices dos demais
niveis, conforme figura 11:

Figura 09: Percentual da populagio de 15 a 17 anos que frequenta a escola no
municipio de Maravilha-SC
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Fonte. Estado, (BOE 2013

Fonte: MEC/SIMEC™
A taxa de escolarizagdo liquida nesta etapa da educagfio na faixa etéria de 15 a 17 anos
também ¢é inferior aos demais niveis, conforme observado na figura 10:

Figura 10: Taxa de escolarizacio liquida no ensino médio da populagiio de 15 a 17 anos
no municipio de Maravilha-SC

Mbas  MRegidc MEstado  MiMesoregido I Municipio

Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 85%

Meta Brasil: 85%

SC - Maraviltha

Fonte: Estado, Regido e Brasi - IBGE/Pesquisa Nacional por Amastra de Domucikos (PNAD) - 2013
Fonle: Municipio & Mesoregido - IBGE/Censo Populacional - 2670

Fonte: MEC/SIMEC”’
A tabela 18 demonstra a taxa de matricula no Ensino Médio no municipio de Maravilha:

Tabela 18: Evolugio de matriculas no Ensino Médio no municipio de Maravilha-SC

i Ano Ensino Médio - Redes

| Estadual Privada Total
[2011 899 35 934
12012 893 3 930
2013 909 38 947
2014 988 35 1023

Fonte: INEP/Censo Escolar™®
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E possivel verificar uma sensivel evolugéo no niimero de alunos matriculados nessa etapa da
Educagéo Bésica. Também ¢é possivel observar uma diminuig3o na distorgdo idade-série nesta etapa,
conforme tabela seguinte:

Tabela 19: Distor¢ao Idade-Série no Ensino Médio do municipio de Maravilha-SC

Ano Todas as redes
2006 19,8
2007 16,5
2008 16,1
2009 19,6
2010 17,4
2011 14,9
2012 14,7
2013 14,3

Fonte: Observatorio PNE?

O Ministério da Educagio apds realizagdo de avaliagdes apresenta a nota padronizada
(IDEB) para o Ensino Médio, conforme observado a seguir:

Tabela 20: Nota Padronizada (Ideb) - Ensino Médio do municipio de Maravilha-SC

Ano Total
2005 5
2007 551
2009 5.2
2011 5,4
2013 .5

Fonte: Observatério PNE*

0O MEC também disponibiliza os indices brasileiros do IDEB e a projegdo para os préximos
anos, conforme as tabelas 21:

Tabela 21: IDEB observado no Brasil

Ano 2005 2007 2009 2011 2013
| Ensino Médio 3,4 35 3,6 3. 3.7
Fonte: INEP®'

Tabela 22: Metas Projetadas a nivel nacional

Ano 2007 2009 2011 2013 2021

Ensino Médio 3,4 3.5 3.7 39 52
Fonte: INEP*

g
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Assim, verifica-se que o municipio de Maravilha apresenta indices superiores ao nacionais
nessa etapa da Educag@o Bésica.

2.2.2 MODALIDADES DA EDUCACAO BASICA
2.2.2.1 Educagdo Especial

A construgdo de uma sociedade inclusiva é um processo que envolve todos os segmentos
sociais, principalmente a familia e a escola. A familia ¢ a instancia socializadora da crianga e a
escola a mediadora na apropriagio de conhecimentos cientificos, segundo a Politica de Educagdo
Especial de Santa Catarina (2006, p. 8). A inclusdo “traz a diversidade como atributo essencial
para o desenvolvimento humano, reconhece o outro como sujeito histérico e social, projeta
mudangas de concepgdes e atitudes.”

Em 2006 o Estado de Santa Catarina instituiu a Politica de Educagdo Especial de Santa
Catarina cujos fundamentos baseiam-se na cidadania e dignidade da pessoa humana, visando a
educagdo publica, gratuita e de qualidade.

A Rede Municipal ¢ a Rede Estadual sdo norteados pela Politica de Educacéio Especial de
SC, e, por ela, os alunos portadores de necessidades especiais tém direito a acompanhar as turmas
regulares nas escolas. O nimero de matriculas na Rede regular de ensino de alunos portadores de
necessidades especiais pode ser observado na tabela seguinte:

Tabela 22: Evolugio de matriculas da Educagdo Especial (Alunos de Escolas Especiais,
Classes Especiais e Incluidos) no municipio de Maravilha-SC

|Ano Educagiio Especial- Redes
Municipal Estadual Privada Total
|2011 38 29 =) 72
12012 41 43 7 91
12013 51 44 S 100
2014 48 45 5 98

Fonte: INEP/Censo Escolar’’

A educagio especial também ¢é ofertada pela Rede Estadual, através da Escola Especial
Marisol e mantida pela APAE (Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais).

Em Maravilha a Escola Especial Marisol atende 105 alunos, em 2015, oriundos de
Maravilha e municipios vizinhos como Sdo Miguel da Boa Vista, Santa Teresinha do Progresso,
Flor do Sertéo e Tigrinhos.

Pelo Censo Populacional 2010, o Municipio atende 100% dos alunos por portadores de
necessidades como prova a tabela 20:

www.maravilha.sc.gov.br
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Tabela 23: Percentual da populagio de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a
escola no municipio de Maravilha-SC

| BRASIL

SUL

SANTA CATARINA

OESTE CATARINENSE

MARAVILHA

85,80%

85,90%

88,10%

87,00%

100,00%

Fonte: MEC/SIMEC

4

A rede estadual oferece em uma unidade escolar regular e na Escola Especial, 0 servigo de
atendimento educacional especializado (SAEDE) que apoia a inclusdo dos educandos com
deficiéncia. Este servigo possibilita avangos com significado no processo ensino-aprendizagem
desses educandos. Isso significa que os objetivos e os procedimentos s&o diferenciados do ensino

regular.

2.2.2.2 Educagdo De Jovens E Adultos

Segundo a Proposta Curricular de Santa Catarina,

“Q jovem e o adulto retornam a escola motivados pelas mais diversas razdes: o sonho de
conquistar melhores saldrios, a ameaga do desemprego, a necessidade de contribuir mais
eficazmente na formagdo dos filhos, a realizagdo pessoal entre outros, sdo fatores de peso
neste processo.” (SANTA CATARINA, p. 38, 1998.)

Assim, a Educagio de Jovens e Adultos oferece uma nova oportunidade para os cidaddos
completarem o Ensino Fundamental e Médio. Essa modalidade de educagdo é ofertada pela rede
estadual e privada no municipio de Maravilha.

As figuras a seguir apresentam comparativos em nivel nacional, estadual e regional para a

escolaridade da populag@o:

Figura 11: Escolaridade média da populacio de 18 a 29 anos em Maravilha-SC

Meta Brasil: 12 anos

Brasil

Meta Brasil: 12 anos

Meta Brasil: 12 anos

‘ 10,4 ‘
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Meta Brasil: 12 anos
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Fonte: MEC/SIMEC™
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Figura 12: Escolaridade média da populagiio de 18 a 29 anos residente em area rural
do municipio de Maravilha-SC
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Fonle: Estade, Regil
Fonte: 2010

Fonte: MEC/SIMEC™
Figura 13: Escolaridade média da populagio de 18 a 29 anos entre os 25% mais pobres
no municipio de Maravilha-SC
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Figura 14: Razdo entre a escolaridade média da populagdo negra e da populagio nio
negra de 18 a 29 anos no municipio de Maravilha-SC

"4

o

www.maravilha.sc.gov.br



. Av. Euclides da Cunha, 60 - Centro
Prefeiturade CEP. 89874-000 Maravilha/SC

M AR Av I LH A CNPL 82821190/0001-72
Fone/Fax: (49) 3664 0044

Moo HRegdo WEsaso MMesnegdo  Miuncio
Meaa Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasit 100%

92,2% » 89.7% T v 78,5% |
Brasil Sul Santa Catarina Oeste Catarinense

Meta Brasil: 1008
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E preciso apoiar politicas piiblicas e outras parcerias a fim de continuar melhorando as
condigdes de acesso e alfabetizagdo de todos os maravilhenses.

O Municipio apresenta uma taxa de alfabetizagdo semelhante as demais esferas para a
populagdo de 15 anos ou mais, conforme a figura 15:

Figura 15: Taxa de alfabetizacio da populagio de 15 anos ou mais de idade no
municipio de Maravilha-SC

Meas  MRegie MiEsade  MMesomeoiio
Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil. 93.50%

Ousnwmu
Fonte Estado, Regido e Brasi - IBGE/Pe 201
Fonte. Munkips IBGE/C 2010

Fonte: MEC/SIMEC”

A taxa de analfabetismo registrada no municipio ¢ de 4,9% pelo Censo 2010, Ao
considerar os indices de analfabetismo funcional para a mesma abrangéncia de populago, os
indices maravilhenses sdo inferiores aos verificados no Estado e pais, como segue na figura 16:

il
———*
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Figura 16: Taxa de analfabetismo funcional da populagio de 15 anos ou mais de idade
no municipio de Maravilha-SC
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A Rede Estadual de Ensino oferta a Educagdo de Jovens e Adultos através do CEJA (Centro
de Educagio de Jovens e Adultos). A tabela abaixo demonstra a evolugdo das matriculas na
Educacéo de Jovens e Adultos nos ultimos quatro anos:

Tabela 24: Matriculas na Educagio de Jovens e Adultos no municipio de Maravilha-
SC, da Rede Estadual

[ Ano EJA Presencial EJA Semi Presencial
‘ Ensino Ensino Médio Ensino Ensino Médio
Fundamental Fundamental
2011 169 265 0 0
2012 38 40 108 194
2013 99 152 0 0
T e 68 142 0 0

Fonte: INEP/Senso Escolar*

A rede privada ofertou em 2013 a Educag@io de Jovens e Adultos de forma semi-presencial,
atendendo 12 alunos no Ensino Fundamental e 20 no Ensino Médio, e respectivamente 02 e 25 em
2014, segundo dados do Censo Escolar/INEP.

O municipio participa do Programa Brasil Alfabetizado, programa de alfabetizagdo de
jovens a partir de 15 anos, adultos e idosos, com objetivo de promover a superagdo do

analfabetismo e contribuir para a continuidade dos alfabetizados nos estudos.

Tabela 25: Alunos beneficiados com o Programa Brasil Alfabetizado no municipio de

Maravilha-SC
/9
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Més Estadual
Alfabetizando(s)
Dezembro/2008 49
Outubro/2009 28
Setembro/2010 25
Fevereiro/2012 41
Margo/2013 60
Abril/2014 93
Julho/2014 18
Total Geral 314

Fonte: Painel MEC*

2.2.2.3 Educagdo Profissional E Tecnolégica

Pelo Decreto Federal n® 5.154, de 2004, a Educagdo Profissional Técnica de nivel médio
ser4 desenvolvida de forma: Integrada, oferecida somente a quem ja tenha concluido o Ensino
Fundamental; Concomitante, somente a quem ja tenha concluido o Ensino Fundamental ou esteja
cursando Ensino Médio; e Subsequente, oferecida somente a quem ja tenha concluido o Ensino
Médio.

A tabela 26 indica o ntimero de matriculas de nivel técnico na rede estadual e na privada:

Tabela 26: Matriculas na Educacio Profissional- nivel técnico, no municipio de
Maravilha-SC

Ano Educagio Profissional -nivel técnico
Rede Estadual Rede Privada

2011 28 98

2012 13 106

2013 12 66

2014 5 89

Fonte: INEP/Sendo Escolar**

Essa modalidade de ensino ¢ ofertada pela Rede Estadual de Ensino e pela Rede Privada e
fomentada pelo Municipio através de parcerias com o Poder Publico ou a Sociedade Civil, através
dos programas gerenciados principalmente pela Secretaria da Assisténcia Social.

Segundo informagdes da Secretaria da Assisténcia Social de Maravilha, esta pasta, por meio
do CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social, oferece diversos cursos profissionalizantes,
e atendeu em 2014 cerca de 750 pessoas, inclusive estendendo a cidadaos de municipios vizinhos.
Os alunos que fazem cursos pelo PRONATEC recebem auxilio financeiro para alimentagdo e

54
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transporte até os locais das aulas. Os alunos que estdo no Programa SENAC de Gratuidade ndo
recebem auxilio financeiro, pois esta é uma parceria entre municipio e institui¢éo.

O municipio de Maravilha auxilia com transporte os alunos que necessitam deslocar-se a
outros municipios para complementar as atividades do curso. Também tem parcerias com: SEST
SENAT de Chapec6; SENAI de Maravilha e Sdo Miguel do Oeste; SENAC de Séo Miguel do
Oeste; e Instituto Federal de Sdo Miguel do Oeste.

Pode-se constatar a preocupagio em capacitar profissionais que possam ser transformadores
da realidade em que vivem, sendo inovadores e comprometidos no contexto social, politico e
cultural.

2.2.2.4 Educagdo Escolar Do Campo

O municipio de Maravilha ndo contempla escolas no campo. As escolas multisseriadas
foram nucleadas gradualmente na sede. Atualmente ha duas turmas de Educag@o Infantil atendidas
em prédios nas comunidades do interior, sendo na Linha Primavera Alta (12 alunos) e na Linha
Consoladora (11 alunos). No entanto, o planejamento, a alimentagdo escolar, o acesso ao transporte,
a participagdo nas atividades e programagdes, ¢ a mesma que os centros de educagdo infantil da
cidade, respeitando as peculiaridades.

Os alunos sdo transportados para a cidade, pelo convénio entre Municipio, Estado e Uniéo
através do PNATE (Programa Nacional de Transporte Escolar).

O Municipio de Maravilha, através da Secretaria da Agricultura, auxilia financeiramente os
jovens que frequentam cursos técnico - agropecudria (casa familiar) ou escolas agricolas com um
valor (ajuda de custo) anual, principalmente em cidades préximas.

2.2.3 EDUCAGCAO EM TEMPO INTEGRAL

A Rede Municipal de Ensino oferece educagéo em tempo integral somente nos Centros de
Educagdo Infantil. Em 2015 atende 850 criangas de 04 meses a 03 anos, oferecendo seis refei¢des.

A Rede Estadual de Ensino oferece educagéio em tempo integral nos Anos Iniciais, na EEF
Juscelino K. de Oliveira.

No ensino médio essa modalidade é oferecida pela EEB Nossa Senhora da Salete, através do
EMI (Ensino Médio Inovador). O Ensino Médio Inovador tem o objetivo de estimular as redes
estaduais de educagfio a pensar novas estratégias que diversifiquem os curriculos, observando os
eixos trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura, que norteiam as discussdes atuais para o ensino médio.

O Ministério da Educagdo instituiu em 2010 o Programa Mais Educagdo que objetiva a
ampliagdo da jornada escolar e a organizagdo curricular na perspectiva da Educagéo Integral. As
escolas que fazem adesdo desenvolvem atividades diferenciadas relativas a educag@o ambiental,
tecnologias, cultura e artes, esportes, direitos humanos, entre outros, com mpanhamento
pedagogico. ?
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Tabela 27: Escolas do municipio de Maravilha que participam do Programa Mais

Educacio
| Ano Rede Municipal Rede Estadual
2011 1 0
| 2013 1 1
| 2014 1 1

Fonte: MEC/SIMEC"

Observados os percentuais nacionais e estaduais, Maravilha aparece com 83,3% das escolas
com atendimento integral, conforme os graficos da figura 17:

Figura 17: Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem pelo menos 7h
em atividades escolares no municipio de Maravilha-SC
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Fonte: MEC/SIMEC*

No entanto, ao medir o percentual de alunos que permanecem nas escolas, 0 percentual
diminui drasticamente, de acordo com a figura 18:

Figura 18: Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades
escolares no municipio de Maravilha-SC

Mieas Regic MEsndo  MiMesomegio [ Municipio

Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25%
‘ 13227 ‘ 14,9% ‘ 16,2% | ‘ 13,2% |
Brasil Sul Santa Catarina Oeste Catarinense

Meta Brasil: 25%

‘ 16,2% 1\ //
SC - Maravilha
56

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educagio Bisca - 2013
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Fonte: MEC/SIMEC"

E perceptivel que Maravilha precisa avangar no que diz respeito ao numero de alunos que
permanecem pelo menos 7 horas em atividades escolares.

2.3 EDUCACAO SUPERIOR

Pelo Censo da Educagdo Superior 2012* o percentual de pessoas frequentando este nivel de
ensino representa quase 30% da populagdo brasileira, e aponta que em torno de 15% destes estd
teoricamente na idade adequada para cursar o ensino superior. O aumento de matriculas vem
aumentando nos tltimos 10 anos, o que representa um avango para a sociedade brasileira.

O ensino superior no Brasil apresentou aumento no nimero de instituigdes, segundo a
Organizagdo Académica:

Tabela 28: Evolugdo do numero de institui¢des de Educagio Superior, segundo
categoria administrativa, no Brasil (2009 a 2012)

2010 2378 9 108 n 2100
2012 2416 103 116 ] umn

Fonte: MEC/inep. Tabela elaborada pela Deed/inep.
Fonte: INEP*

O ensino superior ¢ garantido em Maravilha através de 03 (trés) institui¢des privadas, que
oferecem cursos de graduagdo e poés-graduagdo. Segundo as informagdes colhidas nessas
instituigdes somam-se mais de 55 especialistas, além de 32 mestres e 10 doutores atuando junto a
mais de 2000 alunos, oriundos de Maravilha e municipios vizinhos.

Assim como o municipio de Maravilha recebe alunos de outras localidades, muitos
maravilhenses também procuram em outros municipios cursos oferecidos na educagéo superior. Os
académicos que fazem parte da Associagio dos Académicos de Maravilha recebem um auxilio
transporte repassado mensalmente para a Associagdo, que em 2015 tem cadastrado 342 estudantes.

2.4 PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA

Entre as caracteristicas da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagéo (Lei n° 9.394/96) estdo a
valorizagdo dos profissionais de educagdo e a garantia do padréo de qualidade,

Segundo o Plano Estadual de Educag@o de Santa Catarina (versdo preliminar):
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As leis estaduais que dispdem sobre a valorizagdo dos profissionais da educagdo, em
consonancia com as diretrizes e legislagdes nacionais, sdo: Lei n° 6.884/1986 - Estatuto do
Magistério; Lei Complementar n° 1139/1992 - Plano de Cargos e Salarios; Lei
Complementar n°® 457/2009 - Altera o Progresso Funcional; Lei Federal n° 11.738/2008 -
Institui o Piso Nacional para os profissionais do Magistério; Lei Complementar n°
455/2009 - Complemento ao Piso Nacional; Lei Complementar n° 539/2011 - Garante o
pagamento do Piso Salarial para os profissionais do magistério; Decreto n°® 602/2007 -
Avaliagiio Especial de Desempenho; Decreto n° 915/2012 — Institui Politica de Formagdo
Continuada dos Profissionais da Educagdo. (SANTA CATARINA. Plano Estadual de
Educagdo (versdo preliminar), 2014.)

Dessa forma cada rede (Estadual e Municipal) é regida por sistema proprio.

O Art. 80 da Lei do Sistema enfatiza a valorizagdo dos profissionais da educa¢do nos
seguintes principios:

I - valorizagdo em decorréncia de sua importancia para a formago do cidaddo e o respeito a
cidadania;

11 - valorizagdo decorrente da titulagdo ou habilitag3o e da avaliagdo de seu desempenho;

I - acesso ao aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento
periédico remunerado para esse fim;

IV - periodos reservados a estudos, planejamento e avaliagdo, incluidos na carga horéria de
trabalho;

V - condigdes de trabalho;

VI - liberdade de opinido de ideias, de cultura religiosa e de convicgdes politicas e
ideologicas;

VII - remunerago condigna e justa para o seu bom desempenho profissional.
(MARAVILHA, Lei do Sistema, 2015)

O Magistério Piblico Municipal estd amparado pelo Estatuto do Magistério (LC
n.042/2011), e pelo Plano de Carreira do Magistério Publico de Maravilha (LC n. 043/2011 e LC
n.050/2011). O Municipio de Maravilha atende a Lei do Piso Nacional do Magistério (Lei Federal
n°. 11.738, de 16 de julho de 2008). Entre os avangos da carreira estdo progressdes horizontais por
aperfeigoamento e por desempenho e progressdo vertical. Estdo garantidas em lei ainda: adicional
por tempo de servigo, hora-atividade, regéncia de classe, aulas excedentes, alteragdes
tempordrias/transitorias ou definitivas e remogdo. O pagamento do Piso Nacional do Magistério
também & previsto no mesmo Plano, pelo art. 53 pardgrafo tnico.

Atualmente os valores iniciais para cada nivel de escolaridade na Rede Municipal de Ensino
para 40 horas semanais segue a tabela abaixo:

Tabela 29: Piso Salarial dos Profissionais do Magistério Pablico da Rede Municipal de
Ensino do Municipio de Maravilha-SC

Magistério Graduacio Pos-graduagio | Mestrado Doutorado

Rede R$ 1.917,78 R$ 2.684,89 R$ 3.068,44 R$ 3.452,00 R$ 3.835,56
Municipal
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A formagdo inicial dos profissionais dar-se-4 em cursos especificos, conforme o nivel de

ensino. Preferencialmente os professores devem ser habilitados na area de atuagdo. Néo havendo
profissionais suficientes sdo contratados no-habilitados, observando classificagdo nos testes
seletivos e a legislagdo vigente (Lei 3.694/2013).

municipio de Maravilha-SC

Ano

2009
2010
2011
2012
2013

Ano

2009
2010
2011
2012
2013

Ano
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

Com superior

92,5% 233
89,8% 220
80,8% 211

87% 240
87,2% 252
88,7% 290
84,5% 290

Sem licenciatura

3,2%8
1,2%3
2,3%6
5,1% 14
8% 23
7% 23
3,8% 13

Com licenciatura
89,3% 225
88,6% 217
78,5% 205
81,9% 226
79,2% 229
81,7% 267
80,8% 277

Tabela 30: Porcentagem de professores da Educagio Basica com curso superior no

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagio: Todos Pela Educagdo
Fonte: Observat6rio MEC*

Tabela 31: Porcentagem de professores dos anos finais do Ensino Fundamental que
tem licenciatura na drea em que atuam, no municipio de Maravilha-SC

Total

100%
100%
100%
100%
100%

109
118
134
150
162

Com superior

85,3%
83,1%
100%

99,3%
95,7%

93
98
134
149
155

56%
59,3%
92,5%
78,7%
84,0%

Com licenciatura

61
70
124
118
136

Com licenciatura na area

em que atua

29,4%
33,9%
45,5%
45,3%
37,0%

32
40
61
68
60

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagéo: Todos Pela Educagdo
Fonte: Observatorio MEC®'

Tabela 32: Porcentagem de professores do Ensino Médio que tem licenciatura na drea
em que atuam

Total

100%
100%
100%
100%
100%

62
64
93
97
107

Com superior

96,8%
98,4%
100%
99%
100%

60
63
93
96
107

Com licenciatura

67,7%
71,9%
95,7%
91,8%
91,6%

42
46
89
89
98

Com licenciatura na drea
em que atua

46,8%
51,6%
57%
56,7%
47,7%

29
33
33
55
51

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagdo
Fonte: Observatério MEC™
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A Secretaria Municipal de Educagio promoveu concurso publico em 2014, oportunizando o
ingresso no Magistério a mais de quarenta novos profissionais. Atualmente a grande maioria dos
professores é habilitado na drea de atuagdo, com graduagéio e pos-graduagdo.

Segundo o Censo Escolar da Educagdo Basica (2013), o percentual de professores com pos
graduagdo lato ou stricto sensu é superior aos verificados no estado e pais. Os indices estdo
descritos na figura 19:

Figura 19: Percentual de professores da educacio bdsica com pos-graduacio lato sensu
ou stricto sensu em Maravilha-SC

Meest  BRepdo MEsaco  MiMescrregiio i Municipio

Meta Brasit: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
&2“ ..... ta.m B >l tGJ% ‘ 57,1%
srasil sul Santa Catarina Oeste Catarinense
Meta Brasil: 50%
52,0%
SC - Maravilha

Fonte INEP/Censo Escolor da Educagdo Basica - 2013
Fonte: MEC/SIMEC*

Aos profissionais da Rede Municipal, a Secretaria Municipal de Educagéo deverd ofertar no
minimo quarenta horas anuais de cursos ou eventos com fins educacionais.

O municipio também aderiu ao Programa Nacional de Alfabetizagdo da Idade Certa
(PNAIC) que objetiva formar educadores criativos para tentar resolver os problemas enfrentados
pelas criangas em processo de alfabetizagéo.

2.5 GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCAGCAO

Conforme a Lei n° 3.840, de 13 de abril de 2015, que trata da Lei do Sistema Municipal de
Educagéio, para uma gestio democrética plena, a participagdo da comunidade escolar é fundamental.
Assim, assegura-se a cidadania e a autonomia da escola publica. Da mesma forma sdo atendidas as
peculiaridades e respeitadas as diferencas.

O Sistema citado promove a participagdo dos profissionais da educagdo, dos pais e alunos na
construgdo do Plano Politico Pedagdgico das escolas e nos conselhos escolares ou equivalentes.
Também fomenta a progressiva autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira. O
Executivo devera providenciar a descentralizagio do orgamento, visando alcangar as unidades
escolares na proporgdo dos alunos matriculados com frequéncia comprovada.

O Sistema Municipal de Ensino prevé a indicagdo dos diretores escolares pelo Poder
Piiblico, com participagio da comunidade escolar, considerando os seguintes cjté?ﬁos:

www.maravilha.sc.gov.br
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a) ser membro efetivo estével do corpo docente da rede municipal de ensino;

b) ter formagdo em curso de licenciatura plena, nivel superior;

¢) participar dos mecanismos, instrumentos e processo de aperfeigoamento profissional do
pessoal do Magistério Piblico Municipal;

d) seguir as diretrizes para o trabalho coletivo e as atribui¢des dos trabalhadores da
instituigdo;

¢) participar dos processos de avaliagio da aprendizagem dos educandos e do desempenho
dos trabalhadores e das instituigdes da Rede Municipal de Ensino.

(MARAVILHA, Lei do Sistema Municipal de Ensino, 2015.)

Para a escolha de dire¢des, a Rede Municipal tem prazo de no maximo dois anos a partir da
aprovagio da Lei para o inicio do exercicio dos escolhidos.

Atualmente as diregdes das escolas municipais sdo ocupadas por profissionais efetivos na
Rede indicadas pelo Poder Executivo. Na Rede Estadual os candidatos a gestores precisam elaborar
um Plano de Gestdo Escolar, que representard o compromisso do Diretor com a escola e com a
Secretaria de Estado da Educagio — SED, e sendo embasado no Projeto Politico Pedagégico - PPP
da escola e na Proposta Curricular de Santa Catarina. A comunidade escolar escolhe um Plano de
Gestdo, por meio de votagdo. Os individuos aptos a votar estdo especificados no Art. 9 da Portaria
N.01/SED de 22 de janeiro de 2014.

Todas as escolas do Municipio possuem suas APPs (Associagdo de Pais e Professores) e
além deste grupo vérias escolas tem constituido o Conselho Deliberativo e o Grémio Estudantil.

A Rede Municipal de Ensino tem o acompanhamento e fiscalizagdo do Conselho Municipal
de Educagfo, do Conselho do Fundeb e do Conselho da Alimentagéo Escolar.

O Conselho Municipal de Educagdo, criado pela Lei n° 1.920/1993, é 6rgéo consultivo,
normativo, fiscalizador e deliberativo da educag@o municipal.

O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo - FUNDEB
foi criado pela Lei n® 3.301, de 18 de abril de 2008, com o objetivo principal de acompanhar e
controlar a aplicagdo dos recursos deste fundo.

O Conselho de Alimentagdo Escolar foi criado inicialmente em 1994 (Lei n® 2036), e entre
suas competéncias estd acompanhar e fiscalizar a aplicagio dos recursos destinados a alimentagdo
escolar.

2.6 FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO

Com a Constituigdo Federal de 1988, os Municipios tiveram assegurada sua autonomia com
o estabelecimento de atribuicdes e competéncias, dentre as quais se inclui a de manter, com a
cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, Programas de Educagao Infantil e de Ensino
Fundamental. Educago Infantil é fungdo prépria dos Municipios, oferecida em creches e pré -
escolas. O Ensino Fundamental é competéncia de Estados e Municipios, em um sistema de
responsabilidade compartilhada.

%52 ’
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O Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo (FUNDEB) foi instituido pela Emenda Constitucional n° 53, de 19 de
dezembro de 2006, e regulamentado pela Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007, e pelo Decreto n°
6.253/2007 (com as alteragdes do Decreto n° 6.278, de 29/11/2007). Sua implantagdo se deu em 1°
de janeiro de 2007, por meio da Medida Proviséria n° 339, de 28/12/2006.

O Fundo é composto, basicamente, por recursos provenientes dos impostos e transferéncias
dos Estados, Distrito Federal e Municipios, vinculados constitucionalmente e por parcela de
recursos federais a titulo de complementag#o financeira da Unido.

2.6.1 Receitas vinculadas

O Municipio deve aplicar, no minimo, 25% da receita de impostos e transferéncias previsto
no art. 212, da Constituigio Federal/88 e artigos 70 e 71 da LDB - Lei n° 9.394/96, que tratam do
MDE (Manutengo e Desenvolvimento do Ensino). Constituem Impostos Proprios:

IPTU — Imposto sobre Propriedade Territorial Urbana;
ITBI - Imposto sobre Transmissdo de Bens “intervivos”;
ISS — Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza;
IRRF — Imposto de Renda Retido na Fonte.

2.6.2 Transferéncias da Unido
Cota-Parte IOF Ouro
FPM — Fundo de Participagdo dos Municipios
Base de Calculo do FUNDEB
20% - FUNDEB + 5% - Outras Despesas em MDE (minimo)
Desoneragdo ICMS (LC 87/1996)
Cota-Parte IPI Exportagéo (25%)
Cota-Parte ITR — Imposto Territorial Rural (50%)

2.6.3 Transferéncias do Estado
Cota-Parte ICMS (25%)
Cota-Parte IPVA (50%)

As escolas da Rede Municipal de Ensino de Maravilha recebem um repasse financeiro
bimestral, calculado sobre o nimero de alunos de cada escola. Este repasse € garantido pelas Leis
Municipais 3.061/2005 e 2.940/2004 e ¢ destinado & manutengo, conservagao e pequenos reparos
da unidade escolar, e para aquisigio de materiais de consumo necessario para o funcionamento das
escola, tais como, materiais de limpeza, materiais de expediente e didatico. O recurso ¢ repassado
as APPs, que precisam prestar contas da aplicagdo do mesmo, sob pena de perder os recursos nos
meses subsequentes.

Os recursos do Fundo de Desenvolvimento da Educagdo Basica (Fundeb) sdo distribuidos de
forma automatica (sem necessidade de autorizagdo ou convénios para esse fim) e periodica,
mediante crédito na conta especifica de cada governo estadual e municipal. A distribuigdo ¢
realizada com base no nimero de alunos da educagfio basica publica, de acordo com dados do
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Gltimo censo escolar, sendo computados os alunos matriculados nos respectivos ambitos de atuagdo
prioritéria, conforme Art. 211 da Constituigdo Federal.

2.6.4 A utilizagdo dos recursos ;

Os recursos do FUNDEB devem ser empregados em agdes consideradas como de
manutengdo e desenvolvimento do ensino da Educagdo Bésica publica, conforme disposto no Art.
70 da Lei n® 9.394/1996(LDB). Na aplicagio dos recursos deve ser assegurada uma parcela minima
de 60% destinada ao pagamento da remuneragio dos profissionais do magistério da Educag@o
Bésica em efetivo exercicio, e o maximo de 40% em outras agdes de MDE, observando os artigos
70 e 71 da LDB.

A prépria Lei n° 11.494/2007 define quem sdo os profissionais do magistério, conforme
estabelece o art. 22, inciso II: os docentes e os profissionais que oferecem suporte pedagoégico direto
a0 exercicio da docéncia, incluindo-se diregdo ou administragdo escolar, planejamento, inspegdo,
supervisdo, orientagdo educacional e coordenagdo pedagdgica.

Para utilizagdo da parcela de até 40% do Fundo, é obrigatério que pelo menos 60% dos
recursos do FUNDEB tenham sido destinados a remuneragéo do magistério. O que sobra do total de
recursos deve ser gasto em agdes consideradas como de MDE, exclusivamente, nas éreas de atuagdo
prioritéria, conforme determina o Art. 211 da CF/1988, alterada pela Emenda Constitucional (EC)
n°® 14/1996.

Outros recursos destinados ao financiamento da educagdo, segundo a LDB (art. 68), além da
parcela dos impostos e das transferéncias constitucionais vinculadas ao ensino sd0 0S recursos
publicos originérios de:

« receita do salrio educacfo e outras transferéncias;
« receita de incentivos fiscais;
« outros recursos previstos em lei.

2.6.5 Recursos 2012 a 2014 de Maravilha-SC
ANO: 2012
Recursos Recebidos FUNDEB - RS 6.345.427,37

Despesas Realizadas — R$ 6.315.561,27
Pagamento de Profissionais do Magistério:
Ensino Fundamental R$ 2.800.000,00
Ensino Infantil: R$ 3.084.008,94

Outras Despesas:

Ensino Fundamental R$ 282.561,26
Ensino Infantil: R$ 148.991,07

Percentual:
Remuneragdo do magistério: 92,73%
Demais despesas de Manutengdo: 6,80%
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Recursos Vinculados ao FNDE
PDDE —R$ 884,60

Alimentagdo — R$ 217.176,00
PNATE - 80.052,97

Salario Educagéo - R$ 607.870,19
Fonte: FNDE®*

ANO: 2013
Recursos Recebidos FUNDEB - RS 7.464.782,70

Despesas Realizadas — R$ 7.091.875,10
Pagamento de Profissionais do Magistério:
Ensino Fundamental R$ 3.414.200,66
Ensino Infantil: R$ 3.319.539,34

Outras Despesas:

Ensino Fundamental R$ 126.000,00
Ensino Infantil: R$ 232.135,10

Percentual:
Remuneragdo do magistério: 90,21%
Demais despesas de Manutengo: 4,80%

Recursos Vinculados ao FNDE
PDDE —R$ 111,26
Alimentagdo — R$ 228.438,00
PNATE — R$ 43.448.68

Salario Educagéo - R$ 806.995,10
Fonte: FNDE”

ANO: 2014
Recursos Recebidos FUNDEB - RS 7.841.729,15

Despesas Realizadas — RS 7.446.680,68
Pagamento de Profissionais do Magistério:
Ensino Fundamental R$ 3.993.449,64
Ensino Infantil: R$ 3.302.608,14

Outras Despesas:

Ensino Fundamental R$ 26.395,57

Ensino Infantil: R$ 124.227,33

Percentual:
Remuneragdo do magistério: 93,04%
Demais despesas de Manutengo: 1,92% ﬂ
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Recursos Vinculados ao FNDE
PDDE —R$ 111,26

Alimentagiio — R$ 255.548,00
PNATE - R$ 50.288,21

Salario Educag@o - R$ 811.780,20

Previsdio FUNDEB para 2015: R$ 8.086.845,93
Fonte: FNDE*®
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LISTA DE SIGLAS:

AM- Amplitude Modulada

AMERIOS- Associa¢do dos Municipios do Entre Rios
ANA -Avaliag¢io Nacional de Alfabetizagio

APAE - Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais
APP- Associagdo de Pais e Professores

CAIC- Centro de Apoio Integral a Crianca

CASAN- Companhia Catarinense de Aguas e Saneamento
CE- Centro Educacional

CEI- Centro de Educagio Infantil

CEJA- Centro de Educagio de Jovens e Adultos
CONAE- Conferéncia Nacional de Educagio

CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social
CTG- Centro de Tradigdes Gatchas

EC- Emenda Constitucional

EEB- Escola de Educag@o Basica

EEF- Escola de Ensino Fundamental

EMI- Ensino Médio Inovador

FECIMAR- Feira Comercial e Industrial de Maravilha
FPM — Fundo de Participagdo dos Municipios

FM- Frequéncia Modulada

FUNDEB- Fundo para Desenvolvimento da Educagio Basica
IBGE- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
IDEB - Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica
IDH- Indice de Desenvolvimento Humano

IES — Institui¢des de Ensino Superior

ICT- Instituigdes Cientificas e Tecnolégicas

IOF- Imposto sobre Operagdes Financeiras

IRRF — Imposto de Renda Retido na Fonte

IPI- Imposto sobre Produtos Industrializados

ISS — Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza
ITBI - Imposto sobre Transmissdo de Bens “intervivos”
LC- Lei Complementar

LDB- Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional
MDE- Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino
MEC- Ministério da Educagdo

PAR- Plano de A¢des Articuladas

PDDE- Programa Dinheiro Direto na Escola

PIB- Produto Interno Bruto

PNAE- Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
PNATE- Programa Nacional Transporte Escolar

PNE- Plano Nacional de Educagio

PME- Plano Municipal de Educagéo

PRONATEC- Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
SAEDE - Servigo de Atendimento Educacional Especializado

SC- Santa Catarina /
| (ig E; 66 I
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SDR- Secretaria de Desenvolvimento Regional

SENAC - O Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
SENAI- Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAT- Servigo Nacional de Aprendizagem do Transporte
SEST- Servigo Social do Transporte

TAC- Termo de Ajuste de Conduta

UNOESC- Universidade do Oeste de Santa Catarina
UNOPAR- Universidade Norte do Parand
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" hitp:/simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

2 1dem 11.

B http://www.observatoriodogne.org.br/metas-pne/Z-ensino-fundamental/dossie—localidades

14 http://www.observatoriodopne.org.br/metas-pne/2-ensino-fundamental/dossie-localidades

15 http://www.observaton'odopne.org.br/metas-pne/7-aprendizado-adeguado-ﬂuxo-adeguado/dossie-

localidades

16 hitn://www.observatoriodopne.org.br/metas-pne/7-aprendizado-adequado-fluxo-adequado/dossie-

localidades

17 Idem 16.
'8 Idem 16.
1 1dem 16.
2 Idem 16.

2! Idem 16.

* Idem 16. /2
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2 1dem 16.
2 1dem 16.
% Idem 16.

26 http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

" Idem 25.

28 http://poﬂal.inep.gov.br/basica-censo-escolax-matﬂcula

& http://www.observatoriodopne.org.br/metas-gne/3-ensino-medio

30 http://www.observatoriodopne.org.br/metas-pne/7-aprendizado-ade: uado-fluxo-adequado/dossie-
localidades

31 hitp://ideb.inep.gov.br/resultado/

2 hitp://ideb.inep.gov.br/resultado/

3 http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

3% http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

35 http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

36 Idem 34.

37 http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

8 1dem 36.

39 http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

49 http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?ibge/censo/cnv/alfsc.def

1 Idem 38.

. http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

% http://painel.mec.gov.br

* http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

9 http://painel.mec.gov.br/paineI/detaJhamentoIndicador/deta]hes/municipio/muncod/42 10506
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46 1ttp://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

47 http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

48http://download.inev.s.!,ov.br/download/supt:rior/censo/Z012/resumo tecnico_censo_educacao_sup
erior_2012.pdf

J'ghtm://download.inen.gov.br/dowrlload/superior/censo/ZO12/r¢:sum0 tecnico _censo_educacao_sup
erior 2012.pdf

50 hitp://www.observatoriodopne.org.br/metas-pne/1 5-formacao-professores/dossie-localidades

51 Idem 49.

52 hitp://www.observatoriodopne.org.br/metas-pne/1 5-formacao-professores/dossie-localidades

53 hitp:/simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
54 www.fnde.gov.br

55 Idem 54.

36 Idem 53.
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