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MARAVILHA cveeeei oo
Fone/Fax: (49) 3664-0044

ACORDO DE COOPERACAO

ACORDO COOPERAGCAO QUE
CELEBRAM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE MARAVILHA E
A COOPERATIVA DE CREDITO,
POUPANCA E INVESTIMENTO
CONEXAO - SICREDI CONEXAO

O MUNICIPIO DE MARAVILHA, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito
interno, com sede na Avenida Euclides da Cunha, n? 60, cidade de
Maravilha, inscrito no CNPJ sob n2 82.821.190/0001-72, neste ato
devidamente representado pelo Prefeito Municipal Senhor Sandro
Donati, residente e domiciliado na Rua General Osério, n® 117, cidade de
Maravilha, portador(a) da Carteira de Identidade n2. 1719818; inscrito
no CPF/MF. n2. 477.117.529-20, doravante denominado simplesmente
de MUNICIPIO; e

COOPERATIVA DE CRfDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO CONEXAO - SICREDI
CONEXAO, inscrita no CNPJ/MPF sob o nimero 87.733.770/0001-21,
com sede na Avenida do Comércio, 618, cidade de Rodeio Bonito/RS,
qualificada como Organizagdo da Sociedade Civil, nos termos do item
“b”, do inciso |, do artigo 22 da Lei 13.019/2014, modificada pela Lei
13.204/2015, bem como pelo inciso Ill, do artigo 32 do seu Estatuto
Social, neste ato representada na forma de seu Estatuto Social,
doravante denominada de COOPERATIVA.

Pelo presente acordo, na forma das normas contidas na Lei Federal n? 13.019 e no
Decreto Federal n2 8.726/2016, as partes acima mencionadas e qualificadas tém, entre
si, ajustado o presente acordo de cooperacdo, mediante clausulas, termos e condigdes
seguintes: "
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CLAUSULA DO OBIJETO

O presente Acordo tem por objeto a implementagdo do Programa Cooperativas
Escolares, de responsabilidade social do SICREDI, que tem por objetivo ampliar as
oportunidades de aprendizado de criangas € adolescentes, vivenciando experiéncias
dos valores e principios do cooperativismo. Oportunidades essas voltadas para o
desenvolvimento de dimensdes como: lideranca, empreendedorismo social,
educac3o financeira e inclusdo social.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Integra-se ao objeto deste Acordo o Anexo | - Plano de
Trabalho, especificado e elaborado pela COOPERATIVA, documento indissocidvel ao
presente instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO: As metas do presente Acordo consistem na execug¢ao
integral das atividades relacionadas no Anexo | - Plano de Trabalho, de acordo com
os prazos ali estabelecidos.

CLAUSULA DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

S3o responsabilidades e obrigagdes, além dos outros compromissos assumidos
neste ACORDO:

| - DA COOPERATIVA:

a) executar satisfatdria e regularmente o objeto deste acordo de cooperagao;

b) observar, no transcorrer da execugao de suas atividades, as orientagdes
emanadas do MUNICIPIO, elaboradas com base no acompanhamento e supervisao;

c) dar livre acesso aos agentes da administracdo publica, ao controle interno e ao
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as
informacdes relacionadas ao acordo, bem como aos locais de execugdo do
respectivo objeto;

d) destacar a participagdo do Municipio de Maravilha em qualquer acao
promocional relacionada ao acordo, obtendo previamente o seu consentimento
formal;

e) divulgar em seu sitio eletrénico oficial ou em local visivel de sua sede social e dos
estabelecimentos em que exer¢a suas agdes, a parceria celebrada contendo, no
minimo, as seguintes informagdes: data da assinatura e identificagdo do
instrumento e do municipio responsavel, descri¢do do objeto da parceria; situacao
de prestacdo de contas da parceria, conforme paragrafo Unico do art. 11 da Lei n?
13.019/2014; '
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a) aplicar a metodologia e a proposta pedagogica da COOPERATIVA, os materiais
didaticos e a avaliacio do processo e resultado, conforme previsto neste ACORDO e
nos demais documentos e materiais disponibilizados pela COOPERATIVA;

b) disponibilizar o quadro de educadores, durante sua jornada de trabalho, para os
processos de formagdo continuada;

c) promover a integragdo do objeto deste Acordo com toda comunidade de
aprendizagem;

d) oferecer as condigdes necessarias para realizagdo da formagdo continuada;

e) cumprir com as atividades de responsabilidade do MUNICIPIO previstas no Anexo
| - Plano de Trabalho e neste Acordo;

f) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucdo deste ACORDO antes do
término de sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de
monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto;

g) prestar o apoio necessario 3 COOPERATIVA para que seja alcangado o objeto
deste Acordo em toda sua extensao;

h) desenvolver e implantar planos de agdo com base em pesquisas desenvolvidas e
divulgadas pela COOPERATIVA e seus parceiros, se houver;

i) indicar a Sra. Marisete Maihack Perondi, CPF 96143436991, como coordenadora
local, que ficara responsavel por (i) participar das reunides visando a manuteng¢ado e
atualizacdo do objeto deste Acordo, (ii) articular e promover a participagdo dos
educadores nas oficinas, na avaliagdo do processo e do resultado, (iii) promover a
utilizacio dos materiais didaticos disponibilizados e (iv) manter os relatérios
atualizados. Eventual substituicdo do coordenador local ora indicado deverd ser
comunicada imediatamente, por escrito, a COOPERATIVA,

j) indicar um Professor(a) Orientador(a) com carga horaria minima semanal de 4h para
atividades com os discentes e 2h para planejamento relacionados ao Programa.

k) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento, contendo, no minimo, as seguintes informagdes: data da assinatura e
identificacdo do instrumento e do municipio responsavel; nome da Organizagao da
Sociedade Civil; descricio do objeto da parceria; situagdo de prestacdo de contas da
parceria, conforme paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

I) comprometer-se e se responsabilizar pela coleta e guarda dos termos de
autorizacbes de uso de imagem e voz de todas as pessoas que participarem do
Programa, de suas acdes, eventos e respectivas campanhas de divulgacdo no ambito
deste Acordo.

Classificagdo da informag&o: Uso Interno
www.maravilha.sc.gov.br




Prefeiturade Av, Euclides da Cunha, 60 - Centro
CEP; 89874-000 Maravilha/SC
M A RAV I L H A CNPJ: 82.821.190/0001-72
Fone/Fax: (49) 3664-0044

CLAUSULA DOS RECURSOS FINANCEIROS

N3o havera transferéncia de recursos pelo MUNICIPIO 2 COOPERATIVA, arcando
essa Gltima com todas as despesas necessérias a plena consecugdo do objeto
acordado.

CLAUSULA DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O presente ACORDO vigorard a partir do primeiro dia Gtil seguinte ao da sua
publicagdo até 31/12/2024, prazo no qual o seu objeto devera ser totalmente
atingido.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A vigéncia deste ACORDO poderd ser alterada, de comum
acordo, por meio de termo aditivo assinado pelo MUNICIPIO e pela OSC.

PARAGRAFO SEGUNDO: O presente Termo podera ser:

l extinto por decurso de prazo;

Il extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de
Distrato;

1. denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito
ao outro participe.

IV. rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito
ao outro participe, nas hipéteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.

PARAGRAFO TERCEIRO: A dentncia sé ser4 eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de

recebimento da notificagdo, ficando os participes responsdveis somente pelas
obrigagdes e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga.

CLAUSULA DO LOCAL

O Programa serd desenvolvido no Centro Educacional Monteiro Lobato, do
municipio de Maravilha.

CLAUSULA DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas dar-se-3 ao final de cada exercicio, mediante apresentagao por
parte da COOPERATIVA de Relatério de Execugdo do Objeto, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas no
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Plano de Trabalho com os resultados alcangados, e deverad ser realizada no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados do término da vigéncia do presente
instrumento, prorrogavel por até 30 (trinta) dias desde que devidamente justificado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O MUNICIPIO fornecera manuais especificos 8 COOPERATIVA
por ocasido da celebragdo das parcerias, tendo como premissas a simplificacdo e a
racionalizagdo dos procedimentos. Eventuais alteragdes no contetdo dos referidos
manuais devem ser previamente informadas 8 COOPERATIVA e publicadas em meios
oficiais de comunicagao.

PARAGRAFO SEGUNDO: O Prefeito Municipal emitird parecer técnico de analise de
prestacdo de contas da parceria, devendo considerar em sua analise os documentos
previstos no Plano de Trabalho e o Relatério de Execugdo do Objeto, classificando-as
em:

I- regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos
e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

Il- regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

lll- irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: omissao no
dever de prestar contas; descumprimento injustificado dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho; dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo
ilegitimo ou antiecondmico; desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores
publicos.

PARAGRAFO TERCEIRO: Nas hipdteses de prestagdo de contas avaliada como
irregular ou de omissdo de prestacdo de contas, Prefeito Municipal notificard a
COOPERATIVA, podendo esta:

I- sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao, no prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo; ou

II- apresentar recurso, com efeito ndo suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias a
contar da notificagdo, ao Prefeito Municipal, o qual, se ndo reconsiderar a decisdo
no prazo de 15 (quinze) dias, encaminhard o recurso ao dirigente do 6rgdo ou
entidade da administragdo publica, para decisdo final no prazo de 15 (quinze) dias.

PARAGRAFO QUARTO: O MUNICIPIO teré o prazo de 150 (cento e cinquenta) dias,
contado da data do seu recebimento, prorrogados justificadamente por igual prazo,
para apreciar a prestacdo de contas.

PARAGRAFO QUINTO: A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram

serdo disponibilizados em sitio oficial na internet.

CLAUSULA DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANCOES:
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responsa aria ou subsidiaria da outra parte pelo cumprimento dessas

obrigagdes.

e soll

PARAGRAFO PRIMEIRO: A COOPERATIVA é responsavel pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao
do objeto previsto no presente ACORDO, n3o implicando responsabilidade solidaria
ou subsididria da administracio publica a inadimpléncia da Organizacdo da
Sociedade Civil em relagdo ao referido pagamento, os Onus incidentes sobre o
objeto do ACORDO ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao.

PARAGRAFO SEGUNDO: Garantida a ampla defesa e o direito ao contraditério a
COOPERATIVA, assegurada a apresentacdo de defesa prévia no prazo de 10 (dez)
dias a contar da cientificagdo, se restar decidido que a execugdo da parceria ocorreu
em desacordo com o Plano de Trabalho o ente publico poderd aplicar as penalidades
previstas no art. 73, da Lei n? 13.019/2014,

PARAGRAFO TERCEIRO: Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da
apresentacdo da prestagdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de
infragdo relacionada a execugdo da parceria;

PARAGRAFO QUARTO: Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei n¢
13.019/2014 que nado foram mencionados neste instrumento.

CLAUSULA DO FORO

Fica eleito o foro da sede do MUNICIPIO para dirimir qualquer ddvida ou solucionar
questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as
partes a qualquer outro, por mais privilegiado g

E, por estarem assim, justas e acordadas; firmam as partes o/"presente Acordo em 2
(duas) vias de igual teor e forma e pafa os mesmos fins deAﬂireito, na presenga das
testemunhas abaixo qualificadas.

UNICIPIO'DE MARAVILHA
ndro Donati

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO CONEXAO — SICREDI
CONEXAO
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ANEXO I - PLANO DE TRABALHO — ACORDO DE COOPERACAO
Programa Cooperativas Escolares
PERIODO DE EXECUCAO: INICIO: 19/03/2024 TERMINO: 31/12/2024

DESCRICAO DO OBJETO:

O Programa Cooperativas Escolares é uma iniciativa de carater educativo, formada pela unido
voluntéria de criangas ou adolescentes, que realizam atividades sociais, econdmicas e culturais no
ambiente escolar de acordo com seus objetivos comuns, realizada sempre no contraturno, sem fins
lucrativos.

JUSTIFICATIVA:

O programa Cooperativas Escolares justifica-se por estimular os jovens a realizarem todo o
processo de planejamento e fundagdio de uma cooperativa, nesta a defini¢do de um produto, sua
produgdo e comercializagio. Os aprendizados dentro de uma cooperativa escolar formam muito mais
do que futuros gestores e lideres de comunidade, formam cidaddos mais solidarios, que vivam os
principios do cooperativismo.

PUBLICO-ALVO BENEFICIADO:
Educadores, criangas, adolescentes e comunidade escolar.

DESCRICAO DAS METAS QUANTITATIVAS E MENSURAVEIS A SEREM ATINGIDAS E
DE ATIVIDADES/PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:

O municipio realizara a cooperativa escolar no Centro Educacional Monteiro Lobato;

Envolver todos os cooperados no processo do conhecimento;

Envolvimento em diferentes agdes a serem desenvolvidas pelos coperados;

Envolvimento em atividades sociais e culturais em beneficio dos associados.

FORMA DE EXECUCAO DAS ACOES:

O programa ¢é organizado em fases, e cada uma delas possui uma finalidade. Os cooperados
recebem os materiais de estudos necessarios para desenvolverem habilidades, conhecimentos e valores
do cooperativismo enquanto aplicam uma trilha de aprendizagem cooperativa gameficada. Em sua
esséncia, buscam formular uma proposta pedagdgica como a orientagdo do professor orientador ¢ a
realizagdo de atividades praticas pelos cooperados

PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

O desafio é criarem em grupos suas proprias cooperativas educativas com auxilio e orientagdo
do professor orientador. O resultado € o aprendizado na pratica e ampliagdo dos conhecimentos que
permeiam a cooperacdo, trabalho em grupo e planejamento. As atividades sdo voltadas para o
desenvolvimento de competéncias como a lideranga, conhecimento, criatividade e cidadania.
Garantindo assim que todos sejam protagonistas nas ag¢des realizadas pela Cooperativa Escolar.
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO (METAS, ETAPA OU FASE):

META ETAPA/ ESPECIFICACAO INDICAD DURACAO
FASE OR
FISICO
Quantidad | Inicio Término
e
Formacgéo Continuada | Momentos formativos com os | 20 horas Margo | Novembro
professores orientadores
Acompanhamento mensal do
A b assessor pedagogico junto ao
sdnokaions Continuada | professor orientador e | 20 horas Margo | Dezembro
pedagog representante da Secretaria de
Educacdo
Desenvolvim
ento das
missdes e
regls.tro das | Desenvolvi | Professores Orientadores e 160h Marco | Dezembro
atividades mento Cooperados
realizadas
com 0s
cooperados
BGEe Associados, Professores,
AGO para .
. o Comunidade escolar e
Asssembleia | defini¢Ges 4h Junho Setembro
Representantes da
do rumo da .
h comunidade.
Cooperativa
Momento de integragdo e
Interc?operag Final mtercpoperag:ﬁo com  0s 8h Novembr Novembio
do associados das Cooperativas 0
Escolares

APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

Aprovado

() Reprovado /

Assinatura:

— =

Fernando Buriol
Gerente

¢ Sustentablidade
Sicredl Conexsio
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