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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

SC

MARAVILHA

Extremo Oeste

169,45 Km?

26.463 Hab

157 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 08/09/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MARAVILHA

6469493

A informago ndo foi identificada na base de dados

82821190000172

AVENIDA EUCLIDES DA CUNHA 40

saude01 @maravilha.sc.gov.br

(049) 3664-1217

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 08/09/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

SANDRO DONATI

MIRIANE SARTORI

saude01 @maravilha.sc.gov.br

49988556644

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 08/09/2023

1.4. Fundo de Satde

LEI

05/1992

82.821.190/0002-53

MUNICIPIO

Miriane Sartori

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 08/09/2023

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 24/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Saide: Extremo Oeste

ANCHIETA 228.58 5477 2396
BANDEIRANTE 146.255 2618 17.90
BARRA BONITA 93.469 1625 17,39
BELMONTE 93.604 2712 2897
BOM JESUS DO OESTE 67.899 2136 3146
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DESCANSO 285.571 8136 28,49

DIONISIO CERQUEIRA 377.704 15592 41,28
FLOR DO SERTAO 58.708 1575 26,83
GUARACIABA 330.646 9964 30,13
GUARUJA DO SUL 100.55 5196 51,68
IPORA DO OESTE 202.369 9093 4493
IRACEMINHA 164.375 3901 23,73
ITAPIRANGA 280.116 17139 61,19
MARAVILHA 169.447 26463 156,17
MODELO 92.717 4227 45,59
MONDAI 200.98 12034 59,88
PALMA SOLA 331.776 7321 22,07
PARAISO 178.607 3284 18,39
PRINCESA 86.215 2950 34,22
ROMELANDIA 223.749 4584 20,49
SALTINHO 156.528 3727 23,81
SANTA HELENA 80.982 2178 26,89
SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO 118.997 2317 19,47
SAUDADES 205.554 9874 48,04
SAO JOSE DO CEDRO 279.581 13811 49,40
SAO JOAO DO OESTE 163.65 6423 39,25
SAO MIGUEL DA BOA VISTA 71.922 1794 24,94
SAO MIGUEL DO OESTE 234.396 41246 175,97
TIGRINHOS 57.439 1606 27,96
TUNAPOLIS 132.909 4507 3391

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2022

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Saide

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apr 40 na Casa Legislati Data de Apr 40 na Casa Legislativa
= & &
e Consideragdes
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

Este relatorio tem como meta apurar os resultados alcancados em 2022 e utilizar os mesmos para planejamentos futuros .
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

780

0 a4 anos 817 1597
5a9 anos 812 774 1586
10 a 14 anos 765 703 1468
15 a 19 anos 801 757 1558
20 a 29 anos 2101 2086 4187
30 a 39 anos 2337 2177 4514
40 a 49 anos 1765 1774 3539
50 a 59 anos 1697 1799 3496
60 a 69 anos 1175 1234 2409
70 a 79 anos 612 791 1403
80 anos e mais 261 445 706
Total 13143 13320 26463

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 08/09/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

371 382 411

MARAVILHA 403

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 08/09/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 54 58 114 249 236
II. Neoplasias (tumores) 196 163 131 130 218
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 27 15 21 17 21
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 17 12 20 16 15
V. Transtornos mentais e comportamentais 22 32 28 35 58
VI. Doencas do sistema nervoso 51 34 39 37 114
VII. Doengas do olho e anexos 4 7 7 5 17
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 3 2 4 1 2
IX. Doencas do aparelho circulatorio 178 174 129 147 248
X. Doencas do aparelho respiratdrio 210 178 99 152 327
XI. Doengas do aparelho digestivo 303 247 196 199 372
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 40 54 32 55 47
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 54 39 51 45 121
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 140 151 158 178 296
XV. Gravidez parto e puerpério 341 286 279 300 330
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 30 24 35 35 23
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 7 13 11 10 29
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 17 14 13 9 31
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 292 311 335 314 464
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 39 25 29 46 53
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 2025 1839 1731 1980 3022

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 08/09/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020 2021
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 3 2 24 54
II. Neoplasias (tumores) 41 34 38 33
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 4 1 2
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 10 8 10 14
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 3 3
VI. Doengas do sistema nervoso 3 4 7 13
VII. Doencas do olho e anexos - - - -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -
IX. Doengas do aparelho circulatorio 47 39 51 49
X. Doencas do aparelho respiratério 10 17 14 15
XI. Doengas do aparelho digestivo 5 12 4 9
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - 1 -
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 3 - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 3 3 3 1
XV. Gravidez parto e puerpério 1 - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 3 2 2
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 2 2 1 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 2 - 1 6
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 24 25 25 15
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -
Total 154 157 185 217

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 08/09/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Maior Causa de morbidade hospitalar no Ano 2022

Lesoes enven e alg out conseq causas externas 464
Doengas do aparelho digestivo 372
Doengas do aparelho respiratorio 327

Entre outras morbidade internaram. 3022

Nascidos vivos 400
Obitos : 206
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 162.044
Atendimento Individual 235.957
Procedimento 264.429
Atendimento Odontologico 17.072

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 7 177,95 - -

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

03 Procedimentos clinicos 19 18,90 - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total 26 196,85 - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 08/09/2023.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 6711 244251

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 08/09/2023.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide 3241 -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 200945 2182445.36 - -
03 Procedimentos clinicos 53084 465259,78 - -
04 Procedimentos cirtrgicos 1197 24774,05 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais 616 92400,00 - -
08 Ag¢des complementares da atengdo a saide 68011 336654,45 - -
Total 327094 3101533,64 - -
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Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 08/09/2023.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item ref 20 CC especializado da assi ia farmac@utica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo hd produgio sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide
Total

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 08/09/2023.
® Anilises e Consideracoes sobre Dados da Produgio de Servicos no SUS

Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)

Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) Dados coneridos

https://digisusgmp.saude. gov.br
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2022
Rede e e abekeimanos e smide porpode bt
I N = = ===
HOSPITAL GERAL 0 1 0 1
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 6 6
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
POLICLINICA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 6 6
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 5 5
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 11 11
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
Total 0 1 35 36
Observag@o: Os dados apr d fi a0 niimero de estabeleci de satide ptiblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 08/09/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
Redeladeoubdimasdemidepr i urdes
.- oo Joe Jo
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 13 0 0 13
CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA) 1 0 0 1
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 13 0 0 13
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 2 0 0 2

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 2 1 0 3
PESSOAS FISICAS
PESSOAS FISICAS 4 0 0 4
Total 35 1 0 36
Observagio: Os dados apr dos ref a0 niimero de estabeleci de saiide pablicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 08/09/2023.

5.3. Consoéreios em satde

Periodo 2022
01201427000110 Direito Piblico Assisténcia médica e ambulatorial SC/MARAVILHA

Servigos de apoio ao diagnéstico
Compra de medicamentos
Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 08/09/2023.
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® Analises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Os dados fi se ao nimero de i de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2022
P e nnldo
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 2 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 20 6 30 63 57
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Auténomos (0209, 0210) 16 0 15 1 0
3,4e5)
Servidores puiblicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 1 7 5 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos tempordrios e cargos em comissao 3 0 4 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 25/10/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)  Auténomos (0209, 0210)

Celetistas (0105) 6 7 7 16
Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210) 99 148 206 263
Bolsistas (07) 3 1 2 2
Celetistas (0105) 1 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 212 210 190 219
Residentes e estagiarios (05, 06) 1 1 0 4

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)  Contratos temporarios e cargos em comissao (010302,
0104)

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 7 7 6 3
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 25/10/2023.

® Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Manter oito Equipe de Estratégia da Saide da Familia (ESF) Cobertura populacional ~ Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual
com cobertura a 100% da populagdo. estimada pelas equipes
de Atencdo Basica

Ac@o N° 1 - Garantir a contratagdo de profissionais de satiide necessarios a estruturacdo das equipes da ESF.

2. Manter as 6 Equipes de Satde bucal (ESB) com atendimento a ~ Cobertura populacional ~ Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual
100% da populagdo. estimada de satide bucal
na atenco bésica

Acdo N° 1 - Garantir a contratagdo de profissionais de satide necessarios a estruturacdo das equipes .

3. Manter o Programa de Agentes Comunitérias de Saide (PACS) Cobertura do PACS Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual
e profissionaliza-los conforme as diretrizes do Ministério as saide
e atuando em 100% do territorio.

Acdo N° 1 - Garantir a contratagio de profissionais de satide necessarios a estruturacdo das equipes da ESF/ACS

4. Aprimoramento e manutencdo da gestdo local em satide com a  Equipe completa com 05 Nimero 2020 5 5 5 Niamero
seguinte equipe: Gestor, Diretor satide, coordenadora da atengdo  trabalhadores nomeados
Primdria, Agente administrativo , coordenador de transporte nesses cargos.

Acdo N° 1 - Garantir o desenvolvimento da gestdo através da formagdo de equipe completa atuante na coordenagdo dos diversos setor da Secretaria de satde.

100,00

100,00

100,00

5,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Comprar material ambulatorial e Equipamentos de = Valor financeiro investido ~ Moeda 2020 280.000,00 1.175.000,00 29000,00 Moeda
proteg¢do individual para manuten¢io da UBS.

Acdo N° 1 - Atender a todas as solicitacdes de compras necessérias para desenvolver atividades ambulatoriais e prote¢do individual

2. Compra de material de limpeza e manutengdo de  Valor financeiro investido ~ Moeda 2020 110.000,00  460.000,00  11000,00 Moeda
profissionais para higienizagdo da UBS.

Acdo N° 1 - Atender a todas as solicitagdes de compra de material de limpeza e manutencdo de profissionais para higienizagio da UBS.

3. Realizar a manutengdo corretiva e preventiva de Valor financeiro investido ~ Moeda 2020 120.000,00 = 490.000,00 120000,00 Moeda
equipamentos e veiculos da Atencdo Priméria em
Sadde.

Acdo N° 1 - Manter a manutengdo corretiva e preventiva de equipamentos e veiculos da Atengdo Primaria em Satdde.

4. Reforma e conservacdo da UBS e Academia de Valor financeiro investido ~ Moeda 2020 70.000,00  285.000,00  70000,00 Moeda
Satde.

Agido N° 1 - Reforma UBS Marciany Zat Lisboa- pintura; Reforma UBS Floresta- troca de telhado; UBS Bela Vista- Feito calcada

5. Aquisigao de combustivel para os veiculos da Valor financeiro investido ~ Moeda 2021 250.000,00 1.070.000,00 25000,00 Moeda
APS.

Acdo N° 1 - Prever e garantir a Aquisi¢do de combustivel para os veiculos da APS.

6. Promover o gerenciamento de residuos dos Niamero 1 contrato com Namero 2020 1 1 1 Nimero
servigos de satde empresa especializada

Acdo N° 1 - Manter contrato para o bom gerenciamento de residuos sélidos.

7. Adquirir materiais de expediente e grifica paraa  Valor financeiro Moeda 2020 65.000,00  260.000,00  65000,00 Moeda
manutencdo dos servicos de saide.

Acdo N° 1 - Atender a toda a solicitacdo para aquisicao de material grafico e fazer uma previsdo para que o bésico e didrio no falte.

42.740,00

85.600,00

259.000,00

292.000,00

1,00

40.000,00

147,38

778,18

215,83

1.168,00

100,00

61,54

100,00

1. Contratar funcionério para Profissional 40 horas cadastrado ~ Nimero 2020 Nimero
funcionamento da academia no CNES.

Acido N° 1 - Manter a contratacdo .

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Promover a participacdo da equipe de gestdo local nas Comissdes Participar de 10 Nimero 2020 Namero 26,00 100,00
Intergestores regionais (CIR), Comissdes Intergestores Bipartite (CIB) e~ Reunides de CIR 6

Comissoes Intergestores Tripartites, reunides de colegiados de consorcios ~ Reunides de CIB 10

e eventos oficiais bem como pleitos para busca de recursos para o demais reunides

municipio.

Acdo N° 1 - Gestor participara de todas as reunides CIR e CIB e reunides e atos oficiais relacionados a Satde.

2. Promover a participagdo da Equipe técnica em representagdes Numero de Nimero 2020 0 40 10 Nimero 10,00 100,00
regionais de Camaras técnicas e eventos e reunides oficiais. participagdes

Acdo N° 1 - Equipe Técnica participara de todos os atos relacionados a saide com prioridade de cada um dentro da sua atribuicdo na UBS. ex epidemiologia os técnicos ligados a esta area
e assim com os demais.

3. Promover a capacitagio de equipe técnica em congressos, seminarios e~ Numero de Ndamero 2020 0 60 15 Nimero 15,00 100,00
cursos, conforme sua drea profissional de atuacdo, desde que o capacitacoes

profissional utilize desses conhecimentos para aprimoramento de seu

trabalho.

Acdo N° 1 - Dar oportunidade de formacao /especializacdo / adquirir conhecimentos a todos os servidores da satide.

4. Promover a capacitacdo do Conselho local de Satide sempre que Numero de Ndmero 2020 0 2 0 Namero 0 0
houver a nomeacdo dos mesmos que ocorre a cada 2 anos. capacitacoes

Acdo N° 1 - Proporcionar capacitagdo ao Conselho Municipal de Satde sempre que necessario.

1. Manter sistema de informacéao para gestdo de Numero sistema contratado Nimero 2020 Numero 100,00
insumos, medicamentos e produ¢do ambulatorial no
SUS.

Acdo N° 1 - Manter e aprimorar sempre que necessario os sistemas.
2. Manter conectividade de internet e telefonia Ntmero contrato estabelecido ~ Numero 2020 2 2 2 Nimero 2,00 100,00
Acdo N° 1 - Manter e aprimorar sempre que necessario.

3. Manter o ESUS AB como programa de prontudrio na ~ Ndmero programa instaladoe ~ Namero 2020 1 1 1 Namero 1,00 100,00
APS funcionando

Acgdo N° 1 - Manter e aprimorar sempre que necessario os sistemas.

4. Manter uso do ESUS AB territorio e o uso de tablets 50 tablets funcionando 08 Namero 2020 58 58 58 Namero 58,00 100,00
e smartphones para o trabalho na Unidade de Satde smartphones na unidade de
Satide

Acdo N° 1 - Manter e aprimorar sempre que necessério o uso destes equipamentos tecnolégicos.

1. Manter a composi¢do paritaria do Conselho Municipal de Satide, com 3 Decreto com 14 Nimero 2020 Nimero 14,00 100,00
membros da Gestao do SUS indicados pela administragdo municipal, 3 nomeagoes de

membros dos profissionais de satide indicados pela categoria e 6 membros titulares e 14

da sociedade civil indicados pelas Associagdes que tem representatividade ~ nomeagdes de

no Municipio. suplentes

Acdo N° 1 - Manter o conselho de forma participativa e deliberativa.

2. Realizagdo das reunides com apreciac@o dos instrumentos de gestdao Quantidade de Nimero 2020 7 40 4 Niamero 4,00 100,00
municipais e prestacdes de contas municipais. reunides realizadas

pelo Conselho de

Satide

Acdo N° 1 - Enviar relatério dos instrumentos de gestdo, PMS -Plano Municipal de Saide, PAS — Programagdo anual de saide, Relatorios quadrimestrais e RAG — Relatério Anual de
Gestao previamente antes da reunido para facilitar o entendimento e posterior deliberar ac@o.

3. Realizagdo do cronograma de reunides e exposi¢do junto aos murais Nimero de Nimero 2020 1 4 1 Nimero 0 0
oficiais para disponibilizar acesso a populacdo. cronograma

Agdo N° 1 - Manter cronograma e solicitar de forma extraordinaria quando necessario.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
. . o . Linha- Meta de Resultado

Descricao da Meta monitoramento e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada

meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Garantir a Oferta de no minimo 7 consultas de Cobertura de consultas de Percentual 2020 80,00 60,00 60,00  Percentual 60,00 100,00

puericultura no primeiro ano de vida das criangas, 2 puericultura na APS obtidas no

consultas no segundo ano de vida e 1 consulta de ESUS AB

puericultura em anos susbsequentes.

Acdo N° 1 - Manter Pediatra no centro de especializagao.

2. Garantir a aplicac@o das vacinas do calendério de saide Cobertura vacinal de menores de Percentual 2020 95,00 95,00 95,00  Percentual 94,00 98,95

da crianga com cobertura de 95% no primeiro ano de vida 1 no no SIPNL
e segundo ano de vida.

Agdo N° 1 - Manter equipe técnica bem como os insumos e realizar a busca ativa aos faltosos.

3. Garantir a oferta e aplicacdo das vacinas do calendario ~ Cobertura vacinal de Percentual 2020 95,00 95,00 95,00  Percentual 95,00 100,00
do adolescente com cobertura adequada. adolescentes no no SIPNIL.

Acdo N° 1 - Manter equipe técnica bem como os insumos e realizar a busca ativa aos faltosos.
4. Realizacdo das acdes do programa de Satide na Escola ~ Numero de ag¢des anuais do PSE  Nimero 0 24 6 Nimero 6,00 100,00
Acdo N° 1 - 12 - Promogao da satide ocular e identificacdo de educandos com possiveis sinais de alteragio 5248 13 - Prevencdo a Covid-19 nas escolas. 5248 14 - Outro

Acgdo N° 2 - Agdes de combate ao mosquito Aedes aegypti 5248 2 - Promogao das praticas Corporais, da Atividade Fisica e do lazer nas escolas 5248 3 - Prevencao ao uso de dlcool,
tabaco, crack e outras drogas 5248 4 - Promocao da Cultura de Paz, Cidadania e Direitos Humanos 5248

Agdo N° 3 - Prevengio das violéncias e dos acidentes 5248 6 - Identificacdo de educandos com possiveis sinais de agravos de doencas em 5248 7 - Promogdo e Avaliagdo de Satde bucal e
aplicacdo tépica de fldor. 5248

Acido N° 4 - Verificagio da situacdo vacinal 5248 9 - Promocdo da seguranca alimentar e nutricional e da alimentagdo saudavel e prevencdo da obesidade infantil 5248
Agdo N° 5 - Promogio da saide auditiva e identificacdo de educandos com possiveis sinais de alteracdo 5248 11 - Direito sexual e reprodutivo e prevencdo de DST/AIDS 5248

5. Estimular e aumentar a Proporg¢ao de parto normal no Propor¢@o de parto normal no Percentual 2020 20,00 20,00 20,00  Percentual 62,00 310,00
SUS e na Satde Suplementar Sistema Unico de Satde e na
Satde Suplementar

Acdo N° 1 - Desenvolver acdes na Atencdo Primaria para estimular o Parto normal, realizar reunido de grupos de gestantes.

6. Garantir a realizagdo de pelo menos seis consultas ou Percentual de gestantes com 6 Percentual 2020 60,00 60,00 60,00  Percentual 45,00 75,00
mais de pré-natal para gestantes. ou mais consultas de pre natal.

Agdo N° 1 - Manter Ginecologista e obstetra e exames de ultrassom para gestantes.

7. Garantir a realizacdo de uma consulta puerperal. Percentual de Cobertura de Percentual 2020 60,00 60,00 60,00  Percentual 45,00 75,00
Puerpério no ESUS AB

Acdo N° 1 - Garantir o acesso a consulta.

8. Garantir a realizagdo de testes de HIV e Sifilis na Percentual de gestantes que Percentual 2020 60,00 60,00 60,00  Percentual 49,00 81,67
gestagio. realizardo testes de HIV e Sifilis
na APS.

Acido N° 1 - Disponibilizar os exames e fazer a busca ativa para que todas as gestantes que fazem pré natal SUS tenham acesso.

9. Garantir o atendimento de satde bucal da gestante. Percentual de Gestantes eu Percentual 2020 60,00 60,00 60,00  Percentual 51,00 85,00
realizardo consulta odontolégica

Agdo N° 1 - Realizar através de agendamento e fazer a busca ativa para que as gestantes realizam atendimento bucal.

10. Garantir a realizacdo de reunides de gestantes para ESUS AB — Numero de Nuimero 2020 6 24 6 Numero 0 0
preparo da familia no recebimento do bebe. reunides de gestantes realizadas

Acdo N° 1 - Realizar reunido de grupos de gestantes e preparar as mesmas para o parto e os cuidados com os bebes.

11. Garantir a oferta de exames citopatoldgico de colo Percentual de cobertura de Percentual 2020 40,00 40,00 40,00  Percentual 41,00 102,50
uterino para prevencio do Cancer de colo de ttero nas citopatolégico na APS
mulheres dos 24 aos 64 anos de idade.

Acdo N° I - Realizar a busca ativa das faltosas. Realizar Campanhas esclarecedoras sobre o cancer de c6lo de ttero e mama.

Agdo N° 2 - Realizar atividades Outubro Rosa com brindes. Realizar dia D em alguns sabados e na primeira hora da noite para proporcionar as mulheres que trabalham em horario
comercial ter a garantia de acesso.

Acgdo N° 3 - Investigar os 6bitos maternos e mulheres em idade fértil (MIF)

12. Garantir a oferta de pelo menos duas consultas anuais ESUS AB, producio de Nimero 2020 80 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
para homens, mulheres e idosos com profissionais da ESF = consultas na APS por ESF.
por habitante/ano.

Acdo N° 1 - Realizar Campanhas esclarecedoras sobre o cancer de préstata. Realizar atividades Novembro Azul com brindes.
Agdo N° 2 - Garantir consultas em dia D em alguns sdbados e na primeira hora da noite para proporcionar aos homens que trabalham em horario comercial ter a garantia de acesso.
Acdo N° 3 - Conscientizar os homens sobre paternidade responsavel, garantindo oferta de contracepgao cirtirgica voluntaria (Vasectomia).

13. Garantir a realizacdo de mamografia para mulheres na  Percentual de cobertura de Percentual 2020 70,00 70,00 70,00  Percentual 696,00 994,29
faixa etaria preconizada pelo Ministério da Satide. mamografia na APS
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Acdo N° 1 - Oportunizar as mulheres em faixa etaria preconizada pelo ministério da satide ou em grupo de risco com histérico familiar de cancer de mama, mamogratia pelo Sus ou Cis-
Amerios ou Credenciamento.

14. Realizar acdes de combate ao tabagismo e alcoolismo. Numero de agdes anuais Nimero 2020 2 8 2 Namero 0 0
Acdo N° 1 - Realizar atividades intersetorial, principalmente com setor de educagéo e Assisténcia Social visando prevenir, combater o tabagismo e alcoolismo.

15. Garantir Consultas para pessoas que desejam cessar Numero atendimentos ESUS AB  Nimero 2020 80 320 80 Numero 50,00 62,50
tabagismo

Agdo N° 1 - Garantir consultas

16. Trabalhar na prevencdo de violéncias sexuais, Taxa de homicidios contra Taxa 2020 0,00 0,00 0,00 Taxa 0 0
mantendo zerada a taxa de homicidios contra mulheres. mulheres

Acdo N° 1 - Realizar campanhas educativas e orientativas através de palestras e panfletagem e divulgar contato para dentncias.

17. Diminuir a propor¢do de internacdes por causas Proporgio de internagdes por Proporgao 2020 40,00 40,00 25,00  Proporgiao 87,29 349,16
sensiveis na APS. causa sensivel na APS

Acdo N° 1 - Avaliar a cada quadrimestre os indicadores de Morbidade e planejar a¢cdes que visam a reduc@o de determinadas causas de internacao.

18. Garantir o fornecimento de préteses dentarias para a Numero de préteses dentarias Nutmero 2020 380 1.920 380 Numero 538,00 141,58
populagdo. fornecidas

Agdo N° 1 - Garantir o acesso e planejar agdes para atender a demanda reprimida.

19. Garantir o acompanhamento do Hipertenso na APS Percentual de PA Aferida na Percentual 2020 50,00 80,00 80,00  Percentual 54,00 67,50
conforme preconizado pelo Ministério da satide APS

Acdo N° 1 - Acompanhar resultados dos indicadores quadrimestrais, juntamente com ACS e equipe de APS, programar o atendimento a cada seis meses com consultas medicas ou de

enfermagem
20. Orientar a preven¢do e diminuigdo de acidentes Proporgao de internagdes Proporgao 2020 12,00 12,00 12,00  Percentual 12,00 100,00
domésticos e fraturas de fémur nos idosos hospitalares pelo SUS, por

fratura de Fémur em pessoas
acima de 60 anos

Acgdo N° 1 - Realizar orientagdes em grupos e individual, confeccionar panfletos orientativos e distribuir nos domicilios

21. Prevenir a mortalidade prematura por DCNT Taxa de Mortalidade Prematura  Taxa 2020 388,00 250,00 250,00 Taxa 250,00 100,00
(

Agdo N° 1 - Conhecer os indicadores e trabalhar preventivamente.

22. Realizar o acompanhamento das condicionalidades do  Percentual de acompanhamento ~ Percentual = 2020 90,00 90,00 90,00  Percentual 76,31 84,79
programa Bolsa familia. das condicionalidades do

programa Bolsa Familia na

satide.

Acdo N° 1 - Atender a todos os cadastrados e realizar a busca ativa aos faltosos.

23. Realizar teste de triagem neonatal em todos os recém  Percentual de recém nascidos Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
nascidos com teste de triagem neonatal
realizados

Agdo N° 1 - Atender a todos os cadastrados e realizar a busca ativa aos faltosos.
Acdo N° 2 - Reduzir para menos de dois digitos a taxa de mortalidade infantil no municipio no periodo.

24. Implantar saide na hora em duas UBS Programa implantado e Numero 2020 0 2 2 Numero 0 0
cadastrado no CNES

Acgdo N° I - Contratar equipe para atendimento junto a duas UBS, quatro ESF para atendimentos de 12 horas didria sem fechar ao meio dia, conforme protocolo do Ministério da Satde no
Programa SAUDE NA HORA.

25. Manter o Programa Melhor em casa com equipe Programa funcionando Nimero 2020 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
completa

Acdo N° 1 - Manter equipe no programa sendo Médico, enfermeira, técnico em enfermagem, e fisioterapeuta ( Profissionais realizam atendimentos domiciliares: consultas, curativos,
medicamentos para os pacientes acamados ou com dificuldade de se deslocar até uma unidade de satide, e fazem um acompanhamento continuo desses pacientes, até quando se faga
necessario).

26. Manter Equipe de Satde Prisional Programa funcionando Nimero 2020 1 1 1 Namero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Manter- Realizado atendimento médico e de enfermagem junto a Unidade prisional, sempre que solicitado pela mesma. Atendimentos odontolégicos sdo realizados na UBS,
visto a necessidade da cadeira odontoldgica

27. Manter uma unidade suporte basica do SAMU com Servico funcionando 0 2020 1 1 Numero 1,00 100,00
equipe técnica e socorrista atuando

Agdo N° 1 - Manter equipe de suporte basica SAMU.

28. Intensificar o Programa do CEO Proporcao de atendimentos no Propor¢ao 2020 80,00 80,00 80,00  Proporc¢iao 80,00 100,00
CEO

Acdo N° 1 - Tratamento das afeccdes dos tecidos periodontais , tratamento das sequélas nos tecidos periodontais, tratamento cirtirgicos pré restauradores e pré protéticos , manutencao e
suporte dos tecidos da satide periodontal;

Agdo N° 2 - Estragdo de dentes retidos e sisos Remoc@o de lesdo e biopsia.

Acdo N° 3 - Frenectomia Extracoes miiltiplas e regularizacdo de rebordo Tratamento de canal, retratamento
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29. Aprimorar saide mental — CAPS Proporgio de atendimentos de Percentual 2020 80,00 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
satde mental no CAPS

Agdo N° 1 - Atendimento em grupos terapéuticos (Artesanato, Educacdo fisica, Artesanato, Dependéncia Quimica, Satide Mental...) Reunides com as familias — mensais 240 PACIENTES
Acdo N° 2 - Atendimento individual (psicloga, médico peiquiatra, enfermeira...) Atendimentos de orientagdo multiprofissional Avaliacdo Multiprofissional

OBJETIVO N° 1.8 - 4. Manter a Equipe Multiprofissional de satide com as seguintes categorias profissionais para atendimento a lacdo na Unidade Basica de Saide (UBS):

médico clinico, enfermeiro, técnico de enfermagem, pediatra, ginecologista, Ortopedista farmacéutico nutricionista, fisioterapeuta, cirurgido dentista e psicélogo, Assistente
Social
. Indlfador para - Unidade A'no - Linha- Meta Meta Umcfade de Resultado % meta
Descricio da Meta monitoramento e avaliacio da de Linha- Plano(2022- medida - alcancada
. Base 2022 Anual

meta medida  Base 2025) Meta da PAS
1. Nimero de profissionais atuantes na UBS cadastrados = Especialidades manter e Nuimero 12 11 Numero 11,00 100,00
no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satde. incorporar no centro de

especialidades

Agdo N° 1 - ; Médico Clinico, Realizar assisténcia integral (promogio e prote¢do da saide, prevengdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manutenc¢do da satde) aos
individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitdrios (escolas, associagdes etc); realizar atividades de demanda espontinea e prog

Agdo N° 2 - Realizar assisténcia integral (promogdo e protecio da satide, prevencgio de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manuten¢do da satide) aos individuos e familias na
USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitérios (escolas, associacdes etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: inféncia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade; conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do Distrito Federal, o

Acdo N° 3 - ; Técnico de enfermagem, Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo no ESF e, quando indicado

ou necessdrio, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associacoes etc); realizar acdes de educagio em satide a grupos especificos e a familias em situacdo de risco,
conforme planejamento da equipe; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do ESF

Acdo N° 4 - Pediatra: Realizar consultas e atendimentos médicos; trata pacientes e clientes; implementa acdes para promogio da satide; coordena programas e servicos em sadde;efetua
pericias; auditorias e sindicancias médicas, elabora documentos e difunde conhecimentos da area medica especialmente destinado ao publico infantil.

Agdo N° 5 - ; Nutricionista: Identificagdo de dreas de risco nutricional na comunidade; Diagnéstico/monitoramento do estado nutricional da familia e da comunidade; Diagnéstico de
problemas alimentares e nutricionais (caréncias ou excessos);

Acdo N° 6 - ; Ginecologista: Realizar consultas e atendimentos médicos; trata pacientes e clientes; implementa acdes para promocao da satide; coordena programas e servicos em
satde;efetua pericias; auditorias e sindicancias médicas, elabora documentos e difunde conhecimentos da area medica especialmente na area de Ginecologia e Obstetricia.

Acdo N° 7 - Ortopedista: - Prestar assisténcia médica em ortopedia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e executando tarefas afins; clinicar e medicar pacientes
dentro de sua especialidade; realizar solicitacdo de exames-diagndsticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-
os com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagnéstico; emitir diagnéstico, prescrever medicamentos relacionados a patolo

Acgdo N° 8 - Farmacéutico: As atribui¢des clinicas do farmacéutico visam proporcionar cuidado ao paciente, familia e comunidade, de forma a promover o uso racional de medicamentos e
otimizar a farmacoterapia, com o propésito de alcancar resultados definidos que melhorem a qualidade de vida do paciente.

Acgdo N° 9 - Fisioterapeuta: Promover agoes terapéuticas preventivas a instalagdes de processos que levam a incapacidade funcional laborativa; analisar os fatores ambientais, contributivos
ao conhecimento de distirbios funcionais laborativos, e desenvolver programas coletivos, contributivos a diminui¢@o dos riscos de acidente de trabalho.

Acdo N° 10 - Fisioterapeuta: Promover ac¢oes terapéuticas preventivas a instalacdes de processos que levam a incapacidade funcional laborativa; analisar os fatores ambientais,
contributivos ao conhecimento de distiirbios funcionais laborativos, e desenvolver programas coletivos, contributivos a diminuicdo dos riscos de acidente de trabalho.

Acdo N° 11 - Psicologo, Realizar pesquisa, diagndstico, acompanhamento psicolégico, e intervengdo psicoterdpica individual ou em grupo, através de diferentes abordagens tedricas.

Agdo N° 12 - ; Assistente Social: Analise, diagndstico e proposi¢ao de politicas sociais; Assessoria e consultoria de instituicoes publicas e privadas, organizacdes nao governamentais e
movimentos sociais;Elaborac@o de pareceres sociais;

DIRETRIZ N° 2 - MANTER O INVESTIMENTO E ESTRUTURACAO PARA FORTALECER A ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE.

OBJETIVO N° 2.1 - Garantir investimentos na APS.

Desericio da Meta I“d"f:'d"r par; alincio da UMidade :‘:; Linha- :Il::‘ 50z, Meta Unidadede  Resultado 7‘;“‘“‘“1 a

escricdo da Me monitoramento e avaliacioda . .. inha- Base 0( " 2022 medida - Meta  Anual alcancada da
meta Base 2025) PAS

1. Ampliar o Centro de especialidades obra iniciada Numero 2020 0 1 1 Namero 1,00 100,00

Acido N° 1 - Ampliando em obras .

2. Comprar equipamentos necessarios na Numero de Equipamentos Moeda 2020 40 10 Nimero 19,00 190,00

atengdo basica. Adquiridos

Acdo N° 1 - 05 computadores; 03 notebooks; 03 impressoras;05 tablets;02 autoclaves; 03 aparelhos de celular; 05 climatizadores...

3. Comprar mobilidrio conforme a Niimero Mobilidrios Adquiridos =~ Ntimero 0 40 10 Niimero 22,00 220,00
necessidade da Unidade de Saide

Acdo N° 1 - 05 computadores; 03 notebooks; 03 impressoras;05 tablets;02 autoclaves; 03 aparelhos de celular; 05 climatizadores... 6 mesas; 05 cadeiras giratérias; 04 armarios; 02 balcoes.

4. Adquirir veiculos para atencdo basicae  Namero veiculos Adquiridos Numero 2020 0 15 3 Namero 1,00 33,33
Transporte fora de domicilio.

Agdo N° 1 - Adquirido 1 veiculo de 5 lugares

DIRETRIZ N° 3 - GARANTIR O ACESSO AOS SERVICOS DE MEDICA E ALTA COMPLEXIDADE A POPULACAO, SENDO ELES AMBULATORIAL OU HOSPITALAR
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1. Ampliar o valor aplicado no Consércio de Satde da Financeiro aplicado ~ Moeda 3.350.000,00  700000,00 Moeda 1.373.472,30
Amerios para Fornecimento de atendimentos de média e alta ~ no Consorcio
complexidade no SUS.

Acdo N° 1 - Adquirido 1 veiculo de 5 lugares

2. Manter o contrato com um hospital de referéncia para Nimero de 1 contrato Nimero 2020 1 1 1 Nimero 1,00
atendimento de urgéncia/emergéncia e especialidades medicas = firmado anualmente
a populagdo.

Acdo N° 1 - Manter o contrato.

3. Atender 100% da demanda SUS de exames laboratoriais e~ Percentual da Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00
anatomopatoldgicos do municipio. demanda atendida

Acdo N° 1 - Atender a demanda solicitada pela Atencdo Primaria.

4. 4. Manter o Transporte fora de domicilio no municipio valor financeiro Moeda 2.000.000,00  500000,00 Moeda  600.000,00
(combustivel, manutencdo veiculos e pagamento dos investdo
motoristas, passagens)

Acdo N° 1 - Garantir acesso ao Tratamento fora de domicilio com veiculos com conservacdo em dia, passagens quando necessério e valorizacdo dos profissionais motoristas.

5. Firmar contratos para fornecer consultas e procedimentos Nimero de contratos ~ Ntimero 85 20 Nimero 20,00
que foram pedidos por médicos do SUS, porém ndo tem firmados
acesso através do Estado e nem pelo consorcio de satide.

Ac@o N° 1 - Garantir acesso ao Tratamento fora de domicilio com veiculos com conservac¢do em dia, passagens quando necessério e valorizacdo dos profissionais motoristas.

6. Regular o acesso de 100% da demanda de consultas, SISREG funcionando =~ Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
procedimentos e cirurgias no municipio. (SISREG) para 100% da
demanda.

Agdo N° 1 - Manter a regulagio através dos médicos cadastrados como reguladores no SISREG.

196,21

100,00

100,00

120,00

100,00

100,00

100,00

1. Realizar a atualizacdo da REMUME a cada 2 Remune atualizada e Nimero Nimero 1,01
anos pela Comissdo de Farmécia terapéutica no publicada no site do
Municipio. municipio.

Acdo N° 1 - Rever anualmente a REMUME, com base em portarias ministeriais, evidéncias cientificas e perfil epidemiolégico local

2. Investir na compra de medicamentos conforme a ~ Valor financeiro investido = Moeda 6.000.000.000 1.500.000.000  Namero 1.303.770,00
REMUME

Acgdo N° 1 - Manter estoques minimos necessarios para evitar a falta de medicamentos de uso continuo ou sazonais nas UBS.

Aciio N° 2 - Centralizagio dos principais servicos farmacéuticos NO CENTRO DE ESPECIALIZACAO E na UBS Floresta Manter estoques minimos

Acdo N° 3 - Adequagdo do almoxarifado Central, com climatizagdo e acondicionamento adequado dos medicamentos e insumos

Acdo N° 4 - Adequar sala exclusiva para realizacdo das atividades do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica e Atengio Farmacéutica

Acdo N° 5 - Adequar, alimentar e manter regularmente o Sistema de Controle de Estoque — entradas e saidas — no Sistema de Gestdo Municipal (RANG)

Acdo N° 6 - Estabelecer rotinas de reposi¢ao de medicamentos — solicitagdo, distribui¢do, transporte e entrega de modos a assegurar o estoque regular e evitar faltas nas UBS.
Acido N° 7 - Manter Rotinas efetivas fazer a exportacdo dos dados — entradas/saidas — de ao Sistema HORUS

3. Realizar a semana anual de conscientizacdo do  Atividade coletiva ESUS ~ Nimero 4 1 Namero 0
uso Racional de Medicamentos AB

Acdo N° 1 - Garantir a oferta de medicamentos com base no uso racional do medicamento

Acdo N° 2 - A¢des educativas e informativas sobre o uso racional de medicamentos a usuarios e profissionais de satide em datas especificas.

0,09
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1. Manter coberturas vacinais adequadas das gestantes, Percentual de Cobertura Percentual 2020 95,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
criangas, adolescentes, adultos e idosos. Vacinal

Acdo N° 1 - A¢des educativas e informativas sobre o uso racional de medicamentos a usudrios e profissionais de satide em datas especificas.

2. Alimentar o SINAN, negativas exantematicas, Nimero de semanas Nimero 2020 52 52 52 Nimero 52,00 100,00
Monitoramento de Doencas diarreicas em todas as epidemioldgicas com
semanas epidemioldgicas notificacdo

Agido N° 1 - Encerrar oportunamente pelo menos 95% dos as doengas de notificagdo compulséria imediata registrados no SINAN.
3. Atuar em emergéncias de saide piblica Valor financeiro disponivel Moeda 195.000,00  40000,00 Moeda 0 0
Acdo N° 1 - Em casos de alguma pandemia ou epidemia dar todo suporte a equipe envolvida e aos pacientes com ac¢des imediatas.

4. Atuar no diagndstico precoce e manejo das doencas Numero de campanhas Nimero 4 1 Numero 1,00 100,00
transmissiveis de importancia para saide publica realizadas

(Hanseniase, Tuberculose, Hepatites virais, HIV, Sifilis),

Realizando no minimo 1 campanha educativa anual

sobre o temas.

Acdo N° 1 - Manter a proporcdo de cura nas coortes dos casos novos de hanseniase.

5. Atuar no combate e controle das doengas causadas por ~Atendimentos realizados Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vetores (Leptospirose, dengue, entre outras)

Acdo N° 1 - Ampliar a¢des de prevencio e controle ao HIV e Aids na populacio vulnerdvel (gays, travestis, e profissionais do sexo etc.), e também dirigidas a adolescentes, mulheres e as
pessoas acima de 50 anos.

6. Realizar no minimo 6 ciclos de visitas domiciliares Numero de ciclos que Numero 24 6 Nimero 6,00 100,00
para controle da dengue. atingiram minimo de 80% de

cobertura de imdveis visitados

para controle vetorial da

dengue

Acdo N° 1 - Trabalho de intensificacdo da fiscalizagdo no combate ao mosquito; o levantamento e a promogio de acdes de fiscalizagdo em imédveis fechados, abandonados ou com recusa
imotivada; a promoc@o de reunides com énfase na mobiliza¢do social para o enfrentamento do vetor; e a orientagdo das a¢des municipais no enfrentamento ao Aedes aegypti.

7. Realizar dois Levantamento anual de Indice Amostral ~ Nimero de LIA realizado Nimero 2020 2 8 2 Nimero 2,00 100,00
Aedes aegypti

Acdo N° 1 - 03 ciclos

8. Manter agente de Endemias Numero profissionais Nimero 5 5 Nuamero 5,00 100,00
cadastrados CNES

Agido N° 1 - Realizar 100% das agdes de campo para determinar os Indices de infestacdo do mosquito Aedes Aegypti, de acordo com o PNCD — Levantamento de indice (LI) e Pontos

Estratégicos (PE)
1. Realizar a vistoria dos estabelecimentos de interesse a satide Cobertura de Percentual 100,00  Percentual 100,00 100,00
publica anualmente. estabelecimentos

vistoriados

Acdo N° 1 - Manter agente de endemias.

2. Atender dentincias Relacionadas a vigilancia sanitdria Nimero de dentincias ~ Nimero 200 50 Nimero 50,00 100,00
atendidas

Acdo N° 1 - Denuncias devem ser feitas pessoalmente no setor da VISA ou pelo wathsapp do setor. Nao sdo aceitas denuncias por telefone, pois as mesmas sao documentadas.

3. Realizar o monitoramento de qualidade da dgua no territério Monitoramento Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
municipal. mensalmente

Acdo N° 1 - Coletadas 15 amostras més de potabilidade e mais 3 de monitoramento; Sendo que, as 3 de monitoramento sdo coletadas pelo RT da amap. Contemplando mensalmente o
poco da prefeitura e da praga dos motoristas + outra sac a escolha do coletador. Das 15, sdo coletadas 10 SAA, 1 SAT e 4 SAC

4. Garantir que a agua fornecida para consumo humano esteja de Alimentar o sisdgua Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acordo com a portaria de consolidacdo nimero 05/2017 que trata semanalmente
dos padroes de portabilidade da agua.

Acdo N° 1 - Monitorar a qualidade da agua para consumo humano - solugdes alternativas coletivas —pocos artesianos, através de anélise mensal e tratamento quando for o caso Amostras
de dgua/més enviadas ao LACEN.

5. Realizar vistorias nos estabelecimentos de saide municipal, Numero de vistoria Nuamero 2020 385 1.560 390 Niimero 390,00 100,00
conforme pactuagdo da Dive. realizadas

Acgdo N° I - Implantar e implementar Manutencdo de inspe¢des em unidades comerciais, pelo menos uma inspegio em cada estabelecimento
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6. Seguir as metas estabelecidas no Plano de Acdo e Metas da Percentual de metas 0 100,00 100,00 Percentual 100,00

Vigilancia Sanitaria. cumpridas

Agdo N° 1 - Realizar 90,00%

7. Elaborar os autos de infracdo conforme o previsto na lei orgénica Percentual de autos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00

municipal em caso de infrac@o. realizados

Acgdo N° 1 - Realizar 100,00%

8. Manter vigilante sanitario no quadro efetivo de servidores Profissional cadastrado Numero 2020 4 4 4 Namero 4,00
municipais. no CNES
Agdo N° 1 - 03 servidores
Demonstrativo da vinculagio das metas anualizadas com a Subfuncio
Meta
~ s = rogramada
Subfuncoes Descricdo das Metas por Subfuncio prog
para o
exercicio
122 - Ampliar o Centro de especialidades 1
Administragdo
Geral Compra de material de limpeza e manutenc¢do de profissionais para higienizacio da UBS. 11.000,00
Realizar a manutencdo corretiva e preventiva de equipamentos e veiculos da Atenc¢do Priméria em Satde. 120.000,00
Aprimoramento e manutencdo da gestdo local em saide com a seguinte equipe: Gestor, Diretor satide, coordenadora da aten¢do 5
Priméria, Agente administrativo , coordenador de transporte
Reforma e conservacdo da UBS e Academia de Satde. 70.000,00
Aquisicdo de combustivel para os veiculos da APS. 25.000,00
301 - Atengdo Ampliar o valor aplicado no Consorcio de Saide da Amerios para Fornecimento de atendimentos de média e alta complexidade no 700.000,00
Bisica SUS.
Nimero de profissionais atuantes na UBS cadastrados no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satide. 11
Garantir a Oferta de no minimo 7 consultas de puericultura no primeiro ano de vida das criangas, 2 consultas no segundo ano de vida e 60,00
1 consulta de puericultura em anos susbsequentes.
Manter a composi¢ao paritdria do Conselho Municipal de Satde, com 3 membros da Gestao do SUS indicados pela administragdo 14

municipal, 3 membros dos profissionais de saide indicados pela categoria e 6 membros da sociedade civil indicados pelas Associagoes

que tem representatividade no Municipio.
Manter sistema de informac@o para gestao de insumos, medicamentos e producao ambulatorial no SUS.

Promover a participacdo da equipe de gestdo local nas Comissdes Intergestores regionais (CIR), Comissoes Intergestores Bipartite

(CIB) e Comissdes Intergestores Tripartites, reunides de colegiados de consércios e eventos oficiais bem como pleitos para busca de

recursos para 0 municipio.

Contratar funcionario para funcionamento da academia

Comprar material ambulatorial e Equipamentos de protec@o individual para manutencdo da UBS.

Manter oito Equipe de Estratégia da Satide da Familia (ESF) com cobertura a 100% da populac@o.

Manter o contrato com um hospital de referéncia para atendimento de urgéncia/emergéncia e especialidades medicas a populag@o.
Comprar equipamentos necessarios na atencdo basica.

Realizagdo das reunides com apreciagiio dos instrumentos de gestdo municipais e prestacdes de contas municipais.
Manter conectividade de internet e telefonia

Promover a participacdo da Equipe técnica em representacdes regionais de Camaras técnicas e eventos e reunides oficiais.
Manter as 6 Equipes de Satde bucal (ESB) com atendimento a 100% da populacao.

Investir na compra de medicamentos conforme a REMUME

Atender 100% da demanda SUS de exames laboratoriais e anatomopatolégicos do municipio.

Comprar mobilidrio conforme a necessidade da Unidade de Saide

Realizacdo do cronograma de reunides e exposi¢ao junto aos murais oficiais para disponibilizar acesso a populagao.

Manter o ESUS AB como programa de prontudrio na APS

Promover a capacitagdo de equipe técnica em congressos, semindrios e cursos, conforme sua area profissional de atuagdo, desde que o

profissional utilize desses conhecimentos para aprimoramento de seu trabalho.

Manter o Programa de Agentes Comunitarias de Satide (PACS) e profissionaliza-los conforme as diretrizes do Ministério as satde e

atuando em 100% do territério.

Realizar a semana anual de conscientizagio do uso Racional de Medicamentos

4. Manter o Transporte fora de domicilio no municipio (combustivel, manutengdo veiculos e pagamento dos motoristas, passagens)
Adaquirir veiculos para atencdo basica e Transporte fora de domicilio.

Realizacao das agoes do programa de Satde na Escola

https://digisusgmp.saude. gov.br
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

Manter uso do ESUS AB territério e o uso de tablets e smartphones para o trabalho na Unidade de Satde
Promover a capacita¢do do Conselho local de Satide sempre que houver a nomeagao dos mesmos que ocorre a cada 2 anos.

Firmar contratos para fornecer consultas e procedimentos que foram pedidos por médicos do SUS, porém nio tem acesso através do
Estado e nem pelo consorcio de satde.

Estimular e aumentar a Propor¢do de parto normal no SUS e na Satide Suplementar

Promover o gerenciamento de residuos dos servicos de satde

Garantir a realizacdo de pelo menos seis consultas ou mais de pré-natal para gestantes.
Adquirir materiais de expediente e grafica para a manutengio dos servigos de satde.

Garantir a realiza¢do de uma consulta puerperal.

Garantir a realizacdo de testes de HIV e Sifilis na gestacao.

Garantir o atendimento de satde bucal da gestante.

Garantir a realizacdo de reunides de gestantes para preparo da familia no recebimento do bebe.

Garantir a oferta de exames citopatolégico de colo uterino para prevencdo do Cancer de colo de ttero nas mulheres dos 24 aos 64 anos
de idade.

Garantir a oferta de pelo menos duas consultas anuais para homens, mulheres e idosos com profissionais da ESF por habitante/ano.
Garantir a realizacdo de mamografia para mulheres na faixa etaria preconizada pelo Ministério da Satde.
Realizar acoes de combate ao tabagismo e alcoolismo.

Garantir Consultas para pessoas que desejam cessar tabagismo

Trabalhar na prevencdo de violéncias sexuais, mantendo zerada a taxa de homicidios contra mulheres.
Diminuir a proporgdo de internagdes por causas sensiveis na APS.

Garantir o fornecimento de proteses dentarias para a populacdo.

Garantir o acompanhamento do Hipertenso na APS conforme preconizado pelo Ministério da satde
Orientar a prevengdo e diminuicdo de acidentes domésticos e fraturas de fémur nos idosos

Prevenir a mortalidade prematura por DCNT

Realizar o acompanhamento das condicionalidades do programa Bolsa familia.

Realizar teste de triagem neonatal em todos os recém nascidos

Implantar satide na hora em duas UBS

Manter o Programa Melhor em casa com equipe completa

Manter Equipe de Satide Prisional

Manter uma unidade suporte basica do SAMU com equipe técnica e socorrista atuando

Intensificar o Programa do CEO

Aprimorar satide mental - CAPS

Regular o acesso de 100% da demanda de consultas, procedimentos e cirurgias no municipio. (SISREG)

Realizar a atualizagdo da REMUME a cada 2 anos pela Comissao de Farmécia terapéutica no Municipio.

Realizar a vistoria dos estabelecimentos de interesse a saide publica anualmente.
Atender dentincias Relacionadas a vigilancia sanitaria
Realizar o monitoramento de qualidade da agua no territério municipal.

Garantir que a agua fornecida para consumo humano esteja de acordo com a portaria de consolida¢ao nimero 05/2017 que trata dos
padrdes de portabilidade da agua.

Realizar vistorias nos estabelecimentos de saide municipal, conforme pactuacdo da Dive.

Seguir as metas estabelecidas no Plano de A¢do e Metas da Vigilancia Sanitaria.

Elaborar os autos de infracdo conforme o previsto na lei organica municipal em caso de infracio.

Manter vigilante sanitario no quadro efetivo de servidores municipais.

Manter coberturas vacinais adequadas das gestantes, criangas, adolescentes, adultos e idosos.

Alimentar o SINAN, negativas exantematicas, Monitoramento de Doencas diarreicas em todas as semanas epidemiolégicas

Garantir a aplicagdo das vacinas do calendario de satde da crianga com cobertura de 95% no primeiro ano de vida e segundo ano de
vida.

Atuar em emergéncias de satide publica

Garantir a oferta e aplicacio das vacinas do calendario do adolescente com cobertura adequada.
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Atuar no diagnéstico precoce e manejo das doencas transmissiveis de importincia para saide piblica (Hanseniase, Tuberculose, 1 1
Hepatites virais, HIV, Sifilis), Realizando no minimo 1 campanha educativa anual sobre o temas.

Atuar no combate e controle das doengas causadas por vetores (Leptospirose, dengue, entre outras) 100,00 100,00
Realizar no minimo 6 ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue. 6 6
Realizar dois Levantamento anual de Indice Amostral Aedes aegypti 2 2
Manter agente de Endemias 5 5
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A

Data da consulta: 25/10/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

Dados avaliados

https://digisusgmp.saude. gov.br

N/A
N/A

N/A
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N/A
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N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
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N/A

N/A
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N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
4.064.992,12
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N/A

N/A
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 25/10/2023.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

000 1487027350 5.036.896.26 18095897
000 119967385 000 120.00000 1,059.468,00
0,00 7.445.358,91 0,00 424.105,73 0,00
000 000 000 000 000
000 000 000 000 000
000 000 000 000 000
12351717 802.182.73 99.363,33 0,00 000
0,00 0,00 321,98 0,00 0,00
000 000 000 000 000
000 000 000 000 000
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
000 000 000 000 000
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 123.517.17 24.407.48899 5.136.581,57 725.064.70 1.059.468.00

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 18/04/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 18/04/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

29.440,55 20.117.569,28
177.190,84  2.556.332,69
0,00 7.869.464,64

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 1.115.063,23

0.00 321,98
0,00 0,00
0,00 0,00
0.00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

206.631,39 31.658.751,82

20,69 %

64,24 %

R$ 1.196,34

54,63 %

28,47 %

22,17 %

23.066.000,00 23.066.000,00 25.747.638,95 111,63
5.086.000,00 5.086.000,00 4.749.823,49 93,39
4.500.000,00 4.500.000,00 4.378.362,39 97,30
586.000,00 586.000,00 371.461,10 63,39
3.600.000,00 3.600.000,00 3.658.650,99 101,63
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3.600.000,00 3.600.000,00 3.658.650,99 101,63
0,00 0,00 0,00 0,00
10.380.000,00 10.380.000,00 12.424.256,42 119,69
9.800.000,00 9.800.000,00 12.302.531,15 125,54
580.000,00 580.000,00 121.725,27 20,99
4.000.000,00 4.000.000,00 4.914.908,05 122,87
70.933.000,00 70.933.000,00 81.896.599,82 115,46
24.400.000,00 24.400.000,00 27.602.582,14 113,13
3.000,00 3.000,00 29.973,21 999,11
6.000.000,00 6.000.000,00 6.118.456,32 101,97
40.000.000,00 40.000.000,00 47.683.180,62 119,21
530.000,00 530.000,00 462.407,53 87,25
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
93.999.000,00 93.999.000,00 107.644.238,77

13.636.920,00 16.149.620,00  16.009.268,81 15.620.327,93 15.262.576,70 388.940,88
12.186.920,00 14.699.620,00  14.812.876,14 100,77 = 14.533.605,50 98,87  14.175.854,27 96,44  279.270,64
1.450.000,00 1.450.000,00 1.196.392,67 82,51 1.086.722,43 74,95 1.086.722,43 74,95  109.670,24
7.000.000,00 7.459.100,00 7.400.824,16 99,22 7.360.540,17 98,68  6.832.588,90 91,60 40.283,99
7.000.000,00 7.459.100,00 7.400.824,16 99,22 7.360.540,17 98,68  6.832.588,90 91,60 40.283,99
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
800.000,00 892.500,00 887.581,21 99,45 887.581,21 99,45 858.522,41 96,19 0,00
800.000,00 892.500,00 887.581,21 99,45 887.581,21 99,45 858.522,41 96,19 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21.436.920,00 24.501.220,00  24.297.674,18 99,17 23.868.449,31 97,42 22.953.688,01 93,68  429.224,87
24.297.674,18 23.868.449,31 22.953.688,01
429.224,87 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00
23.868.449,31 23.868.449,31 22.953.688,01
16.146.635,81

N/A

7.721.813,50 7.721.813,50 6.807.052,20
0,00 0,00 0,00

22,17 22,17 21,32

0,00 0,00

16.146.635,81  23.868.449,31 = 7.721.813,50  1.343.986,17 429.224,87 1.343.986,17 8.151.038,37
12.639.692,72  18.627.401,81 = 5.987.709,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 5.987.709,09
9.582.336,34  14.872.940,52  5.290.604,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 5.290.604,18
9.398.737,49  13.602.057,22  4.203.319,73 0,00 219.466,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 4.422.785,73
8.322.628,98  12.817.710,36  4.495.081,38 0,00 38.869,45 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 4.533.950,83
7.489.403,01  11.679.555,47  4.190.152,46 0,00 28.251,38 0,00 0,00 0,00 0,00  4.218.403,84
7.097.780,13 = 10.653.465,96 = 3.555.685,83 0,00 94.664,32 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 3.650.350,15
6.359.761,51 9.515.150,76 = 3.155.389,25 0,00 78.556,37 0,00 0,00 0,00 0,00  3.233.945,62
5.634.926,21 8.137.658,42  2.502.732,21 0,00 1.809,80 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.504.542,01
5.095.057,22  7.636.863,52 2.541.806,30 0,00 5.762,28 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2.547.568,58
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0,00

0,00

0,00

6.540.000,00 6.540.000,00 9.014.647,39 137,84
6.540.000,00 6.540.000,00 9.014.647,39 137,84
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
6.540.000,00 6.540.000,00 9.014.647,39 137,84

4.442.500,00 7.332.492,00 6.664.633,16 5.803.755,16 5.446.592,71 860.878,00
4.382.500,00 5.912.500,00 5.304.693,14 89,72 5.174.886,77 87,52 4.817.724,32 81,48  129.806,37
60.000,00 1.419.992,00 1.359.940,02 95,77 628.868,39 44,29 628.868,39 44,29  731.071,63
2.582.500,00 4.809.300,00 468.640,48 9,74 465.939,13 9,69 465.819,13 9,69 2.701,35
2.582.500,00 4.809.300,00 468.640,48 9,74 465.939,13 9,69 465.819,13 9,69 2.701,35
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
410.000,00 410.000,00 227.804,00 55,56 204.401,63 49,85 194.582,55 47,46 23.402,37
390.000,00 390.000,00 227.482,02 58,33 204.079,65 52,33 194.260,57 49,81 23.402,37
20.000,00 20.000,00 321,98 1,61 321,98 1,61 321,98 1,61 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.435.000,00 12.551.792,00 7.361.077,64 58,65 6.474.095,92 51,58  6.106.994,39 48,65  886.981,72

18.079.420,00 23.482.112,00 = 22.673.901,97 21.424.083,09 20.709.169,41 | 88,19 1.249.818,88
9.582.500,00 12.268.400,00 7.869.464,64 64,14 7.826.479,30 63,79  7.298.408,03 59,49 42.985,34
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.210.000,00 1.302.500,00 1.115.385,21 85,63 1.091.982,84 83,84  1.053.104,96 80,85 23.402,37
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28.871.920,00 37.053.012,00  31.658.751,82 85,44 30.342.545,23 81,89 29.060.682,40 78,43 1.316.206,59
7.215.000,00 12.331.792,00 7.127.745,66 57,80 6.242.367,79 50,62 5.878.214,34 47,67  885.377,87
21.656.920,00 24.721.220,00  24.531.006,16 99,23 24.100.177,44 97,49  23.182.468,06 93,78  430.828,72

FONTE: SIOPS, Santa Catarina06/03/23 13:10:22

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento ser feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra

nova).
3 - Essas despesas sdo i pelo ente

9.4. Execugdo orgamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturagdo da Rede de Servigos Publicos de
Satide INVESTIMENTO)

Programas de Trabalho

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

i i S 103025018290 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
Manutengdo das Agdes e Servios Piblicos de . g1 ATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Satide (CUSTEIO)

1030150198581 - ESTRUTURAGCAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO

PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO

DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A

VIGILANCIA EM SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor
Transferido em
2022
(Fonte: FNS)

R$ 1.039.992,00

R$ 3.841,53

R$ 4.077.793,18

Valor
Executado

R$ 1.200.000,00
RS 100.000,00  100000.00

RS 2.149.702,23

R$ 178.485,78 160482,35
R$ 15.877.80

R$ 233.825.64

55.365,29

55.365,29

110.730,58

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Gerado em 18/04/2023 17:52:59

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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Gerado em 18/04/2023 17:52:58
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Repasse Estadual.

® Anilises e Consideracoes sobre Execugdo Orgcamentaria e Financeira

Participacdo da receita prépria aplicada em Satde conforme a LC141/2012 - 22,17 %
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 25/10/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 25/10/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias
Nio hd informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
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11. Analises e Consideragdes Gerais

dados avaliados em equipe e gestdo
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Continuar investindo nas acdes de promocdo de Satide e também em media e alta complexidade

MIRIANE SARTORI
Secretario(a) de Saide
MARAVILHA/SC, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SANTA CATARINA
MUNICIPIO: MARAVILHA
Relatério Anual de Gestiio - 2022

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao
o Consideragdes:

AVALIADO NO CMS

Introducgido
¢ Consideragdes:
AVALIADO NO CMS
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragoes:

AVALIADO NO CMS

Dados da Produgao de Servicos no SUS
o Consideragdes:

AVALIADO NO CMS

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragoes:

AVALIADO NO CMS

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

o Consideragoes:

AVALIADO NO CMS

Programacdo Anual de Satide - PAS
¢ Consideragdes:
AVALIADO NO CMS
Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira

¢ Consideragdes:

AVALIADO NO CMS

Auditorias
o Consideragoes:

AVALIADO NO CMS

Anélises e Consideragdes Gerais
¢ Parecer do Conselho de Satde:

AVALIADO NO CMS

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragdes:

AVALIADO NO CMS

Status do Parecer: Aprovado

https://digisusgmp.saude. gov.br
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MARAVILHA/SC, 25 de Outubro de 2023

Conselho Municipal de Satide de Maravilha
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