Resumo da Programacdo Anual de Satde - 2024

Municipio: Maravilha - SC
Estado: Santa Catarina
Regido de Satde: Extremo Oeste
Periodo do Plano de Saade: 2022-2025
Data de finalizacao: 08/04/2024 13:25:49

Status da PAS: Aprovado

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Manter e organizar as equipes para atendimento a populacdo na Atencdo Primaria em Satde

Manter oito Equipe de Estratégia da Saide da Familia (ESF) com cobertura a 100% da populagio. Cobertura populacional estimada pelas 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
equipes de Atencdo Basica

Acdo N° 1 - Garantir a contratacdo de profissionais de satide necessarios a estruturacdo das equipes da ESF.

1.1.2 Manter as 6 Equipes de Satide bucal (ESB) com atendimento a 100% da populagio. Cobertura populacional estimada de satude 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
bucal na atengido basica

Acdo N° 1 - Garantir a contratagdo de profissionais de satide necessdrios a estruturacdo das equipes .

1.1.3  Manter o Programa de Agentes Comunitarias de Saide (PACS) e profissionaliza-los conforme as diretrizes do Ministério as Cobertura do PACS 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
satde e atuando em 100% do territorio.

Acgdo N° 1 - Garantir a contratagdo de profissionais de satide necessarios a estruturagio das equipes da ESF/ACS

1.1.4  Aprimoramento e manutengdo da gestdo local em satide com a seguinte equipe: Gestor, Diretor satide, coordenadora da Equipe completa com 05 trabalhadores 5 2020 Nimero 5 5 Nimero
aten¢do Primaria, Agente administrativo , coordenador de transporte nomeados nesses cargos.

Acdo N°1 - Garantir o desenvolvimento da gestdo através da formacdo de equipe completa atuante na coordenacio dos diversos setor da Secretaria de sadde.

OBJETIVO N° 1.2 - Promover a manutengdo e conservacgio dos servicos de Satde
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Comprar material ambulatorial e Equipamentos de prote¢do individual para manutencdo da Valor financeiro investido 280.000,00 2020 Moeda 295.000,00 1.175.000,00 Moeda
UBS.

Acdo N°1 - Atender a todas as solicita¢des de compras necessarias para desenvolver atividades ambulatoriais e prote¢do individual
1.2.2  Compra de material de limpeza e manutencio de profissionais para higienizacao da UBS. Valor financeiro investido 110.000,00 2020 Moeda 120.000,00 460.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Atender a todas as solicitagdes de compra de material de limpeza e manutencdo de profissionais para higienizagdo da UBS

1.2.3  Realizar a manutencdo corretiva e preventiva de equipamentos e veiculos da Atencado Valor financeiro investido 120.000,00 2020 Moeda 120.000,00 490.000,00 Moeda
Priméria em Saude.

Acdo N°1 - Manter a manutenc¢do corretiva e preventiva de equipamentos e veiculos da Aten¢do Primaria em Sadde.

1.2.4  Reforma e conservacdo da UBS e Academia de Satide. Valor financeiro investido 70.000,00 2020 Moeda 70.000,00 285.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Reforma UBS Marciany Zat Lisboa- pintura; Reforma UBS Floresta- troca de telhado; UBS Bela Vista- Feito calcada

1.2.5  Aquisi¢do de combustivel para os veiculos da APS. Valor financeiro investido 250.000,00 2021 Moeda 270.000,00 1.070.000,00 Moeda
Acdo N°1 - Prever e garantir a Aquisicdo de combustivel para os veiculos da APS.

1.2.6  Promover o gerenciamento de residuos dos servigos de saide Nimero 1 contrato com empresa especializada 1 2020 Nimero 1 1 Nimero
Acdo N°1 - Manter contrato para o bom gerenciamento de residuos sélidos.

1.2.7  Adquirir materiais de expediente e grafica para a manutencio dos servicos de satde. Valor financeiro 65.000,00 2020 Moeda 65.000,00 260.000,00 Moeda

Acdo N° 1 - Atender a toda a solicitagdo para aquisicdo de material grafico e fazer uma previsdo para que o basico e diario ndo falte.

OBJETIVO N° 1.3 - Colocar em funcionamento e manter a Academia de Satde

1.3.1 Contratar funciondrio para funcionamento da academia Profissional 40 horas cadastrado no CNES. 0 2020 Nimero 1 1 Nimero

Acdo N°1 - Manter a contratacdo .

OBJETIVO N° 1.4 - Promover a capacitagdo e a participagdo em instancias deliberativas das equipes de satde e da gestdo local em satide
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Promover a participacio da equipe de gestdo local nas Comissdes Intergestores regionais (CIR), Comissoes Intergestores Bipartite (CIB) e Participar de 10 Reunides de CIR 6 2020 Nimero Nimero
Comissoes Intergestores Tripartites, reunides de colegiados de consoércios e eventos oficiais bem como pleitos para busca de recursos para o Reunides de CIB 10 demais
municipio. reunioes

Acdo N° 1 - Gestor participara de todas as reunides CIR e CIB e reunides e atos oficiais relacionados a Satde.
1.4.2  Promover a participacdo da Equipe técnica em representacdes regionais de Camaras técnicas e eventos e reunides oficiais. Numero de participacdes 0 2020 Nimero 10 40 Nimero
Acdo N° 1 - Equipe Técnica participara de todos os atos relacionados a satide com prioridade de cada um dentro da sua atribui¢do na UBS. ex epidemiologia os técnicos ligados a esta area e assim com os demais.

1.4.3  Promover a capacitacdo de equipe técnica em congressos, seminarios e cursos, conforme sua area profissional de atuac@o, desde que o Numero de capacitacdes 0 2020 Nimero 15 60 Nimero
profissional utilize desses conhecimentos para aprimoramento de seu trabalho.

Acdo N° 1 - Dar oportunidade de formacao /especializagio / adquirir conhecimentos a todos os servidores da satde.
1.4.4  Promover a capacitagdo do Conselho local de Saide sempre que houver a nomeacdo dos mesmos que ocorre a cada 2 anos. Numero de capacitacoes 0 2020 Nimero 1 2 Nimero

Acdo N° 1 - Proporcionar capacitacido ao Conselho Municipal de Satide sempre que necessario.

OBJETIVO N° 1.5 - Implementar e manter a informatizacido no SUS

Manter sistema de informacao para gestdo de insumos, medicamentos e producdo Numero sistema contratado 2020 Nimero 1 Nimero
ambulatorial no SUS.

Acdo N°1 - Manter e aprimorar sempre que necessario os sistemas.

1.5.2  Manter conectividade de internet e telefonia Nimero contrato estabelecido 2 2020 Nimero 2 2 Nimero
Acdo N°1 - Manter e aprimorar sempre que necessario.

1.5.3  Manter o ESUS AB como programa de prontudrio na APS Numero programa instalado e funcionando 1 2020 Nimero 1 1 Nimero
Acdo N°1 - Manter e aprimorar sempre que necessario os sistemas.

1.5.4  Manter uso do ESUS AB territorio e o uso de tablets e smartphones para o trabalho na 50 tablets funcionando 08 smartphones na unidade 58 2020 Nimero 58 58 Nimero
Unidade de Satide de Satde

Agdo N° 1 - Manter e aprimorar sempre que necessario o uso destes equipamentos tecnolgicos.
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OBJETIVO N° 1.6 - Fortalecer o controle social no SUS

Manter a composicdo paritaria do Conselho Municipal de Saide, com 3 membros da Gestdo do SUS indicados pela administragdo municipal, 3
membros dos profissionais de satide indicados pela categoria e 6 membros da sociedade civil indicados pelas Associacoes que tem representatividade

no Municipio.
Acdo N° 1 - Manter o conselho de forma participativa e deliberativa.

1.6.2  Realizacdo das reunides com apreciacdo dos instrumentos de gestdo municipais e prestacdes de contas municipais.

Decreto com 14 nomeacdes de 2020 Numero Nimero

titulares e 14 nomeacdes de
suplentes

Quantidade de reunides 7 2020 Nimero 10 40 Nimero

realizadas pelo Conselho de
Sadde

Acdo N° 1 - Enviar relatério dos instrumentos de gestdao, PMS -Plano Municipal de Satide, PAS ; Programacdo anual de saide, Relatérios quadrimestrais e RAG ; Relatorio Anual de Gestdo previamente antes da reunido para facilitar o entendimento e posterior deliberar

acdo.
1.6.3  Realizacdo do cronograma de reunides e exposi¢do junto aos murais oficiais para disponibilizar acesso a populagio.

Agdo N° 1 - Manter cronograma e solicitar de forma extraordinaria quando necessario.

Ntmero de cronograma 1 2020  Niamero 1 4 Nimero

OBJETIVO N° 1.7 - Manter servigos e indicadores de satide conforme as diretrizes do Ministério da saide e principios do SUS em todas as fazes da vida.

1.7.1 Garantir a Oferta de no minimo 7 consultas de puericultura no primeiro ano de vida das criancas, 2 consultas no
segundo ano de vida e 1 consulta de puericultura em anos susbsequentes.

Acdo N°1 - Manter Pediatra no centro de especializagdo.

1.7.2 Garantir a aplicagdo das vacinas do calendério de satide da crianga com cobertura de 95% no primeiro ano de vida

e segundo ano de vida.
Agdo N° 1 - Manter equipe técnica bem como os insumos e realizar a busca ativa aos faltosos.
1.7.3 Garantir a oferta e aplicacdo das vacinas do calendario do adolescente com cobertura adequada.
Agdo N° 1 - Manter equipe técnica bem como os insumos e realizar a busca ativa aos faltosos.

1.7.4 Realizacdo das acdes do programa de Satide na Escola

Cobertura de consultas de puericultura na APS obtidas no 80,00 2020  Percentual 60,00 60,00 Percentual
ESUS AB

Cobertura vacinal de menores de 1 no no SIPNI. 95,00 2020  Percentual 95,00 95,00 Percentual
Cobertura vacinal de adolescentes no no SIPNI. 95,00 2020  Percentual 95,00 95,00 Percentual
Numero de agdes anuais do PSE 0 - Ntmero 6 24 Nimero

Agdo N° 1 - A¢des de combate ao mosquito Aedes aegypti - Promoc¢ao das praticas Corporais, da Atividade Fisica e do lazer nas escolas - Prevengdo ao uso de élcool, tabaco, crack e outras drogas - Promog¢do da Cultura de Paz, Cidadania e Direitos Humanos
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Acdo N°2 - Prevengido das violéncias e dos acidentes - Identificagdo de educandos com possiveis sinais de agravos de doencas em - Promogdo e Avaliagdo de Satide bucal e aplicacdo tépica de flior.
Acdo N°3 - Verificacdo da situacdo vacinal - Promocdo da seguranca alimentar e nutricional e da alimentacdo saudédvel e prevencao da obesidade infantil

Acdo N°4 - Promogio da saide auditiva e identificacdo de educandos com possiveis sinais de alteracdo - Direito sexual e reprodutivo e prevencdo de DST/AIDS

Acdo N°5 - 12 - Promogio da saide ocular e identificagdo de educandos com possiveis sinais de alteracdo - Prevenc¢ao a Covid-19 nas escolas. - Outro

1.7.5 Estimular e aumentar a Proporcdo de parto normal no SUS e na Saide Suplementar Proporc¢ao de parto normal no Sistema Unico de Sadde e na 20,00 2020  Percentual 20,00 20,00 Percentual
Saide Suplementar

Acdo N° 1 - - Desenvolver agdes na Atengdo Priméria para estimular o Parto normal, realizar reunido de grupos de gestantes.

1.7.6 Garantir a realizagio de pelo menos seis consultas ou mais de pré-natal para gestantes. Percentual de gestantes com 6 ou mais consultas de pre natal. 60,00 2020  Percentual 60,00 60,00 Percentual
Acdo N° 1 - Manter Ginecologista e obstetra e exames de ultrassom para gestantes.

1.7.7 Garantir a realizagio de uma consulta puerperal. Percentual de Cobertura de Puerpério no ESUS AB 60,00 2020  Percentual 60,00 60,00 Percentual
Acdo N° 1 - Garantir o acesso a consulta.

1.7.8 Garantir a realizagio de testes de HIV e Sifilis na gestacdo. Percentual de gestantes que realizardo testes de HIV e Sifilis 60,00 2020  Percentual 60,00 60,00 Percentual
na APS.

Acgdo N° 1 - Disponibilizar os exames e fazer a busca ativa para que todas as gestantes que fazem pré natal SUS tenham acesso.

1.7.9 Garantir o atendimento de satide bucal da gestante. Percentual de Gestantes eu realizardo consulta odontolégica 60,00 2020  Percentual 60,00 60,00 Percentual
Ac@o N° 1 - Realizar através de agendamento e fazer a busca ativa para que as gestantes realizam atendimento bucal.

1.7.10  Garantir a realizacdo de reunides de gestantes para preparo da familia no recebimento do bebe. ESUS AB - Numero de reunides de gestantes realizadas 6 2020 Nimero 6 24 Nimero
Acdo N° 1 - Realizar reunido de grupos de gestantes e preparar as mesmas para o parto e os cuidados com os bebes.

1.7.11 = Garantir a oferta de exames citopatolégico de colo uterino para preven¢ido do Cancer de colo de tdtero nas Percentual de cobertura de citopatoldgico na APS 40,00 2020  Percentual 40,00 40,00 Percentual
mulheres dos 24 aos 64 anos de idade.

Acdo N°1 - Realizar a busca ativa das faltosas. Realizar Campanhas esclarecedoras sobre o cancer de c6lo de ttero e mama.
Acgdo N°2 - Realizar atividades Outubro Rosa com brindes. Realizar dia D em alguns sdbados e na primeira hora da noite para proporcionar as mulheres que trabalham em horério comercial ter a garantia de acesso.
Acgdo N°3 - Investigar os 6bitos maternos e mulheres em idade fértil (MIF)

1.7.12  Garantir a oferta de pelo menos duas consultas anuais para homens, mulheres e idosos com profissionais da ESF ESUS AB, producdo de consultas na APS por ESF. 80 2020 Niamero 80,00 80,00 Percentual
por habitante/ano.

Acdo N° 1 - Realizar Campanhas esclarecedoras sobre o cincer de prostata. Realizar atividades Novembro Azul com brindes.

Acdo N°2 - Garantir consultas em dia D em alguns sdbados e na primeira hora da noite para proporcionar aos homens que trabalham em horério comercial ter a garantia de acesso.

Acdo N°3 - Conscientizar os homens sobre paternidade responsavel, garantindo oferta de contracep¢ao cirirgica voluntdria (Vasectomia).

1.7.13  Garantir a realizacdo de mamografia para mulheres na faixa etaria preconizada pelo Ministério da Satde. Percentual de cobertura de mamografia na APS 70,00 2020  Percentual 70,00 70,00 Percentual

Acdo N° 1 - Oportunizar as mulheres em faixa etria preconizada pelo ministério da saide ou em grupo de risco com histérico familiar de cancer de mama, mamografia pelo Sus ou Cis- Amerios ou Credenciamento.
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1.7.14  Realizar acoes de combate ao tabagismo e alcoolismo. Numero de a¢des anuais 2 2020 Nimero 2 8 Nimero
Acdo N° 1 - Realizar atividades intersetorial, principalmente com setor de educagio e Assisténcia Social visando prevenir, combater o tabagismo e alcoolismo

1.7.15 = Garantir Consultas para pessoas que desejam cessar tabagismo Numero atendimentos ESUS AB 80 2020 Nimero 80 320 Nimero
Acdo N° 1 - Garantir consultas

1.7.16 = Trabalhar na prevencdo de violéncias sexuais, mantendo zerada a taxa de homicidios contra mulheres. Taxa de homicidios contra mulheres 0,00 2020 Taxa 0,00 0,00 Taxa
Acdo N° 1 - Realizar campanhas educativas e orientativas através de palestras e panfletagem e divulgar contato para dentncias.

1.7.17 = Diminuir a propor¢do de internacdes por causas sensiveis na APS. Proporc¢io de internacdes por causa sensivel na APS 40,00 2020  Proporc¢do 25,00 40,00 Proporgio
Acdo N° 1 - Garantir o acesso e planejar acdes para atender a demanda reprimida.

1.7.18  Garantir o fornecimento de proteses dentérias para a populagdo. Nimero de préteses dentarias fornecidas 380 2020 Nimero 420 1.920 Nimero
Acgdo N° 1 - Garantir o acesso e planejar acdes para atender a demanda reprimida.

1.7.19  Garantir o acompanhamento do Hipertenso na APS conforme preconizado pelo Ministério da saide Percentual de PA Aferida na APS 50,00 2020  Percentual 80,00 80,00 Percentual
Acdo N° 1 - Acompanhar resultados dos indicadores quadrimestrais, juntamente com ACS e equipe de APS, programar o atendimento a cada seis meses com consultas medicas ou de enfermagem

1.7.20  Orientar a prevencao e diminui¢do de acidentes domésticos e fraturas de fémur nos idosos Proporgdo de internacdes hospitalares pelo SUS, por fratura 12,00 2020  Proporgdo 12,00 12,00 Percentual
de Fémur em pessoas acima de 60 anos

Acdo N°1 - Realizar orientacoes em grupos e individual, confeccionar panfletos orientativos e distribuir nos domicilios
1.7.21 Prevenir a mortalidade prematura por DCNT Taxa de Mortalidade Prematura ( 388,00 2020 Taxa 250,00 250,00 Taxa
Acdo N° 1 - Conhecer os indicadores e trabalhar preventivamente.

1.7.22  Realizar o acompanhamento das condicionalidades do programa Bolsa familia. Percentual de acompanhamento das condicionalidades do 90,00 2020  Percentual 80,00 90,00 Percentual
programa Bolsa Familia na satide.

Acdo N° 1 - Atender a todos os cadastrados e realizar a busca ativa aos faltosos

1.7.23 Realizar teste de triagem neonatal em todos os recém nascidos Percentual de recém nascidos com teste de triagem neonatal 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
realizados

Acdo N° 1 - Reduzir para menos de dois digitos a taxa de mortalidade infantil no municipio no periodo.

Acgdo N°2 - Atender a todos os cadastrados e realizar a busca ativa aos faltosos.

1.7.24  Implantar saide na hora em duas UBS Programa implantado e cadastrado no CNES 0 2020 Nimero 2 2 Nimero
Ac@o N°1 - Contratar equipe para atendimento junto a duas UBS, quatro ESF para atendimentos de 12 horas diaria sem fechar ao meio dia, conforme protocolo do Ministério da Satide no Programa SAUDE NA HORA

1.7.25 = Manter o Programa Melhor em casa com equipe completa Programa funcionando 1 2020 Niamero 1 1 Nimero

Acido N° 1 - Manter equipe no programa sendo Médico, enfermeira, técnico em enfermagem, e fisioterapeuta ( Profissionais realizam atendimentos domiciliares: consultas, curativos, medicamentos para os pacientes acamados ou com dificuldade de se deslocar até uma
unidade de satide, e fazem um acompanhamento continuo desses pacientes, até quando se fagca necessario).

1.7.26 ~ Manter Equipe de Satde Prisional Programa funcionando 1 2020 Niamero 1 1 Nimero
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Acdo N°1 - Manter- Realizado atendimento médico e de enfermagem junto a Unidade prisional, sempre que solicitado pela mesma. Atendimentos odontolégicos sdo realizados na UBS, visto a necessidade da cadeira odontolégica

1.7.27  Manter uma unidade suporte basica do SAMU com equipe técnica e socorrista atuando Servico funcionando - 2020 - 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Manter equipe de suporte basica SAMU.
1.7.28  Intensificar o Programa do CEO Proporc¢ao de atendimentos no CEO 80,00 2020  Proporcio 80,00 80,00 Proporgao

Acdo N° 1 - Tratamento das afecc¢des dos tecidos periodontais , tratamento das sequélas nos tecidos periodontais, tratamento cirtrgicos pré restauradores e pré protéticos , manutencao e suporte dos tecidos da satide periodontal;
Acdo N°2 - Extracdo de dentes retidos e sisos Remogao de lesdo e bidpsia.

Acdo N°3 - Frenectomia Extra¢des multiplas e regulariza¢do de rebordo Tratamento de canal, retratamento

1.7.29  Aprimorar saide mental — CAPS Proporc¢io de atendimentos de saide mental no CAPS 80,00 2020  Percentual 80,00 80,00 Percentual

Acdo N° 1 - Atendimento individual (psic6loga, médico peiquiatra, enfermeira...) Atendimentos de orientacdo multiprofissional Avaliagdo Multiprofissional

Acgdo N°2 - Atendimento em grupos terapéuticos (Artesanato, Educacao fisica, Artesanato, Dependéncia Quimica, Satide Mental...) Reunides com as familias ; mensais 240 PACIENTES

OBJETIVO N° 1.8 - 4. Manter a Equipe Multiprofissional de saide com as seguintes categorias profissionais para atendimento a populagdo na Unidade Bésica de Satde (UBS): médico clinico, enfermeiro, técnico de
enfermagem, pediatra, ginecologista, Ortopedista farmacéutico nutricionista, fisioterapeuta, cirurgido dentista e psicélogo, Assistente Social
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Ntmero de profissionais atuantes na UBS cadastrados no Cadastro Nacional de Especialidades manter e incorporar no centro de - - Namero Ntmero
Estabelecimento de Satde. especialidades

Acdo N° 1 - Médico Clinico, Realizar assisténcia integral (promogio e protegio da satde, prevencao de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagio e manutencdo da satide) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitérios (escolas, associacdes etc); realizar atividades de demanda espontanea e program

Agdo N°2 - Realizar assisténcia integral (promogdo e protegdo da saide, prevengdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manutencdo da satde) aos individuos e familias na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitdrios (escolas, associagdes etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do Distrito Federa

Acdo N°3 - Técnico de enfermagem, Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo no ESF e, quando indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas,
associagdes etc); realizar agdes de educacdo em satide a grupos especificos e a familias em situac@o de risco, conforme planejamento da equipe; participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado funcionamento do ESF

Acdo N°4 - Pediatra: Realizar consultas e atendimentos médicos; trata pacientes e clientes; implementa acdes para promocao da saide; coordena programas e servigos em saide;efetua pericias; auditorias e sindicancias médicas, elabora documentos e difunde
conhecimentos da drea medica especialmente destinado ao publico infantil.

Acgdo N°5 - Ginecologista: Realizar consultas e atendimentos médicos; trata pacientes e clientes; implementa agdes para promogao da saide; coordena programas e servi¢os em satde;efetua pericias; auditorias e sindicancias médicas, elabora documentos e difunde
conhecimentos da 4rea medica especialmente na area de Ginecologia e Obstetricia.

Acdo N° 6 - Ortopedista: - Prestar assisténcia médica em ortopedia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e executando tarefas afins; clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; realizar solicitagdo de exames-diagndsticos
especializados relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagndstico; emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologia.

Agdo N°7 - Farmacéutico: As atribui¢des clinicas do farmacéutico visam proporcionar cuidado ao paciente, familia e comunidade, de forma a promover o uso racional de medicamentos e otimizar a farmacoterapia, com o propésito de alcangar resultados definidos que
melhorem a qualidade de vida do paciente.

Acido N°8 - Nutricionista: Identificacdo de reas de risco nutricional na comunidade; Diagnéstico/monitoramento do estado nutricional da familia e da comunidade; Diagnéstico de problemas alimentares e nutricionais (caréncias ou excessos);

Acdo N°9 - Fisioterapeuta: Promover agdes terapéuticas preventivas a instalagdes de processos que levam a incapacidade funcional laborativa; analisar os fatores ambientais, contributivos ao conhecimento de distirbios funcionais laborativos, e desenvolver programas
coletivos, contributivos a diminui¢do dos riscos de acidente de trabalho.

Acdo N° 10 - Psic6logo, Realizar pesquisa, diagnéstico, acompanhamento psicolégico, e intervencido psicoterapica individual ou em grupo, através de diferentes abordagens tedricas.

Acdo N° 11 - Assistente Social: Analise, diagndstico e proposicdo de politicas sociais; Assessoria e consultoria de institui¢des publicas e privadas, organizagdes ndo governamentais e movimentos sociais;Elaboragio de pareceres sociais;

OBJETIVO N° 2.1 - Garantir investimentos na APS.
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2.1.1  Ampliar o Centro de especialidades obra iniciada 0 2020 Nimero 1 1 Nimero

Acdo N°1 - Ampliando em obras .

2.1.2  Comprar equipamentos necessarios na aten¢do basica. Nimero de Equipamentos Adquiridos - 2020 Moeda 10 40 Nimero
Acdo N°1 - 05 computadores; 03 notebooks; 03 impressoras;05 tablets;02 autoclaves; 03 aparelhos de celular; 05 climatizadores...

2.1.3  Comprar mobiliario conforme a necessidade da Unidade de Satide Nimero Mobiliarios Adquiridos 0 - Nimero 10 40 Nimero
Acdo N°1 - 05 computadores; 03 notebooks; 03 impressoras;05 tablets;02 autoclaves; 03 aparelhos de celular; 05 climatizadores... 6 mesas; 05 cadeiras giratérias; 04 armarios; 02 balcdes.

2.1.4  Adquirir veiculos para atencgdo basica e Transporte fora de domicilio. Nimero veiculos Adquiridos 0 2020 Nimero 4 15 Nimero

Acdo N° 1 - Adquirir veiculos

OBJETIVO N° 3.1 - Colaborar com o custeio da assisténcia hospitalar e ambulatorial, tendo em vista que o financiamento do sistema de satde € tripartite.
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Ampliar o valor aplicado no Consércio de Satide da Amerios para Fornecimento de atendimentos de média e alta Financeiro aplicado no Consércio - - Moeda 900.000,00 3.350.000,00 Moeda
complexidade no SUS.

Acdo N°1 - Ampliar o valor aplicado no Consércio de Satide da Amerios para Fornecimento de atendimentos de média e alta complexidade no SUS.

3.1.2  Manter o contrato com um hospital de referéncia para atendimento de urgéncia/emergéncia e especialidades medicas a Nimero de 1 contrato firmado 1 2020 Nimero 1 1 Nimero
populagio. anualmente

Acdo N° 1 - Manter o contrato.

3.1.3  Atender 100% da demanda SUS de exames laboratoriais e anatomopatolégicos do municipio. Percentual da demanda atendida - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Atender a demanda solicitada pela Atencdo Primaria.

3.1.4 4. Manter o Transporte fora de domicilio no municipio (combustivel, manutencdo veiculos e pagamento dos motoristas, valor financeiro investdo - - Moeda 500.000,00 2.000.000,00 Moeda
passagens)

Agdo N° 1 - Garantir acesso ao Tratamento fora de domicilio com veiculos com conservagdo em dia, passagens quando necessdrio e valorizagdo dos profissionais motoristas.

3.1.5 = Firmar contratos para fornecer consultas e procedimentos que foram pedidos por médicos do SUS, porém ndo tem acesso Nimero de contratos firmados - - Ntmero 20 85 Namero
através do Estado e nem pelo consorcio de satide.

Acdo N°1 - Garantir acesso ao Tratamento fora de domicilio com veiculos com conservacio em dia, passagens quando necessario e valorizagdo dos profissionais motoristas.

3.1.6  Regular o acesso de 100% da demanda de consultas, procedimentos e cirurgias no municipio. (SISREG) SISREG funcionando para 100% da 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual

demanda.
Agdo N° 1 - Manter a regulacdo através dos médicos cadastrados como reguladores no SISREG.
OBJETIVO N° 4.1 - Realizar assisténcia farmacéutica no SUS.
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Realizar a atualizacdo da REMUME a cada 2 anos pela Comissdo de Farmécia terapéutica no Remune atualizada e publicada no site do - - Nimero Namero
Municipio. municipio.

Acdo N°1 - Rever anualmente a REMUME, com base em portarias ministeriais, evidéncias cientificas e perfil epidemiolégico local

4.1.2  Investir na compra de medicamentos conforme a REMUME Valor financeiro investido - - Moeda 1.500.000.000 6.000.000.000 Nimero
Acdo N° 1 - Manter estoques minimos necessarios para evitar a falta de medicamentos de uso continuo ou sazonais nas UBS

Agiio N°2 - Centralizagio dos principais servigos farmacéuticos NO CENTRO DE ESPECIALIZACAO E na UBS Floresta Manter estoques minimos

Acdo N°3 - Adequacdo do almoxarifado Central, com climatizacdo e acondicionamento adequado dos medicamentos e insumos

Acdo N°4 - Adequar sala exclusiva para realizacdo das atividades do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica e Aten¢do Farmacéutica

Acgdo N°5 - Adequar, alimentar e manter regularmente o Sistema de Controle de Estoque ; entradas e saidas ; no Sistema de Gestdao Municipal (RANG)

Agdo N° 6 - Estabelecer rotinas de reposi¢ido de medicamentos ;, solicitacdo, distribuicdo, transporte e entrega de modos a assegurar o estoque regular e evitar faltas nas UBS.

Agdo N°7 - Manter Rotinas efetivas fazer a exportagdo dos dados ; entradas/saidas ¢ de ao Sistema HORUS

4.1.3  Realizar a semana anual de conscientizagdo do uso Racional de Medicamentos Atividade coletiva ESUS AB - - Nimero 1 4 Namero
Agdo N° 1 - Garantir a oferta de medicamentos com base no uso racional do medicamento

Agdo N°2 - A¢des educativas e informativas sobre o uso racional de medicamentos a usudrios e profissionais de saide em datas especificas.

OBJETIVO N° 5.1 - Fortalecer as agdes da vigilancia epidemioldgica no controle e prevencio de agravos a satde
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Manter coberturas vacinais adequadas das gestantes, criangas, adolescentes, adultos e idosos. Percentual de Cobertura Vacinal 95,00 2020 = Percentual 95,00 95,00 Percentual

Acgdo N°1 - Encerrar oportunamente pelo menos 95% dos as doengas de notificacdo compulsoria imediata registrados no SINAN.

5.1.2  Alimentar o SINAN, negativas exantematicas, Monitoramento de Doencas diarreicas em todas as semanas Nimero de semanas epidemioldgicas com notificacdao 52 2020 Nimero 52 52 Nimero
epidemioldgicas

Agdo N° 1 - Encerrar oportunamente pelo menos 95% dos as doengas de notificagdo compulséria imediata registrados no SINAN

5.1.3  Atuar em emergéncias de satide publica Valor financeiro disponivel - - Moeda 50.000,00 195.000,00 Moeda
Acdo N°1 - Em casos de alguma pandemia ou epidemia dar todo suporte a equipe envolvida e aos pacientes com a¢des imediatas.

Acdo N°2 - REalizar acoes de prevencido e combate a Dengue

5.1.4  Atuar no diagndstico precoce e manejo das doengas transmissiveis de importancia para saide publica (Hanseniase, Numero de campanhas realizadas - - Nuimero 0 4 Nimero
Tuberculose, Hepatites virais, HIV, Sifilis), Realizando no minimo 1 campanha educativa anual sobre o temas.

Agdo N° 1 - Manter a propor¢do de cura nas coortes dos casos novos de hanseniase.
5.1.5  Atuar no combate e controle das doencas causadas por vetores (Leptospirose, dengue, entre outras) Atendimentos realizados - - Percentual 1,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Ampliar agdes de prevengido e controle ao HIV e Aids na populag¢do vulneravel (gays, travestis, e profissionais do sexo etc.), e também dirigidas a adolescentes, mulheres e as pessoas acima de 50 anos.

5.1.6  Realizar no minimo 6 ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue. Nuamero de ciclos que atingiram minimo de 80% de - - Namero 6 24 Nimero
cobertura de imodveis visitados para controle vetorial da
dengue

Acdo N° 1 - Trabalho de intensificacdo da fiscalizagdo no combate a0 mosquito; o levantamento e a promocdo de a¢des de fiscalizagdo em imdveis fechados, abandonados ou com recusa imotivada; a promogéio de reunides com énfase na mobilizag¢do social para o
enfrentamento do vetor; e a orientacdo das acdes municipais no enfrentamento ao Aedes aegypti.

5.1.7  Realizar dois Levantamento anual de Indice Amostral Aedes aegypti Numero de LIA realizado 2 2020 Nimero 2 8 Nimero
Acdo N° 1 - 02 ciclos
5.1.8 = Manter agente de Endemias Numero profissionais cadastrados CNES - - Nimero 5 5 Nimero

Acio N° 1 - Realizar 100% das ag¢des de campo para determinar os Indices de infestacio do mosquito Aedes Aegypti, de acordo com o PNCD ; Levantamento de Indice (LI) e Pontos Estratégicos (PE)

OBJETIVO N° 5.2 - Fortalecer as acoes da vigilancia sanitdria no territorio municipal
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Realizar a vistoria dos estabelecimentos de interesse a saide piblica anualmente. Cobertura de estabelecimentos - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
vistoriados

Acdo N°1 - Realizar a vistoria dos estabelecimentos de interesse a satide piblica anualmente.

5.2.2  Atender dentincias Relacionadas a vigilancia sanitaria Nimero de dentincias atendidas - - Nimero 50 200 Nimero
Acdo N° 1 - Denuncias devem ser feitas pessoalmente no setor da VISA ou pelo wathsapp do setor. Nao sdo aceitas denuncias por telefone, pois as mesmas sao documentadas.

5.2.3  Realizar o monitoramento de qualidade da dgua no territério municipal. Monitoramento mensalmente - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Coletadas 15 amostras més de potabilidade e mais 3 de monitoramento; Sendo que, as 3 de monitoramento sdo coletadas pelo RT da amap. Contemplando mensalmente o poco da prefeitura e da praca dos motoristas + outra sac a escolha do coletador. Das
15, sdo coletadas 10 SAA, 1 SAl e 4 SAC

5.2.4  Garantir que a agua fornecida para consumo humano esteja de acordo com a portaria de consolida¢do nimero 05/2017 Alimentar o sisdgua semanalmente - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
que trata dos padrdes de portabilidade da dgua.

Acgdo N° 1 - Monitorar a qualidade da d4gua para consumo humano - solucdes alternativas coletivas ;pocos artesianos, através de anélise mensal e tratamento quando for o caso Amostras de 4gua/més enviadas ao LACEN

5.2.5  Realizar vistorias nos estabelecimentos de saide municipal, conforme pactuagio da Dive. Ntmero de vistoria realizadas 385 2020 Ntmero 390 1.560 Ntmero
Agdo N° 1 - Implantar e implementar Manutencdo de inspe¢des em unidades comerciais, pelo menos uma inspegio em cada estabelecimento

5.2.6  Seguir as metas estabelecidas no Plano de Acdo e Metas da Vigilancia Sanitaria. Percentual de metas cumpridas - - - 90,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Realizar 90,00%

5.2.7 = Elaborar os autos de infra¢do conforme o previsto na lei organica municipal em caso de infragdo. Percentual de autos realizados - - - 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Realizar 100,00%

5.2.8  Manter vigilante sanitdrio no quadro efetivo de servidores municipais. Profissional cadastrado no CNES 4 2020 Numero 3 4 Numero

Acdo N°1 - 03 servidores
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301 - Atengédo Basica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Manter oito Equipe de Estratégia da Saide da Familia (ESF) com cobertura a 100% da populagio.

Manter coberturas vacinais adequadas das gestantes, criangas, adolescentes, adultos e idosos.

Realizar a atualizagdo da REMUME a cada 2 anos pela Comissido de Farmacia terapéutica no Municipio.

Ampliar o Centro de especialidades

Numero de profissionais atuantes na UBS cadastrados no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude.

Garantir a Oferta de no minimo 7 consultas de puericultura no primeiro ano de vida das criangas, 2 consultas no segundo ano de vida e 1 consulta de puericultura em anos susbsequentes.

Manter a composicdo paritaria do Conselho Municipal de Saide, com 3 membros da Gestdo do SUS indicados pela administracdo municipal, 3 membros dos profissionais de satide indicados pela categoria e 6

membros da sociedade civil indicados pelas Associacdes que tem representatividade no Municipio.

Manter sistema de informagdo para gestdo de insumos, medicamentos e producio ambulatorial no SUS.

Promover a participacdo da equipe de gestdo local nas Comissdes Intergestores regionais (CIR), Comissoes Intergestores Bipartite (CIB) e Comissoes Intergestores Tripartites, reunides de colegiados de consorcios

e eventos oficiais bem como pleitos para busca de recursos para o municipio.

Contratar funcionério para funcionamento da academia

Comprar material ambulatorial e Equipamentos de protecdo individual para manutengdo da UBS.

Manter as 6 Equipes de Satde bucal (ESB) com atendimento a 100% da populagio.

Alimentar o SINAN, negativas exantematicas, Monitoramento de Doencas diarreicas em todas as semanas epidemiolégicas

Investir na compra de medicamentos conforme a REMUME

Comprar equipamentos necessarios na atengio basica.

Garantir a aplicagdo das vacinas do calendério de satide da crianga com cobertura de 95% no primeiro ano de vida e segundo ano de vida.

Realizacdo das reunides com apreciagdo dos instrumentos de gestdo municipais e prestagdes de contas municipais.

Manter conectividade de internet e telefonia

Promover a participacdo da Equipe técnica em representacoes regionais de Camaras técnicas e eventos e reunides oficiais.

Compra de material de limpeza e manuten¢do de profissionais para higienizagcdo da UBS.

Manter o Programa de Agentes Comunitirias de Saide (PACS) e profissionalizi-los conforme as diretrizes do Ministério as satide e atuando em 100% do territorio.

Atuar em emergéncias de satde publica

Realizar a semana anual de conscientizacdo do uso Racional de Medicamentos

Comprar mobilidrio conforme a necessidade da Unidade de Satide

100,00

95,00

295.000,00

100,00

52

1.500.000.000

120.000,00

100,00

50.000,00
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Garantir a oferta e aplicacdo das vacinas do calendario do adolescente com cobertura adequada.

Realizagdo do cronograma de reunides e exposi¢do junto aos murais oficiais para disponibilizar acesso a populacao.

Manter o ESUS AB como programa de prontuario na APS

Promover a capacita¢do de equipe técnica em congressos, semindrios e cursos, conforme sua drea profissional de atuagdo, desde que o profissional utilize desses conhecimentos para aprimoramento de seu

trabalho.

Realizar a manutengio corretiva e preventiva de equipamentos e veiculos da Aten¢do Priméria em Satde.

Aprimoramento e manutencdo da gestdo local em saide com a seguinte equipe: Gestor, Diretor saide, coordenadora da atengdo Primdria, Agente administrativo , coordenador de transporte

4. Manter o Transporte fora de domicilio no municipio (combustivel, manutencdo veiculos e pagamento dos motoristas, passagens)

Adquirir veiculos para atencdo basica e Transporte fora de domicilio.

Realizagdo das agdes do programa de Saide na Escola

Manter uso do ESUS AB territdrio e o uso de tablets e smartphones para o trabalho na Unidade de Saide

Promover a capacitacido do Conselho local de Saide sempre que houver a nomeagao dos mesmos que ocorre a cada 2 anos.

Reforma e conservacdo da UBS e Academia de Satide.

Aquisicao de combustivel para os veiculos da APS.

Atuar no combate e controle das doengas causadas por vetores (Leptospirose, dengue, entre outras)

Firmar contratos para fornecer consultas e procedimentos que foram pedidos por médicos do SUS, porém néo tem acesso através do Estado e nem pelo consorcio de satide.

Estimular e aumentar a Propor¢do de parto normal no SUS e na Saide Suplementar
Promover o gerenciamento de residuos dos servicos de saide

Realizar no minimo 6 ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue.

Garantir a realizacdo de pelo menos seis consultas ou mais de pré-natal para gestantes.
Adquirir materiais de expediente e grafica para a manutencdo dos servicos de satde.
Realizar dois Levantamento anual de Indice Amostral Aedes aegypti

Garantir a realizacdo de uma consulta puerperal.

Garantir a realizagdo de testes de HIV e Sifilis na gestacao.

Garantir o atendimento de satide bucal da gestante.

Garantir a realiza¢@o de reunides de gestantes para preparo da familia no recebimento do bebe.

Garantir a oferta de exames citopatolégico de colo uterino para prevencao do Cancer de colo de ttero nas mulheres dos 24 aos 64 anos de idade.

Garantir a oferta de pelo menos duas consultas anuais para homens, mulheres e idosos com profissionais da ESF por habitante/ano.

95,00

120.000,00

500.000,00

58

70.000,00

270.000,00

1,00

20

20,00

60,00

65.000,00

60,00

60,00

60,00

40,00

80,00
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302 - Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico
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Garantir a realizacdo de mamografia para mulheres na faixa etdria preconizada pelo Ministério da Satde.

Realizar agdes de combate ao tabagismo e alcoolismo.

Garantir Consultas para pessoas que desejam cessar tabagismo

Trabalhar na prevencao de violéncias sexuais, mantendo zerada a taxa de homicidios contra mulheres.

Diminuir a propor¢do de interna¢des por causas sensiveis na APS.

Garantir o fornecimento de proteses dentarias para a populagéo.

Garantir o acompanhamento do Hipertenso na APS conforme preconizado pelo Ministério da satide

Orientar a prevencio e diminui¢do de acidentes domésticos e fraturas de fémur nos idosos

Prevenir a mortalidade prematura por DCNT

Realizar o acompanhamento das condicionalidades do programa Bolsa familia.

Realizar teste de triagem neonatal em todos os recém nascidos

Implantar satide na hora em duas UBS

Manter o Programa Melhor em casa com equipe completa

Manter Equipe de Satde Prisional

Manter uma unidade suporte basica do SAMU com equipe técnica e socorrista atuando

Intensificar o Programa do CEO

Aprimorar satide mental — CAPS

Ampliar o valor aplicado no Consércio de Satide da Amerios para Fornecimento de atendimentos de média e alta complexidade no SUS.
Manter o contrato com um hospital de referéncia para atendimento de urgéncia/emergéncia e especialidades medicas a populacdo.
Atender 100% da demanda SUS de exames laboratoriais e anatomopatolégicos do municipio.

Adquirir veiculos para atencdo basica e Transporte fora de domicilio.

Firmar contratos para fornecer consultas e procedimentos que foram pedidos por médicos do SUS, porém ndo tem acesso através do Estado e nem pelo consorcio de satde.

Regular o acesso de 100% da demanda de consultas, procedimentos e cirurgias no municipio. (SISREG)

Manter uma unidade suporte basica do SAMU com equipe técnica e socorrista atuando

Intensificar o Programa do CEO

Realizar a atualizacdo da REMUME a cada 2 anos pela Comissdao de Farmacia terapéutica no Municipio.

Investir na compra de medicamentos conforme a REMUME

Realizar a semana anual de conscientiza¢do do uso Racional de Medicamentos

70,00

80

0,00

25,00

420

80,00

12,00

250,00

80,00

100,00

80,00

80,00

900.000,00

100,00

20

100,00

80,00

1.500.000.000
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304 - Vigilancia Sanitaria Realizar a vistoria dos estabelecimentos de interesse a satide ptblica anualmente. 100,00

Atender dentincias Relacionadas a vigilancia sanitaria 50
Promover a capacita¢do de equipe técnica em congressos, semindrios e cursos, conforme sua drea profissional de atuagdo, desde que o profissional utilize desses conhecimentos para aprimoramento de seu 15
trabalho.
Realizar o monitoramento de qualidade da dgua no territorio municipal. 100,00
Garantir que a agua fornecida para consumo humano esteja de acordo com a portaria de consolidagdo nimero 05/2017 que trata dos padrdes de portabilidade da dgua. 100,00
Realizar vistorias nos estabelecimentos de satide municipal, conforme pactuagio da Dive. 390
Seguir as metas estabelecidas no Plano de Ag¢do e Metas da Vigilancia Sanitaria. 90,00
Elaborar os autos de infragdo conforme o previsto na lei organica municipal em caso de infragdo. 100,00
Manter vigilante sanitdrio no quadro efetivo de servidores municipais. 3
305 - Vigilancia Manter coberturas vacinais adequadas das gestantes, criancas, adolescentes, adultos e idosos. 95,00
Epidemioldgica
Alimentar o SINAN, negativas exantematicas, Monitoramento de Doencas diarreicas em todas as semanas epidemiolégicas 52
Promover a capacitacio de equipe técnica em congressos, semindrios e cursos, conforme sua drea profissional de atuagio, desde que o profissional utilize desses conhecimentos para aprimoramento de seu 15
trabalho.
Atuar em emergéncias de saide ptblica 50.000,00
Atuar no diagnéstico precoce e manejo das doencas transmissiveis de importincia para saide publica (Hanseniase, Tuberculose, Hepatites virais, HIV, Sifilis), Realizando no minimo 1 campanha educativa anual 0

sobre o temas.

Atuar no combate e controle das doengas causadas por vetores (Leptospirose, dengue, entre outras) 1,00
Realizar no minimo 6 ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue. 6
Realizar dois Levantamento anual de Indice Amostral Aedes aegypti 2
Manter agente de Endemias 5
Realizar teste de triagem neonatal em todos os recém nascidos 100,00
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