1. DADOS CADASTRAIS

Entidade Proponente: ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARAVILHA

CNPJ: 72.324.718/0001-44

Enderego: Avenida Euclides da Cunha, s/n Bairro: Centro

Telefone: 49 98812 4159 Cidade: Maravilha UF: SC CEP: 89874-000
Presidente: Rodrigo Jacobsen

rG: 5 IR Orgio expedidor: SSP/SC cpr: 0838 I 65
Enderego do Presidente: Rua [ I BB

Bairro: Centro Cidade: Maravilha UF: SC CEP: 89874-000 Fone: 45 N
Definicdo do Repasse: DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE DE LAZER, PARTICIPACAQ E RENDIMENTO EM PARCERIA

2. DESCRICAO DO PROJETO

Fundamentacao legal: Periodo de execugao:
Secretaria de Esporte, Juventude e Lazer Inicio: 01/01/2023 Término: 31/12/2023
OBIJETIVOS:

* Desenvolver o esporte de rendimento e de participagdo do municipio nas mais diversas modalidades com profissionais
habilitados;

* Disponibilizar os locais para treinamento das modalidades atendidas;

* proporcionar transporte e alimentagéo aos atletas de rendimento  ( participacdo em jogos oficiais );

* Criar junta disciplinar ( julgamento de atletas das competicGes municipais );

* Aquisicdo do material esportivo para desenvolver as modalidades em treinamento e competicdes municipais;

* Manter os locais de treinamento com limpeza e higiene;

* Promover seguranca para atletas e publico assistente quando da realizacdo de eventos municipais, regionais e estaduais;
* proporcionar atendimento completo de sadde a atletas lesionados;

* Oferecer premiagdo para os eventos realizados com ou sem parceria;

* Promover eventos esportivos que proparcionem entretenimento ao publico;

* Divulgar e desenvolver o esporte dos clubes, associagées ou entidades do municipio através de auxilio profissional ou
financeiro;

* Viiabilizar por meio de convénios e verbas publicas reformas em locais esportivos (gindsios e quadras esportivas);

* promover o esporte atravéz de acdes multiplicadoras agregando ao aprendizado, o treinamento e o rendimento nas
modalidades oferecidas;

* Auxiliar as entidades parceiras, com auxilio financeiro para pagamento de inscricdes e arbitragens em competicdes.
JUSTIFICATIVA:

Apoiar o municipio, associagdes e entidades esportivas organizadas , difundir e divulgar, dar acesso a todos para a pra-

tica esportiva. Resgatar o espirito competidor nas diversas modalidades. Usar o esporte como instrumento para o de-
senvolvimento humano.

PESSOAS BENEFICIADAS:

As agBes esportivas serdio oferecidas sem restri¢8es, abrangera toda a populacdo devidamente envolvida com a prdtica

esportiva. O nimero de pessoas atingidas e de dificil mensuragdo devido sazonalidade de algumas modalidades, bem co

mo, a disposicdo e disponibilidade dos praticantes e locais para desenvolvimentodas atividades.

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

(META[ ETAPA " Coon ESPEaiRcAcAO. gL L LG IUNIDRDE/.
i ' ( descrever a agio que serd reallzada) S o
) 14 Difusdo espomva através de treinamento especializado das modahda— 12 Janeiro a
des oferecidas Dezembro
2 19 Promogdo de eventos em dmbito Nacional e Internacional nas diversas 12 Janeiro a
modalidades e categorias esportivas Dezembro
3 19 Material de divulgagdo dos eventos esportivos, de treinamento e parti- 12 Janeiro a
cipagéo. Dezembro

T



4. PLANO DE APLlCAng DOS RECURSOS ( R$ )

Eventos esportivos promovidos em parcerta coma Secretana de Esportes e/
1 |ou entidades municipais ( divulgagdo,premiagdo, alimentacdo, transporte, 12 2.500,00 30.000,00
passagens, premiagdo em dinheiro, combustiveis e hospedagem );
Manutencédo da Associagdo e das modalidades esportivas oferecidas em
parceria com a Secretaria de Esporte e outras entidades municipais:

2 |( alimentagdo, transporte, combustivel, arbitragens, passagens, hospeda
gem, equipamentos esportivos, inscricdes, patrocinios e publicidade, alu-
gueis , auxilio médico, segurangas, lavacdo de uniforme, encargos e taxas

e outros ) 12 9.350,00 112.200,00
3 |coordenagéo e Arbitragem da Olimpiada Séo José Operdrio 1 4.000,00 4.000,00
4 |Copa Maravilha ( Manutengdo dos locais de competigdo, alimentagéo -

e hospedagem , material de divulgacdo e outros servigos de terceiros); 1 10.000,00 10.000,00

Contratacdo de empresa ou profissional capacitado para executar trabalhos
5 |durante a vigéncia da parceria { impostos, contribuicGes sociais, FGTS, férias,
férias, décimo terceiro e saldrios proporcionais, verbas resciscrias e demais

encargos soc:a:s trabalhfstas e contabeus
TOTAL R

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

CONCEDENTE

MES ANO VALOR
JANEIRO 2023 15.000,00
FEVEREIRO 2023 20.000,00
MARCO 2023 20.000,00
ABRIL 2023 20.000,00
MAIO 2023 20.000,00
JUNHO 2023 20.000,00
JULHO 2023 20.000,00
AGOSTO 2023 20.000,00
SETEMBRO 2023 20.000,00
OUTUBRO 2023 20.000,00
NOVEMBRO 2023 20.000,00
DEZEMBRO 2023 21.600,00
TOTAL 236.600,00

Na qualidade de representante legal, peco deferimento ao que ora é solicitado para fins de desenvolver o presente
plano de trabalho.

Maravilha/SC, 01 de dezembro de 2022

RODRIGO %OBSEN
PRESIDENTE



