PLANO DE TRABALHO
PROPOSTA DE CELEBRACAO DE PARCERIA

1 - Entidade Recebedora: Associagiio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Maravitha
E-mail: apaemaravithai@mhnet.com.br e apsemarisoli@mhnet.con br

CNPI/MF: 78.472.5345/0001-98 Inscrigao no CMAS:02/2011

Endereco: Rua Presidente Juscelino, 215

Ponto de Referéncia; praximo & Escola Jodo XXI11

CEP: 89874-000 Bairro: Centro  Cidade: Maravilha

Estado: Santa Catarina Telefone para contato: (49) 3664-1261

Conta Bancaria Especifica: 0° 000129691-4 - Ag 3032 - Banco Sicoob

' 2 — Presidente da Entidade:
MNome: Genuir Bassani
E-mail; bassani/@mhnet.com.br

Estado civil: Casado Profissio: Advogado
Cargo que ocupa na Entidade; Presidente CPF n. 303.226.729-33
ldentidade n.: 1.619.145 orgao expedidor: SSP

Enderego Residencial; Rua Prefeito Albino Cerruti Cella, 128
CEP:B9874-000 Bairro:  Centro Cidade: Maravitha
Estado: Santa Catarina

Telefone para contato: (49) 9998-3100

3 — Interesse Piblico Envolvido

Atender 105 Pessoas com Deficiencia Intelectual e Muiltipla nas dreas de Sande, Educacdo ¢
Assisténcia Social, oferecendo stendimentos nas dreas citadas. oferccer alimentagio,
manutengdo da instituigho com mmeriais de expediente, didatico, pedagogico, utensilios em
geral, , equoterapia, energia elétrica, dgua, telefone.

4 — Diagnostico da Realidade a ser Modificada

APAE de Maravilha, mantenedora da Fscola de Educagiio Especial Marisol, atende 105 pessoas
com deficiéncia intelectual ¢ multipla com faixa etdria de 0 a sem idade fim. matriculadas e
atendidos, nos servigos de Estimulacio Essencial, Servigo Pedagbgico Especifico, SAEDE ¢
Oficinas em todos os programas sdo oferecidos atendimentos de fisioterapia, fonvaudiologia,
psicologia, terapia ocupacional , médico neurologista, médico psiquiatra, bem como a
reabilitagdo em equoternpia.

O trabalho a ser desenvolvido nas dreas de Sadde, Educacio e Assisténeia Social, € visando
melhorar a qualidade de vida das 105 Pessoas com Deficiéncia Intelectual e multipla,
oportunizando maior autonomia, mobilidade e acessibilidade, através dos atendimentos feito



pelos profissionais, materiais adaptados, recursos necessirios as necessidades apresentadas e
infra estrutura adequada. O prazo para a realizagdo do objeto pretendido ¢ de fevereiro a
dezembro do ano corrente,

Os Atendimentos serdo fotalmente gratuitos aos 105 matriculados e atendidos com
disponibilidade de vagas no decorrer do ano. Além dos atendimentos nas dreas citadas, a APAE
oferece alimentagdo, ¢ a manutengio da instituigio com materiais de expediente, didatico
pedagdgico. utensilios em geral, equoterapia, energia elétrica. dgua, telefone.

Para tanto os recursos serdio usados pars pagamentos de contracheques dos profissionais,
impostos, MANUTENCAO EM GERAL como alimentagho, material de procedimentos,
higiene, limpeza, expediente, manutengdo, reparos ¢ reformas visando melhor infra estrutura e
maior qualidade de vida as pessoas com deficiéncia da nossa instituigio.

5 - Objetivos Sociais da Entidade

A APAE de Maravilha, ¢ uma entidade sem fins lucratives, filantropica, que desenvolve suas
atividades ha mais de 32 anos, sendo que dentre seus objetivos sociais e estatutérios,
destacamos:

a) promover & methoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia intelectual, em
seus ciclos de vida, criangas, adolescentes, adultos ¢ idosos, buscando assegurar-lhes o pleno
exercicio da cidadania;

b) coordenar e executar na sus drea de jurisdicio os objetivos, programas e a politica da
Federagiio das APAEs do Estado e da Federagho Nacional das APAEs, promovendo,
assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade orginica e
filosafica do Movimento Apaeano;

¢) atuar na definigio da politica municipal de atendimento & pessoa com deficiéncia, em
consonangia com a politica adotada pela Federagiio Nacional ¢ pela Federagiio des APAEs
do Estado, coordenando e fiscalizando sua execugio;

d) articular junto aos poderes publicos municipais ¢ entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia e com outras entidades
no municipio, que defendam a causa da pessoa com deficiéncia em qualquer de seus
aspeclos:

¢) promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengio da deficiéncia,
de promogéao, de protegiio, de inclusio, de defesa de direitos da pessoa com deficiéncia e de
apoio e orientagdio 4 sua familia ¢ 3 comunidade;

) estimular, apoiar ¢ defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela
APAE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padroes de ética e de eficiéncia, do
acordo com o conceito do Movimento Apaeano;

£) prestar servigos gratuitos, permanentes, e sem qualquer discriminagio de clientela na
area especifica de atendimento, dqueles que deles necessitarem,

h) promover e articular servigos e programas de prevencdo, educagio, saide, assisténcia
social, esporte, lazer, visando & inclusio social da pessoa com deficiéncia.

Para consecugdo de seus fins e objetivos sociais, 8 APAE de Maravilha se propde, dentro outros
previstos em seu estatuto, o
a) promover campanhas financeiras na drea de sua drea de sua jurisdicdio, com o objetivo
de arrecadar fundos destinados ao financiamento das agdes de atendimento 4 pessoa com
deficiéncia, bem como n realizagio das finalidades da APAE;
b) incentivar a participagio da comunidade e instituigdes piblicas ¢ privadas nas agoes e
programas voltados ao atendimento da pessoa com deficiéncia;
¢) promover parcerias com os diversos setores de atividades. oportunizando a habilitagio
¢ & colocagio da pessoa com deficiéncia no mundo do trabalho;



d) solicitar e receber recursos de Grgdos publicos ou privados € as contribuigdes de
pessoas [Isicas:

¢) firmar parcerias com ¢érgios publicos ¢ privados, inclusive producdo e venda de.
servigos, conforme legislagio em vigor, para manutengio e garantia de oferta e qualidade na
prestacdo dos servigos:

f} promover meios para 0 desenvolvimento de atividades extracurriculares:

g) promover e facilitar a vida em familia da pessoa com deficiéncia:

h) oferecer oportunidade a que pessoas com deficiéncia possam participar de Conselhos,
Diretorias ou Comissdes Especiais da APAE,

i — Fonies de Recursos

A APAE de Maravilha, cumprindo suas disposicdes estatutarias; ird além dos recursos do
presente Plano de Trabalho, captar recursos atraves de outros convénios com Orgios publicos
Municipais, com o Governo do Estado de Santa Catarina através do FUNDO SOCIAL e
tambem do SUS por meio da prestagiio de Servigos na drea da Satde,

Inobstante os recursos publicos, a APAE de Maravilha também busca arrecadar valores por
meio de doagdes e promogdes, que so integramente aplicados nos seus ohjetivos estatutarios ¢
execugdo de suas atividades,

7 - Relacdo dos Bens ¢ Servigos a serem pagos com os recursos

Com o contrato de repasse a ser firmado, estaremos adquirindo os seguintes BENS:
) pagnmento de faturas de dgua, energia e telefone;

b) aquisiciio de materiais didaticos pedagogicos e de manutengio:

¢) produtes diversos como sementes, adubo, e materiais pars viilizagdo na horta:

Com relagio aos SERVICOS, estdo previsios com o0s recursos do contrato de rEpasSe 8 ser
firmado:

a) Seriio pagos 0s salirios, 13°, férias ¢ encargos sociais de funciondrios contratados pela CLT
gue atuam ni mstituicdo como: Motorista, servente. cozinheira. assistente social, psicologa,
fisioterapeuta. fonoaudiologa, terapeuta ocupacional.medico psiquiatra, medico neurologista.

b) Servigos terceirizados de empresas que prestem seus servigos na drea de tecnologia ou
informatica.

A APAE de Maravilha nfo pretende fazer com os recursos do Centrato de repasse a ser firmado,
aquisicio de bens permanentes ou realizar obras, caso sejn necessdrios tomaremos as medidas
necessarias atraves de ouiras parcerias.

8 — Forma de execugdo das Atividades/Metas do Projeto

A meta ¢ atender 83 alunos do Municipio de Maravitha ja matriculados e atendidos, com vagas
disponiveis para futuras matriculas. oferecendo atendimento nas dreas de Educagiio, saide e
assisténcia social de forma gratuita.

Os atendimentos serdo de segunda a sexta das 7:30h 4s 11:30h e das 13:30h as 17:30h de acordo
com a carga hordria de cada professor ou profissional écnico ¢ conforme disposigdo dos
professores, em progmmas especificos de acordo com a idade e comprometimento de cada
pessoa. lendo os seus direifos assegurados pelas legislagdes vigentes.

Os materiais a serem adquiridos seriio conforme o planejamento ¢ necessidade dos profissionais
para uso com 05 alunos, bem como & alimentagio especifica, e também serdio pagas algumas
faturas de dgua e energia conforme o vencimento, ¢ o8 veiculos abastecidos para o transporte
dos alunos,

(s pagamentos de salfrio seriio feitos até 5° din til de cada més.



Alem de todos os' servigos em epigrafe atuaremos no projeto Prevenir (prevengio de
deficiéncia) com palestras nas escolag, CEls, ¢ outros segmentos da sociedade.

9 — Parametros para Aferiggo do Cumprimento das Metas

A APAE comprova seus atendimentos através de formuldrios na area da assisténcia social além
de avaliagdes especificas e visitas, sendo que na drea da educagio as metas e resultados sao
comprovados através do curriculo funcional natural que prevé um trabalho em parceria com &
familia. escola regular e equipe téenica.

10 - PLANO DE APLICACAO

Entidade Recebedora: Associaciio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Maravilha

Nome do Responsivel: Genuir Bassani

Titulo do Projeto: Manutenido, dos servicos mantidos pela APAE de Maravilha, com pagamento de pessoal, Encargos,
Impostos, Servigos Terceirizados de Profissionais Resulamentades ¢ ainda aquisiclo de alimentagio, luz, deun, telefone,
canservacio e reparos na estrufurs, materiais didaticos pedagogicos. para procedimentos, de expediente e de reabilitacio.

Finalidade: Pagamento de Servicos Prestados por Terceirizados de Profissionais Regulamentados. funciomdrios da APAE,

encargos, ¢ manutengio em geral.

Custeio — (Despesas Correntes) - Subvenciio Social Valor Valor Total
Especificaciio (lipe, modelo, etc.) Unitario RS
Despesa com pagamento de pessosl, profissionais terceirizados regulamentados. ¢ |- 20.000.00 20.000,00
EnCarses
Soma RS 20,1, 0
Investimento - {Material Permanente)} — Auxflio Especificacio {tipo, modelo, eic.) UE;::'} Valn;;‘ otal
Investimento — (Material Permanente) — Auxilio Especificacio (tipo, modelo, stc.) ﬂ:;::iﬂ '-’alﬂ;;'ﬂfﬂl
Pespesa de MANUTENCAO em GERAL com aquisicio de combustivel, alimentacao,
material de limpeza e higiene, dgua, luz. telefone, materiais diddticos, de expediente 33.000,00 33.000,00
pedapdzico, materinis para uso ne atendimente clinico ¢ de reabilitagio,
Soma RS 33.000,00
TOTAL... RS 53.000.00

TOTAL A SER PAGO COM RECURSOS DO CONTRATO OBJETO DESTE
PLANO RS 53.000,00

11- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Juneiro _Fmrdm Margo | Abril Maio ~ dunho
RS5.300,00 | RS5.300,00 | RS5300.00 | RS 5.300,00
RS5.300.00 | RS5300,00 | RSS300,00 | RS5300,00 | RSS300,00 | RS 530000




12 - Deferimento Solicitado

Na qualidade de representante legal do convenente, pego deferimento, ao que ora € solicitado
para fins de desenvolver o Plano de Trabalho conforme exposto.

Declaro ainda ter ciéncia de que quaisquer alferagdes ocorridas durante & vigéncia do lermo de
parceria para 0s documentos e informa¢des mencionadas acima, deverdio ser comunicados -a
concedente, sob pena de responsabilidade.

Maravitha, 31 de marco de 2017.




