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CHAMAMENTO PUBLICO N. 007/2018.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA FINS DE
SELECIONAR ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE CIVIL
PARA FIRMAR PARCERIA POR MEIO DE TERMO DE
FOMENTO NAS AREAS MENCIONADAS NESTE EDITAL,
DE ACORDO COM A LEI FEDERAL N. 13.019/2014.

O MUNICIPIO DE MARAVILHA, Estado de Santa Catarina, através do Ordenador
de Despesas, Senhor EDINAR ZARDO, Diretor da Secretaria de Esporte,
Juventude e Lazer, brasileiro, casado, inscrito no Cadastro da Pessoa Fisica sob o
n. 582.892.839-20, no uso de suas atribuicbes legais, com fundamento na Lei
Federal n. 13.019/2014, Lei Federal n. 8.666/1993, Decreto Municipal n. 009, de 10
de janeiro de 2017, torna publico as Organizacbes da Sociedade Civil
interessadas, que através deste, esta procedendo o CHAMAMENTO PUBLICO,
VISANDO A SELE(;AO DE ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS NA AREA DE
ESPORTE E CULTURA, PARA FIRMAR TERMO DE FOMENTO, nos termos e
condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DO RECEBIMENTO DA INSCRIQAO E ABERTURA DOS ENVELOPES

DATA DE INICIO DO RECEBIMENTO DA INSCRICAO: 14/12/2018

DATA DO TERMINO DO RECEBIMENTO DA INSCRICAO?: 18/01/2019
HORARIO: 7h30 AS 11h30 e das 13h AS 17h

DATA DA ABERTURA DOS ENVELOPES: 18/01/2019

HORARIO: 14 HORAS

LOCAL: CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL — Avenida Euclides da Cunha,
60, Centro, CEP 89.874-000

2. DAS PUBLICACOES E INTIMACOES

2.1. Todas as publicacdes e intimagdes, inclusive para fins de recurso, serdo feitas
no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Santa Catarina — DOM/SC
(https://diariomunicipal.sc.gov.br/site/) e no Mural Publico Oficial do Municipio de
Maravilha, localizado junto ao Centro Administrativo Municipal.

3. DO OBJETO

3.1. O presente chamamento publico tem por designio a selecdo e posterior
formalizacdo de Parceria, através de Termo de Fomento, com Organizacdes da
Sociedade Civil — OSC, para execucdo de atividades em regime de mutua

1 Os envelopes contendo a documentagdo de habilitagdo e propostas dever&o ser protocolizadas até a presente data.
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cooperacdo com a administracdo publica, no exercicio de 2019, com as quais,
apresentarem o Plano de Trabalho que melhor se adequar ao objeto a ser
pactuado, conforme segue:

Item Area beneficiada Valor Maximo R$
01 Area Esporte 197.700,00
02 Area Cultura 80.000,00

4. DO CONTEUDO E DA FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

4.1. A documentacao necessaria a habilitacdo, bem como as propostas (Plano de
Trabalho na forma do Anexo), devera ser apresentada em envelopes distintos,
conforme abaixo:

| - Envelope contendo os Documentos de Habilitagdo:

ENVELOPE N° 001 (DOCUMENTOS DE HABILITACAO)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA - SC

RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE.........coooiieeieeeeeeeeeeeeeeee

CNPJICPF: et

CHAMAMENTO PUBLICO N. 007/2018

Il - Envelope contendo os documentos relativos a Proposta
ENVELOPE N° 001 (PROPOSTA — PLANO DE TRABALHO)
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA - SC

RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE........ccccooieeeeeeeeeeeeeeereveeenan
CNPJ/ICPF: .
CHAMAMENTO PUBLICO N. 007/2018

4.2. Os documentos deverao ser apresentados da seguinte forma:

4.2.1. Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em
original, por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou
por servidor da administracdo ou publicacdo em 6érgdo da imprensa oficial.

4.2.2. Os documentos necessarios a participagdo no presente procedimento,
compreendendo os documentos referentes a proposta e a habilitacdo e seus
anexos, deverao ser apresentados no idioma oficial do Brasil.

4.2.3. O CNPJ indicado nos documentos da proposta e da habilitacdo devera ser do
mesmo estabelecimento da organizacdo que efetivamente ira prestar os servicos,
objeto do presente chamamento publico.

4.2.4. Nao serdo aceitos documentos apresentados por meio de fitas, discos
magneéticos, ou copias em fax-simile, mesmo autenticadas, admitindo-se fotos,
gravuras, desenhos, graficos ou catalogos, apenas como forma de ilustragdo das
propostas de precos.

4.2.5. Os documentos deverdo ser apresentados dentro do periodo de validade,
sendo que as certiddes que néo constarem prazo de validade serdo consideradas
validas pelo prazo de 90 (noventa) dias, a partir da data de sua emisséao.
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5. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO — ENVELOPE N. 01

5.1. A entidade interessada em receber recursos da Administracdo Publica, devera
apresentar a documentacao da seguinte forma:

5.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por
acOes, acompanhado de documento de eleicdo de seus administradores.

5.1.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

5.1.4. Prova de regularidade relativa & Seguridade Social e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei._(Redacdo dada pela Lei n° 8.883, de
1994).

5.1.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943.

5.1.6. Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral (Cartdo do CNPJ),
emitido pela Receita Federal
(http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoalduridica/CNPJ), consoante Instrucao
Normativa RFB n. 1.470, de 30 de maio de 2014.

5.1.7. Certidées Negativas de Pedidos de Faléncia e Recuperacdo Judicial ou
Extrajudicial (nova denominacao de Concordata, segundo a nova Lei de Faléncia),
expedida pelos Cartérios Distribuidores da sede da empresa.

5.1.8. Cépia de documento legal de Identificacdo (Carteira de Identidade, ou
Carteira de Motorista e CPF) do Presidente ou representante legal da Entidade;
5.1.9. Instrumento de mandato, quando a Entidade se fizer representar por
procurador mandatario.

5.1.10. Comprovagdo de no minimo 03 (trés) anos de existéncia, com cadastro
ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.
5.1.11. Atestado fornecido por instituicdo de direito publico ou privado, que
comprove a experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante ao objeto da parceria.

6. DA PROPOSTA

6.1. Os documentos deverdo ser apresentados em uma Unica Vvia,
preferencialmente em papel timbrado da Entidade, em lingua portuguesa, com
clareza, com todas as folhas assinadas ou rubricadas pelo representante legal da
Entidade ou seu Procurador legalmente constituido.

6.2. Os proponentes sdo responsaveis pela veracidade das informacdes
prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento e
no envio de documentos, isentando o Municipio de Maravilha de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

6.3. A apresentacao da proposta implicara, ao seu autor, o conhecimento e a tacita
aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais
nao podera alegar desconhecimento e sO sera efetivada ap0s o seu envio por meio


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8883.htm#art29iv
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8883.htm#art29iv
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm#tituloviia
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm#tituloviia
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm#tituloviia
http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ
http://www.receita.fazenda.gov.br/legislacao/ins/2014/in14702014.htm
http://www.receita.fazenda.gov.br/legislacao/ins/2014/in14702014.htm
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fisico, ndo estando caracterizada a habilitacdo do participante, que é a fase
posterior.

6.4. Nao havera cobranca de taxa de inscricdo. Quaisquer 6nus, incluidas as
despesas com coOpias, correio e emissdo de documentos, serdo de exclusiva
responsabilidade do proponente.

6.5. Informacdes e orientacdes das inscricdes poderdao ser obtidas por meio do
endereco eletrénico de e-mail: compras@maravilha.sc.qgov.br.

7. DA ABERTURA DOS ENVELOPES

7.1. A abertura dos envelopes sera realizada em sessao publica por Comissao de
Selecao de Chamamento Publico.

7.2. A Comisséao é formada por servidores publicos, sendo, pelo menos 01 (um) de
seus membros ocupantes de cargos permanentes do quadro de pessoal da
administracdo publica.

7.3. Ocorrendo a decretacdo de feriado ou outro fato superveniente, de carater
publico que impeca a realizacdo deste evento na data mencionada no preambulo
do presente Edital, o chamamento publico ficara automaticamente prorrogado para
o primeiro dia util subsequente, independente de nova comunicacgao.

8. DO PROCEDIMENTO DE ABERTURA DOS ENVELOPES

8.1. A Comisséo de Selecédo designada pelo Municipio de Maravilha, através do
Decreto Municipal n. 009, de 10 de janeiro de 2017, abrird o envelope n. 1 —
Documentagcdo de Habilitacdo, para que os membros e presentes na Sessao
Publica possam examinar e rubricar cada documento.

8.2. A Comissao de Selecdo podera suspender a sessdo sempre que julgar
necessario para analisar os documentos objetivando confirmar as informacées
prestadas.

8.3. ApGs 0 exame da documentacdo apresentada e a formulacdo de eventuais
impugnacdes, deverd a Comissdo de Selecdo apresentar sua decisdo sobre a
habilitacdo da participante e consulta-la sobre a interposicdo de recursos,
determinando o prazo para este fim.

8.4. Serdo inabilitadas as entidades cuja documentacdo ndo satisfazer as
exigéncias deste Chamamento Publico.

8.5. Transcorrido o prazo sem interposicdo de recursos, havendo expressa
desisténcia de participante(s) ou apés julgamento dos recursos interpostos,
proceder-se-a a classificacédo.

9. SELECAO E CRITERIOS TECNICOS DE ANALISE DAS DOCUMENTACOES
E DA PROPOSTA

9.1. A selecéo sera analisada pela Comissdo de Selecdo em duas fases distintas e
subsequentes:

9.1.1. DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - Nesta fase, sera analisada a
condicdo de habilitacdo do proponente, para participar do presente Chamamento
Publico, nos termos deste Edital.

9.1.2. AVALIACAO DA PROPOSTA - nesta fase somente os proponentes
habilitados, conforme o item 9.1.1., terdo suas propostas avaliadas, segundo


mailto:compras@maravilha.sc.gov.br
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critérios elencados abaixo, que constituirdo em verificar se 0s servi¢os, programas,
projetos atendem aos requisitos técnicos:

9.1.2.1. O envelope de n. 02, correspondente a Proposta, abordara os seguintes
quesitos descritos e posteriormente definidos:

* Experiéncia da entidade;

* Plano de trabalho?;

* Planilhas de aplicacao financeira;

Os quesitos serdo pontuados de acordo com os critérios a seguir:

9.1.2.1.1. A Entidade Vencedora sera aquela que apresentar a maior pontuacao no
somatorio dos seguintes quesitos:

9.1.2.1.2. Experiéncia anterior da OSC: seré atribuido 01 (um) ponto para cada
ano de experiéncia de trabalho em programas voltados ao esporte e cultura,
chegando ao maximo de 06 (seis) pontos.

9.1.2.1.3. Plano de Trabalho: pontuacfes que variam de 0 a 3:

a) 0 (zero): ndo atende;

b) 1 (um): atende parcialmente;

C) 2 (dois): atende satisfatoriamente;

d) 3 (trés): atende plenamente/integralmente.

9.1.2.1.3. Planilhas de aplicacao financeira: sera avaliado o menor custo frente
ao valor de referéncia desde que exequivel avaliado pela Comissao de Selecao:

a) 1° classificado: 3 (trés) pontos;

b) 2° classificado: 2 (dois) pontos;

c) 3° classificado: 1 (um) ponto;

d) 4° classificado em diante recebera 0,5 (zero virgula cinco) pontos.

10. CRITERIO DE DESEMPATE:

10.1. Maior nota na avaliagdo do Plano de Trabalho;

10.2. Maior tempo de Experiéncia da OSC, considerando dia, més e ano;
10.3. Maior tempo de constituicdo da OSC, considerando, dia, més e ano.

11. DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO TERMO DE COLABORACAO
11.1. Para celebracdo e assinatura do Termo de Colaboracao é imprescindivel a
observancia aos artigos 33 a 38 da Lei Federal n. 13.019/2014, bem como dos
seguintes itens:

11.1.1. Parecer técnico favoravel ou, no caso de parecer condicionante, o devido
atendimento das condicionantes elencadas.

11.1.2. Parecer juridico favoravel ou, no caso de parecer com recomendacdes, 0
devido atendimento das recomendagfes elencadas.

11.1.3. Disponibilidade orcamentaria e financeira.

11.1.4. Cumprimento de todas as etapas deste Edital.

11.1.5. Inexisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes a proposta
de parceria.

11.1.6. Plano de Trabalho e Termo de Referéncia aprovados pelo responsavel
concedente.

2 0 plano de trabalho devera atender aos requisitos da Lei Federal n. 13.019/2014, especialmente o disposto no art. 22,
do referido diploma.
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11.1.7. Publicacao resumida de extrato do termo de parceria, a ser publicado no
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Santa Catarina — DOM/SC.

12. DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

12.1. Cumprir com todas as obrigacdes consignadas no presente instrumento e na
Lei Federal n. 13.019/2014, inclusive em relagéo a prestacao de contas.

12.2. Executar o plano de trabalho conforme aprovado.

12.3. Assinar o termo de colaboracao.

13. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E ADMINISTRATIVOS

13.1. As despesas decorrentes deste Chamamento Publico correrdo a conta das
seguintes dota¢cdes orcamentarias:

203 - 33503999 — ESPORTE e 55 - 33503999 — CULTURA

13.2. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar edital de chamamento por
irregularidade na aplicacdo desta Lei, devendo protocolar o pedido até 5
(cinco) dias Uteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes de
habilitacdo, devendo a Administracdo julgar e responder a impugnacdo em até 3
(trés) dias uteis.

13.3. Dos atos da Administracdo decorrentes da aplicacdo desta Lei cabem:
13.3.1. Recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimag¢ao do ato ou
da lavratura da ata, nos casos de:

a) Habilitagcdo ou inabilitagcdo da Entidade.

b) Julgamento das propostas.

13.4. A intimacéo dos atos referidos no item 13.3.1., sera feita mediante publicacédo
na imprensa oficial, ou seja, no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Santa
Catarina — DOM/SC e no Mural Publico do Municipio de Maravilha.

13.5. Interposto, o recurso serd comunicado aos demais licitantes, que poderéo
impugné-lo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

13.6. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou
o0 ato recorrido, a qual poderé reconsiderar sua deciséo, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado, devendo,
neste caso, a decisao ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado
do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade.

14. DAS SANCOES, IMPEDIMENTOS E VEDACOES

14.1. O termo de colaboracdo deverd ser executado em estrita observancia as
clausulas avencadas e as normas pertinentes, inclusive a Lei Federal n.
13.019/2014, sendo vedado:

14.1.1. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de
quadro pessoal de 6rgédo ou entidade publica da administragédo direta e indireta,
por servicos de consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas hipéteses previstas
em leis especificas e na Lei de Diretrizes Orcamentérias;

14.1.2. Alterar o objeto do Termo de Colaboracéo;

14.1.3. Utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos para finalidade
diversa da estabelecida no instrumento, ressalvado o custeio da implementacéo de
medidas de preservacdo ambiental inerentes as obras constantes no Plano de
Trabalho.
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14.1.4. Realizar despesa em data anterior a vigéncia do instrumento.

14.1.5. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se
expressamente autorizada pela autoridade competente do concedente e desde
que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento
pactuado.

14.1.6. N&o receberdo recursos 0s proponentes classificados que apresentarem
débito com a Fazenda Federal e Estadual.

14.1.7. Nao serdo atendidas solicitacbes de reavaliacdo por preenchimento
equivocado do requerimento.

14.1.8. Ficard impedida de celebrar qualguer modalidade de parceria a
organizacao da sociedade civil que:

14.1.8.1. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional.

14.1.8.2. Esteja omissdo no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada.

14.1.8.3. Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de orgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado este termo de colaboracédo, estendendo-se
a vedacdo aos respectivos cénjuges ou companheiros, bem como, parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

14.1.8.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos
cinco anos, exceto se:

14.1.8.4.1. For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados 0s
débitos eventualmente imputados.

14.1.8.4.2. For reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicao.

14.1.8.4.3. A apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo.

14.1.8.5 Tenha sido punida com uma das seguintes sanc¢des, pelo periodo que
durar a penalidade:

14.1.8.5.1. Suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a administragao.

14.1.8.5.2. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracdo publica.

14.1.8.5.3. A prevista no inciso Il do art. 73 da Lei 13.019/2014.

14.1.8.5.4. A prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei 13.019/2014.

14.1.8.5.5. Tenha as contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos.

14.1.8.6. Tenha entre seus dirigentes pessoa:

14.1.8.6.1. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo,
em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos.

14.1.8.6.2. Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou funcéo de confianga, enquanto durar a inabilitacao.
14.1.8.6.3. Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12 da Lei n. 8.429/1992.
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15. DAS DISPOSICOES FINAIS.

15.1. A concesséo de apoio financeiro ndo gera vinculo de qualquer natureza de
trabalho com o Municipio de Maravilha — SC.

15.2. A documentacdo que contenha vicio de qualquer natureza ou a
inobservancia de qualquer vedacdo deste Edital ensejar4 a desclassificacdo do
projeto, podendo ocorrer em qualguer momento do certame.

15.3. O o6nus de participacdo neste Edital € de exclusiva responsabilidade do
proponente.

15.4. Nao serdo devolvidos documentos ou materiais encaminhados, cabendo a
Comisséao de Selegéo deste Edital seu arquivamento.

15.5. E obrigatdria a mengdo ao apoio recebido em entrevistas e outros meios de
comunicacao disponiveis ao beneficiado.

15.6. As pecas promocionais deverdo ter carater informativo ou de orientacdo
técnica, e ndo poderdo trazer nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal.

15.7. Candidatura apresentada com auséncia de informacbes, de modo a
prejudicar a analise, sera desclassificada, tanto na fase de habilitacdo, quanto na
fase de selecéo.

15.8. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao,
constatadas a qualquer tempo, implicardo a inabilitacdo do projeto.

15.9. O proponente sera o unico responsavel pela veracidade da proposta e de
eventuais documentos encaminhados, isentando o Municipio de Maravilha de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

15.10. Caso seja necessario, podera realizar ajustes no regulamento estabelecido
neste edital, por meio de publicacdo no Diario Oficial dos Municipios — DOM/SC,
caso o ajuste venha a afetar, de qualquer modo, a formulacéo das propostas, sera
reaberto o prazo das inscri¢des.

15.11. Os casos omissos serdo apurados e encaminhados a apreciagdo da
Comissdo de Selecdo, cabendo ao Chefe do Poder Executivo a decisdo
terminativa.

15.12. E de responsabilidade do proponente acompanhar a divulgacdo de todas as
fases deste certame.

Maravilha, 13 de dezembro de 2018.

EDINAR ZARDO
Diretor da Secretaria de Esporte, Juventude e Lazer
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ANEXO | - DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

Na qualidade de representante legal do(a) , com sede
a , ho Municipio de , inscrito(a) no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica sob o n. , declaro para os devidos

fins que estou ciente da legislacdo de regéncia, especialmente quanto a utilizacao
dos recursos e da documentacdo a ser apresentada na prestacdo de contas e
estou anexando ao plano de trabalho os documentos exigidos no Edital, bem
como, na Legislacdo afeta a matéria, declaro ainda, que todos os documentos
estdo sendo apresentados, em sua via original ou fotocopias devidamente
autenticadas.

Comprometemos em receber, aplicar e prestar contas dos recursos que foram
concedidos pelo Municipio de Maravilha, no prazo determinado pelo cronograma,
Edital e legislacéo vigente.

Concordamos com todas as condic¢des estipuladas no Edital e seus anexos.

O Municipio de Maravilha fica autorizado a utilizar e veicular, da melhor forma que
Ilhe convier, todas as imagens, dados e resultados aferidos no presente plano de
trabalho.

Maravilha, 00 de més de 2019.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL OU MANDATARIO
ASSINATURA
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ANEXO Il — INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO PLANO DE
TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS.

1.1. Nome da entidade, CNPJ, endereco, Municipio, telefone, e-mail, dados
bancérios da entidade.

1.2. Nome do responsavel, periodo de mandato, dados pessoais (RG, CPF,
telefone, endereco residencial).

2. PROPOSTA DE TRABALHO

2.1. Nome do projeto.

2.2. Prazo de execucdo.

2.3. Publico alvo.

2.4. Objeto da parceria.

2.5. Objetivos (descrever de forma detalhada os objetivos).

2.6. Justificativa.

2.7. Cronograma de execucgdao (prazo de duragao, etapas, detalhamento).

2.8. Plano de aplicacédo de recursos (apresentar de forma detalhada, objetiva e
clara, contendo as especificacbes das despesas, quantidades, valores unitarios e
totais.

2.9. Cronograma de desembolso financeiro (més, ano e valores).

2.10. Demais informagfes que julgar necessérias, observando as determinacfes
do presente instrumento.

Maravilha, 13 de dezembro de 2018.
RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL OU MANDATARIO DA ENTIDADE
ASSINATURA
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ANEXO Ill = MINUTA DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N. 000/2019

O MUNICIPIO DE MARAVILHA, Estado de Santa Catarina, através do Ordenador
de Despesas, Excelentissima Senhora Prefeita ROSIMAR MALDANER, brasileira,
casada, inscrita no Cadastro da Pessoa Fisica sob o n. 477.117.529-20, com
fundamento na Lei Federal n. 13.019/2014, Lei Federal n. 8.666/1993, Decreto
Municipal n. 009, de 10 de janeiro de 2017, no exercicio de suas atribui¢cdes legais
e regulamentares, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA e a
, (razéo social da entidade, dados cadastrais)
doravante denominada ENTIDADE, resolvem celebrar o presente instrumento, na
forma e condicBes estabelecidas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

I. O presente Termo de Colaboragcédo tem por designio estabelecer as condi¢cbes
para a execucdo de projetos que envolvam a area de esporte e cultura do
Municipio de Maravilha.

[I. O Plano de Trabalho de trabalho € parte integrante e indissociavel do presente
termo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

I. O Municipio de Maravilha repassara o valor de R$ 277.700,00 (duzentos e
setenta e sete mil e setecento reais), conforme cronograma de desembolso
aprovado.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES

A Administragdo Publica compete:

I. Transferir os recursos a entidade de acordo com o Cronograma de Desembolso,
em anexo, que faz parte integrante deste termo e no valor nele fixado.

II. Designar a comissao que sera o responsavel pela gestdo da parceria, com
poderes de controle e fiscalizag¢ao.

[ll. Apreciar a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento e
cinqliienta) dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogada justificadamente por igual periodo.

IV. Fiscalizar a execucdo do Termo de Colaboragdo, o que nao fara cessar ou
diminuir a responsabilidade da Entidade pelo perfeito cumprimento das obrigacdes
estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas.
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V. Comunicar formalmente a Entidade qualquer irregularidade encontrada na
prestacdo de servigos, fixando-lhe, quando n&o pactuado nesse Termo de
Colaboracéo prazo para corrigi-la.

VI. Arcar com as despesas de publicagéo do extrato do Termo de Colaboragéo no
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Santa Catarina — DOM/SC.

VII. Aplicar as penalidades regulamentadas na Lei Federal 13.019/2014, Edital e
no Termo de Colaboracéao.

VIIl. Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a
ENTIDADE para as devidas regularizagdes.

IX. Efetuar mensalmente a transferéncia de recursos no prazo convencionado.

X. Constituir Comissédo de Monitoramento e Avaliagcao.

Xl. Constatadas quaisquer irregularidades nos servicos, assegurar-se-a a
Administracao Publica o direito de ordenar a suspenséo dos servigos, sem prejuizo
das penalidades a que se sujeita a Entidade, sem que esta tenha direito a qualquer
indenizacédo no caso daguelas ndo serem atendidas dentro do prazo estabelecido
no termo da notificagéo.

A Entidade compete:

I. Aplicar o recurso de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administracao Publica.

II. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento deste termo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restituicdo a sua execucao.

[ll. Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n.
13.019/2014.

IV. Caso a Entidade adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebracdo da parceria, 0 bem sera gravado com clausula de
inalienabilidade, e devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
Administracdo, na hipétese de sua extingao.

V. Indicar ao menos 01 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria,
pela execucgéo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria.

VI. Prestar os servicos com qualidade atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitario.

VII. Manter em perfeitas condicdes de uso 0s equipamentos e 0s instrumentos
necessarios para a realizacdo dos servicos e acdes pactuadas, através da
implantacdo de manutencdo preventiva e corretiva predial e de todos os
instrumentais e equipamentos.

VIII. Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagbes técnicas de
toda a mdo de obra necesséaria a fiel e perfeita execu¢cdo desse Termo de
Colaboracéo.

IX. Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servicos.

X. Responsabilizar-se, com recursos provenientes do Termo de Colaboracéo, pela
indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou Omissao
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus
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empregados, assegurando-se o direito de regresso contra 0 agente nos casos de
dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicacdo das demais san¢des cabiveis.

Xl. Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional
empregado ou preposto, em razdo da execucao desse Termo de Colaboragéao.

XIll. Responsabilizar-se pelo espaco fisico, equipamentos e mobiliarios necessérios
ao desenvolvimento das agoes.

XIII. Permitir o livre acesso dos servidores da Administracdo Publica, do Controle
Interno do Municipio de Maravilha aos processos, aos documentos, as
informag0des referentes aos instrumentos de transferéncias, despesas, bem como,
aos locais de execucéao do objeto.

CLAUSULA QUARTA — DOS VALORES E DOTACAO ORCAMENTARIA

I. Para o exercicio financeiro de 2019, fica estimado em R$ 277.700,00 (duzentos
e setenta e sete mil e setecentos reais), 0 montante de recursos para execucéo do
objeto deste Termo, sendo que a Administracdo Publica desobrigada de esgotar o
valor estimado, correndo as despesas por conta da dotacdo or¢camentaria
33504399.

[I. Em caso de celebracdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, 0S
créditos e empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.
lll. Os saldos financeiros enquanto nao utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em instituicdo financeira local, e as receitas decorrentes, serdo
obrigatoriamente computadas a crédito do Termo e aplicadas, exclusivamente, no
objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que
integrard as prestacdes de contas.

IV. Os recursos transferidos a Entidade deverdo ser mantidos e movimentados em
conta bancaria especifica, em instituicdo financeira indicada pela administracéo
publica.

CLAUSULA QUINTA - DAS PROIBICOES

I. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das
clausulas pactuadas neste Termo de Colaboracdo, sendo vedado:

a) Modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja
previamente aprovada a adequacdo do plano de trabalho pela administracao
publica.

b) Utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para a finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho.

c) Realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria.

d) Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se
expressamente, autorizado pela autoridade competente da administragcéo publica.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

I. A prestacdo de contas serd mensal e devera ser encaminhada a Administracao
Pudblica até o 5° (quinto) dia util do més subsequente.

II. A prestacdo de contas dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os
seguintes documentos:

a) Relatorio de execucdo do objeto, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o
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comparativo de metas propostas com o0s resultados alcancados, a partir do
cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovagédo da realizagao
das acbes, tais como listas de presenca, fotos, e videos, se for o caso.

b) Relatério de execucédo financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricédo das despesas e receitas efetivamente realizadas.

c¢) Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente
autenticadas em cartdrio ou por servidor da administracao.

d) Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira, na qual
devera estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente
acompanhado da conciliacdo bancaria, quando for o caso.

e) Demonstrativo de execucdo de receita e despesa, devidamente acompanhado
dos comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e
responsavel financeiro da entidade.

f) Comprovante, quando houver, de devolugcdo de saldo remanescente em até 60
dias ap0s o término da vigéncia deste termo.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA
I. O presente termo vigorara da data de sua assinatura até 31/12/2019, podendo
ser alterado conforme disposto no art. 55 da Lei Federal n. 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

|. Este termo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracao de termos aditivos, desde que acordados entres os parceiros e firmado
antes do término de sua vigéncia.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

|. E facultado aos parceiros denunciar este Termo, no prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade da intencdo, nos termos da
legislacdo vigente, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigacdes e
creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

II. A denuncia e/ou rescisdo deste Termo ocorrerd quando da constatacdo das
seguintes situagoes:

a) Utilizagc&o dos recursos em desacordo com o plano de trabalho aprovado.

b) Retardamento injustificado na realizacdo da execuc¢ao do objeto do termo.

c) Descumprimento a toda e qualquer clausula constante deste termo.

CLAUSULA DECIMA — DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

I. O presente Termo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagéo pertinente, respondendo cada um pelas
conseqléncias de sua inexecucdo total ou parcial.

II. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a
administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a entidade da sociedade
civil, as sancdes do art. 73 da Lei Federal n. 13.019/2014.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA OBRIGATORIEDADE DE RESTITUICAO
DE RECUSOS

|. Cabera a Entidade proceder a devolucdo dos recursos, quando aplicados
indevidamente, com a devida correcdo monetaria, sem prejuizo das sancdes
previstas no presente instrumento e na Lei Federal n. 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

I. Fica eleito o Foro da Comarca de Maravilha — SC, para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente termo, com rendncia expressa aos demais, por mais
privilegiado que possa ser.

E por estarem de acordo, firmam os parceiros, na presenca de duas testemunhas
0 presente termo, em duas vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Maravilha, 13 de dezembro de 2018.

ROSIMAR MALDANER
Prefeita do Municipio de Maravilha

RAZAO SOCIAL DA OSC
Nome do representante legal
Testemunhas:
01.

02.



Pagina 16 de 16

ANEXO | DO TERMO DE FOMENTO

TERMO DE NOMEACAO DE FISCAL DE TERMO DE FOMENTO DA
CONTRATANTE

O Municipio de Maravilha, Estado de Santa Catarina, constitui
, como Fiscal do Termo de Fomento n. 000/2019,

celebrado com a Empresa

Maravilha — SC, ,

ROSIMAR MALDANER
Prefeita do Municipio de Maravilha
Contratante



